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บทสรุปสำหรับผูบริหาร 
 

 แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของวิทยาลัยเทคนิคแพร จัดทำขึ้นโดยการระดม
ความคิด วิเคราะห สังเคราะห รวมกันของผูเก่ียวข้องทุกฝาย ภายใตหลักการของ 1)ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 
ป  2)แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 3)แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560-2579 4)
นโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 5)นโยบายรัฐมนตรี
กระทรวงศึกษาธิการ “เรียนดี มีความสุข” 6)แผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ 2560 – 2579 7)นโยบายและ
จุดเนนการปฏิบัติราชการสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 8)
วิสัยทัศน อัตลักษณ พันธกิจ สถานบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 2  และ 9)แผนพัฒนาจังหวัดแพร พ.ศ.2566 
– 2570 ฉบับทบทวนประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 โดยสามารถกำหนดยุทธศาตรในการจัดการศึกษาและ
พัฒนาสถานศึกษา จำนวน 7 ยุทธศาสตร 97 โครงการ ในระหวางการดำเนินงานมีการทบทวนและปรับปรุง
เพ่ิมเติมโครงการในแผนปฏิบัติราชการฯ ทำใหในตลอดปงบประมาณมีโครงการท่ีไดรับการอนุมัติใหดำเนินงาน
จำนวนท้ังส้ิน 135โครงการ จำแนกเปนรายยุทธศาสตรไดดังน้ี 
 ยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ จำนวน 23 โครงการ  
 ยุทธศาสตรที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนดานอาชีวศึกษาเพื่อสรางขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ จำนวน 28 โครงการ 
 ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนดานอาชีวศึกษาใหมีสมรรถนะสอดคลองกับความตองการ
ในการพัฒนาประเทศ จำนวน 31 โครงการ 
 ยุทธศาสตรที่ 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมในดานอาชีวศึกษา จำนวน 13 
โครงการ 
 ยุทธศาสตรที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม จำนวน 17 
โครงการ 
 ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา จำนวน 18 โครงการ 
 ยุทธศาสตรท่ี 7 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือการพัฒนาอุตสาหกรรมซอฟตพาวเวอร จำนวน 5 โครงการ 
 
 การดำเนินงานตลอดปงบประมาณ พ.ศ. 2567 สถานศึกษาไดรับการจัดสรรงบประมาณจากรัฐจำนวน
ทั้งสิ้น 39,907,248 บาท จากท่ีคาดการณไว 30,544,100 บาท โดยสูงกวาท่ีคาดการณไว คิดเปนรอยละ 
23.46 และมีผลการใช้จ่ายงบประมาณจำนวนท้ังส้ิน 39,452,421.96 บาท คิดเปนรอยละ 98.86 
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แผนภาพแสดงสัดสวนของงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร 

 
 ผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตรสถานศึกษาการดำเนินงานเสร็จสิ้นแลวจำนวน 99 โครงการ จาก
โครงการที ่ไดรับการอนุมัติจำนวนทั้งสิ ้น 135 โครงการ คิดเปนรอยละ 73.33 งบประมาณที่ใช้ในการ
ดำเนินงานท้ังส้ิน 6,800,608 บาท จำแนกเปน 
 ยุทธศาสตรที่ 1 ดำเนินการสงเสริมใหนักเรียนนักศึกษามีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เพื่อความมั่นคงของ
สังคมและประเทศชาติ จำนวน 17 โครงการ จากโครงการท่ีไดรับการอนุมัติจำนวนท้ังส้ิน 23 โครงการ คิดเปน
รอยละ 73.91 ใช้งบประมาณจำนวน 575,213.32 บาท  
 ยุทธศาสตรท่ี 2 ดำเนินการผลิตและพัฒนานักเรียนนักศึกษาใหมีความรูและทักษะเพื่อเปนกำลังคนดาน
อาชีวศึกษาสูการสรางขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ จำนวน 24 โครงการ จากโครงการที่ไดรับ
การอนุมัติจำนวนท้ังส้ิน 28 โครงการ คิดเปนรอยละ 85.71 ใช้งบประมาณจำนวน 1,834,110.34 บาท  
 ยุทธศาสตรที่ 3 ดำเนินการพัฒนาศักยภาพนักเรียนนักศึกษาเพื่อเปนกำลังคนดานอาชีวศึกษาใหมี
สมรรถนะสอดคลองกับความตองการในการพัฒนาประเทศ จำนวน 17 โครงการ จากโครงการที่ไดรับการ
อนุมัติจำนวนท้ังส้ิน 31 โครงการ คิดเปนรอยละ 54.84 ใช้งบประมาณจำนวน 1,277,106.40 บาท  
 ยุทธศาสตรที่ 4 ดำเนินการสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมในดานอาชีวศึกษาแก่
นักเรียนนักศึกษาและประชาชนทั่วไป จำนวน 9 โครงการ จากโครงการที่ไดรับการอนุมัติจำนวนทั้งสิ้น 13 
โครงการ คิดเปนรอยละ 69.23 ใช้งบประมาณจำนวน 540,221.54 บาท  
 ยุทธศาสตรที่ 5 ดำเนินการจัดการอาชีวศึกษาปลูกฝงใหนักเรียนนักศึกษา ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาไดมีการสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม จำนวน 15 โครงการ จากโครงการที่ไดรับการ
อนุมัติจำนวนท้ังส้ิน 17 โครงการ คิดเปนรอยละ 88.24 ใช้งบประมาณจำนวน 270,905.00 บาท  

งบบุคลากร 
3,156,400.00 

งบดำเนินงาน 
7,727,340.00 

งบลงทุน 
5,690,000.00 

งบเงินอุดหนุน 
19,182,358.00 

งบรายจ@ายอื่น 
4,151,150.00 
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 ยุทธศาสตรที่ 6 ดำเนินการพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษา 
จำนวน 14 โครงการ จากโครงการที่ไดรับการอนุมัติจำนวนทั้งสิ้น 18 โครงการ คิดเปนรอยละ 77.78 ใช้
งบประมาณจำนวน 2,277,718.90 บาท  
 ยุทธศาสตรที่ 7 ดำเนินการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อการพัฒนาอุตสาหกรรมซอฟตพาวเวอร จำนวน 3 
โครงการ จากโครงการที่ไดรับการอนุมัติจำนวนทั้งสิ้น 5 โครงการ คิดเปนรอยละ 60 ใช้งบประมาณจำนวน 
25,332 บาท 
 

 
แผนภาพแสดงสัดสวนโครงการท่ีดำเนินการและงบประมาณท่ีใช้ในแตละยุทธศาสตร 

 
 ปญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ พบวามีจำนวนโครงการ แผนงาน ใน
แผนปฏิบัติราชการมากและไมสอดคลองกับบริบทสงผลใหบางโครงการไมไดมีการดำเนินการ ผูจัดทำโครงการ
บางคนยังขาดความรูความเข้าใจในการเขียนโครงการท่ีถูกตอง การดำเนินโครงการขาดการประสานงานกับผูท่ี
เก่ียวข้อง หรือประสานงานลาช้า แจ้งการดำเนินกิจกรรมโครงการแก่ผูที่เกี่ยวข้องอยางกระชั้นชิด ขาดการ
ติดตามการรายงานผลการดำเนินโครงการอยางสม่ำเสมอทำใหบางโครงการไมรายงานผลการดำเนินงาน 
 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาควรมีการจัดอบรมใหความรูเกี่ยวกับการจัดทำโครงการใหถูกตองและ
สามารถนำไปปฏิบัติได สอดคลองนโยบายและยุทธศาสตร จัดทำแผนปฏิบัติราชการที่มีจำนวนโครงการ
สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา โดยคำนึงถึงความเหมาะสม และความเปนไปได จัดทำแผนติดตามผลการ
ดำเนินงานโครงการ ความก้าวหนา และการสรุปผลการดำเนินโครงการ โดยแจ้งใหผูรับผิดชอบโครงการทราบ
เปนรายไตรมาตร 
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คำนำ 
 
 รายงานสรุปผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ฉบับนี้จัดทำ
ขึ้นเพ่ือสรุปผลการจัดการศึกษา การบริหารงบประมาณ และการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการของ
วิทยาลัยเทคนิคแพร ตามยุทธศาสตรและโครงการที่ไดกำหนดไวในการพัฒนาสถานศึกษาใหมีความพรอมใน
การจัดการศึกษาวิชาชีพทุกระดับใหไดคุณภาพตามมาตรฐาน และใหบริการดานวิชาชีพตามความตองการของ
ตลาดแรงงาน ชุมชน ทองถ่ิน 
 ขอขอบคุณผูอำนวยการวิทยาลัยเทคนิคแพร รองผูอำนวยการวิทยาลัยฯ คณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษา คณะครู และเจ้าหนาที่ทุกทาน ที่ใหความรวมมือในการใหข้อมูลในการจัดทำรายงานสรุปผลการ
ปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติการใหเปนไปดวยความเรียบรอย และหวังเปนอยางยิ่งวาจะสามารถนำผลที่ได
ไปสูการปรับปรุงการปฏิบัติราชการใหเกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงย่ิงข้ึนตอไป 
 

                                                      
   งานวางแผนและงบประมาณ 
  ฝายแผนงานและความรวมมือ 
       วิทยาลัยเทคนิคแพร 
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สารบัญ 
 

บทสรุปสำหรับผูบริหาร ก 
คำนำ ง 
สารบัญ จ 
สวนท่ี 1 บทนำ 1 
 ท่ีมาของแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 1 
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 สรุปผลการดำเนินงาน 35 
 ปญหาและอุปสรรค 36 
 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 37 
ภาคผนวก 38 
 สถานะการดำเนินงานโครงการแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 สรุปผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 



 
รายงานสรุปผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

วิทยาลัยเทคนิคแพร 

บทนำ 
 

ท่ีมาของแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 จัดทำขึ้นโดยการมีสวนรวมของผูเกี่ยวข้องทุกฝาย
ในการระดมความคิด วิเคราะห สังเคราะห จัดทำยุทธศาสตร และแผนงาน/โครงการ เปนแผนปฏิบัติราชการ
ในการพัฒนาผูเรียน บุคลากร และสถานศึกษา ภายใตหลักการ ทฤษฎี และนโยบายดังตอไปน้ี 
 1. ยุทธศาสตร*ชาติ ระยะ 20 ป2 
  1.1 ยุทธศาสตร-ด/านความม่ันคง 
  1.2 ยุทธศาสตร-ด/านการสร/างความสามารถในการแข=งขัน 
  1.3 ยุทธศาสตร-การพัฒนาและเสริมสร/างศักยภาพทรัพยากรมนุษย- 
  1.4 ยุทธศาสตร-ด/านการสร/างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
  1.5 ยุทธศาสตร-ด/านการสร/างการเติบโต คุณภาพชีวิตท่ีเปPนมิตรกับส่ิงแวดล/อม 
  1.6 ยุทธศาสตร-ด/านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 
 2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหDงชาติ ฉบับท่ี 13 

 2.1 หลักการและแนวคิด 4 ประการ 
  2.1.1 หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  2.1.2 การสร/างความสามารถในการ “ล/มแล/ว ลุกไว”  
  2.1.3 เปYาหมายการพัฒนาอย=างยั่งยืนของสหประชาชาติโดยกำหนดทิศทางการพัฒนาที่อยู=บน

พ้ืนฐานของแนวคิด “ไม=ท้ิงใครไว/ข/างหลัง”  
  2.1.4 การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว  
 2.2 หมุดหมายการพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห=งชาติ 

   2.2.1 มิติภาคการผลิตและบริการเปYาหมาย 
 หมุดหมายท่ี 1 ไทยเปPนประเทศช้ันนำด/านสินค/าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค=าสูง 
 หมุดหมายท่ี 2 ไทยเปPนจุดหมายของการท=องเท่ียวท่ีเน/นคุณภาพและความย่ังยืน 
 หมุดหมายท่ี 3 ไทยเปPนฐานการผลิตยานยนต-ไฟฟYาท่ีสำคัญของโลก 
 หมุดหมายท่ี 4 ไทยเปPนศูนย-กลางทางการแพทย-และสุขภาพมูลค=าสูง 
 หมุดหมายที่ 5 ไทยเปPนประตูการค/าการลงทุนและยุทธศาสตร-ทางโลจิสติกส-ที่สำคัญ

ของภูมิภาค 
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 หมุดหมายที่ 6 ไทยเปPนศูนย-กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส-อัจฉริยะและอุตสาหกรรม
ดิจิทัลของอาเซียน 

2.2.2 มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 
 หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย=อมที่เข/มแข็ง มีศักยภาพสูง และ

สามารถแข=งขันได/ 
 หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน=าอยู= ปลอดภัย เติบโตได/อย=างย่ังยืน 
 หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข/ามรุ=นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ/มครองทาง

สังคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม 
2.2.3 มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล/อม 
 หมุดหมายท่ี 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร-บอนต่ำ 
 หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ

เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
2.2.4 มิติปgจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 
 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ=งเรียนรู/อย=างต=อเนื่อง ตอบโจทย-การ

พัฒนาแห=งอนาคต 
 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย-ประชาชน 
 

 3. แผนการศึกษาแหDงชาติ พ.ศ. 2560-2579 
  3.1 ยุทธศาสตร-ท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
    เปYาหมายที่ 1 คนทุกช=วงวัยมีความรักสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย-ทรงเปPนประมุข 
    เปYาหมายท่ี 2 คนทุกช=วงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต/และพ้ืนท่ีพิเศษ 
ได/รับการศึกษาและเรียนรู/อย=างมีคุณภาพ 
    เปYาหมายที่ 3 คนทุกช=วงวัยได/รับการศึกษา การดูแลและปYองกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบ
ใหม= 
  3.2 ยุทธศาสตร-ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร/างขีดความสามารถ
ในการแข=งขันของประเทศ 
    เปYาหมายที่ 1 กำลังคนมีทักษะท่ีสำคัญจำเปPนและมีสมรรถนะตรงตามความต/องการของตลาด
งานและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
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    เปYาหมายที่ 2  สถาบันการศึกษาและหน=วยงานที่จัดการศึกษาผลิตบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญ
และเปPนเลิศเฉพาะด/าน 
    เปYาหมายที่ 3 การวิจัยและพัฒนาเพื่อสร/างองค-ความรู/ และนวัตกรรมที่สร/างผลผลิตและ
มูลค=าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
  3.3 ยุทธศาสตร-ท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช=วงวัย และการสร/างสังคมแห=งการเรียนรู/ 
    เปYาหมายที ่ 1 ผู /เร ียนมีทักษะและคุณลักษณะพื ้นฐานของพลเมืองไทยและทักษะและ
คุณลักษณะท่ีจำเปPนในศตวรรษท่ี 21 
    เปYาหมายท่ี 2 คนทุกช=วงวัยมีทักษะความรู/ความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษา 
และมาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตได/ตามศักยภาพ 
    เปYาหมายที่ 3 สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรู/ตาม
หลักสูตรอย=างมีคุณภาพและมาตรฐาน 
    เปYาหมายท่ี 4 แหล=งเรียนรู/ ส่ือตำราเรียน นวัตกรรม และสื่อการเรียนรู/มีคุณภาพและมาตรฐาน
และประชาชนสามารถเข/าถึงได/โดยไม=จำกัดเวลาและสถานท่ี 
    เปYาหมายท่ี 5 ระบบและกลไกการวัด การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพ 
    เปYาหมายท่ี 6 ระบบการผลิตครู อาจารย- และบุคลากรทางการศึกษาได/มาตรฐานระดับสากล 
    เปYาหมายท่ี 7 ครู อาจารย- และบุคลากรทางการศึกษาได/รับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 
  3.4 ยุทธศาสตร-ท่ี 4 การสร/างโอกาส ความเสมอภาค และความเท=าเทียมทางการศึกษา 
    เปYาหมายท่ี 1 ผู/เรียนทุกคนได/รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข/าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
    เปYาหมายที่ 2 การเพิ่มโอกาสทางการศึกษา ผ=านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา สำหรับคนทุก
ช=วงวัย 
    เปYาหมายที่ 3 ระบบข/อมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถูกต/องเปPน
ปgจจุบัน เพ่ือการวางแผน การบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมิน และรายงานผล 
  3.5 ยุทธศาสตร-ท่ี 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสร/างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปPนมิตรกับส่ิงแวดล/อม 
    เปYาหมายที่ 1 คนทุกช=วงวัย มีจิตสำนึกรักษ-สิ่งแวดล/อม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิด
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู=การปฏิบัติ 
    เปYาหมายที่ 2 หลักสูตร แหล=งเรียนรู/ และสื่อการเรียนรู/ที่ส=งเสริมคุณภาพชีวิตที่เปPนมิตรกับ
ส่ิงแวดล/อม คุณธรรม จริยธรรม และการนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู=การปฏิบัต 
    เปYาหมายที่ 3 การวิจัยเพื่อพัฒนาองค-ความรู/และนวัตกรรมด/านการสร/างเสริมคุณภาพชีวิตท่ี
เปPนมิตรกับส่ิงแวดล/อม 
  3.6 ยุทธศาสตร-ท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
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    เปYาหมายที่ 1 โครงสร/าง บทบาทและระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคล=องตัว 
ชัดเจนและสามารถตรวจสอบได/ 
    เปYาหมายที่ 2 ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ส=งผลต=อคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษา 
    เปYาหมายที่ 3 ทุกภาคส=วนของสังคมมีส=วนร=วมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความต/องการ
ของประชาชนและพ้ืนท 
    เปYาหมายท่ี 4 กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะท่ี
แตกต=างกันของผู/เรียน สถานศึกษา และความต/องการกำลังแรงงานของประเทศ 
    เปYาหมายที่ 5 ระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย- และบุคลากรทางการศึกษามีความเปPน
ธรรม สร/างขวัญกำลังใจ และส=งเสริมให/ปฏิบัติงานได/อย=างเต็มตามศักยภาพ 
 
 4. นโยบายและจุดเนTนของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำป2งบประมาณ พ.ศ. 2567 

 4.1 หลักการตามนโยบาย 
  4.1.1 สรางภูมิคุ้มกันใหกับผูเรียนและประชาชน โดยใหทุกหนวยงานนำรูปแบบการทำงานท่ี

บูรณาการการทำงานรวมกัน และปฏิบัติหนาที่ดวยความโปรงใส ความรับผิดชอบ ความเปนอันหนึ่งอัน
เดียวกัน เพื่อสานตอความรวมมือที่เข้มแข็ง และสรางหลักประกันวาทุกคนจะตองมีการศึกษาที่มีคุณภาพ 
อยางครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 

  4.1.2 สนับสนุนใหผูปฏิบัติงานทุกคนดำเนินการตามภารกิจดวยความรับผิดชอบตอตนเอง 
องค์กร ประชาชนและประเทศชาติ โดยใหความสำคัญกับการประสานความรวมมือจากทุกภาคสวน ผานกลไก
การรับฟงความคิดเห็นมาประกอบการดำเนินงานท่ีเปนประโยชนตอการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

  4.1.3 ดำเนินการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อมุงเนนผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลง
ของภาคการศึกษาที่จะก่อใหเกิดประโยชนตอผูเรียนและประชาชน โดยมุงเปาหมายการพัฒนาการศึกษา เพ่ือ
รวมกัน “พลิกโฉมการศึกษาสูยุคดิจิทัล” (Transforming Education to Fit in the Digital Era) 

 4.2 นโยบายและจุดเน/นของกระทรวงศึกษาธิการ 
  4.2.1 การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 
   1) สรางความปลอดภัยในสถานศึกษาเพื่อเพิ่มความเชื่อมั่นของสังคม และปองกัน

ภัยคุกคามในชีวิตทุกรูปแบบ โดยมีการดำเนินการตามแผนและมาตรการดานความปลอดภัยใหแก่ผูเรียน ครู 
และบุคลากร ในรูปแบบตาง ๆ อยางเข้มข้น 
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    2) ปลูกฝงทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ความรูในการใช้สื่อสังคมออนไลนและไซ
เบอร อยางสรางสรรค์ 
    3) สงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ดานสิ่งแวดลอม สรางความ
ตระหนักรูและจิตสำนึกในการอนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รวมทั้งการปรับตัวตอการ
เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

   4) พัฒนาบทบาทและภารกิจดานความปลอดภัยของทุกหนวยงานในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ โดยบูรณาการความรวมมือกับทุกภาคสวน 
   4.2.2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
    1) ส=งเสริม สนับสนุนให/สถานศึกษาจัดการเรียนรู/สู=สมรรถนะตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ไปสู=การปฏิบัติอย=างเต็มรูปแบบ เพ่ือสร/าง
สมรรถนะท่ีจำเปPนในโลกยุคใหม=ให/กับผู/เรียน 
    2) จัดการเรียนรู/เพื่อส=งเสริมพหุปgญญาให/กับผู/เรียน โดยเน/นการเรียนรู/จากการปฏิบัติ
จริง ในรูปแบบ Active Learning, STEM Education, Coding ฯลฯ และกระบวนการส=งต=อในระดับท่ีสูงข้ึน 
    3) พัฒนากระบวนการเรียนรู/และการวัดผล ประเมินผลฐานสมรรถนะ เพื่อเปPนฐานใน
การพัฒนาทักษะและสมรรถนะท่ีจำเปPนแห=งอนาคต 
    4) ส=งเสริมกระบวนการเรียนรู/และกิจกรรมพัฒนาผู/เรียนเพ่ือพัฒนาทักษะและสมรรถนะ
ด/าน Soft Power ให/กับผู/เรียน 
    5) ส=งเสริมสนับสนุนให/ผู/เรียนทุกช=วงวัยได/เรียนรู/ตามความสนใจผ=านดิจิทัลแพลตฟอร-ม
ท่ีหลากหลาย 
    6) ส=งเสริมการเรียนรู /ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) และการฟà âนฟูภาวะถดถอย
ทางการเรียนรู/ (Learning Loss) 
    7) พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร- หน/าที่พลเมืองและศีลธรรมให/
มีความทันสมัย น=าสนใจ เหมาะสมกับวัยและบริบทของพ้ืนท่ี 
    8) ส=งเสริมการให/ความรู /และทักษะด/านการเงินและการออม (Financial Literacy) 
ให/กับผู/เรียน โดยบูรณาการการทำงานร=วมกับหน=วยงานท่ีเก่ียวข/อง 
    9) ส=งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาให/นำผลการทดสอบทางการศึกษาแห=งชาติไปใช/ในการ
วางแผน การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 
    10) พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน/นสมรรถนะและผลลัพธ-ที ่ตัว
ผู/เรียน 
   4.2.3 การสร/างโอกาส ความเสมอภาค และความเท=าเทียมทางการศึกษาทุกช=วงวัย 
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    1) พัฒนาระบบข/อมูลสารสนเทศของนักเรียนเปPนรายบุคคล เพื่อใช/เปPนฐานข/อมูลใน
การติดตามและส=งต=อไปยังสถานศึกษาในระดับท่ีสูงข้ึน รวมท้ังแก/ปgญหาเด็กตกหล=นและออกกลางคัน 
    2) ส=งเสริมสนับสนุนให/เด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต= 3 ปçขึ้นไปทุกคน เข/าสู=ระบบการศึกษา 
เพื่อรับการพัฒนาอย=างรอบด/าน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัย ต=อเนื่องอย=างเปPนระบบและเปPนไปตาม
มาตรฐาน โดยบูรณาการร=วมกันกับทุกหน=วยงานท่ีเก่ียวข/อง 
    3) พัฒนาข/อมูลและทางเลือกที่หลากหลายให/กับผู/เรียนกลุ=มเปYาหมายพิเศษ และกลุ=ม
เปราะบาง รวมทั้งกลุ=มเยาวชนอายุ 15-24 ปçที่ไม=ได/อยู=ในระบบการศึกษา การทำงาน หรือการฝêกอบรม (Not 
in Education, Employment or Training : NEETs) 
    4) พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัว (Home School) 
และการเรียนรู/ท่ีบ/านเปPนหลัก (Home–based Learning) รวมท้ังการศึกษาทางเลือกอ่ืน ๆ 
    5) พัฒนาระบบธนาคารหน=วยกิต (Credit Bank) ในหน=วยงานที่จัดการศึกษาและให/มี
หน=วยงานกลางในการขับเคลื่อนระบบธนาคารหน=วยกิตในภาพรวม และการเชื่อมโยงทั้งระหว=างรูปแบบ 
ประเภท และระดับการศึกษา 
   4.2.4 การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข=งขัน 
    1) พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น แบบโมดูล (Modular 
System) มีการบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพเดียวกัน เชื่อมโยงการจัดการอาชีวศึกษาทั้งใน
ระบบ นอกระบบและระบบทวิภาคี รวมทั้งการจัดการเรียนรู/แบบต=อเนื่อง (Block Course) เพื่อสะสมหน=วย
การเรียนรู/ (Credit Bank) ร=วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอย=างเข/มข/นเพ่ือการมีงานทำ 
    2) ขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนากำลังคนตามกรอบคุณวุฒิแห=งชาติ และยกระดับ
สมรรถนะกำลังคนตามกรอบคุณวุฒิอ/างอิงอาเซียน และมาตรฐานสากล รวมทั้งขับเคลื่อนความเปPนเลิศ
ทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) โดยความร=วมมือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการในการผลิต
กำลังคนท่ีตอบโจทย-การพัฒนาประเทศ 
    3) พัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคล/องกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-
skill และ New skill เพื่อให/ทุกกลุ=มเปYาหมายมีการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น พร/อมทั้งสร/างช=องทางอาชีพใน
รูปแบบหลากหลายให/ครอบคลุมผู/เรียนทุกกลุ=มเปYาหมาย รวมทั้งผู/สูงอายุ โดยมีการบูรณาการความร=วมมือ
ระหว=างหน=วยงานท่ีเก่ียวข/อง 
    4) ส=งเสริมการพัฒนาระบบการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด/านอาชีวศึกษา (V-
NET) ตามสมรรถนะที่จำเปPนในการเข/าสู=อาชีพ และการนำผลการทดสอบไปใช/คัดเลือกเข/าทำงาน ศึกษาต=อ 
ขอรับประกาศนียบัตรมาตรฐานสมรรถนะการใช/ดิจิทัล (Digital Literacy) การขอรับวุฒิบัตรสมรรถนะ
ภาษาอังกฤษ (English Competency) 
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    5) จัดตั้งศูนย-ให/คำปรึกษาการจัดตั้งธุรกิจ (ศูนย- Start Up) ภายใต/ศูนย-พัฒนาอาชีพ
และการเปPนผู/ประกอบการ และพัฒนาศูนย-บ=มเพาะผู/ประกอบการอาชีวศึกษา เพื่อการส=งเสริม และพัฒนา
ผู /ประกอบการด/านอาชีพทั ้งผู /เรียนอาชีวศึกษาและประชาชนทั่วไป โดยเชื ่อมโยงกับ กศน. และสถาน
ประกอบการท้ังภาครัฐและเอกชนท่ีสอดคล/องกับการประกอบอาชีพในวิถีชีวิตรูปแบบใหม= 
    6) เพิ่มบทบาทการอาชีวศึกษาในการสร/างและพัฒนาผู/ประกอบการและกำลังแรงงาน
ในภาคเกษตร โดยเฉพาะกลุ=มเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) และกลุ=มยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young 
Smart Farmer) ท่ีสามารถรองรับการประยุกต-ใช/เทคโนโลยีสมัยใหม=ได/ 
    7) พัฒนาหลักสูตรอาชีพสำหรับกลุ=มเปYาหมายผู/อยู=นอกระบบโรงเรียนและประชาชนท่ี
สอดคล/องมาตรฐานอาชีพเพื่อการเข/าสู =การรับรองสมรรถนะ และได/รับคุณวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิ
แห=งชาติ   
   4.2.5 การส=งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากร 
    1) ส=งเสริมสนับสนุนการดำเนินการประเมินวิทยฐานะ โดยใช/ระบบการประเมินตำแหน=ง
และวิทยฐานะของข/าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (Digital Performance Appraisal : DPA) 
    2) ส=งเสริมสนับสนุนการดำเนินการ พัฒนาสมรรถนะทางด/านเทคโนโลยีดิจิทัลตาม
กรอบ  ระดับสมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน และระดับอาชีวศึกษา 
    3) พัฒนาครูให/มีความพร/อมด/านวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรู/ การใช/เทคโนโลยี
และนวัตกรรมผ=านแพลตฟอร-มออนไลน-ต=าง ๆ รวมทั้งให/เปPนผู/วางแผนเส/นทางการเรียนรู/ การประกอบอาชีพ 
และการดำเนินชีวิตของผู/เรียนได/ตามความสนใจและความถนัดของแต=ละบุคคล 
    4) ส=งเสริมสนับสนุนการวัดสมรรถนะครูด/านการวัดและประเมินผล เพื่อนำผลไปใช/ใน
การยกระดับการเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผลในช้ันเรียน 
    5) พัฒนาขีดความสามารถของครู และบุคลากรให/มีสมรรถนะท่ีสอดคล/องและเหมาะสม
กับการเปล่ียนแปลงของสังคมและการเปล่ียนแปลงของโลกอนาคต 
    6) ส=งเสริมสนับสนุนการทดสอบสมรรถนะครู และบุคลากรด/านภาษาอังกฤษเพื่อการ
ส่ือสารในการทำงาน 
    7) เร=งรัดการดำเนินการแก/ไขปgญหาหนี้สินครูและบุคลากรทั้งระบบ ควบคู=กับการให/
ความรู/ด/านการวางแผนและการสร/างวินัยด/านการเงินและการออม 
   4.2.6 การพัฒนาระบบราชการ และการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
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    1) ขับเคล่ือนการพัฒนาระบบราชการ ด/วยนวัตกรรม และการนำเทคโนโลยีดิจิทัล มา
เปPนกลไกหลักในการดำเนินงาน (Digitalize Process) การเช่ือมโยงและแบ=งปgนข/อมูล (Sharing Data) การ
ส=งเสริมความร=วมมือ บูรณาการกับภาคส=วนต=าง ๆ ท้ังภายในและภายนอก 
    2) พัฒนาประสิทธิภาพของเครือข=ายเทคโนโลยีสารสนเทศให/สามารถใช/งานเครือข=าย
ส่ือสารข/อมูลเช่ือมโยงหน=วยงานภาครัฐได/อย=างมีประสิทธิภาพ 
    3) พัฒนาระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลักความ
จำเปPนและใช/พ้ืนท่ีเปPนฐาน ท่ีมุ=งเน/นการพัฒนาคุณภาพผู/เรียนเปPนสำคัญ 
    4) เสริมสร/างคุณธรรม มาตรฐานทางจริยธรรมและปลุกจิตสำนึกต=อต/านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
   4.2.7 การขับเคล่ือนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแห=งชาติ 
  4.3 แนวทางการขับเคล่ือนนโยบายสู=การปฏิบัติ 
   4.3.1 ให/ส=วนราชการ หน=วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ นำนโยบายและจุดเน/นของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปçงบประมาณ พ.ศ. 2567 ข/างต/น เปPนกรอบแนวทางในการจัดการศึกษา โดย
ดำเนินการจัดทำแผนและงบประมาณรายจ=ายประจำปçงบประมาณ พ.ศ. 2567 พร/อมน/อมนำศาสตร-พระราชา
สู=การปฏิบัติ 
   4.3.2 ให/มีคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคลื่อนนโยบายการจัด
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ สู=การปฏิบัติระดับพื้นที่ ทำหน/าที่ตรวจราชการ ติดตาม ประเมินผลใน
ระดับนโยบาย และจัดทำรายงานเสนอต=อรัฐมนตรีว=าการกระทรวงศึกษาธิการ และคณะกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบและประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทราบตามลำดับ 
   4.3.3 กรณีมีปgญหาในเชิงพื้นที่หรือข/อขัดข/องในการปฏิบัติงาน ให/ศึกษา วิเคราะห-ข/อมูล และ
ดำเนินการแก/ไขปgญหาในระดับพื้นที่ก=อน โดยใช/ภาคีเครือข=ายในการแก/ไขข/อขัดข/อง พร/อมทั้งรายงานต=อ
คณะกรรมการติดตามฯ ตามข/อ 2 ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และรัฐมนตรีว=าการกระทรวงศึกษาธิการ 
ตามลำดับ 
   4.3.4 สำหรับภารกิจของส=วนราชการหลักและหน=วยงานท่ีปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหน/าท่ี 
(Function) งานในเชิงยุทธศาสตร- (Agenda) และงานในเชิงพ้ืนท่ี (Area) ซ่ึงได/ดำเนินการอยู=ก=อนแล/ว หากมี
ความสอดคล/องกับหลักการนโยบายและจุดเน/นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปçงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ข/างต/น ให/ถือเปPนหน/าท่ีของส=วนราชการหลักและหน=วยงานท่ีเก่ียวข/องต/องเร=งรัด กำกับ ติดตาม ตรวจสอบให/
การดำเนินการเกิดผลสำเร็จ และมีประสิทธิภาพอย=างเปPนรูปธรรม 
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 5. นโยบายรัฐมนตรีกระทรวงศึกษาธิการ “เรียนดี มีความสุข” 
  5.1 นโยบายท่ีเน/นหนักในการทำงาน: ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 4 ด/าน 
   5.1.1 ปรับวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดขั้นตอนมุ=งผลสัมฤทธ์ิ
ของผู/เรียน ด/วยการปรับระบบการประเมินวิทยฐานะที่เน/นตามสภาพจริง ลดการทำเอกสาร-ขั้นตอนการ
ประเมิน ไม=ซับซ/อนและเปPนธรรม 
   5.1.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น สามารถโยกย/ายกลับภูมิลำเนาด/วยความโปร=งใส 
ไม=มีการซ้ือขายตำแหน=ง พร/อมสำรวจครูขาดแคลนในแต=ละพ้ืนท่ีตามภูมิลำเนาเดิม 
   5.1.3 แก/ไขปgญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา ด/วยการสร/างความเข/าใจที่ถูกต/องใน
การวางแผนการใช/เงินและการเก็บออมเงิน น/อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช/ในการดำรงชีพ รวมท้ัง
เร=งช=วยเหลือกลุ=มลูกหน้ี NPL โดยเร=งด=วน 
   5.1.4 จัดหาอุปกรณ-การสอนและสวัสดิการ 1 ครู 1 Tablet ด/วยการสนับสนุน จัดหาอุปกรณ- 
ในการช=วยจัดการเรียนการสอนต=าง ๆ ที่มีประสิทธิภาพ สามารถเชื่อมโยงระบบออนไลน-รองรับการใช/งานให/
เพียงพอกับจำนวนครูผู/สอน 
  5.2 นโยบายท่ีต/องเร=งดำเนินการ: ลดภาระนักเรียนและผู/ปกครอง 6 ด/าน 
   5.2.1 เร ียนได/ทุกที ่ ทุกเวลา Anywhere Anytime เร ียนฟรี มีงานทำ “ยึดผู / เร ียนเปPน
ศูนย-กลาง” มีระบบหรือแพลตฟอร-มการเรียนรู/ โดยผู/เรียนไม=ต/องเสียค=าใช/จ=าย เพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการ
ศึกษา (1 นักเรียน 1 Tablet) ด/วยการส=งเสริมบทบาทภาคเอกชน (สถานประกอบการ) ให/มีส=วนร=วมในการ
สนับสนุนและจัดการศึกษา โดยให/ค=าตอบแทนที่เหมาะสมในระหว=างการเรียนหรือฝêกอาชีพ นำแพลตฟอร-ม
การเรียนรู/แห=งชาติมาผสมผสานการเรียนการสอนแบบเดิมในห/องเรียนกับการเรียนการสอนออนไลน- (Hybrid 
Education) ผู/เรียนจะมีโอกาสเข/าร=วมกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งในห/องเรียนและนอกห/องเรียน และขยาย
การเรียนรู/ไปถึงประชาชนทุกช=วงวัยทั่วประเทศให/มีโอกาสทางการศึกษา เข/าถึงเนื้อหาสาระท่ีมีคุณภาพ 
ตลอดจนพัฒนาการศึกษาผ=านระบบการสะสมหน=วยการเรียนรู/ (Credit Bank System) เพื่อเป•ดโอกาสให/
ผู/เรียนและประชาชนได/เรียนและทำงานไปในเวลาเดียวกัน 
   5.2.2 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ ด/วยการจัดให/มีการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพต/นแบบอย=าง
น/อย 1 โรงเรียนในแต=ละอำเภอหรือเขตพื้นที่การศึกษา เพื่อนำร=องการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ สนับสนุน
โครงสร/างพื้นฐาน สื่อ อุปกรณ- และงบประมาณในการปรับปรุงสภาพแวดล/อม อีกทั้งจัดสรรงบประมาณอย=าง
ต=อเน่ืองทุกปçงบประมาณ 
   5.2.3 ระบบแนะแนวการเรียน (Coaching) และเปYาหมายชีวิต ด/วยการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตร กระบวนการเรียนรู/ ให/ทันต=อการเปล่ียนแปลงโลก โดยมุ=งพัฒนาผู/เรียนทุกระดับการศึกษาให/มีทักษะ
ที่เหมาะสมและจำเปPนต=อการดำรงชีวิตและมีหลักสูตรที่ตอบสนองต=อความสนใจและความต/องการของผู/เรียน 
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เพื่อให/มีรายได/ระหว=างเรียน จบแล/วมีงานทำสอดคล/องกับความต/องการของตลาดแรงงาน อีกทั้งจัดให/มีระบบ
แนะแนวตั้งแต=ระดับปฐมวัยจนถึงระดับมัธยมศึกษา เพื่อให/ผู/เรียนได/ค/นพบแนวทางการเรียน และเปYาหมาย
ชีวิตท่ีตนเองชอบสามารถปรับเปล่ียนได/ตลอดระยะเวลาการเรียน 
   5.2.4 การจัดทำระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู/เรียนสามารถเรียน
เพิ่ม เพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ ด/วยการนำหน=วยกิตที่สะสมมาใช/เทียบคุณวุฒิ รับรอง
มาตรฐานวิชาชีพเพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ ตลอดจนเป•ดโอกาสให/ผู/เรียนสายอาชีวศึกษา 
สามารถขอการรับรองมาตรฐานวิชาชีพได/ในระหว=างที่กำลังศึกษาอยู=ในระบบ เพื่อให/ผู/เรียนมีทางเลือกที่จะมี
รายได/ระหว=างเรียนควบคู=กับการทำงานไปพร/อมกัน 
   5.2.5 การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษา เพื่อให/ผู/เรียนที่มี
ความสามารถเปPนเลิศ ไม=ต/องเสียเวลาเรียนในระบบ ด/วยการจัดทำระบบการเทียบเคียงหรือเทียบโอนผลการ
เรียน ทักษะ ความรู/ ประสบการณ-หรือสมรรถนะจากระบบเดียวกัน แต=ต=างสถานศึกษา หรือจากระบบหน่ึง
ไปสู=อีกระบบหนึ่งหรือจากต=างประเทศ เพื่อใช/ประโยชน-ในการเข/าศึกษาหรือการรับรองระดับการศึกษาต=าง
สถานศึกษาหรือต=างระบบได/ 
   5.2.6 มีรายได/ระหว=างเรียน จบแล/วมีงานทำ (Learn to Earn) ด/วยการจัดการอาชีวศึกษา
ระดับวิชาชีพอย=างต=อเนื่องเพื่อพัฒนาสมรรถนะกำลังคนระดับเทคนิค โดยมุ=งเน/นการผลิตและพัฒนากำลังคน
ในสาขาที่มีความจำเปPนเร=งด=วนที่ตรงความต/องการของตลาดแรงงาน สอดคล/องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห=งชาติ แผนการศึกษาแห=งชาติ โดยเน/นรูปแบบการเรียนรู/สู=การปฏิบัติ เพ่ือสร/างทักษะอาชีพและทักษะ
ชีวิต ให/ผู/สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความพร/อมในการเข/าสู=อาชีพได/ทันต=อความต/องการกำลังคนของ
ประเทศ และอยู=ร=วมกันในสังคมได/อย=างมีความสุข 
 
 6. แผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ 2560 – 2579 
  6.1 ยุทธศาสตร-ท่ี 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
   6.1.1 กลยุทธ-ท่ี 1 พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนด/านความเปPนพลเมือง โดยเน/น
การปลูกฝgงและเสริมสร/างวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี สมานฉันท- สันติวิธี ส=งเสริมการอยู=ร=วมกันในสังคม
พหุวัฒนธรรม และต=อตำนการทุจริตคอร-รัปช่ัน 
   6.1.2 กลยุทธ-ที่ 2 พัฒนาระบบ กลไก และมาตรการที่เข/มแข็งในการปYองกันและแก/ไขการ
ทะเลาะวิวาท การสร/างความรุนแรง และภัยคุกคามรูปแบบใหม=สำหรับผู/เรียนอาชีวศึกษา 
   6.1.3 กลยุทธ-ท่ี 3 ขับเคล่ือนอาชีวศึกษาเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต/ 
   6.1.4 กลยุทธ-ท่ี 4 ขับเคล่ือนอาชีวศึกษาเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
   6.1.5 กลยุทธ-ท่ี 5 ขับเคล่ือนอาชีวศึกษาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
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  6.2 ยุทธศาสตร-ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด/านการอาชีวศึกษาเพื่อสร/างขีดความสามารถใน
การแข=งขันของประเทศ 
   6.2.1 กลยุทธ-ที่ 1 ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาให/มีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความ
ต/องการของภาคผู/ใช/ และการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมของประเทศ 
   6.2.2 กลยุทธ-ที่ 2 ส=งเสริมการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาที่มีความเชี่ยวชาญและเปPน
เลิศเฉพาะทาง 
   6.2.3 กลยุทธ-ที่ 3 ส=งเสริมการวิจัย สิ่งประดิษฐ- นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค-ความรู/ด/าน
อาชีวศึกษา เพ่ือเพ่ิมผลผลิตและมูลค=าทางเศรษฐกิจ 
  6.3 ยุทธศาสตร-ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด/านการอาชีวศึกษาให/มีสมรรถนะ สอดคล/องกับ
ความต/องการในการพัฒนาประเทศ 
   6.3.1 กลยุทธ-ที่ 1 ส=งเสริม สนับสนุนให/มีการพัฒนากำลังคนด/านอาชีวศึกษาให/มีคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค- สมรรถนะหลักและสมรรถนะท่ัวไป และสมรรถนะวิชาชีพอย=างเต็มศักยภาพ 
   6.3.2 กลยุทธ-ท่ี 2 ส=งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาอาชีวศึกษาให/มีศักยภาพ 
   6.3.3 กลยุทธ-ที่ 3 ส=งเสริมการพัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษาที่ตรงกับความต/องการในการพัฒนา
ประเทศ 
   6.3.4 กลยุทธ-ที่ 4 ส=งเสริมการพัฒนาความร=วมมือในการเพิ่มศักยภาพกำลังคนด/านอาชีวศึกษา
ให/มีคุณลักษณะที่พึงประสงค- สมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป และสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล/องกับความ
ต/องการในการพัฒนาประเทศ 
  6.4 การสร/างโอกาส ความเสมอภาค และความเท=าเทียมในด/านการอาชีวศึกษา 
   6.4.1 กลยุทธ-ที่ 1 เพิ่มโอกาส ความเสมอภาค และความเท=าเทียมในการศึกษาด/านอาชีวศึกษา
ท่ีมีคุณภาพ 
   6.4.2 กลยุทธ-ที่ 2 พัฒนาระบบฐานข/อมูลและสารสนเทศด/านการอาชีวศึกษาที่ครอบคุลม 
ถูกต/อง และเปPนปgจจุบัน 
  6.5 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือสร/างเสริมคุณภาพชีวิต เปPนมิตรกับส่ิงแวดล/อม 
   6.5.1 กลยุทธ-ที่ 1 พัฒนาผู/เรียนอาชีวศึกษา ให/มีจิตสำนึก ทัศนคติ ค=านิยม ในการพัฒนา
คุณภาพชีวิต เปPนมิตรกับส่ิงแวดล/อม 
   6.5.2 กลยุทธ-ที่ 2 พัฒนาผู/เรียนอาชีวศึกษาให/สามารถดำรงชีวิตอย=างมีความสุขตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
   6.5.3 กลยุทธ-ที่ 3 พัฒนาการวิจัยเพื่อพัฒนาองค-ความรู/และนวัตกรรมด/านการเสริมสร/าง
คุณภาพชีวิต เปPนมิตรกับส่ิงแวดล/อม 
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  6.6 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
   6.6.1 กลยุทธ-ที่ 1 พัฒนาระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา ที่มีประสิทธิภาพภายใต/หลักธรร
มาภิบาล 
   6.6.2 กลยุทธ-ที่ 2 ส=งเสริมการสร/างนวัตกรรมการบริหารจัดการอาชีวศึกษาที่สอดคล/องรองรับ
กับการพัฒนาประเทศ 
   6.6.3 กลยุทธ-ท่ี 3 ส=งเสริมการสร/างเครือข=ายความร=วมมือในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
   6.6.4 กลยุทธ-ท่ี 4 พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในการอาชีวศึกษาทุกระดับการศึกษา 

 
 7. นโยบายและจุดเนTนการปฏิบัติราชการสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจำป2
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
   7.1 การบริหารงานบุคคลและวิทยฐานะของข/าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และข/าราชการ
พลเรือน 
   7.2 ยกระดับอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีในทุกระดับการศึกษา 
   7.3 ยกระดับโครงการอาชีวะ อยู=ประจำเรียนฟรีมีอาชีพ 
   7.4 ขับเคล่ือนโครงการทวิศึกษาแนวใหม= 
   7.5 ขับเคล่ือนศูนย-อาชีวะช=วยประชาชน 
   7.6 ขับเคล่ือนศูนย-ความปลอดภัย 
   7.7 ปฏิรูปกลุ=มวิทยาลัยเกษตรและประมง 
   7.8 ประชาสัมพันธ-สร/างภาพลักษณ-อาชีวศึกษา 
   7.9 ปรับปรุงกฎ ประกาศ ระเบียบข/อบังคับต=างๆท่ีเก่ียวข/อง 
 
 8. วิสัยทัศน* อัตลักษณ* พันธกิจ สถานบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 2 
   8.1 วิสัยทัศน- 
     “ผู/สำเร็จการอาชีวศึกษาและฝêกอบรมวิชาชีพ มีคุณธรรม คุณภาพ ความเปPนมืออาชีพ ตรงตาม
ความต/องการของตลาดแรงงานและสังคม สอดคล/องกับความต/องการในการพัฒนาประเทศ” 
   8.2 วิสัยทัศน- 
     “บัณฑิตแห=งเทคโนโลยีท่ีแท/จริง” 
   8.3 พันธกิจ 
     8.3.1 ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการผลิตและพัฒนากำลังคนด/านวิชาชีพ สอดคล/องกับ
ความต/องการของสถานประกอบการ และการประกอบอาชีพอิสระท่ีมีคุณภาพ 
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     8.3.2 ขยายโอกาสการศึกษาและวิชาชีพให/กับประชาชนทุกช=วงวัย 
     8.3.3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการอาชีวศึกษาภายใต/หลักธรรมมาภิบาล โดยอาศัย
ความร=วมมือ จากทุกภาคส=วน 
  8.4 ส=งเสริมงานวิจัย นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ- เทคโนโลยี และสร/างองค-ความรู/เพ่ือพัฒนาอาชีพ 
  8.5 พัฒนาครู อาจารย- และบุคลากรทางการศึกษาให/มีคุณภาพด/วยวิธีการท่ีหลากหลาย 
 
 9. แผนพัฒนาจังหวัดแพรD พ.ศ.2566 – 2570 ฉบับทบทวนประจำป2งบประมาณ พ.ศ.2567 
   9.1. เปYาหมายการพัฒนา 
     “แพร=เมืองน=าอยู= ชุมชนเข/มแข็ง เศรษฐกิจสร/างสรรค- เกษตรปลอดภัย ทรัพยากรธรรมชาติ
สมบูรณ- ท=องเท่ียวย่ังยืน” 
  9.2 ประเด็นการพัฒนาของจังหวัด 
     9.2.1 ยกระดับขีดความสามารถและเพิ่มประสิทธิภาพการเกษตร เศรษฐกิจ การค/า การลงทุน 
ให/สามารถแข=งขันได/ เช่ือมโยงภูมิภาคและต=างประเทศ 
     9.2.2 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล/อม และภัยพิบัติแลลบูรณาการอย=างย่ังยืน 
     9.2.3 ยกระดับการท=องเท่ียวเชิงสร/างสรรค-และย่ังยืน 
     9.2.4 ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน ลดความเลื่อมล้ำ และเสริมสร/างความมั่นคงเพ่ือ
รองรับการเปPนเมืองน=าอยู= 
 
สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำป2งบประมาณ พ.ศ.2567 
  1. ประมาณการรายรับ 
ตารางแสดงการประมาณการรายรับในแต=ละประเภทงบรายจ=าย 

ประเภทงบ จำนวน (บาท) 
1. งบบุคลากร  2,649,450 
2. งบดำเนินงาน  5,750,000 
 1) ปวช. 250,000  
 2) ปวส. 3,500,000  
 3) ระยะส้ัน 100,000  
 4) ค=าสาธารณูปโภค 1,900,000  
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ประเภทงบ จำนวน (บาท) 
3. งบลงทุน  - 
4. งบเงินอุดหนุน  19,834,250 
 1) ค=าหนังสือเรียน 3,122,000  
 2) ค=าอุปกรณ-การเรียน 811,720  
 3) ค=าเคร่ืองแบบ 1,482,950  
 4) ค=ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู/เรียน 1,966,860  
 5) ค=าจัดการเรียนการสอน 10,958,220  
 6) งบอุดหนุนอ่ืน 1,492,500  
5. งบรายจ=ายอ่ืน  2,310,400 
6. งบเงินรายได/สถานศึกษา  6,168,570 

รวมท้ังส้ิน 36,712,670 
 
  2. ประมาณการรายจDาย 
ตารางแสดงการประมาณการรายจ=ายในแต=ละประเภทงบรายจ=าย 

รายการ งบบุคลากร งบดำเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน 
งบรายจ4าย

อ่ืนๆ 
งบรายได9ฯ รวม 

1. เงินเดือนและค/าจ2าง 2,558,300   4,259,700 307,200 2,880,180 10,005,380 
2. ค/าตอบแทน  3,185,000  2,400,410 500,000 650,000 6,735,410 
3. ค/าใช2สอย 91,150 565,000  1,004,860 435,600 382,000 2,478,610 
4. ค/าวัสดุ  20,000  2,190,564  100,000 2,310,564 
5. ค/าสาธารณูปโภค  1,900,000  147,660 147,660  2,195,320 
6. ค/าเคร่ืองแบบนักเรียน    1,482,950   1,482,950 
7. ค/าอุปกรณQการเรียน    811,720   811,720 
8. ค/าหนังสือเรียน    3,122,000   3,122,000 
9. ครุภัณฑQ      100,000 100,000 
10. แผนงาน/โครงการ  205,000  3,011,690     2,615,200  217,900 6,049,790 

รวม 2,649,450 5,875,000  18,431,554 4,005,660 4,330,080 35,291,744 
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  3. ยุทธศาสตร* แผนงาน โครงการ 
 จากการระดมความคิดของทุกฝายในการวิเคราะหหลักการ ทฤษฎี และนโยบายที่เกี่ยวข้อง ไดกำหนด
ยุทธศาสตร และจำนวนแผนงาน/โครงการ ในการดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังน้ี 
ตารางแสดงจำนวนโครงการและงบประมาณในแตละตามยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตร* จำนวนแผนงาน/
โครงการ 

งบประมาณ 

1. การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความม่ันคงของ
สังคมและประเทศชาติ 

22 1,035,100 

2. การผลิตและพัฒนากำลังคนด/านอาชีวศึกษา
เพ่ือสร/างขีดความสามารถในการแข=งขันของ
ประเทศ 

19 1,651,390 

3. การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด/านอาชีวศึกษา
ให/มีสมรรถนะสอดคล/องกับความต/องการในการ
พัฒนาประเทศ 

21 1,055,300 
 

4. การสร/างโอกาส ความเสมอภาค และความ
เท=าเทียมในด/านอาชีวศึกษา 

9 384,000 

5. การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือสร/างเสริมคุณภาพ
ชีวิตท่ีเปPนมิตรกับส่ิงแวดล/อม 

7 710,000 

6. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหาร
จัดการอาชีวศึกษา 

14 1,199,000 
 

7. การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือการพัฒนา
อุตสาหกรรมซอฟต-พาวเวอร- 

5 115,000 

รวม 97 โครงการ 6,149,790 บาท 
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ผลการดำเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตารางแสดงจำนวนงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรและผลเบิกจ่ายงบประมาณ 
ประเภทงบ ได,รับจัดสรร เบิกจ2าย คิดเป6นร,อยละ 

1. งบบุคลากร 3,156,400.00 3,156,398.71 100.00 
 1) ค6าตอบแทนพนักงานราชการ 3,156,400.00 3,156,398.71 100.00 
2. งบดำเนินงาน 7,727,340.00 7,722,754.33 99.94 
 1) ปวช. 244,800.00 244,800.00 100.00 
 2) ปวส. 3,543,100.00 3,543,100.00 100.00 
 3) ระยะสั้น 94,000.00 94,000.00 100.00 
 4) ค6าสาธารณูปโภค 1,609,200.00 1,609,199.89 100.00 
 5) ค6าสาธารณูปโภค (สนับสนุน

แกPไขปSญหาหนี้ค6าสาธารณูปโภค (ค6าไฟฟXา) 

คPางชำระ และเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการของสถานศึกษา) 

321,900.00 321,900.00 100.00 

 6) โครงการยกระดับคุณภาพการ

จัดการอาชีวศึกษา 

1,500,000.00 1,500,000.00 100.00 

 7) สนับสนุนค6าใชPจ6ายในการบริหาร

จัดการของสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัด 

100,000.00 100,000.00 100.00 

 8) สนับสนุนการแกPไขปSญหาและ

ผลกระทบอันเนื่องมาจากผลกระทบของภัย

พิบัติทางธรรมชาต ิ

200,000.00 199,956.44 99.98 

 9) ค6าประกันสังคม 114,340.00 109,798.00 96.03 
3.  งบลงทุน 5,690,000.00 5,690,000.00 100.00 
 1) อาคารหลังคาคลุมอเนกประสงคc

ขนาด 28x40 เมตร 

5,690,000.00 5,690,000.00 100.00 

4.  งบเงินอุดหนุน 19,182,358.00 18,746,522.52 97.73 
 1) ค6าหนังสือเรียน 3,076,000.00 3,075,995.38 100.00 
 2) ค6าอุปกรณcการเรียน 799,760.00 799,760.00 100.00 
 3) ค6าเครื่องแบบ 1,453,500.00 1,453,500.00 100.00 
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ประเภทงบ ได,รับจัดสรร เบิกจ2าย คิดเป6นร,อยละ 
 4) ค6ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูPเรียน 1,577,988.00 1,577,987.14 100.00 
 5) ค6าจัดการเรียนการสอน 11,000,270.00 11,000,270.00 100.00 
 6) ค6าใชPจ6ายโครงการเงินอุดหนุน

ค6าใชPจ6ายรายหัวสำหรับผูPเรียนพิการ

อาชีวศึกษา ประจำปfงบประมาณ พ.ศ. 2567 

29,840.00 29,840.00 100.00 

 7) เงินอุดหนุนทุนการศึกษาเฉลิม

ราชกุมารี 

112,500.00 112,500.00 100.00 

 8) เงินอุดหนุนค6าอุปกรณcการเรียน

ของนักเรียนสายอาชีพ อาชีวศึกษา (รัฐ) 

1,000,000.00 564,170.00 56.42 

 9) เงินอุดหนุนโครงการสรPางองคc

ความรูPทางการอาชีวศึกษาเพื่อถ6ายทอด

เทคโนโลยี 

132,500.00 132,500.00 100.00 

5.  งบรายจ6ายอื่น 4,151,150.00 4,136,746.40 99.65 
 1) ค6าใชPจ6ายโครงการจัดหาบุคลากร

สนับสนุนเพื่อคืนครูใหPนักเรียน 

117,600.00 117,600.00 100.00 

 2) ค6าใชPจ6ายโครงการยกระดับและ

พัฒนาขีดความสามารถดPานภาษาและทักษะ

ดิจิทัลเพื่อพัฒนากำลังคนใหPมีสมรรถนะสูง 

สอดรับกับมาตรฐานสากล 

15,000.00 15,000.00 100.00 

 3) ค6าใชPจ6ายโครงการพัฒนา

ศักยภาพครูและสถานศึกษาอาชีวศึกษาเพื่อ

ส6งเสริมพหุปSญญาของผูPเรียนอาชีวศึกษา 

300,000.00 299,500.00 99.83 

 4) ค6าใชPจ6ายโครงการเร6ง

ประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา 

189,600.00 189,600.00 100.00 

 5) ค6าใชPจ6ายโครงการติดตามและ

ประเมินผลการขับเคลื่อนการจัดการ

อาชีวศึกษา 

208,000.00 207,996.60 100.00 

 6) ค6าใชPจ6ายโครงการประชาสัมพันธc

และเสริมสรPางภาพลักษณcอาชีวศึกษา 

450,000.00 449,926.40 99.98 

 7) ค6าใชPจ6ายโครงการบูรณาการการ

พัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสรPาง

คุณลักษณะอันพึงประสงคcของผูPเรียน

อาชีวศึกษา (Fixit-จิตอาสา) 

321,250.00 321,250.00 100.00 
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ประเภทงบ ได,รับจัดสรร เบิกจ2าย คิดเป6นร,อยละ 
 8) ค6าใชPจ6ายโครงการพัฒนาทักษะ

และสมรรถนะวิชาชีพกำลังคน (Up-skill, Re-

skill) 

200,000.00 200,000.00 100.00 

 9) ค6าใชPจ6ายโครงการเพิ่ม

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาระดับ

อาชีวศึกษา (จัดหาครูอัตราจPาง) 

331,200.00 317,400.00 95.83 

 10) ค6าใชPจ6ายโครงการพัฒนา

ศักยภาพผูPเรียนอาชีวศึกษาในการเปtน

ผูPประกอบการ 

115,000.00 115,000.00 100.00 

 11) ค6าใชPจ6ายโครงการขับเคลื่อน

ความร6วมมือการจัดการอาชีวศึกษาระหว6าง

ภาครัฐและเอกชน 

430,000.00 429,998.40 100.00 

 12) ค6าใชPจ6ายโครงการพัฒนา

สมรรถนะครูอาชีวศึกษาสู6มาตรฐานอาชีพโดย

การฝvกประสบการณcร6วมกับสถาน

ประกอบการ 

57,000.00 57,000.00 100.00 

 13) ค6าใชPจ6ายโครงการพัฒนาทักษะ

ดิจิทัลสำหรับผูPเรียนอาชีวศึกษาในการซ6อม

บำรุงอุปกรณcดาวเทียม (DLTV R Service) 

15,000.00 15,000.00 100.00 

 14) ค6าใชPจ6ายโครงการอาชีวะตPาน

ยาเสพติด 

20,000.00 19,975.00 99.88 

 15) ค6าใชPจ6ายโครงการอนุรักษc

พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจPากรมสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

10,000.00 10,000.00 100.00 

 16) ค6าใชPจ6ายโครงการยกระดับและ

ส6งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีใน

สถานศึกษา 

190,000.00 190,000.00 100.00 

 17) ค6าใชPจ6ายโครงการขับเคลื่อน

ศูนยcบริการเครือข6ายการผลิตและพัฒนา

กำลังคนอาชีวศึกษา (Center of Vocational 

Manpower Network Management : 

CVM) 

110,000.00 110,000.00 100.00 
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ประเภทงบ ได,รับจัดสรร เบิกจ2าย คิดเป6นร,อยละ 
 18) ค6าใชPจ6ายโครงการจัดการศึกษา

เรียนร6วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมตอน

ปลาย (ทวิศึกษา) 

3,500.00 3,500.00 100.00 

 19) ค6าใชPจ6ายโครงการพัฒนาทักษะ

และศักยภาพการจัดการเรียนการสอน

อาชีวศึกษา 

1,068,000.00 1,068,000.00 100.00 

รวม 39,907,248.00 39,452,421.96 98.86 

 งบประมาณที่ไดรับการจัดสรรทั้งสิ้น 39,907,248.00 บาท สูงกวาการประมาณการรายรับท่ีคาดการณ
ไวค ิดเปนร อยละ 23.46 จากงบประมาณที ่ได ร ับการจัดสรรมีการใช้จ ่ายงบประมาณจำนวนทั ้งส้ิน 
39,452,421.96 บาท คิดเปนรอยละ 98.86 
 

 
แผนภาพแสดงผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ 
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ผลการดำเนินงาน กิจกรรม โครงการ ตามยุทธศาสตรของสถานศึกษา 
การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 จากโครงการท่ีรวมกันกำหนด

ไวในแผนฯ จำนวน 97 โครงการ ไดมีการทบทวนและปรับปรุงเพิ่มเติมโครงการในแผนปฏิบัติราชการฯ ทำให
มีโครงการที่ไดรับการอนุมัติใหดำเนินงานจำนวน 135 โครงการ มีการดำเนินงานเสร็จสิ้นแลวจำนวน 99 
โครงการ คิดเปนรอยละ 73.33 งบประมาณที่ใช้ในการดำเนินงานทั้งสิ้น 6,800,608 บาท โดยสามารถสรุปผล
การดำเนินงานแยกตามยุทธศาสตรดังน้ี 
 

 
แผนภาพแสดงจำนวนโครงการและงบประมาณในแตละยุทธศาสตร 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
 โครงการที่ไดรับการอนุมัติ จำนวน 23 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้นจำนวน 17 โครงการ คิดเปนรอย
ละ 73.91 ใช้งบประมาณจำนวน 575,213.32 บาท สถานศึกษาดำเนินโครงการสงเสริมใหนักเรียน นักศึกษามี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์เพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ เช่น โครงการวิทยาลัยแหงความสุข 
พัฒนาพ้ืนท่ีภายในวิทยาลัยใหเปนสถานศึกษาแหงความสุขและความปลอดภัย ใหนักเรียน นักศึกษามีความคิด
สรางสรรค์ทางดานงานศิลปะ โครงการสงเสริมและพัฒนากิจการลูกเสือวิทยาลัยเทคนิคแพร สงเสริมให
นักเรียนระดับ ปวช. 1 มีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ ความอดทน การอยูรวมกันในสังคม ความ
เสียสละ จากกระบวนการลูกเสือ โครงการบรรพชาหมูภาคเรียนฤดูรอน จัดพิธีบบรรพชาอุปสมบทหมู
สามเณร ใหนักเรียน นักศึกษา ไดเข้าใจในหลักคุณธรรม จริยธรรม และสามารถนำไปประยุกตใช้ใน
ชีวิตประจำวัน โครงการยกระดับและพัฒนาขีดความสามารถดานภาษาและทักษะดิจิทัลเพื่อพัฒนา
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กำลังคนใหมีสมรรถนะสูง สอดรับกับมาตรฐานสากล จัดตั้งศูนยพัฒนาและวัดระดับภาษา ทักษะดิจิทัล และ
สมรรถนะวิชาชีพประจำอาชีวศึกษาจังหวัดแพร พัฒนาและทดสอบความรูภาษาทางดานภาษาและดิจิทัล ให
นักเรียน นักศึกษามีทักษะอยูในระดับมาตรฐานสากล โครงการกิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย สงเสริมใหนักเรียน นักศึกษา ตระหนักถึงสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย โครงการ
สงเสริมทักษะดานกีฬาและนันทนาการ (เทคนิคแพรเกมส 67) สงเสริมใหนักเรียน นักศึกษาใช้เวลาวางให
เกิดประโยชน สุขภาพรางกายแข็งแรง มีน้ำใจ 
  ปญหาอุปสรรค 
  1. ระยะเวลาในการดำเนินกิจกรรมไมเหมาะสม 
  2. งบประมาณไมเพียงพอสนับสนุนใหผูเข้ารวมโครงการ เช่น ค่าวัสดุหรือค่าอาหารในการ
รวมกิจกรรม 
  ข้อเสนอแนะ 
  1. ควรเพ่ิมเวลาในการบรรพชาอุปสมบท ใหครบ 7 วัน ตามประเพณี 
  2. ควรเพ่ิมงบประมาณค่าอาหาร และวัสดุในการดำเนินโครงการ 
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ภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินโครงการในยุทธศาสตรท่ี 1 

 
ยุทธศาสตรที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนดานอาชีวศึกษาเพื่อสรางขีดความสามารถในการ

แข่งขันของประเทศ 
 โครงการที่ไดรับการอนุมัติ จำนวน 28 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้นจำนวน 24 โครงการ คิดเปนรอย
ละ 85.71 ใช้งบประมาณจำนวน 1,834,110.34 บาท สถานศึกษาดำเนินโครงการในการผลิตและพัฒนา
นักเรียน นักศึกษาใหมีความรูและทักษะเพื่อเปนกำลังคนดานอาชีวศึกษาสูการสรางขีดความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ เช่น โครงการขับเคลื่อนศูนยบริหารเครือข่ายการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา
(CVM) และศูนยความเปนเลิศทางการอาชีวศึกษา(Excellent Center) ยกระดับพัฒนาศักยภาพทาง
วิชาชีพตามเกณฑมาตรฐานของนักเรียน นักศึกษา และครู สรางความรวมมือในการจัดการอาชีวศึกษาจาก
สถานศึกษาในเครือข่ายและสถานประกอบการ และพัฒนาข้อมูลสารสนเทศเพื่อการผลิตและพัฒนากำลังคน
อาชีวศึกษาสมรรถนะสูงในการพัฒนาประเทศ โครงการประชุมองค์การนักวิชาชีพและการแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ วิชาพื้นฐาน ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ พัฒนาขีดความสามารถใน
การแข่งขันของนักเรียน นักศึกษาผานการแข่งขันทักษะวิชาชีพในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ 
โครงการจัดแสดงผลงานสิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค์ และงานวิจัย ตามรายวิชาโครงงานของนักเรียน
นักศึกษา สงเสริมขีดความสามารถในการแข่งขันของนักเรียน นักศึกษาการจัดงานนำเสนอผลงานสิ่งประดิษฐ
ในรายวิชาโครงงาน โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร พัฒนานักเรียน นักศึกษาใหมีทักษะในการ
พัฒนานวัตกรรมตามกระบวนการทางวิทยาศาสตรอยางถูกตอง โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทาง
วิชาชีพกับการเสริมสรางคุณลักษณอันพึงประสงค์ ของผูเรียนอาชีวศึกษา (Fix It – จิตอาสา) ประจำป
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งบประมาณ พ.ศ. 2567 พัฒนานักเรียน นักศึกษาใหสามารถประยุกตใช้ความรูและทักษะในการช่วยเหลือ
ประชาชน ดานการซ่อมบำรุงเครื่องมือ อุปกรณประกอบอาชีพ พัฒนานวัตกรรมตอยอดเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ
ชุมชน สงเสริมการเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการผลิตของผลิตภัณฑชุมชน โครงการพัฒนาทักษะและ
ศักยภาพการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาตามระบบ ID-Plan ให
สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอยางเปนระบบ ตอเนื่อง เปนผูพรอมทั้งดานคุณธรรม จริยธรรมและ
ความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ เนนผูเรียนเปนสำคัญ ตอบสนองความตองการของผูเรียนทั้งวัยเรียน
และวัยทำงานตามหลักสูตร  
  ปญหาอุปสรรค 
  1. ขาดงบประมาณในดานของการจัดฝกอบรม 
  2. ขาดครุภัณฑ เคร่ืองมือ และเคร่ืองจักร ท่ีทันสมัยรองรับกับเทคโนโลยีสมัยใหม 
  3. สภาพแวดลอมไมเอ้ืออำนวย และปญหาภัยธรรมชาติ 
  4. ระยะเวลานอย สงผลตอคุณภาพของการจัดกิจกรรมและผลงาน 
  5. การวางแผนการจัดกิจกรรม และการกำหนดกลุมเปาหมายคลาดเคล่ือน 
  ข้อเสนอแนะ 
  1. การผสานงานเพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลที่มากขึ้น งบประมาณที่ไดรับในการพัฒนาบุคลากร
ของสถานศึกษาในเครือข่าย 
  2. ควรมีอุปกรณท่ีแข็งแรงทนตอสภาพแวดลอม และภัยธรรมชาติท่ีอาจเกิดข้ึน 
  3. แผนกวิชาที่ยังไมไดเปนศูนยความเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) ควร
พัฒนารูปแบบ/วิธีการ และควรมีการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบทวิภาคี 
  4. ครูมีความรูและทักษะในเทคโนโลยีสมัยใหม เช่น ดานหุนยนตในงานอุตสาหกรรม ฯ 
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ภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินโครงการในยุทธศาสตรท่ี 2 
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ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนดานอาชีวศึกษาใหมีสมรรถนะสอดคลองกับความ
ตองการในการพัฒนาประเทศ 
 โครงการที่ไดรับการอนุมัติ จำนวน 31 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้นจำนวน 17 โครงการ คิดเปนรอย
ละ 54.84 ใช้งบประมาณจำนวน 1,277,106.40 บาท สถานศึกษาดำเนินโครงการในการพัฒนาศักยภาพ
นักเรียน นักศึกษาเพื่อเปนกำลังคนดานอาชีวศึกษาใหมีสมรรถนะสอดคลองกับความตองการในการพัฒนา
ประเทศ เช่น โครงการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีคุณภาพสูง พัฒนาศักยภาพนักเรียน นักศึกษาระบบ
ทวิภาคีดวยแสวงหาความรวมมือกับสถานประกอบการเพื่อการจัดการศึกษาดานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ให
มีคุณภาพตามมาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี โครงการพัฒนาศักยภาพครูและสถานศึกษา
อาชีวศึกษาเพื่อสงเสริมพหุปญญาของผูเรียนอาชีวศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 พัฒนาศักยภาพ
ครูผูสอน และนักเรียน นักศึกษา โดยการจัดตั้งศูนยเรียนรูพหุปญญามีความพรอมในการจัดการเรียนการสอน 
พัฒนาศักยภาพการสอนเพื่อสงเสริมพหุปญญาของผูเรียนตามชุดทักษะที่จำเปน (Essential Skills Set) 
โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียน เขียนแผนธุรกิจ บมเพาะผูประกอบการ ประจำป 2567 พัฒนาศักยภาพ
นักเรียน นักศึกษาใหมีความรูการเขียนแผนธุรกิจและทักษะในการเปนผูประกอบการ โครงการพัฒนาทักษะ
และสมรรถนะวิชาชีพกำลังคน (Up-skill, Re-Skill) พัฒนาศักยภาพประชาชนวัยแรงงาน และนักเรียน 
นักศึกษาใหมีทักษะและสมรรถนะวิชาชีพเพิ่มมากขึ้น โครงการจัดตั้งศูนยและทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 
พัฒนาศักยภาพนักเรียน นักศึกษาผานการจัดต้ังศูนย ฝกอบรมและการทดสอบฝมือแรงงานตามสาขาอาชีพ 
  ปญหาอุปสรรค 
  1. ระยะเวลาในการดำเนินโครงการกระชั้นชิด ไมสามารถดำเนินการบางกิจกรรมไดตาม
กำหนดเวลา 
  2. อุปสรรคจากการประสาน/ติดตองาน 
  3. ผูเข้ารวมกิจกรรมไมเพียงพอ เช่น ขาดแคลนผูทดสอบมาตรฐานในบางสาขาอาชีพ 
  ข้อเสนอแนะ 
  1. ควรเพ่ิมระยะเวลาในการดำเนินโครงการเพ่ือใหครบกิจกรรมตามท่ีต้ังไว 
  2. ควรเพ่ิมศูนยทดสอบในสาขาอาชีพในสถานศึกษาใหครอบคลุม ตามสาขาท่ีเปดสอน 
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ภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินโครงการในยุทธศาสตรท่ี 3 

 
ยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมในดานอาชีวศึกษา 

 โครงการที่ไดรับการอนุมัติ จำนวน 13 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้นจำนวน 9 โครงการ คิดเปนรอย
ละ 69.23 ใช้งบประมาณจำนวน 540,221.54 บาท สถานศึกษาดำเนินโครงการในการสรางโอกาส ความเสมอ
ภาค และความเทาเทียมในดานอาชีวศึกษาแก่นักเรียน นักศึกษาและประชาชนทั่วไป เช่น โครงการหองเรียน
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อาชีพ ขยายโอกาสดานอาชีวศึกษาใหแก่นักเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา โครงการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรเสริมสรางทักษะครูอาชีวศึกษาดานการแนะแนวและสรางเปาหมายชีวิต
ใหกับผูเรียนอาชีวศึกษา ขยายโอกาสดานการอาชีวศึกษาดวยการประชุมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรเสริมทักษะ
ครูอาชีวศึกษาดานการแนะแนวครู ใหมีสมรรถนะจิตวิทยาการแนะแนวการใหคำปรึกษาการดูแลผูเรียนดาน
อาชีพระหวางเรียนและหลังสำเร็จการศึกษา และการอยูรวมกันในสังคม โครงการสงเสริมและพัฒนาการ
เรียนรูผานหองสมุดดิจิทัล PTC e-Library ขยายโอกาสการเข้าถึงความรูดานอาชีพของนักเรียน นักศึกษา
และประชาชนทั่วไป จากเอกสารประกอบการเรียนที่พัฒนาโดยครูและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิค
แพร ผานระบบหองสมุดดิจิทัล PTC e-Library โครงการ Technic Open House PTC 2024 ขยายโอกาส
การรับรูเกี่ยวกับโลกอาชีพและการอาชีวศึกษาผานกิจกรรมที่ใหผูเรียนทุกคน ทุกกลุม ทุกพื้นที่ไดทดลองฝก
และสัมผัสประสบการณการเรียนสายอาชีพ โครงการตลาดนัดปลอดศูนย(0) ขยายโอกาสทางการศึกษาดวย
การดูแล ช่วยเหลือ แก้ไขปญหาผลการเรียน 0, ขร, มส และ มผ ใหมีผลการเรียนที่ดีขึ ้นตามข้อกำหนด 
โครงการ PTC พวกเราภูมิใจที ่หางไกลยาเสพติด อบรมใหความรู เรื ่องพิษภัยของยาเสพติดแก่นักเรียน 
นักศึกษา และสามารถสงตอความรูแก่เพื่อนในกลุม ลดปญหาการออกกลางคัน และเพิ่มโอกาสในการสำเร็จ
การศึกษา 
  ปญหาอุปสรรค 
  - 
  ข้อเสนอแนะ 
  - 
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ภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินโครงการในยุทธศาสตรท่ี 4 

 
ยุทธศาสตรท่ี 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

 โครงการที่ไดรับการอนุมัติ จำนวน 17 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้นจำนวน 15 โครงการ คิดเปนรอย
ละ 88.24 ใช้งบประมาณจำนวน 270,905.00 บาท สถานศึกษาดำเนินโครงการในการจัดการอาชีวศึกษา
ปลูกฝงใหนักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดมีการสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม เช่น โครงการการประกวดผลิตภัณฑจากไมสัก “TECHNIC TEAK 2024” ปลูกฝกใหนักเรียน 
นักศึกษาเกิดความคิดสรางสรรค์และเพิ่มมูลค่าใหกับชิ้นงาน และมีสวนรวมในการสงเสริม Soft Power ของ
จังหวัดแพร โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี ปลูกฝงใหนักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา เข้าใจและเห็นความสำคัญของการ
มีสวนรวมคิดรวมปฏิบัติในการอนุรักษพันธุกรรมพืช ใหเปนประโยชนตอการใช้ทรัพยากรรวมกัน เกิดการสราง
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เครือข่ายงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนภายในสถานศึกษา โครงการตรวจสุขภาพนักเรียนนักศึกษาและ
ตรวจสารเสพติดทุกระดับช้ันป ปลูกฝงใหนักเรียน นักศึกษาดูแลรักษาสุขภาพใหมีพลานามัยสมบูรณ แข็งแรง 
โครงการพัฒนาแหลงเรียนรูในการอนุรักษฟนฟูศิลปะประเพณีวัฒนธรรม และสงเสริมภูมิปญญาทองถ่ิน
ของไทย พัฒนาแหลงเรียนรู ดานศิลปะ ประเพณี วัฒนธรรม และสงเสริมภูมิปญญาทองถิ่น สงเสริมให
นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ดานศิลปะ ประเพณี วัฒนธรรม และสงเสริมภูมิ
ปญญาทองถิ่น โครงการระบบดูแลความปลอดภัยของผูเรียน จัดทำระบบดูแลความปลอดภัยของผูเรียน 
จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศอันเปนประโยชนในการบริหารจัดการความเสี่ยง และความปลอดภัยในการเดินทางท่ี
ของผูเรียน โครงการการแข่งขันข้าวหลามคัพ 2024 จัดกิจกรรมอนุรักษ สืบสารประเพณีอันดีงามของเมือง
แพร ปลูกฝงใหมีความตระหนักและเห็นคุณค่าในการสืบทอดประเพณี และอนุรักษวัฒนธรรมท่ีดีงาม 

ปญหาอุปสรรค 
  1. ผูเข้ารวมกิจกรรมมีจำนวนนอย 
  2. สัญญาณเครือข่ายไรสาย (WiFi) ไมเอื้ออำนวยในการดำเนินการ ทำใหเกิดปญหาระหวาง
การดำเนินกิจกรรม 
  3. การควบคุมนักเรียน นักศึกษาเข้ารวมกิจกรรม ท่ีเข้ารวมกิจกรรมในช่วงเวลาท่ีแตกตางกัน 
  ข้อเสนอแนะ 
  1. เพ่ิมเงินรางวัลเพ่ือดึงดูดจำนวนผูเข้ารวมการแข่งขัน 
  2. ควรมีสัญญาณเครือข่ายไรสาย (WiFi) ที่อำนวยความสะดวกในการจัดกิจกรรมที่มีความ
จำเปนในการใช้สัญญาณอินเตอรเน็ต เพ่ือทำใหการดำเนินกิจกรรมผานไปไดอยางเรียบรอย 
  3. ขอความรวมมือครูที่ปรึกษา/ ผูรับผิดชอบ นำนักเรียน นักศึกษาเข้ารวมกิจกรรมใหตรง
เวลา 
 



30 
 

 
รายงานสรุปผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

วิทยาลัยเทคนิคแพร 

   

   

    
ภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินโครงการในยุทธศาสตรท่ี 5 

 
ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

 โครงการที่ไดรับการอนุมัติ จำนวน 18 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้นจำนวน 14 โครงการ คิดเปนรอย
ละ 77.78 ใช้งบประมาณจำนวน 2,277,718.90 บาท สถานศึกษาดำเนินโครงการในการพัฒนาประสิทธิภาพ
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ของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษา เช่น โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติ
ราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร (PTC-Action Plan Platform) พัฒนาระบบการบริหารจัดการแผนปฏิบัติ
ราชการใหสามารถจัดเก็บข้อมูลการจัดทำแผนงาน/โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ การตรวจสอบ
ความก้าวหนาในการดำเนินงาน และการสรุปข้อมูลสารสนเทศเพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา โครงการ
สงเสริมและสนับสนุนการประกันคุณภาพของสถานศึกษา พัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนและการ
บริหารจัดการใหสถานศึกษาผานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา จากสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา โครงการสงเสริมภาพลักษณและปรับค่านิยมขององค์กร " OVEC ONE TEAM "  พัฒนาระบบ
การประชาสัมพันธข่าวสารกิจกรรมขององค์กรในยุคดิจิทัลใหหนวยงานตางๆ ไดทราบ สรางความเชื่อม่ัน 
ชื่อเสียง และความนิยมจากสาธารณชน โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ปลูกจิตสำนึก และสราง
ค่านิยมในการตอตานการทุจริตคอรรัปชั่น สรางจิตสำนึกค่านิยม และวัฒนธรรมเรื่องความซื่อสัตย สุจริต 
มุงมั่นทำงานอยางมีประสิทธิภาพแก่ผูบริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร 
โครงการสงเสริมการพัฒนาทักษะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนนักศึกษา ใหมีความเปนเลิศ
ทางดานภาษาและรูทันในการใช้สื่อดิจิทัล วิทยาลัยเทคนิคแพร พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู  มีทักษะภาษาและรู ทันการใช้สื ่อดิจิทัลเพิ ่มมากขึ้น โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการสงเสริมกิจกรรม Kaizen (1 คน 1 หอง) สงเสริมใหครู บุคลากร และนักเรียน นักศึกษาทุกระดับ
มีสวนรวมในการบริหารพัฒนาองค์กรอยางตอเนื่อง ยกระดับงานและวิธีการทำงานแบบใหม อันก่อใหเกิด
คุณภาพในการปฏิบัติงาน 
  ปญหาอุปสรรค 
  1. การลงรายการโครงการ หรือการเบิกจ่ายงบประมาณซ้ำ 

2. ขาดข้อมูลการใช้งบประมาณในแตละโครงการ ในการสรุปโครงการ 
  ข้อเสนอแนะ 
  1. เพ่ิมการเขียนจัดซ้ือในระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร 
  2. เพ่ิมหนารายงานรายละเอียดการใช้งบในแตละโครงการ 
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ภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินโครงการในยุทธศาสตรท่ี 6 

 
ยุทธศาสตรท่ี 7 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือการพัฒนาอุตสาหกรรมซอฟตพาวเวอร 

 โครงการที่ไดรับการอนุมัติ จำนวน 5 โครงการ ดำเนินการเสร็จสิ้นจำนวน 3 โครงการ คิดเปนรอยละ 
60 ใช้งบประมาณจำนวน 25,332 บาท สถานศึกษาดำเนินโครงการในการพัฒนาประสิทธิภาพของระบบ
บริหารจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษา เช่น โครงการ TO BE NUMBER ONE พัฒนาใหนักเรียน นักศึกษา
ไดตระหนักถึงโทษของอบายมุขและยาเสพติดทุกประเภท และไดแสดงออกตามความสามารถ ความถนัด และ
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ความสนใจ โครงการแข่งขันทำลาบขมเมืองแปอนุรักษสืบสานวัฒนธรรมพื้นเมือง แพรวัฒนธรรมอาหาร
พื้นเมืองกรรมวิธีการปรุงลาบ อนุรักษ สืบสานประเพณีที่ดีงามของเมืองแพร และความสามัคคีในหมูคณะ 
โครงการประกวดวงดนตรีโฟลคซอง PTC Folk Song Contest สงเสริมใหนักเรียน นักศึกษา ใช้เวลาวาง
ใหเปนประโยชน และหางไกลจาก ยาเสพติด สรางประสบการณในการแข่งขันดานการเลนดนตรีโฟลคซอง 
ก่อใหเกิดการพัฒนาการทางอารมณและสังคม 
  ปญหาอุปสรรค 
  - 
  ข้อเสนอแนะ 
  - 
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ภาพแสดงกิจกรรมการดำเนินโครงการในยุทธศาสตรท่ี 7 
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สรุปผลการดำเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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สรุปผลการดำเนินงาน 
 จากแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของวิทยาลัยเทคนิคแพร ไดประมาณ
การงบประมาณที่คาดวาจะไดรับจัดสรรจากรัฐจำนวน 30,544,100 บาท และคาดการณวาจะจัดเก็บเงิน
รายไดสถานศึกษาไดจำนวน 6,168,570 บาท กำหนดยุทธศาสตรในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาไว 7 
ยุทธศาสตร โครงการท่ีไดรับการอนุมัติจำนวนท้ังส้ิน 135 โครงการ ไดแก่  
 ยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ จำนวน 23 โครงการ  
 ยุทธศาสตรที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนดานอาชีวศึกษาเพื่อสรางขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ จำนวน 28 โครงการ 
 ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนดานอาชีวศึกษาใหมีสมรรถนะสอดคลองกับความตองการ
ในการพัฒนาประเทศ จำนวน 31 โครงการ 
 ยุทธศาสตรที่ 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมในดานอาชีวศึกษา จำนวน 13 
โครงการ 
 ยุทธศาสตรที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม จำนวน 17 
โครงการ 
 ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา จำนวน 18 โครงการ 
 ยุทธศาสตรท่ี 7 การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือการพัฒนาอุตสาหกรรมซอฟตพาวเวอร จำนวน 5 โครงการ 
 
 การดำเนินงานตลอดปงบประมาณสถานศึกษาไดรับการจัดสรรงบประมาณจากรัฐจำนวนทั้งส้ิน 
39,907,248 บาท สูงกวาท่ีคาดการณไว คิดเปนรอยละ 23.46 และมีผลการใช้จ่ายงบประมาณจำนวนทั้งส้ิน 
39,452,421.96 บาท คิดเปนรอยละ 98.86 
 ผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตรสถานศึกษาการดำเนินงานเสร็จสิ้นแลวจำนวน 99 โครงการ จาก
โครงการที ่ไดรับการอนุมัติจำนวนทั้งสิ ้น 135 โครงการ คิดเปนรอยละ 73.33 งบประมาณที่ใช้ในการ
ดำเนินงานท้ังส้ิน 6,800,608 บาท จำแนกเปน 
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 ยุทธศาสตรที่ 1 ดำเนินการสงเสริมใหนักเรียนนักศึกษามีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เพื่อความมั่นคงของ
สังคมและประเทศชาติ จำนวน 17 โครงการ จากโครงการท่ีไดรับการอนุมัติจำนวนท้ังส้ิน 23 โครงการ คิดเปน
รอยละ 73.91 ใช้งบประมาณจำนวน 575,213.32 บาท  
 ยุทธศาสตรท่ี 2 ดำเนินการผลิตและพัฒนานักเรียนนักศึกษาใหมีความรูและทักษะเพื่อเปนกำลังคนดาน
อาชีวศึกษาสูการสรางขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ จำนวน 24 โครงการ จากโครงการที่ไดรับ
การอนุมัติจำนวนท้ังส้ิน 28 โครงการ คิดเปนรอยละ 85.71 ใช้งบประมาณจำนวน 1,834,110.34 บาท  
 ยุทธศาสตรที่ 3 ดำเนินการพัฒนาศักยภาพนักเรียนนักศึกษาเพื่อเปนกำลังคนดานอาชีวศึกษาใหมี
สมรรถนะสอดคลองกับความตองการในการพัฒนาประเทศ จำนวน 17 โครงการ จากโครงการที่ไดรับการ
อนุมัติจำนวนท้ังส้ิน 31 โครงการ คิดเปนรอยละ 54.84 ใช้งบประมาณจำนวน 1,277,106.40 บาท  
 ยุทธศาสตรที่ 4 ดำเนินการสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมในดานอาชีวศึกษาแก่
นักเรียนนักศึกษาและประชาชนทั่วไป จำนวน 9 โครงการ จากโครงการที่ไดรับการอนุมัติจำนวนทั้งสิ้น 13 
โครงการ คิดเปนรอยละ 69.23 ใช้งบประมาณจำนวน 540,221.54 บาท  
 ยุทธศาสตรที่ 5 ดำเนินการจัดการอาชีวศึกษาปลูกฝงใหนักเรียนนักศึกษา ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาไดมีการสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม จำนวน 15 โครงการ จากโครงการที่ไดรับการ
อนุมัติจำนวนท้ังส้ิน 17 โครงการ คิดเปนรอยละ 88.24 ใช้งบประมาณจำนวน 270,905.00 บาท  
 ยุทธศาสตรที่ 6 ดำเนินการพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษา 
จำนวน 14 โครงการ จากโครงการที่ไดรับการอนุมัติจำนวนทั้งสิ้น 18 โครงการ คิดเปนรอยละ 77.78 ใช้
งบประมาณจำนวน 2,277,718.90 บาท  
 ยุทธศาสตรที่ 7 ดำเนินการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อการพัฒนาอุตสาหกรรมซอฟตพาวเวอร จำนวน 3 
โครงการ จากโครงการที่ไดรับการอนุมัติจำนวนทั้งสิ้น 5 โครงการ คิดเปนรอยละ 60 ใช้งบประมาณจำนวน 
25,332 บาท  
 
ปญหาและอุปสรรค  
 1. มีการบรรจุโครงการ/แผนงาน ในแผนปฏิบัติราชการ และการปรับโครงการเพิ่มเติมจำนวนมากทำให
ไมสามารถดำเนินการไดครบทุกโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ 
 2. ผูรับผิดชอบทำโครงการยังขาดความรูความเข้าใจในการเขียนโครงการท่ีถูกตอง  
 3. ผูรับผิดชอบดำเนินโครงการขาดการประสานงานกับผูเกี่ยวข้อง หรือแจ้งกำหนดการจัดกิจกรรม
กระช้ันชิดแก่ผูท่ีเก่ียวข้อง 
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 4. การติดตามการรายงานผลการดำเนินโครงการมีหลายโครงการที่ผูจัดทำโครงการที่ดำเนินการเสร็จ
ส้ินแลวไมรายงานผลการดำเนินงาน   
 
ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
 1. เห็นควรบรรจุโครงการ/แผนงาน ใหสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา และคำนึงถึงความเหมาะสม 
และความเปนไปได 
 2. จัดอบรมใหความรูเกี ่ยวกับการจัดทำโครงการใหถูกตองและสามารถนำไปปฏิบัติได สอดคลอง
นโยบายและยุทธศาสตร    
 3. ควรประสานงาน หรือแจ้งประชาสัมพันธกำหนดการดำเนินโครงการ แก่ผูท่ีเก่ียวข้องลวงหนา เพ่ือให
สามารถเตรียมตัวเข้ารวมโครงการได    
 4. ควรติดตามผลการดำเนินงานโครงการ ความก้าวหนา และการสรุปผลการดำเนินโครงการ โดยแจ้ง
ใหผูรับผิดชอบโครงการทราบเปนระยะรายไตรมาส 



 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
  



สถานะการดําเนินงานแผนงาน/โครงการ

แผนปฏิบติัราชการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 ( วิทยาลัยเทคนิคแพร ่)

อนุมัติจํานวนทั�งสิ�น 135 โครงการ   งบประมาณ 10,811,731.00 บาท

ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

1 การแขง่ขันเดิน - วิ�ง TECHNIC RUN งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

130,000.00 11,770.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

2 โครงการกิจกรรมวันสําคัญของชาติ งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

20,000.00 19,593.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

3 โครงการจัดทําคู่มือนักเรียน นักศึกษาใหม่

ประจําป�การศึกษา 2567

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหา

งาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

7,440.00 7,440.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

4 โครงการถวายเทียนพรรษา งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

15,000.00 6,925.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

5 โครงการบรรพชาหมู่ภาคเรียนฤดูร้อน แผนกวิชาสามัญสัมพนัธ์

ฝ�ายวิชาการ

120,000.00 7,500.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

6 โครงการบวงสรวงพระวิษณุกรรม ไหว้ครูชา่ง

และครูสามัญ

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

30,000.00 4,700.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

7 โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่

คณุธรรม จริยธรรม

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหา

งาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

80,630.00 80,630.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

8 โครงการประชุมผู้ปกครอง งานปกครอง

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

65,000.00 4,712.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

9 โครงการปลกูจิตสํานึกสร้างระเบยีบวินัย

จราจรอยา่งเข้มงวด

งานปกครอง

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

8,600.00 6,640.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

10 โครงการมอบประกาศนียบัตรผู้สาํเร็จการ

ศึกษา

งานทะเบียน

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

76,500.00 29,797.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

11 โครงการยกระดับและพัฒนาขีดความสามารถ

ด้านภาษาและทักษะดิจิทัลเพื�อพัฒนากําลัง

คนให้มีสมรรถนะสงู สอดรับกับมาตรฐาน

สากล

กลุ่มงานบริหารทั�วไป (สํานักงาน

อาชวีศึกษาจังหวัดแพร)่

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

15,000.00 15,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

12 โครงการวิทยาลัยแห่งความสุข งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

150,000.00 131,799.24 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

13 โครงการสง่เสริมทักษะด้านกีฬาและ

นันทนาการ (เทคนิคแพรเ่กมส์ 67)

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

154,600.00 60,797.08 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

14 โครงการสง่เสริมประวัติศาสตร์ท้องถิ�นหน้าที�

พลเมือง

แผนกวิชาสามัญสัมพนัธ์

ฝ�ายวิชาการ

5,000.00 5,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

15 โครงการสง่เสริมและพัฒนากิจการลูกเสือ

วิทยาลัยเทคนิคแพร่

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

30,000.00 26,100.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

16 โครงการเตรียมความพร้อมการประเมิน

สมาชกิ อวท. ดีเด่น ภายใต้การนิเทศ

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

20,000.00 156,810.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

17 โครงการเสริมสร้างประชาธปิไตย งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

1,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

18 โครงการพัฒนาระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรียน

นักศึกษา

งานครูที�ปรึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

19 โครงการรณรงค์ป�องกันและแก้ไขป�ญหายา

เสพติด

งานโครงการพิเศษและการบริการ

ชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

20 โครงการสถานศึกษาคุณธรรม งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

10,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

21 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย งานปกครอง

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

22 โครงการสอบนักธรรมศึกษา แผนกวิชาสามัญสัมพนัธ์

ฝ�ายวิชาการ

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

23 โครงการอบรมพฒันาบุคลิกภาพนักเรียน

นักศึกษา

แผนกวิชาสามัญสัมพนัธ์

ฝ�ายวิชาการ

35,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 1 จํานวน 23 โครงการ 998,770.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

1 ขับเคลื�อนศูนยบ์ริหารเครือขา่ยการผลิตและ

พฒันากําลังคนอาชีวศึกษา (Center of

Vocational Manpower Networking

Management : CVM)

แผนกวิชาเทคนิควิศวกรรมสํารวจ

ฝ�ายวิชาการ

110,000.00 59,679.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

2 ยกระดับการขับเคลื�อนศูนย์อาชีวศึกษาระบบ

ทวิภาคี

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

ฝ�ายวิชาการ

30,000.00 15,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

3 ยกระดับและสง่เสริมการจัดการอาชีวศึกษา

ระบบทวิภาคีในสถานศึกษา

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

ฝ�ายวิชาการ

190,000.00 190,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

4 ศูนยอ์าชีวะอาสา รว่มด้วยชว่ยประชาชน (Fix

it Center) เทศกาลป�ใหม่ พ.ศ. 2567

งานโครงการพิเศษและการบริการ

ชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

60,000.00 60,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

5 ศูนยอ์าชีวะอาสา รว่มด้วยชว่ยประชาชน (Fix

it Center) แบบถาวร "ชว่ยผู้ประสบภัยน�า

ท่วม จังหวัดแพร ่พ.ศ. 2567"

งานโครงการพิเศษและการบริการ

ชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

600,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

6 อบรมหลักสูตรเพื�อพัฒนาทักษะอาชีพและ

การเป�นผู้ประกอบการ ภายใต้ศูนย ์CEC

กลุ่มงานบริหารทั�วไป (สํานักงาน

อาชวีศึกษาจังหวัดแพร)่

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

50,000.00 50,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

7 อบรมและศึกษาดูงานเพื�อพัฒนาคุณภาพผู้

เรียน

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

50,580.00 53,880.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

8 โครงการ “ศูนย์อาชีวะ ชว่ยประชาชน" (Fix it

center) ตามนโยบาย

งานโครงการพิเศษและการบริการ

ชุมชน

45,000.00 46,850.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

9 โครงการ “ศูนย์อาชีวะอาสา รว่มด้วยชว่ย

ประชาชน เทศกาลสงกรานต์ ป� 2567”

วิทยาลัยเทคนิคแพร่

งานโครงการพิเศษและการบริการ

ชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

85,500.00 68,400.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

10 โครงการขับเคลื�อนศูนย์บริหารเครือขา่ยการ

ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษา(CVM)

และศูนย์ความเป�นเลิศทางการ

อาชวีศึกษา(Excellent Center)

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

300,000.00 50,321.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

11 โครงการจัดประกวดสิ�งประดิษฐข์องคนรุน่

ใหม่ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่ป�การศึกษา

2566

กลุ่มงานบริหารทั�วไป (สํานักงาน

อาชวีศึกษาจังหวัดแพร)่

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

30,000.00 860.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

12 โครงการจัดแสดงผลงานสิ�งประดิษฐ ์งาน

สร้างสรรค์ และงานวิจัย ตามรายวิชาโครงงาน

ของนักเรียนนักศึกษา

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

50,000.00 18,800.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

13 โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทาง

วิชาชพีกับการเสริมสร้างคุณลักษณอั์นพึง

ประสงค์ ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix It – จิต

อาสา) ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

งานโครงการพิเศษและการบริการ

ชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

150,000.00 169,400.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

14 โครงการประกวด/ประเมินสิ�งประดิษฐใ์น

ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค

และระดับชาติ

งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ�ง

ประดิษฐ์

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

230,000.00 12,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

15 โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ แผนกวิชาสามัญสัมพนัธ์

ฝ�ายวิชาการ

40,000.00 20,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

16 โครงการประชุมองค์การนักวิชาชีพและการ

แขง่ขันทักษะวิชาชีพ วิชาชีพพื�นฐาน ระดับ

สถานศึกษา ระดับจังหวัด และระดับชาติ

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

353,000.00 144,285.94 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

17 โครงการประเมินศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบการ

อาชวีศึกษาระดับจังหวัด จังหวัดแพร่

กลุ่มงานบริหารทั�วไป (สํานักงาน

อาชวีศึกษาจังหวัดแพร)่

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

35,000.00 7,121.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

18 โครงการป�จฉิมนิเทศแนะแนวศึกษาต่อ เลือก

อาชพี และติดตามผลผู้สําเร็จการศึกษา

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหา

งาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

14,500.00 28,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

19 โครงการพัฒนาทักษะและศักยภาพการ

จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

งานบุคลากร

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

300,000.00 745,113.40 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

20 โครงการรับสมัครนักเรียนนักศึกษา ป�การ

ศึกษา 2567

งานทะเบียน

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

20,000.00 20,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

21 โครงการศึกษาดูงานพัฒนาครู ณ ศูนย์การ

เรียนรู้หุ่นยนต์ในงานอุตสาหกรรม วิทยาลัย

เทคนิคเพชรบูรณ์

แผนกวิชาชา่งไฟฟ�า

ฝ�ายวิชาการ

3,240.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

22 โครงการจัดการศึกษาเรียนรว่มหลักสตูร

อาชวีศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิ

ศึกษา)

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

3,500.00 3,500.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น เข้ารายงาน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

23 โครงการพัฒนาหลักสูตรระดับปริญญาตรีสาย

เทคโนโลยหีรือสายปฏิบัติการ

ศูนย์ประสานงานปริญญาตรี

ฝ�ายวิชาการ

30,000.00 30,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

24 โครงการศึกษาดูงานนักศึกษาระดับปริญญา

ตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบติัการสูอ่าชีพ

ในอนาคต

ศูนย์ประสานงานปริญญาตรี

ฝ�ายวิชาการ

75,150.00 40,900.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

25 โครงการทดสอบทักษะดิจิทัล(นักเรียนผู้สอน

และบุคลการทางการศึกษา)

แผนกวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร์

ฝ�ายวิชาการ

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

26 โครงการทดสอบทักษะภาษาอังกฤษ(นักเรียน

ผู้สอน และบุคลการทางการศึกษา)

แผนกวิชาสามัญสัมพนัธ์

ฝ�ายวิชาการ

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

27 โครงการสง่เสริมวินัยการออมธนาคาร

โรงเรียน Digital School Bank

แผนกวิชาสามัญสัมพนัธ์

ฝ�ายวิชาการ

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

28 โครงการสง่เสริมสนับสนุนนวัตกรรม สิ�ง

ประดิษฐสู์ร่ะบบอุตสาหกรรมและพาณชิยกร

รม

งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ�ง

ประดิษฐ์

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

80,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 2 จํานวน 28 โครงการ 2,950,470.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

1 กิจกรรมสร้างชา่งชุมชน (1 วิทยาลัย 1 ศูนย์

ชา่งชุมชน)

งานโครงการพิเศษและการบริการ

ชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

50,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

2 ขับเคลื�อนความรว่มมือการจัดการอาชีวศึกษา

ระหว่างภาครัฐและเอกชน

กลุ่มงานบริหารทั�วไป (สํานักงาน

อาชวีศึกษาจังหวัดแพร)่

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

10,000.00 138,689.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

3 จัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีคุณภาพสงู งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

ฝ�ายวิชาการ

70,000.00 9,120.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

4 พฒันาศักยภาพครูและสถานศึกษา

อาชวีศึกษาเพื�อสง่เสริมพหุป�ญญาของผู้เรียน

อาชวีศึกษา ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2567

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

300,000.00 299,500.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

5 อบรมการสร้�างสื�อดิจิทัลด้วย Canva และ

เทคนิคการนําเสนอ

งานบุคลากร

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

27,432.00 27,432.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

6 โครงการจัดตั�งศูนย์และทดสอบมาตรฐานฝ�มือ

แรงงาน

งานประกันคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

113,200.00 56,153.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

7 โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ งานวัดผลและประเมินผล

ฝ�ายวิชาการ

102,100.00 102,179.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

8 โครงการผลิตสื�อประชาสัมพันธผ์า่นสถานี

โทรทัศน์ ด้านอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ�า

(EV)

งานประชาสัมพันธ์

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

100,000.00 100,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

9 โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลสําหรับผู้เรียน

อาชวีศึกษาในการซอ่มบํารุงอุปกรณ์ดาวเทียม

(DLTV R Service)

แผนกวิชาชา่งอิเล็กทรอนิกส์

ฝ�ายวิชาการ

15,000.00 15,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

10 โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพ

กําลังคน (Up-skill, Re-Skill)

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

200,000.00 200,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

11 โครงการสัปดาห์วันภาษาไทย แผนกวิชาสามัญสัมพนัธ์

ฝ�ายวิชาการ

8,000.00 8,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

12 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน เขียนแผน

ธุรกิจ บม่เพาะผู้ประกอบการ ประจําป� 2567

งานสง่เสริมผลิตผล การค้าและ

ประกอบธุรกิจ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

75,000.00 57,879.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น เข้ารายงาน

13 โครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ แผนกวิชาสามัญสัมพนัธ์

ฝ�ายวิชาการ

5,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น เข้ารายงาน

14 พธิไีหว้ครูนักศึกษาระดับปริญญาตรี สาย

เทคโนโลยหีรือสายปฏิบัติการ ป�การศึกษา

2567

ศูนย์ประสานงานปริญญาตรี

ฝ�ายวิชาการ

8,725.00 5,725.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

15 โครงการประชุมชี�แจงการใช้งานระบบฐาน

ข้อมูลความรว่มมือ

งานความรว่มมือ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

120,000.00 124,929.40 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

16 โครงการสร้างองค์ความรู้ทางการอาชวีศึกษา

เพื�อถ่ายทอดเทคโนโลยี

แผนกวิชาชา่งยนต์

ฝ�ายวิชาการ

132,500.00 132,500.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

17 โครงการสง่เสริมการเรียนรู้วัฒนธรรมต่าง

ประเทศ

แผนกวิชาสามัญสัมพนัธ์

ฝ�ายวิชาการ

5,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

18 ระบบโทรศัพท์ภายในผ่านระบบอินเตอร์เน็ต งานประชาสัมพันธ์

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

200,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

19 โครงการ 1 ครู 1 ห้องเรียนอาชีพ งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

50,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

20 โครงการ 1 แผนก 1 ความเป�นเลิศ งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

50,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

21 โครงการทดสอบสมรรถนะคุณวุฒิวิชาชพี แผนกวิชาชา่งยนต์

ฝ�ายวิชาการ

25,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

22 โครงการนิเทศการสอนเพื�อพัฒนาคุณภาพ

การจัดการเรียนการสอนของครู

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

23 โครงการประชุมองค์การนักวิชาชีพในอนาคต

แห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา ระดับ

จังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

30,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

24 โครงการพัฒนาชุดการเรียนการสอนออนไลน์ งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

50,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

25 โครงการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนด้านการ

วิจัย

งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ�ง

ประดิษฐ์

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

30,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

26 โครงการพัฒนาและยกระดับศักยภาพครุและ

บุคลากร วิทยาลัยเทคนิคแพร่

งานบุคลากร

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

50,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

27 โครงการพัฒนาและยกระดับศักยภาพ

บุคลากรเพื�อเตรียมความพร้อมก่อนขอมีและ

เลื�อนวิทยฐานะตามหลักเกณฑ์ PA

งานบุคลากร

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

30,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

28 โครงการศูนยก์ารเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพยีง งานอาคารสถานที�

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

50,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

29 โครงการอบรมวินัยทางการเงิน งานบุคลากร

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

30 โครงการอบรมสร้างอาชีพ สร้างรายได้เสริม

แก่บุคลากรทางการศึกษา

งานโครงการพิเศษและการบริการ

ชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

50,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

31 โครงการเตรียมความพร้อม นักเรียนเข้า

ทดสอบ V-NET ป�การศึกษา 2566

แผนกวิชาสามัญสัมพนัธ์

ฝ�ายวิชาการ

10,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 3 จํานวน 31 โครงการ 1,976,957.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568

ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

1 PTC พวกเราภูมิใจที�ห่างไกลยาเสพติด งานปกครอง

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

13,000.00 12,995.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

2 ตลาดนัดปลอดศูนย์(0) งานวัดผลและประเมินผล

ฝ�ายวิชาการ

6,000.00 2,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

3 โครงการ Technic Open House ๒๐๒๔ งานแนะแนวอาชีพและการจัดหา

งาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

142,000.00 89,671.14 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

4 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรเสริม

สร้างทักษะครูอาชีวศึกษาด้านการแนะแนว

และสร้างเป�าหมายชีวิตให้กับผู้เรียน

อาชวีศึกษา

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหา

งาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

768,000.00 338,335.40 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

5 โครงการสง่เสริมและพัฒนาการเรียนรู้ผ่าน

ห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library

งานวิทยบริการและห้องสมุด

ฝ�ายวิชาการ

5,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

6 โครงการห้องเรียนอาชีพ งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

80,000.00 25,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

7 ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ระดับปริญญาตรีสาย

เทคโนโลยหีรือสายปฏิบัติการ ประจําป� การ

ศึกษา 2567

ศูนย์ประสานงานปริญญาตรี

ฝ�ายวิชาการ

41,900.00 42,380.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

8 โครงการจัดการศึกษาสําหรับผู้ที�มีความ

ต้องการจําเป�นพเิศษ (ผู้พิการ)

งานโครงการพิเศษและการบริการ

ชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

30,000.00 29,840.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

9 โครงการพัฒนาระบบการสอบ Online งานวัดผลและประเมินผล

ฝ�ายวิชาการ

5,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

10 โครงการจัดการอาชวีศึกษาเพื�อสนองพระ

ราชดําริ (พระบรมราโชบาย/พระราชดํารัส

ด้านการศึกษา)

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

50,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

11 โครงการฝ�กอบรมอาชีพระยะสั�น วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

งานโครงการพิเศษและการบริการ

ชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

40,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

12 โครงการพัฒนาหลักสูตรอาชีวะทางไกล เรียน

ได้ทกุที�ทกุเวลา (Every Time Every Where)

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

60,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

13 โครงการยกยอ่งเชิดชูศิษย์เก่าดีเด่น งานแนะแนวอาชีพและการจัดหา

งาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 4 จํานวน 13 โครงการ 1,245,900.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568

ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

1 การประกวดผลิตภัณฑ์จากไม้สัก “TECHNIC

TEAK 2024”

แผนกวิชาเทคนิควิศวกรรมสํารวจ

ฝ�ายวิชาการ

5,700.00 5,700.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

2 การแขง่ขันข้าวหลามคัพ 2024 แผนกวิชาชา่งอิเล็กทรอนิกส์

ฝ�ายวิชาการ

5,500.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

3 ประกวด แขง่ขัน Technic Cover Dance

2024

แผนกวิชาสามัญสัมพนัธ์

ฝ�ายวิชาการ

48,500.00 47,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

4 ประกวดคลิปสั�นต้านยาเสพติด ประจําป�

2567

แผนกวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร์

ฝ�ายวิชาการ

2,000.00 2,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

5 ประกวดวงดนตรีสากล "TECHNIC MUSIC

CONTEST 2024"

แผนกวิชาชา่งไฟฟ�า

ฝ�ายวิชาการ

2,800.00 3,300.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

6 พฒันาแหล่งเรียนรู้ในการอนุรักษ์ฟ�� นฟูศิลปะ

ประเพณีวัฒนธรรม และสง่เสริมภูมิป�ญญา

ท้องถิ�นของไทย

งานวิทยบริการและห้องสมุด

ฝ�ายวิชาการ

3,550.00 3,525.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

7 แต่งรถถูกกฎ สวมหมวกถูกใจ แผนกวิชาชา่งยนต์

ฝ�ายวิชาการ

5,000.00 2,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

8 โครงการระบบดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน งานปกครอง

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

20,000.00 20,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

9 โครงการสง่เสริมการคัดเลือกตัวแทนเข้ารว่ม

การแขง่ขันกีฬาสต้ีานภัยยาเสพติด ประจําป�

2567

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

7,000.00 6,980.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

10 โครงการสง่เสริมมาตรฐานศูนย์อาหาร

ปลอดภัย

งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

5,000.00 5,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น เข้ารายงาน

11 โครงการเทคนิคจิตอาสาพัฒนา งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

160,000.00 160,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

12 โครงการเทคนิคห่วงใย ขับขี�ปลอดภัยทุกเส้น

ทาง

แผนกวิชาเครื�องกลอุตสาหกรรม

ฝ�ายวิชาการ

2,400.00 1,200.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

13 โครงการ PTC Music Contest 2024 แผนกวิชาชา่งก่อสร้าง

ฝ�ายวิชาการ

4,200.00 4,200.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

14 โครงการตรวจสขุภาพนักเรียนนักศึกษาและ

ตรวจสารเสพติดทุกระดับชั�นป�

งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

400,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

15 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื�องมาจาก

พระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมารี

แผนกวิชาสามัญสัมพนัธ์

ฝ�ายวิชาการ

10,000.00 10,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

16 โครงการจัดการขยะเชิงระบบ งานอาคารสถานที�

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

10,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

17 โครงการติดตั�งระบบไฟฟ�ากับพลังงานแสง

อาทิตย์(Solar RoofTop)

แผนกวิชาชา่งไฟฟ�า

ฝ�ายวิชาการ

250,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 5 จํานวน 17 โครงการ 941,650.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568

ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

1 อบรมเชิงปฏิบัติการสง่เสริมกิจกรรม Kaizen

(1 คน 1 ห้อง)

งานบุคลากร

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

90,200.00 44,000.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

2 โครงการจัดทําบตัรประจําตัวนักเรียน

นักศึกษา ป�การศึกษา 2567

งานทะเบียน

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

100,000.00 92,900.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

3 โครงการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2568

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

20,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

4 โครงการจัดหาครุภัณฑ์ ประจําป�งบประมาณ

พ.ศ. 2567

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

300,000.00 298,280.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

5 โครงการประชาสัมพันธแ์ละเสริมสร้างภาพ

ลักษณ์อาชีวศึกษา

งานประชาสัมพันธ์

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

450,000.00 449,926.40 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

6 โครงการพัฒนาดิจิทัลแพลตฟอร์มการติดตาม

และประเมินผลการขับเคลื�อนการจัดการ

อาชวีศึกษา ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2567

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

208,000.00 207,996.60 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

7 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการแผน

ปฏิบติัราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่(PTC-

Action Plan Platform)

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

10,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

8 โครงการสง่เสริมการพัฒนาทักษะครู บุคลากร

ทางการศึกษา และนักเรียนนักศึกษา ให้มี

ความเป�นเลิศทางด้านภาษาและรู้ทันในการใช้

สื�อดิจิทัล วิทยาลัยเทคนิคแพร่

งานหลักสูตรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

300,000.00 274,463.90 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

9 โครงการสง่เสริมคุณธรรม จริยธรรม ปลูกจิต

สาํนึก และสร้างค่านิยมในการต่อต้านการทุ

จริตคอร์รัปชั�น

งานวิทยบริการและห้องสมุด

ฝ�ายวิชาการ

5,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

10 โครงการสง่เสริมภาพลักษณ์และปรับค่านิยม

ขององค์กร " OVEC ONE TEAM "

งานประชาสัมพันธ์

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

90,000.00 64,790.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

11 โครงการสง่เสริมและสนับสนุนการประกัน

คณุภาพของสถานศึกษา

งานประกันคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

10,000.00 0.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

12 โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลความรว่มมือ งานความรว่มมือ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

300,000.00 166,380.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

13 โครงการพัฒนาระบบเครือขา่ยอินเทอร์เน็ต

และWifi ในวิทยาลัยเทคนิคแพร่

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

249,952.00 249,952.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

14 โครงการเชา่สญัญาณอินเทอร์เน็ต งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

384,000.00 429,030.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ไม่รายงาน

15 โครงการขับเคลื�อนสูส่ถานศึกษาดิจิทัล งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

50,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

16 โครงการยกยอ่งเชิดชูเกียรติครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

งานบุคลากร

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

50,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

17 โครงการรับการประเมินศูนย์ราชการสะดวก

GECC

งานประกันคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

15,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

18 โครงการเพิ�มประสิทธภิาพการสง่กระจาย

เสียง สถานีวิทยุเพื�อการศึกษาและพัฒนา

อาชพี (R-Radio) 107.00 MHz

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

10,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 6 จํานวน 18 โครงการ 2,642,152.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568

ลําดับ โครงการ ผูร้บัผดิชอบโครงการ งบประมาณ เบกิจ่าย การอนุมัติ การดําเนินกิจกรรม การรายงานผล

ยุทธศาสตรท์ี� 7 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อการพัฒนาอุตสาหกรรมซอฟต์พาวเวอร์

1 โครงการ TO BE NUMBER ONE งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

8,352.00 8,352.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

2 โครงการประกวดวงดนตรีโฟล์คซอง PTC

Folk Song Contest

แผนกวิชาชา่งกลโรงงาน

ฝ�ายวิชาการ

5,680.00 3,380.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

3 โครงการแขง่ขันทําลาบขมเมืองแป�อนุรักษ์

สบืสานวัฒนธรรมพื�นเมือง

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

6,800.00 13,600.00 อนุมัติ ดําเนินการเสร็จสิ�น ครบถ้วน

4 โครงการขับเคลื�อนยุทธศาสตร์ซอฟต์พาว

เวอร์

งานความรว่มมือ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

30,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

5 โครงการทําผ้าหม้อห้อมอนุรักษ์สืบสาน

วัฒนธรรมพื�นเมือง

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

5,000.00 0.00 อนุมัติ ยังไม่ได้ดําเนินการ

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 7 จํานวน 5 โครงการ 55,832.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



สรุปผลการดําเนินงานแผนงาน/โครงการ

แผนปฏิบติัราชการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 ( วิทยาลัยเทคนิคแพร ่)

ดําเนินการเสรจ็สิ�นแล้วจํานวน 99 โครงการ   งบประมาณ 6,800,607.50 บาท

ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

1 การแขง่ขันเดิน - วิ�ง TECHNIC RUN

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาการศึกษาของ

วิทยาลัยเทคนิคแพร่

2. เพื�อสง่เสริมการออกกําลัง

กายให้กับนักเรียนนักศึกษา ครู

และบุคลากรวิทยาลัยเทคนิค

แพร่

3. สร้างความสัมพันธที์�ดีให้กับ

องค์กร ศิษย์เก่า และภาคีเครือ

ขา่ย

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษา ครู บุคลากร

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่และบุคคล

ภายนอกเข้ารว่มกิจกรรมไมน้่อย

กว่า 1000 คน

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษา ครู และ

บุคลากรวิทยาลัยเทคนิคแพร ่

สนใจออกกําลังกายมากขึ�น

2. ได้ประชาสัมพันธกิ์จกรรม

ของวิทยาลัยเทคนิคแพรใ่ห้

บุคคลภายนอกได้รู้จัก

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษา ครู บุคลากร

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่และบุคคล

ภายนอกเข้ารว่มกิจกรรมไมน้่อย

กว่า 1000

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

นักเรยีนนักศึกษา ครู บุคลากร

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่และบุคคล

ภายนอกเข้ารว่มกิจกรรมไม่น้อย

กว่า 1000 คน

เชิงคณุภาพ

1. นักเรียนนักศึกษา ครู และ

บุคลากรวิทยาลัยเทคนิคแพร ่สนใจ

ออกกําลังกายมากขึ�น

2. ได้ประชาสัมพันธกิ์จกรรมของ

วิทยาลัยเทคนิคแพรใ่ห้บุคคล

ภายนอกได้รู้จัก

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

11,770.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษา ครู และ

บุคลากรวิทยาลัยเทคนิคแพร ่มี

ความพึงพอใจในการจัด

กิจกรรมโดยรวมอยูใ่นระดับดี

มาก

2. มีประชาชนทั�วไป สมัครเข้า

รว่มกิจกรรม

2 โครงการกิจกรรมวันสําคัญของชาติ

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อปลูกฝ�งความรักและ

เทิดทูนสถาบนัชาติ ศาสนา พระ

มหากษัตริย์

2. เพื�อให้นักเรียน นักศึกษา รู้

และเข้าใจแนวทางการจัด

กิจกรรมทางศาสนาและ

วัฒนธรรม

3. เพื�อเป�นแบบอยา่ง และสรา้ง

ความสมัพันธอั์นดีระหว่าง บ้าน 

วัด วิทยาลัยฯ 

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1.  นักเรียน นักศึกษา ครู 

บุคลากรทางการศึกษาเข้ารว่ม

กิจกรรม จํานวน 2,000 คน

เชิงคุณภาพ

1.  นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร ่ตระหนักถึงสําคัญ

ของชาติ ศาสนา พระมหา

กษัตริย์

2. นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร ่เข้าใจแนวทางการ

จัดกิจกรรมทางศาสนาและ

วัฒนธรรม

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

 นักเรียน นักศึกษา ครู บุคลากร

ทางการศึกษาเข้ารว่มกิจกรรม 

จํานวน 2,000 คน

เชิงคณุภาพ

.  นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิค

แพร ่ตระหนักถึงสําคัญของชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริย์

2. นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร ่เข้าใจแนวทางการจัด

กิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรม

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

19,593.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

1.  นักเรียน นักศึกษา ครู 

บุคลากรทางการศึกษาเข้ารว่ม

กิจกรรมต่างๆ ไม่น้อยกว่ารอ้ย

ละ 80 

2. จัดกิจกรรมวันสําคัญของชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริย์ ไม่น้อย

กว่า 3 กิจกรรม

เชิงคุณภาพ

1.  นักเรียนนักศึกษา ตระหนัก

ถึงสําคัญของชาติ ศาสนา พระ

มหากษัตริย์

2. นักเรียนนักศึกษา เข้าใจ

แนวทางการจัดกิจกรรมทาง

ศาสนาและวัฒนธรรม

3 โครงการจัดทําคู่มือนักเรียน นักศึกษา

ใหม่ ประจําป�การศึกษา 2567

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรียนนักศึกษาผู้

ปกครองได้ทราบประวัติความ

สําคัญและรู้จักกับฝ�ายบริหาร

สถานศึกษาครูหัวหน้าแผนกงาน

ต่างๆความเป�นมาของวิทยาลัย

2. เพื�อชี�แจงลําดับขั�นตอนการ

เข้าศึกษาต่อให้เป�นไปตามระบบ

การทํางานของวิทยาลัยฯ

3. เพื�อให้นักเรียนนักศึกษาได้รับ

ทราบแนวทางการปฎิบัติงานกฎ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

จํานวนนักเรยีนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�นป�ที�1 

และจํานวนนักศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�นสูงป�

ที�1 และจํานวนผู้ปกครอง

จํานวน 1000 คน

เชิงคุณภาพ

ได้เผยแพรคู่่มือนักเรียน 

นักศึกษาใหม่ ประจําป�การ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

จํานวนนักเรียนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�นป�ที�1 

และจํานวนนักศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�นสูงป�ที�1 

และจํานวนผู้ปกครองจํานวน 1000 

คน

เชิงคณุภาพ

ได้เผยแพรคู่่มือนักเรียน นักศึกษา

ใหม่ ประจําป�การศึกษา 2567 ผ่าน

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

7,440.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

ระเบียบและระบบการเรียนการ

สอนของวิทยาลัยและปรบัตัวสู่

การเป�นคนเก่งคนดีและมีความ

สุข

ศึกษา 2567 ผ่านทางเว็บไซต์วิ

ทยาลัยฯ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ผู้ปกครองนักเรียนและนักศึกษา

เข้าใจถึงการปฎิบัติงานได้ทราบ

ถึงประวัติสถานศึกษาอาคาร

สถานที�คณะครูผู้บริหารสถาน

ศึกษาฝ�ายงานต่างๆและเข้าใจ

ถึงระเบียบในวิทยาลัยเพื�อ

เตรียมความพร้อมในการเข้า

ศึกษาต่อ

เชิงคุณภาพ

ผู้ปกครองนักเรียนและนักศึกษา

มีความเข้าใจขั�นตอนกฎ

ระเบียบต่างๆได้อยา่งครบถ้วน

และสามารถปฏิบัติตนได้อยา่ง

เหมาะสม

ทางเว็บไซต์วิทยาลัยฯ เฟสบุ๊ก เพจ

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่เพจงานแนะ

แนวฯ

https://ebook.noomphrae.com/

ผลกระทบ

-

4 โครงการถวายเทียนพรรษา

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

     1. เพื�อเป�นการสง่เสริม

สืบสานและอนุรักษ์ประเพณี

วัฒนธรรมของท้องถิ�นที�มีมาแต่

โบราณให้ยังคงอยูกั่บ

คนไทยตลอดไป

     2. เพื�อให้วิทยาลัยเทคนิค

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

ครู บุคลากรทางการศึกษาและ 

นักเรียนนักศึกษา  จํานวน  

2500 คน

เชิงคุณภาพ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

ครู บุคลากรทางการศึกษาและ 

นักเรยีนนักศึกษา  จํานวน  2500 

คน

เชิงคณุภาพ

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

6,925.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

แพรไ่ด้มีสว่นรว่มในการสง่เสริม

ทํานุบํารุงพระพุทธศาสนา

     3. เพื�อให้เกิดความรักความ

สามัคคีของคนในชุมชนและ

ประชาชนจะได้รว่มกันทําบุญ

ครู บุคลากรทางการศึกษาและ 

นักเรียนนักศึกษา ได้รว่ม

กิจกรรมแหเ่ทียนพรรษา เพื�อ

สืบสานวัฒนธรรมประเพณีให้

อยูส่ืบไป

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ครู บุคลากรทางการศึกษาและ 

นักเรียนนักศึกษา  จํานวน  

2500 คน

เชิงคุณภาพ

คณะผู้บริหาร ครู-อาจารย์ เจ้า

หน้าที� และนักเรียน ที�เข้ารว่ม

กิจกรรมได้ตระหนักถึงวันสําคัญ

ทางศาสนารู้จักพิธสีําคัญของวัน

เข้าพรรษา ปลกูฝ�งจิตสํานึกของ

ผู้เรียนให้

เกิดค่านิยม มีความรักภาคภูมิใจ

ศาสนา และชว่ยทํานุบํารุง และ

สืบสานวัฒนธรรมอันดีงาม

ครู บุคลากรทางการศึกษาและ 

นักเรยีนนักศึกษา ได้รว่มกิจกรรม

แห่เทียนพรรษา เพื�อสืบสาน

วัฒนธรรมประเพณีให้อยูส่ืบไป

ผลกระทบ

-

5 โครงการบรรพชาหมู่ภาคเรียนฤดูร้อน

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดพิธบีบรรพชา

อุปสมบทหมูส่ามเณร

2. เพื�อเฉลิมพระเกียรติพระบาท

สมเด็จพระเจ้าอยูหั่ว เนื�องใน

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

- บรรพชาสามเณร นักเรียน 

นักศึกษา จํานวนไม่น้อยกว่า 50 

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

บรรพชาอุปสมบท ครู นักเรียน 

นักศึกษา ทั�งสิ�นจํานวน 51 คน  

ดังนี�

ป�ญหาอุปสรรค

ระบบน�าที�ใช้ในห้องน�า ห้อง

อาบน�า ใช้ได้ไม่ต่อเนื�อง และไม่

เพียงพอ 

ข้อเสนอแนะ

งบประมาณ

7,500.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

โอกาสมหามงคลเฉลิม

พระชนมพรรษา 6 รอบ 72 

พรรษา

3. เพื�อเป�นการสืบทอด

วัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม

ของไทย

คน ระว่างวันที� 1-5 มีนาคม 

2567

เชิงคุณภาพ

- นักเรียน นักศึกษาผู้เข้ารว่ม

โครงการ มีความเข้าใจและ

ซาบซึ�งในหลักธรรม สามารถนํา

ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน

ได้

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

- นักเรียนที�เข้ารว่มโครงการ ได้

รับความรู้จากการฝ�กปฏิบัติ

ธรรม จํานวนไมน้่อยกว่า 50 คน

เชิงคุณภาพ

- นักเรียน นักศึกษาผู้เข้ารว่ม

โครงการ มีความเข้าใจและ

ซาบซึ�งในหลักธรรม สามารถนํา

ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน

ได้

    - บรรพชาสามเณร นักเรียน 

นักศึกษา จํานวน 49 คน 

    - อุปสมบท ครู 1 คน นักศึกษา 1 

คน  จํานวน   2 คน

เชิงคณุภาพ

นักเรยีน นักศึกษาผู้เข้ารว่ม

โครงการ มีความเข้าใจและซาบซึ�ง

ในหลักธรรม สามารถนําไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันได้

ผลกระทบ

-

1. เป�นโครงการที�ดีควรมีการ

ดําเนินโครงการอยา่งต่อเนื�อง

ทุกป�

2. ควรเพิ�มเวลาในการบรรพชา

อุปสมบท ให้ครบ 7 วัน ตาม

ประเพณี

6 โครงการบวงสรวงพระวิษณุกรรม ไหว้

ครูชา่งและครูสามัญ

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

     1.เพื�อปลูกฝ�งให้นักเรียน

นักศึกษามีจิตใจซาบซึ�งใน

พระคุณของครู

     2.เพื�อสง่เสริมให้นักเรียน

นักศึกษาเกิดความรกั และความ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษาเข้ารว่ม

กิจกรรมไหว้ครู จํานวน 2500 

คน ได้ประกอบพิธไีหว้ครู 

ประจําป� 2567 

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

นักเรยีนนักศึกษาเข้ารว่มกิจกรรม

ไหว้ครู จํานวน 2500 คน ได้

ประกอบพิธไีหว้ครู ประจําป� 2567 

เชิงคณุภาพ

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

4,700.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

ผูกพันซึ�งกันและกัน

     3. เพื�อให้นักเรียนได้แสดง

ความกตัญ�ูกตเวทิตาคุณต่อ

คุณครู

     4.เพื�อให้นักเรียนนักศึกษามี

ความเข้าใจขนบธรรมเนียม

ประเพณีที�สบืทอดกันมา

     

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาได้รว่มพิธ ีไหว้

ครู ด้วยความพร้อมเพียงกัน

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษาเข้ารว่ม

กิจกรรมไหว้ครู จํานวน 2500 

คน ได้ประกอบพิธไีหว้ครู 

ประจําป� 2567 

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาได้รว่มพิธ ีไหว้

ครู ด้วยความพร้อมเพียงกัน

นักเรยีนนักศึกษาได้รว่มพิธ ีไหว้ครู 

ด้วยความพร้อมเพียงกัน

ผลกระทบ

-

7 โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษา

ใหม่ คุณธรรม จริยธรรม

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1.เพื�อให้นักเรียนนักศึกษาใหม่

พัฒนาตนเองพัฒนาบุคลิกภาพ

เพิ�มศักยภาพและมีภาวะการ

เป�นผู้นํา

2.เพื�อให้นักเรียน นักศึกษาใหม่

ได้รับทราบแนวทางการปฎิบัติ

งานของวิทยาลัยและรูจั้กการ

ปรับตัวสูส่ถานศึกษาใหม่อยา่งมี

ศักยภาพ เป�นคนเก่งคนดี และมี

ความสขุ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-จํานวนนักเรยีนนักศึกษาใหม่ที�

เข้ารว่มการปฐมนิเทศ

เชิงคุณภาพ

-นักเรียน นักศึกษาใหม่ สามารถ

ปรับตัวให้เข้ากับสถานศึกษาได้

อยา่งมีศักยภาพโดยปราศจาก

การข้องเกี�ยวยาเสพติด การก่อ

เหตุทะเลาะวิวาท และสามารถ

เรียนในสถานศึกษาได้อยา่งมี

ความสุข

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

จํานวนนักเรียนนักศึกษาใหม่ที�เข้า

รว่มการปฐมนิเทศ

เชิงคณุภาพ

นักเรยีน นักศึกษาใหม่ สามารถ

ปรับตัวให้เข้ากับสถานศึกษาได้

อยา่งมีศักยภาพโดยปราศจากการ

ข้องเกี�ยวยาเสพติด การก่อเหตุ

ทะเลาะวิวาท และสามารถเรียนใน

สถานศึกษาได้อยา่งมีความสุข

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

80,630.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-นักเรียน นักศึกษาใหม่เข้ารว่ม

กิจกรรมปฐมนิเทศร้อยละ100

เชิงคุณภาพ

-นักเรียน นักศึกษา สามารถนํา

ความรู้ที�ได้รับจากการ

ปฐมนิเทศ ไปใช้ในระหว่าง

ศึกษาและได้สง่ผลทําให้

นักเรียน นักศึกษาเรียนได้อยา่ง

มีประสิทธภิาพมากขึ�น และ

สามารถนําไปใช้ในชีวิตประจํา

วันได้ซึ�งสง่ผลทําให้พลเมือง ที�ดี

ในสังคมสามารถอยูร่ว่มกันกับผู้

อื�นอยา่งมีความสุข

8 โครงการประชุมผู้ปกครอง

งานปกครอง

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรียน นักศึกษา ผู้

ปกครองได้ทราบถึงนโยบายใน

การพัฒนาของสถานศึกษา

2. เพื�อให้ผู้ปกครองได้รับทราบ

ข้อมูลด้านการเรียนและความ

ประพฤติผ่านครูที�ปรึกษาพรอ้ม

หาแนวทางแก้ไขรว่มกัน

3. เพื�อต้องการทราบราย

ละเอียดความคิดเห็นของผู้

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

- จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

จํานวนทั�งสิ�น 2,000 คน

- ระยะเวลาการจัดกิจกรรม 1  

ตุลาคม  2566 - 30  กันยายน  

2567

เชิงคุณภาพ

-ปกครองจะได้รบัข้อมูลขา่วสาร

ของทางวิทยาลัยฯ ได้ถูกต้องทั�ว

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

- ผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อ

โครงกรไม่น้อยกว่าระดัดีร้อยละ 80 

ขึ�นไป

เชิงคณุภาพ

- ผู้ปกครองที�เข้ารว่มโครงการได้รับ

ทราบถึงข้อมูลขา่วสาร ของทาง

วิทยาลัยและมีการแลกเปลี�ยน

ข้อคิดเห็นเพื�อสง่เสริมการศึกษา

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

4,712.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

ปกครองที�มีต่อวิทยาลัยฯ ว่ามี

ความต้องการในทิศทางใด

ถึง รับรู้ถึงระเบยีบข้อบังคับ

ที�ทางวิทยาลัยฯ ได้กําหนดไว้ 

เพื�อควบคุมดูแลนักเรียน 

นักศึกษาต่อไปได้

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

- ความพึงพอใจอยูใ่นระดับไม่

น้อยกว่าดีของผู้ปกครองไม่น้อย

กว่าร้อยละ 80 ของผู้เข้ารว่ม

โครงการ

เชิงคุณภาพ

- ผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา

เข้ารว่มประชุมรว่มกับคณะครู 

และได้แลกเปลี�ยนความคิดเห็น

ซึ�งกันและกัน หรือ สง่เสริม

นักเรียน นักศึกษา ให้มี

คุณลักษณะอันพึงประสวงค์ที�ดี 

และสามารถนําไปบูรณาการ 

การใช้ในการเรียนการสอนมี

ประสิทธภิาพตั�งแต่เริ�มเรียน 

- ผู้ปกครองได้รับทราบป�ญหาของผู้

เรียนและครูที�ปรึกษาและแนวทาง

การแก้ไขเพื�อเพิ�มประสิทธภิาพของ

ผู้เรียน

ผลกระทบ

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

9 โครงการปลกูจิตสํานึกสร้างระเบยีบวินัย

จราจรอยา่งเข้มงวด

งานปกครอง

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. ให้ความรู้เกี�ยวกับกฎจราจร

และการใช้รถใช้ถนนที�ถูกต้อง

2. เพื�อตรวจตรา กวดขัน ป�อง

ปราม ไม่ให้นักเรียนแต่งรถผิด

กฎจราจร

3. ปลูกจิตสํานึกความปลอดภัย

ทางถนนและสร้างวินัยจราจรให้

กับนักเรยีนนักศึกษา

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จํานวนนักเรียนนักศึกษาที�

เข้ารว่มโครงการ  จํานวน  2500  

คน

2. ระยะเวลาการจัดกิจกรรม 1  

ตุลาคม  2566 - 29  กันยายน 

2567

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษาสามารถนํา

ความรู้ ความเข้าใจ ในการใช้รถ

ใช้ถนน ไปใช้ได้อยา่งถูกต้อง

และปลอดภัยตาม กฎและวินัย

จาราจร 

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษามีความรู้ความ

เข้าใจในวินัยจราจร และปฏิบัติ

ตามกฎระเบียบจราจร ไม่น้อย

กว่าร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษามีความเข้าใจ

ในวินัยจราจรและสามารถนําไป

ใช้ได้อยา่งเครง่ครัดและ

ปลอดภัย

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

- นักเรยีน นักศึกษาร้อยละ 80 

ปฎิบัติตามวินัยจราจร

เชิงคณุภาพ

- นักเรยีน นักศึกษามีความรู้ความ

เข้าใจในวินัยจราจรสามารถนําไป

ใช้ชีวิตประจําวันได้

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

6,640.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

10 โครงการมอบประกาศนียบัตรผู้สาํเร็จ

การศึกษา

งานทะเบียน

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

วัตถปุระสงค์

1.  เพื�อจัดพิธมีอบ

ประกาศนียบัตรให้แก่นักเรียน

นักศึกษาที�สําเร็จการศึกษา  

ภาคเรียนที� 1 ป�การศึกษา 2566 

และภาคเรียนที� 2 ป�การศึกษา 

2566

2.  เพื�อสรา้งความภาคภูมิใจแก่

ผู้สําเร็จการศึกษา

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

จํานวนนักเรยีนนักศึกษาที�

สําเร็จการศึกษา  ภาคเรียนที� 1 

ป�การศึกษา 2566 ไม่น้อยกว่า 

80 คน  เข้ารว่มรับ

ประกาศนียบัตร

จํานวนนักเรยีนนักศึกษาที�

สําเร็จการศึกษา  ภาคเรียนที� 2 

ป�การศึกษา 2566 ไม่น้อยกว่า 

800 คน  เข้ารว่มรับ

ประกาศนียบัตร

เชิงคุณภาพ

1.  นักเรียนนักศึกษาที�สําเรจ็

การศึกษา  มีความภาคภูมิใจใน

วิชาชีพและสถาบนัการศึกษา

2.  เกิดภาพลักษณ์ที�ดีของสถาน

ศึกษาต่อบุคคลภายนอก

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษา  ครู บุคลากร

ทางการศึกษา  แขกผู้มีเกียรติ  

เข้ารว่มโครงการ  

ภาคเรียนที� 1 ป�การศึกษา 2566  

จํานวน 100 คน   

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

นักเรยีน นักศึกษาเข้ารว่มพิธมีอบ

ประกาศนียบัตรเป�นไปด้วยความ

เรียบร้อย

เชิงคณุภาพ

ภาคเรียนที� 1 ป�การศึกษา 2566  มี

จํานวนนักศึกษาเข้ารว่มรับ

ประกาศนียบัตร  จํานวน  77  คน

ภาคเรียนที� 2 ป�การศึกษา 2566  มี

จํานวนนักเรียนนักศึกษาเข้ารว่ม

ระับประกาศนียบัตร  จํานวน  762  

คน

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

29,797.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

ภาคเรียนที� 2 ป�การศึกษา 2566  

จํานวน 950 คน

เชิงคุณภาพ

จํานวนนักเรยีนนักศึกษาที�

สําเร็จการศึกษา  ภาคเรียนที� 1 

ป�การศึกษา 2566 จํานวน 97 

คน  

จํานวนนักเรยีนนักศึกษาที�

สําเร็จการศึกษา  ภาคเรียนที� 2 

ป�การศึกษา 2566 จํานวน 927 

คน  เข้ารว่มพิธมีอบ

ประกาศนียบัตรมีความภูมิใจใน

วิชาชีพ และสถาบนัการศึกษา  

เป�นตัวอยา่งที�ดีให้แก่นักเรียน

นักศึกษาที�กําลังศึกษาให้มีความ

ตั�งใจและเพียรพยายามที�จะ

ศึกษาให้สําเร็จการศึกษาตาม

หลักสูตร

11 โครงการยกระดับและพัฒนาขีดความ

สามารถด้านภาษาและทักษะดิจิทัลเพื�อ

พฒันากําลังคนให้มีสมรรถนะสูง สอดรับ

กับมาตรฐานสากล

กลุ่มงานบรหิารทั�วไป (สํานักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร)่

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อคัดเลือกและแต่งตั�งสถาน

ศึกษาทําหน้าที�ศูนย์พัฒนาและ

วัดระดับภาษา ทักษะดิจิทัล 

และสมรรถนะวิชาชีพประจํา

อาชีวศึกษาจังหวัดแพร่

2. จัดกิจกรรมเผยแพรแ่ละสร้าง

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. เพื�อจัดตั�งศูนย์พัฒนาและวัด

ระดับภาษา ทักษะดิจิทัล และ

สมรรถนะวิชาชีพประจํา

อาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่ไม่น้อย

กว่า 1 ศูนย์

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

จัดตั�งศูนย์พัฒนาและวัดระดับ

ภาษา ทักษะดิจิทัล และสมรรถนะ

วิชาชีพประจําอาชีวศึกษาจังหวัด

แพร ่จํานวน 1 ศูนย์

เชิงคณุภาพ

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

15,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

ฝ�ายบริหารทรัพยากร ความรูค้วามเข้าใจเกี�ยวกับการ

พัฒนาทักษะภาษาและทักษะ

ดิจิทัลของศูนย์พัฒนาและวัด

ระดับภาษาทักษะดิจิทัล และ

สมรรถนะวิชาชีพ ภายใต้การ

ดําเนินการของสํานักงาน

อาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่

2. เพื�อจัดกิจกรรมเผยแพรแ่ละ

สร้างความรู้ความเข้าใจเกี�ยวกับ

การพัฒนาทักษะภาษาและ

ทักษะดิจิทัลของศูนย์พัฒนา

และวัดระดับภาษาทักษะดิจิทัล 

ไม่น้อยกว่า 2 ชอ่งทาง

เชิงคุณภาพ

1.  เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษา

สามารถเข้ารว่มทดสอบพัฒนา

และวัดระดับภาษา ทักษะดิจิทัล 

และสมรรถนะวิชาชีพ

2. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษา 

ความรู้ความเข้าใจเกี�ยวกับการ

พัฒนาทักษะภาษาและทักษะ

ดิจิทัล

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. จัดตั�งศูนยพ์ัฒนาและวัด

ระดับภาษา ทักษะดิจิทัล และ

สมรรถนะวิชาชีพประจํา

อาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่จํานวน 

1 ศูนย์

2 จัดกิจกรรมเผยแพรแ่ละสร้าง

ความรู้ความเข้าใจเกี�ยวกับการ

พัฒนาทักษะภาษาและทักษะ

นักเรยีนนักศึกษาสงักัดสํานักงาน

อาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่จํานวน 85 

คน มีผลการทดสอบความรู้ภาษา

ทางด้านภาษาและดิจิทัล ในระดับ

มาตรฐานสากล เพื�อเข้าสูต่ลาด

แรงงานและเพิ�มโอกาสในการมีงาน

ทํา

ผลกระทบ

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

ดิจิทัลของศูนยพ์ัฒนาและวัด

ระดับภาษาทักษะดิจิทัล จํานวน 

2 ชอ่งทาง

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาสังกัด

สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัด

แพร ่มีผลการทดสอบความรู้

ภาษาทางด้านภาษาและดิจิทัล 

ในระดับมาตรฐานสากล เพื�อเข้า

สูต่ลาดแรงงานและเพิ�มโอกาส

ในการมีงานทํา

12 โครงการวิทยาลัยแห่งความสุข

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1.  เพื�อพัฒนาพื�นที�ภายใน

วิทยาลัยให้เป�นสถานศึกษาแห่ง

ความสขุและความปลอดภัย

2. เพื�อสง่เสริมให้ นักเรียน

นักศึกษามีความคิดสร้างสรรค์

ทางด้านงานศิลปะแนวใหม่ 

street Art

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-มีพื�นที�สง่เสริมงานศิลปภายใน

วิทยาลัยโดยมีนักเรียนนักศึกษา

ครูบุคลากรเข้ารว่มกิจกรรมไม่

น้อยกว่า 100 คน

เชิงคุณภาพ

-นักเรียนนักศึกษามีความคิด

สร้างสรรค์ทางด้านงานศิลปะ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-วิทยาลัยมีพื�นที�สําหรับสง่เสรมิ

ความคิดสรา้งสรรค์ด้านงาน

ศิลปและพื�นที�พักผ่อนหยอ่นใจ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

-มีพื�นที�สง่เสริมงานศิลปภายใน

วิทยาลัยโดยมีนักเรียนนักศึกษาครู

บุคลากรเข้ารว่มกิจกรรมไม่น้อย

กว่า 100 คน

เชิงคณุภาพ

-นักเรยีนนักศึกษามีความคิด

สร้างสรรค์ทางด้านงานศิลปะ

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

131,799.24

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

เชิงคุณภาพ

-นักเรียนนักศึกษามีความคิด

สร้างสรรค์ทางด้านงานศิลปะ

13 โครงการสง่เสริมทักษะด้านกีฬาและ

นันทนาการ (เทคนิคแพรเ่กมส์ 67)

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1) เพื�อจัดกิจกรรมสง่เสริม

ทักษะด้านกีฬาและนันทนาการ

2) เพื�อสง่เสริมนักเรียนนักศึกษา

เข้ารว่มการแขง่ขันกีฬาระดับ

จังหวัด ระดับภาค ระดับ

ประเทศ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนนักศึกษาเข้ารว่ม

กิจกรรมกีฬาไม่น้อยกว่า 2,500 

คน

2. นักเรียนนักศึกษาเข้ารว่ม

กิจกรรมการแขง่ขันกีฬาไม่น้อย

กว่า 5 ชนิดกีฬา

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษาใช้เวลาว่าง

ให้เกิดประโยชน์ และลดจํานวน

การออกกลางคันของผู้เรียน

2. นักเรียนนักศึกษาได้เป�น

ตัวแทนเข้ารว่มการแขง่ขันกีฬา

ระดับจังหวัด ระดับภาค และ

ระดับประเทศ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนนักศึกษาได้รับการ

ดูแลชว่ยเหลือไม่น้อยกว่า 

2,500 คน 

2. นักเรียนนักศึกษาเข้ารว่ม

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

1. นักเรียนนักศึกษาเข้ารว่ม

กิจกรรมกีฬาไม่น้อยกว่า 2,500 คน

2. นักเรียนนักศึกษาเข้ารว่ม

กิจกรรมการแขง่ขันกีฬาไม่น้อยกว่า 

5 ชนิดกีฬา

เชิงคณุภาพ

1. นักเรียนนักศึกษาใช้เวลาว่างให้

เกิดประโยชน์ และลดจํานวนการ

ออกกลางคันของผู้เรยีน

2. นักเรียนนักศึกษาได้เป�นตัวแทน

เข้ารว่มการแขง่ขันกีฬาระดับ

จังหวัด ระดับภาค และระดับ

ประเทศ

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

60,797.08

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

กิจกรรมการแขง่ขันกีฬาไม่น้อย

กว่า 5 ชนิดกีฬา

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษาใช้เวลาว่าง

ให้เกิดประโยชน์ และ ลดจํานวน

การออกกลางคันของผู้เรียน

2. นักเรียนนักศึกษาได้เป�น

ตัวแทนเข้ารว่มการแขง่ขันกีฬา

ระดับจังหวัด ระดับภาค และ

ระดับประเทศ

14 โครงการสง่เสริมประวัติศาสตร์ท้องถิ�น

หน้าที�พลเมือง

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1.เพื�อสร้างโอกาสให้นักเรียนได้

เรียนรู้ประวัติศาสตร์และศิลป

วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ�น

2.เพื�อให้นักเรียนได้เรียนรูค้วาม

สําคัญ วิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของ

ประวัติศาสตร์ในท้องถิ�นความ

เป�นมาและวัฒนธรรมประเพณี

ของท้องถิ�นอันจะสร้างความ

ภูมิใจและจิตสํานึกในการรักษา

วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ�น

สืบไป

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-นักเรียนนักศึกษาที�เรียนวิชา

กลุ่มสังคมศาสตร์และมนุษย์

ศาสตร์ ระดับ ปวช.และ ปวส. 

จํานวน 250 คน

เชิงคุณภาพ

-นักเรียนนักศึกษาที�เรียนวิชา

กลุ่มสังคมศาสตร์และมนุษย์

ศาสตร์ ระดับ ปวช.และ ปวส.  

ได้ศึกษาหาความรู้เกี�ยวกับ

ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม 

ภูมิป�ญญาและวิถีวีวิตของคนใน

ท้องถิ�น เกิดความรู้สึกรัก 

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

นักเรยีน นักศึกษาที�เรียนวิชากลุ่ม

สังคมศาสตร์และมนุษย์ศาสตร์

ระดับ ปวช. และระดับ ปวส. 

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้เข้ารว่ม

กิจกรรมการเรียนรูป้ระวัติศาสตร์

ท้องถิ�น จํานวน 250 คน

เชิงคณุภาพ

นักเรยีน นักศึกษาที�เรียนวิชากลุ่ม

สังคมศาสตร์และมนุษย์ศาสตร์

ระดับ ปวช. และระดับ ปวส. 

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้เรียนรู้

ประวัติศาสตร์ท้องถิ�นเกิดความรู้สกึ

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

5,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

หวงแหนและรว่มกันอนุรักษ์ให้

คงอยูส่ืบไป

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-นักเรียน นักศึกษาที�เรียนวิชา

กลุ่มสังคมศาสตร์และมนุษย์

ศาสตร์ระดับ ปวช. และระดับ 

ปวส. วิทยาลัยเทคนิคแพร ่เข้า

รว่มกิจกรรมการเรียนรู้ประวัติ

ศาสตร์ท้องถิ�้น จํานวน 250 คน

เชิงคุณภาพ

-นักเรียน นักศึกษาที�เรียนวิชา

กลุ่มสังคมศาสตร์และมนุษย์

ศาสตร์ระดับ ปวช. และระดับ 

ปวส. วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้

เรียนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถิ�นเกิด

ความรู้สึกรกั หวงแหนและรว่ม

กันอนุรักษ์ให้คงอยูส่ืบไป

รัก หวงแหนและรว่มกันอนุรักษ์ให้

คงอยูส่ืบไป

ผลกระทบ

-

15 โครงการสง่เสริมและพัฒนากิจการลูก

เสือวิทยาลัยเทคนิคแพร่

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรียนระดับ ปวช.1 

เรียนรู้กระบวนการลูกเสือ

วิสามัญ และมีคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์

2. เพื�อจัดกิจกรรมการเรียนการ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

ประกอบด้วยนักเรียน ครูและ

เจ้าหน้าที� จํานวนไม่น้อยกว่า 

550 คน 

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

1. จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

ประกอบด้วยนักเรียน ครูและเจ้า

หน้าที� จํานวน 550 คน 

เชิงคณุภาพ

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

26,100.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

สอน และจัดกิจกรรมเดินทาง

ไกล

2. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม 

เดือนกุมภาพันธ ์2567

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนได้เรียนรู้

กระบวนการลูกเสือวิสามัญ

2. นักเรียนได้รบัการปลูกฝ�ง

คุณธรรม จริยธรรม ความรับผิด

ชอบ ความอดทน การอยูร่ว่มกัน

ในสังคม ความเสียสละ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 ได้เรียน

รู้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ 

จํานวนไม่น้อยกว่า 500 คน

2. นักเรียนระดับ ปวช.1 รว่ม

กิจกรรมเดินทางไกล จํานวนไม่

น้อยกว่า 500 คน

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตาม

กระบวนการลูกเสือวิสามัญ

2. นักเรียนระดับ ปวช.1 มี

คุณธรรม จริยธรรม ความรับผิด

ชอบ ความอดทน การอยูร่ว่มกัน

ในสังคม ความเสียสละ

1. นักเรียนได้เรียนรูก้ระบวนการลกู

เสือวิสามัญ

2. นักเรียนมีความตระหนักในเรื�อง

ของคณุธรรม จริยธรรม ความรับ

ผิดชอบ ความอดทน การอยูร่ว่มกัน

ในสังคม ความเสียสละ

ผลกระทบ

นักเรยีนมีความตระหนักในเรื�อง

ของคณุธรรม จริยธรรม ความรับ

ผิดชอบ ความอดทน การอยูร่ว่มกัน

ในสังคม ความเสียสละ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

16 โครงการเตรียมความพร้อมการประเมิน

สมาชกิ อวท. ดีเด่น ภายใต้การนิเทศ

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

 1. เพื�อจัดประกวดชมรม

วิชาชีพดีเด่นภายใต้การนิเทศ 

อยา่งน้อย 10 ชมรม

 2. เพื�อปลูกฝ�งคุณธรรม 

จริยธรรม ฝ�กความอดทน ความ

กล้าแสดงออก ความเป�นผู้นํา

โดยใช้รูปแบบอวท.

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

มีผู้เข้ารว่มโครงการจํานวนทั�ง

สิ�น 550 คน ประกอบด้วย

1. นักเรียนนักศึกษา จํานวน 

550 คน

2. ครู บุคลกรทางการศึกษา 

จํานวน 50 คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษามีคุณธรรม 

จริยธรรม มีความอดทน ความ

กล้าแสดงออก ความเป�นผู้นํา

โดยใช้รูปแบบอวท.

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. มีชมรมวิชาชีพเข้ารว่มการ

ประกวดไม่น้อยกว่า 8 ชมรม

2. นักเรียนนักศึกษา อวท. 

วิทยาลัยเทคนิคแพรเ่ข้ารว่มการ

ประกวด

3. นักเรียนนักศึกษา วิทยาลัย

เทคนิคแพร ่เข้ารว่มชม

นิทรรศการจํานวนไม่น้อยกว่า 

400 คน

เชิงคุณภาพ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

1. นักเรียนนักศึกษาเข้ารว่ม

กิจกรรม จํานวน 550 คน

2. ครู บุคลกรทางการศึกษาเข้ารว่ม

กิจกรรม จํานวน 50 คน

เชิงคณุภาพ

นักเรยีนนักศึกษามีคุณธรรม 

จริยธรรม มีความอดทน ความกล้า

แสดงออก ความเป�นผู้นําโดยใช้รูป

แบบอวท.

ผลกระทบ

นักเรยีนนักศึกษามีคุณธรรม 

จริยธรรม มีความอดทน ความกล้า

แสดงออก และมีความเป�นผู้นํา

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

156,810.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

1. นักเรียนนักศึกษามีคุณธรรม 

จริยธรรม มีความอดทน ความ

กล้าแสดงออก ความเป�นผู้นํา

โดยใช้รูปแบบอวท.

2. ชมรมวิชาชีพได้รบัคะแนน 

คุณภาพไม่ต�ากว่าเหรียญ

ทองแดง

17 โครงการเสริมสร้างประชาธปิไตย

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรียน นักศึกษารู้

และเข้าใจถึงวิธกีารเลือกตั�งและ

ลงคะแนน

2. เพื�อให้นักเรียน นักศึกษาและ

เข้าใจถึงวิธกีารหาเสียงและรับ

ฟ�งเหตุผลของผัูอื�น

3. เป�นการรณรงค์ให้นักเรียน 

นักศึกษารู้จักการใช้สทิธิ�ในการ

เลือกตั�งในระบอบประชาธปิไตย

ที�ถูกต้อง

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

     นักเรียน นักศึกษา ให้ความ

รว่มมือในการลงคะแนนเลือกตั�ง

อยา่งน้อย 80%

เชิงคุณภาพ

     นักเรียน นักศึกษา ได้รู้จักวิธี

การลงคะแนนเลือกตั�งในขั�นพื�น

ฐาน และรู้จักการใช้สิทธิ�ในการ

เลือกตั�ง

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

   นักเรียน นักศึกษา ให้ความ

รว่มมือในการลงคะแนนเลือกตั�ง

อยา่งน้อย 80%

เชิงคุณภาพ

   นักเรียน นักศึกษา ได้รู้จักวิธี

การลงคะแนนเลือกตั�งในขั�นพื�น

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

 นักเรียน นักศึกษา ให้ความรว่มมือ

ในการลงคะแนนเลือกตั�งอยา่งน้อย 

80%

เชิงคณุภาพ

นักเรยีน นักศึกษา ได้รู้จักวิธกีารลง

คะแนนเลือกตั�งในขั�นพื�นฐาน และ

รู้จักการใช้สิทธิ�ในการเลือกตั�ง

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 1 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อความมั�นคงของสงัคมและประเทศชาติ

ฐาน และรู้จักการใช้สิทธิ�ในการ

เลือกตั�ง

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 1 จํานวน 17 โครงการ 575,213.32 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568

ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

1 ขับเคลื�อนศูนยบ์ริหารเครือขา่ยการผลิต

และพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษา (Center

of Vocational Manpower Networking

Management : CVM)

แผนกวิชาเทคนิควิศวกรรมสํารวจ

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อขับเคลื�อนศูนย์บริหาร

เครือขา่ยการผลิตและพัฒนา

กําลังคนอาชีวศึกษา (Center of 

Vocational Manpower 

Networking Management : 

CVM) แผนกวิชาสาํรวจ

2. เพื�อจัดทําฐานข้อมูล

สารสนเทศสถานประกอบการใน

สาขาวิชาสํารวจ

3. เพื�อจัดทํารายงานผลการ

ประเมินตนเองโครงการพัฒนา

ศูนย์ความเป�นเลิศ Excellent 

Center

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จัดการประชุมสถานศึกษาใน

เครือขา่ย ที�เป�ดสอนสาขาวิชา

สํารวจ จํานวน 12 สถานศึกษา

2. จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศจัด

ทําข้อมูล Big Data สถาน

ประกอบการ เพื�อผลิตและ

พัฒนากําลังคนสมรรถนะสูง 

และ Matching กับสถานศึกษา

ที�จัดการศึกษาสาขาวิชาสํารวจ 

จํานวน 12 สถานศึกษา

3. สรุปรายงานผลการประเมิน

ตนเองโครงการพัฒนาศูนย์

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

1. จัดการประชุมสถานศึกษาใน

เครือขา่ย ที�เป�ดสอนสาขาวิชา

สํารวจ ในวันที� 18 กรกฎาคม 

2567 มีสถานศึกษาเข้ารว่มการ

ประชุมจํานวน 10 สถานศึกษา ไม่

เข้ารว่มการประชุมจํานวน 2 

สถานศึกษา

2. เข้ารว่มโครงการอบรมระบบ

ฐานข้อมูลเครือขา่ยความรว่มมือ

เพื�อผลิตและพัฒนากําลัง

อาชีวศึกษาสมรรถนะสูงภายใต้

ศูนยบ์ริหารเครือขา่ยการผลิตและ

พัฒนากําลังคนอาชีวศึกษา (CVM) 

ป�ญหาอุปสรรค

ขาดงบประมาณในด้านของการ

จัดอบรมให้กับบุคลากรของ

สถานศึกษาในเครือขา่ย

ข้อเสนอแนะ

มีการผสานงานเพื�อแลกเปลี�ยน

ข้อมูลที�มากขึ�น งบประมาณที�ได้

รับในการพัฒนาบุคลากรของ

สถานศึกษาในเครือขา่ย

งบประมาณ

59,679.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ความเป�นเลิศ Excellent 

Center 4 สาขาวิชา

เชิงคุณภาพ

1. ได้รับความรว่มมือในการ

จัดการอาชีวศึกษาจากสถาน

ศึกษาในเครือขา่ยและสถาน

ประกอบการ

2. มีข้อมูลสารสนเทศเพื�อ

ประกอบการกําหนดแนวทาง

การผลิตและพัฒนากําลังคน

อาชีวศึกษาสมรรถนะสูงเพื�อ

การพัฒนาประเทศ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. มีการรว่มประชุมขับเคลื�อน 

สถานศึกษาในเครือขา่ย จํานวน 

12 สถานศึกษา ป�ละ 2 ครั�ง

2. จัดทําข้อมูล Big Data สถาน

ประกอบการที�ต้องการกําลัง

คนในสาขาวิชาสํารวจ ครบทุก

แห่ง

3. รายงานการประเมินตนเอง 

โครงการพัฒนาศูนย์ความเป�น

เลิศ Excellent Center 4 สาขา

วิชา

จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศจัดทํา

ข้อมูล Big Data สถานประกอบ

การ เพื�อผลิตและพัฒนากําลังคน

สมรรถนะสูง และ Matching

3. สรุปรายงานผลการประเมิน

ตนเองโครงการพัฒนาศูนย์ความ

เป�นเลิศ Excellent Center 4 

สาขาวิชา 

เชิงคณุภาพ

1. ได้รบัความรว่มมือในการจัดการ

อาชีวศึกษาจากสถานศึกษาใน

เครือขา่ยและสถานประกอบการ

2. มีข้อมูลสารสนเทศเพื�อ

ประกอบการกําหนดแนวทางการ

ผลิตและพัฒนากําลังคน

อาชีวศึกษาสมรรถนะสูงเพื�อการ

พัฒนาประเทศ

ผลกระทบ

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

เชิงคุณภาพ

1. สถานศึกษาในเครือขา่ยและ

สถานประกอบการให้ความรว่ม

มือในการขับเคลื�อนศูนย์บริหาร

เครือขา่ยและพัฒนากําลังคน

2. มีข้อมูลสารสนเทศสถาน

ประกอบการ เพื�อกําหนด

แนวทางการผลิตและพัฒนา

กําลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะ

สูงเพื�อการพัฒนาประเทศ

3. ศูนย์ความเป�นเลิศ Excellent 

Center 4 สาขาวิชา ได้รับการ

พัฒนาอยา่งต่อเนื�อง

2 ยกระดับการขับเคลื�อนศูนย์อาชีวศึกษา

ระบบทวิภาคี

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสนับสนุนการขับเคลื�อน

ศูนย์อาชีวศึกษาทวิภาคี จังหวัด

แพร ่ให้สอดคล้องกับนโยบาย 8 

วาระงานพัฒนาอาชีวะ (8 

Agenda)

2. เพื�อจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ 

พัฒนาศูนย์อาชีวศึกษาทวิภาคี 

จังหวัดแพร ่และวัสดุฝ�กในห้อง

ปฏิบัติการการเรียนการสอนและ

การนิเทศทางไกลระบบทวิภาคี

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จํานวน นักเรยีน นักศึกษา ได้

รบัการเตรียมความพร้อม 

2. จํานวน ครูนิเทศก์ เข้ารับการ

นิเทศ นักเรียน นักศึกษา ใน

สถานประกอบการ 

เชิงคุณภาพ

1. ผู้เรียน และผู้ประกอบการมี

ความพร้อมในการฝ�กอาชีพ

ตั�งแต่ก่อนฝ�กอาชีพ ระหว่างฝ�ก

อาชีพ และหลังการฝ�กอาชีพ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

1. นักเรียน นักศึกษา ได้รับการเตรี

ยมความพร้อม จํานวน 731 คน

2. ครูนิเทศก์ เข้ารับการนิเทศ 

นักเรยีน นักศึกษา ในสถาน

ประกอบการ 268 แห่ง

3. ครูนิเทศก์ผ่านการอบรม

หลักสตูรครูนิเทศก์ออนไลน์ 21 

ชั�วโมง จํานวน 73 คน

เชิงคณุภาพ

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

15,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

2. ผู้ปฏิบัติงาน สถานประกอบ

การ ผู้มารับบริการ ผู้ปกครอง

และนักเรียน นักศึกษา สามารถ

ใช้บริการฐานข้อมูลของศูนย์

อาชีวศึกษาทวิภาคี จังหวัดแพร ่

ได้สะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียน นักศึกษา ได้รับ

การเตรียมความพร้อม ไม่น้อย

กว่า  847 คน

2. ครูนิเทศก์ เข้ารับการนิเทศ 

นักเรียน นักศึกษา ในสถาน

ประกอบการ ไม่น้อยกว่า 150 

แห่ง

เชิงคุณภาพ

1. ผู้เรียน และผู้ประกอบการ มี

ความเข้าใจในการฝ�กอาชีพ

ตั�งแต่ก่อนฝ�กอาชีพ ระหว่างฝ�ก

อาชีพ หลังการฝ�กอาชีพ มากยิ�ง

ขึ�น 

2. ครูนิเทศก์ ได้รบัรู้ป�ญหาและ

ข้อเสนอแนะต่างๆ จากสถาน

ประกอบการ เพื�อแจ้งให้ผู้

บริหารทราบต่อไป

1. นักเรียน นักศึกษา ได้รับการเตรี

ยมความพร้อม จํานวน 731 คน

2. ครูนิเทศก์ เข้ารับการนิเทศ 

นักเรยีน นักศึกษา ในสถาน

ประกอบการ 268 แห่ง

3. ครูนิเทศก์ผ่านการอบรม

หลักสตูรครูนิเทศก์ออนไลน์ 21 

ชั�วโมง จํานวน 73 คน

ผลกระทบ

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

2. ผู้ปฏิบัติงาน สถานประกอบ

การ ผู้มารับบริการ ผู้ปกครอง

และนักเรียน นักศึกษา สามารถ

ใช้บริการฐานข้อมูลของศูนย์

อาชีวศึกษาทวิภาคี จังหวัดแพร ่

ได้สะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย

3 ยกระดับและสง่เสริมการจัดการ

อาชวีศึกษาระบบทวิภาคีในสถานศึกษา

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อแสวงหาความรว่มมือกับ

สถานประกอบการแห่งใหม่ 

ประเมินความพร้อมของสถาน

ประกอบการ และจับคู่สถาน

ประกอบการกับสถานศึกษาใน

พื�นที�ความรว่มมือ เพื�อสง่ผู้เรียน

เข้ารับการฝ�กอาชีพ

2. เพื�อพัฒนาครูผู้สอน ครูนิเท

ศก์ และครูฝ�กในสถานประกอบ

การ ตามมาตรฐานการจัดการ

อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

พ.ศ.2563    

3. เพื�อเตรียมความพร้อมให้กับ

ผู้เรียน ก่อนการฝ�กงานฝ�กอาชีพ

4. เพื�อนิเทศและติดตาม

นักเรียนนักศึกษาที�ออกฝ�กงาน

ฝ�กอาชีพ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จํานวนสถานประกอบการที�

เข้ารว่มการลงนามความรว่มมือ

2. จํานวนครูผู้สอน ครูนิเทศก์ 

และครูฝ�ก ได้รับการพัฒนา 

3. จํานวนนักเรยีนที�ได้รับการ

ปฐมนิเทศเตรียมความพร้อม

ก่อนการฝ�กงานฝ�กอาชีพ

4. จํานวนนักเรยีนนักศึกษาที�ได้

รบัการนิเทศติดตามการฝ�กงาน

ฝ�กอาชีพในสถานประกอบการ

เชิงคุณภาพ

1. สถานประกอบการให้ความ

รว่มมือและสนับสนุนการจัดการ

การเรียนการสอนอาชีวศึกษา

ระบบทวิภาคี

2. ครูฝ�ก ครูผู้สอน และครูนิเท

ศก์ มีความเข้าใจในการจัดการ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

1. สถานประกอบการที�เข้ารว่มลง

นามความรว่มมือจํานวน  8 แห่ง

2. หนว่ยงาน สถานประกอบการ 

ได้รับการยกยอ่งเชิดชูเกียรติ 

จํานวน 8 แห่ง

3. ครูผู้สอน ครูนิเทศก์ผ่านการ

อบรมหลักสูตรครูนิเทศก์  จํานวน 

85 คน

4. ผู้เรยีนได้รับการเตรยีมความ

พร้อมในการฝ�กอาชีพ จํานวน 

350 คน

เชิงคณุภาพ

1. สถานประกอบการให้ความรว่ม

มือและสนับสนุนการจัดการการ

เรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบ

ทวิภาคี

2. มีแผนการฝ�กอาชีพที�ตรงตาม

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

190,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ฝ�กอาชีพในสถานประกอบการ

ตามมาตรฐาน

3. หน่วยงาน สถานประกอบการ 

ได้รบัการยกยอ่งเชิดชูเกียรติ 

4. ผู้เรียน และผู้ประกอบการมี

ความพร้อมในการฝ�กอาชีพ

ตั�งแต่ก่อนฝ�กอาชีพ ระหว่างฝ�ก

อาชีพ และหลังการฝ�กอาชีพ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. จํานวนสถานประกอบการที�

เข้ารว่มลงนามความรว่มมือไม่

น้อยกว่า  8 แหง่

2. หน่วยงาน สถานประกอบการ 

ได้รบัการยกยอ่งเชิดชูเกียรติ ไม่

น้อยกว่า 8 แหง่

3. ครูผู้สอน ครูนิเทศก์ผ่านการ

อบรมหลักสูตรครูนิเทศก์  ไม่

น้อยกว่า 67 คน

4. ผู้เรียนได้รับการเตรียมความ

พรอ้มในการฝ�กอาชีพ ไม่น้อย

กว่า 400 คน

เชิงคุณภาพ

1. สถานประกอบการให้ความ

รว่มมือและสนับสนุนการจัดการ

มาตรฐาน

3. ครูผู้สอน ครูนิเทศก์ มีความ

เข้าใจกระบวนการฝ�กอาชีพและ

สามารถประเมินผลการฝ�กอาชีพ

อยา่งถูกต้อง

4. สถานประกอบการและหน่วย

งานได้รับการยกยอ่งเชิดชูเกียรติ 

5. ผู้เรยีน และผู้ประกอบการ มี

ความเข้าใจในการฝ�กอาชีพตั�งแต่

ก่อนฝ�กอาชีพ ระหว่างฝ�กอาชีพ 

หลังการฝ�กอาชีพ มากยิ�งขึ�น 

6. ครูนิเทศก์ ได้รับรู้ป�ญหาและข้อ

เสนอแนะต่างๆ จากสถาน

ประกอบการ เพื�อแจ้งให้ผู้บริหาร

ทราบต่อไป

ผลกระทบ

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

การเรียนการสอนอาชีวศึกษา

ระบบทวิภาคี

2. มีแผนการฝ�กอาชีพที�ตรงตาม

มาตรฐาน

3. ครูผู้สอน ครูนิเทศก์ มีความ

เข้าใจกระบวนการฝ�กอาชีพและ

สามารถประเมินผลการฝ�ก

อาชีพอยา่งถูกต้อง

4. สถานประกอบการและหน่วย

งานได้รับการยกยอ่งเชิดชู

เกียรติ 

5. ผู้เรียน และผู้ประกอบการ มี

ความเข้าใจในการฝ�กอาชีพ

ตั�งแต่ก่อนฝ�กอาชีพ ระหว่างฝ�ก

อาชีพ หลังการฝ�กอาชีพ มากยิ�ง

ขึ�น 

6. ครูนิเทศก์ ได้รบัรู้ป�ญหาและ

ข้อเสนอแนะต่างๆ จากสถาน

ประกอบการ เพื�อแจ้งให้ผู้

บริหารทราบต่อไป

4 ศูนยอ์าชีวะอาสา รว่มด้วยชว่ยประชาชน

(Fix it Center) เทศกาลป�ใหม่ พ.ศ.

2567

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อบริการประชาชนผู้สัญจร

ระหว่างวันที� ๒๘ ธนัวาคม 

๒๕๖๖ ถึงวันที� ๒ มกราคม 

๒๕๖๗ 

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

จํานวนประชาชนมารับบริการ

ในชว่งเทศกาลป�ใหม่ ๒๕๖๗ 

จํานวนทั�งสิ�น ๒๐๐ คน                                                 

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

ประชาชนมารับบริการในชว่ง

เทศกาลป�ใหม่ ๒๕๖๗ จํานวนทั�ง

สิ�น ๒๐๐ คน

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

60,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

2. เพื�อให้บริการ ตรวจเช็คสภาพ

รถยนต์ รถจักยานยนต์ยนต์ และ

บริการด้านอื�น ๆ เชน่ กาแฟ 

ลูกอม น�าดื�ม ผ้าเยน็ ที�พักผ่อน 

และบอกเส้นทางแหล่งท่องเทียว  

ฯลฯ 

3. เพื�อให้นักเรียน นักศึกษาได้

ประสบการณ์จากการปฏิบัติจริง

และมีจิตอาสาและชว่ยเหลือ

สังคม

สถานที�จัดกิจกรรม                   

       1)  วิทยาลัยเทคนิคแพร ่

       2) บริเวณแยกชอ่แฮ ถ.ซุป

เปอร์ไฮเวร์ ต.นาจักร  อ.เมือง 

จ.แพร่

เชิงคุณภาพ

ประชาชน/ผู้สัญจร ได้รบัการ

สภาพความพร้อมยานพาหนะ 

ของประชาชนในการเดินทาง 

พรอ้มกับการบริการด้านอื�นๆ 

เชน่ น�าดื�ม  ผ้าเย็น  ที�นั�งพัก

ผ่อน ฯลฯ ในชว่งเทศกาลป�ใหม่ 

และประชาชนที�มารับบริการมี

ความพึงพอใจในระดับมาก

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียน นักศึกษา ได้รับการ

พัฒนาทักษะให้มีสมรรถนะใน

สายอาชีพ/จิตอาสา ๑๐๐ คน/

ศูนย์

2. ประชาชนที�มารับบรกิารมี

ความพึงพอใจในระดับมาก

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา ได้รับการสง่

เสริม พัฒนา สร้างประสบการณ์

เชิงคณุภาพ

ประชาชน/ผู้สัญจร ได้รับการ

สภาพความพร้อมยานพาหนะ 

ของประชาชนในการเดินทาง 

พร้อมกับการบริการด้านอื�นๆ เชน่ 

น�าดื�ม  ผ้าเย็น  ที�นั�งพักผ่อน ฯลฯ 

ในชว่งเทศกาลป�ใหม่ และ

ประชาชนที�มารับบริการมีความ

พึงพอใจในระดับมาก

ผลกระทบ

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ด้านวิชาชีพ และปลูกฝ�งให้ผู้

เรยีนมีจิตอาสาและชว่ยเหลือ

สังคม ตามสมรรถนะในสาย

อาชีพ

5 ศูนยอ์าชีวะอาสา รว่มด้วยชว่ยประชาชน

(Fix it Center) แบบถาวร "ชว่ยผู้ประสบ

ภัยน�าท่วม จังหวัดแพร ่พ.ศ. 2567"

งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อซอ่มแซมรถยนต์ รถ

จักรยานยนต์ เครื�องยนต์

การเกษตร อุปกรณ์ประกอบ

อาชีพ เครื�องใช้ไฟฟ�า และที�พัก

อาศัย

2. เพื�อบรรเทาความเดือดร้อน 

ลดภาระค่าใช้จ่ายให้กับ

ประชาชนที�ได้รับผลกระทบจาก

อุทกภัย

3. เพื�อให้นักเรียน นักศึกษา นํา

ความรู้จากในห้องเรียนมาปฏิบติั

งานจริง เกิดทักษะ 

ประสบการณ์ มีจิตอาสาชว่ย

เหลือสังคม 

4. เพื�อสร้างภาคีเครือขา่ย ใน

การทํางานและชว่ยเหลือสังคม

รว่มกัน

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. ประชาชนผู้ได้รับผลกระทบ

จากเหตุอุทกภัยได้รบัการชว่ย

เหลือ ด้านการซอ่มบํารุงเครื�อง

มือ อุปกรณ์ประกอบอาชีพ และ

อุปกรณ์เครื�องใช้ในชีวิตประจํา

วัน

2. ผู้รว่มดําเนินโครงการ

นักเรียน/นักศึกษา     

จํานวนไม่น้อยกว่า   200  คน

    ครู/เจ้าหน้าที� จํานวน

ไมน้่อยกว่า   120   คน  

เชิงคุณภาพ

1. เพื�อบรรเทาความเดือดร้อน 

ลดภาระค่าใช้จ่ายให้กับ

ประชาชนที�ได้รับผลกระทบจาก

อุทกภัย

2. เพื�อให้นักเรียน นักศึกษา นํา

ความรู้จากในห้องเรียนมา

ปฏิบัติงานจริง เกิดทักษะ 

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

1. ประชาชนผู้ได้รับผลกระทบ

จากเหตุอุทกภัยได้รับการชว่ย

เหลือ ด้านการซอ่มบํารุงเครื�องมือ 

อุปกรณ์ประกอบอาชีพ และ

อุปกรณ์เครื�องใช้ในชีวิตประจําวัน

2. ผู้รว่มดําเนินโครงการ

นักเรียน/นักศึกษา     จํานวน

ไม่น้อยกว่า   200  คน

    ครู/เจ้าหน้าที� จํานวนไม่

น้อยกว่า   120   คน  

เชิงคณุภาพ

1. เพื�อบรรเทาความเดือดร้อน ลด

ภาระค่าใช้จ่ายให้กับประชาชนที�

ได้รับผลกระทบจากอุทกภัย

2. เพื�อให้นักเรียน นักศึกษา นํา

ความรู้จากในห้องเรียนมาปฏิบัติ

งานจริง เกิดทักษะ ประสบการณ์ 

มีจิตอาสาชว่ยเหลือสังคม 

ป�ญหาอุปสรรค

ประชาชนนํารถเข้ามาบริการ

มากเกินเป�าหมาย

ข้อเสนอแนะ

ควรรับปริมาณที�รับได้

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ประสบการณ์ มีจิตอาสาชว่ย

เหลือสังคม 

3. เพื�อสร้างภาคีเครือขา่ย ใน

การทํางานและชว่ยเหลือสังคม

รว่มกัน

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1.  ประชาชนได้รับการชว่ย

เหลือ                                             

ไมน้่อยกว่า  1,000   คน 

2.  ยานพาหนะ เครื�องยนต์

การเกษตร เครื�องใช้ไฟฟ�า ได้รับ

การซอ่มแซม  ไมน้่อยกว่า    

800   ชิ�น

3.  นักเรียนนักศึกษาเข้ารว่ม

กิจกรรม                                   

ไมน้่อยกว่า    200   คน

4.  ครู บุคลากร เข้ารว่มกิจกรรม                                   

ไมน้่อยกว่า    120    คน

5.  หน่วยงานภาคีเครือขา่ยรว่ม

กิจกรรม                                    

ไมน้่อยกว่า     12    แห่ง

เชิงคุณภาพ

1. ประชาชนได้รับการชว่ยเหลือ

และมีคุณภาพชีวิตที�ดีขึ�นหลัง

3. เพื�อสร้างภาคีเครอืขา่ย ในการ

ทํางานและชว่ยเหลือสังคมรว่มกัน

ผลกระทบ

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ประสบอุทกภัย

2. ลดภาระค่าใช้จ่ายในการ

ซอ่มแซม สามารถนําไป

ประกอบอาชีพ สร้างงาน สร้าง

รายได้

3. นักเรียน นักศึกษา ครูและบุ

คลกร เกิดทักษะประสบการณ์ มี

จิตอาสาชว่ยเหลือสังคม

4. ภาคีเครือขา่ยเกิดความรว่ม

มือในการทํางานและชว่ยเหลือ

สังคม

6 อบรมหลักสูตรเพื�อพัฒนาทักษะอาชีพ

และการเป�นผู้ประกอบการ ภายใต้ศูนย์

CEC

กลุ่มงานบรหิารทั�วไป (สํานักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร)่

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดฝ�กอบรมวิชาชีพระยะ

สั�นให้นักเรียนระดับการศึกษา

ขั�นพื�นฐาน

2. เพื�อสง่เสริมให้นักเรียนได้รู้จัก

และค้นพบตัวเอง พัฒนาทักษะ

อาชีพได้

3. เพื�อให้นักเรียนนําไปประยุกต์

ใช้ในการประกอบสัมมาอาชีพ

เลี�ยงตนเองได้ในอนาคต

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

นักเรียนระดับมัธยมศึกษา เข้า

รบัการอบรมไม่น้อยกว่า 38 คน 

เชิงคุณภาพ

เพื�อให้นักเรียนที�เข้ารับการ

อบรม ร้อยละ 80 มีความรู้ใน

ด้านทักษะวิชาชีพ สามารถนํา

ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบ

สัมมาอาชีพเลี�ยงตนเองได้ใน

อนาคต

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

นักเรยีนระดับมัธยมศึกษา เข้ารับ

การอบรม จํานวน 38 คน 

เชิงคณุภาพ

นักเรยีนที�เข้ารับการอบรม ร้อยละ 

80 มีความรู้ในด้านทักษะวิชาชีพ 

สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในการ

ประกอบสัมมาอาชีพเลี�ยงตนเอง

ได้ในอนาคต

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

50,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

นักเรียนระดับมัธยมศึกษา เข้า

รบัการอบรม จํานวน 38 คน 

เชิงคุณภาพ

นักเรียนที�เข้ารับการอบรม ร้อย

ละ 80 มีความรู้ในด้านทักษะ

วิชาชีพ สามารถนําไปประยุกต์

ใช้ในการประกอบสมัมาอาชีพ

เลี�ยงตนเองได้ในอนาคต

7 อบรมและศึกษาดูงานเพื�อพัฒนา

คณุภาพผู้เรียน

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. อบรมให้ความรู้ตาม โครงการ

ก่อสร้างและการพัฒนาจังหวัด

แพร ่และภาคเหนือตอนบน

2. ศึกษาดูงานตามสาขางาน 

ตามสภาพการทํางานที�แท้จริง

3. เพื�อบูรณาการหน่วยงานรว่ม

กับหน่วยงานภายนอกในการ

รว่มพัฒนาคุณภาพผู้เรียน

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. นักเรียน ปวช.1 เข้ารว่ม

อบรมและศึกษาดูงานจํานวน 

488 คน 

2. อบรมให้ความรู้และศึกษาดู

งานสถานประกอบการ 3 แห่ง

เชิงคุณภาพ

นักเรียนมีความรู้ในอาชีพ และ

สามารถเชื�อมโยงความรู้ในชั�น

เรยีนกับลักษณะอาชีพ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียน ระดับ ปวช.1 เข้ารับ

การอบรม ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 

80

2. นักเรียน ระดับ ปวช.1 ศึกษา

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

1. นักเรียน ปวช.1 เข้ารว่มอบรม

และศึกษาดูงานจํานวน 488 คน 

2. อบรมให้ความรู้และศึกษาดูงาน

สถานประกอบการ 3 แห่ง

เชิงคณุภาพ

นักเรยีนมีความรู้ในอาชีพ และ

สามารถเชื�อมโยงความรู้ในชั�น

เรียนกับลักษณะอาชีพ

ผลกระทบ

นักเรยีนมได้มีประสบการณ์ในด้าน

วิชาชีพของตนเองมากขึ�น

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

53,880.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ดูงานในสถานประกอบการ ไม่

น้อยกว่า ร้อยละ 80

เชิงคุณภาพ

มีความรู้ในอาชีพ และสามารถ

เชื�อมโยงความรูใ้นชั�นเรียนกับ

ลักษณะอาชีพ นักเรยีนมีความ

พึงพอใจในการศึกษาดูงาน

8 โครงการ “ศูนย์อาชีวะ ชว่ยประชาชน"

(Fix it center) ตามนโยบาย

งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้บริการด้านการซอ่ม

บํารุงเครื�องมือ อุปกรณ์ประกอบ

อาชีพ พัฒนานวัตกรรมต่อยอด

เทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์ชุมชน สง่

เสริมการเพิ�มประสทิธภิาพ

กระบวนการผลิตของผลิตภัณฑ์

ชุมชน สร้างมาตรฐานชุมชน

2. เพื�ออบรมให้ความรู้ด้านการ

ซอ่มบํารุงรักษาเครื�องมือ 

อุปกรณ์ประกอบอาชีพ แก่

นักเรียน นักศึกษา และ

ประชาชน 

3. เพื�อให้นักเรียน นักศึกษาได้

ประสบการณ์จากการปฏิบัติจริง

และมีจิตอาสา

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

ประชาชนผู้เข้ารับบรกิารตาม

โครงการ จํานวนทั�งสิ�น 1,000 

คน  ประกอบด้วย

ผู้รว่มดําเนินโครงการ 

          นักเรียน/นักศึกษา     

จํานวนไม่น้อยกว่า  100  คน

          ครู/เจ้าหน้าที�         

จํานวนไม่น้อยกว่า   60  คน          

เชิงคุณภาพ

เชิงคุณภาพ

ประชาชนได้รับการชว่ยเหลือ 

ด้านการซอ่มบํารุงเครื�องมือ 

อุปกรณ์ประกอบอาชีพ พัฒนา

นวัตกรรมต่อยอดเทคโนโลยี 

ผลิตภัณฑ์ชุมชน สง่เสริมการ

เพิ�มประสิทธภิาพกระบวนการ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

ประชาชนผู้เข้ารับบริการตาม

โครงการ จํานวนทั�งสิ�น 1,000 คน  

ประกอบด้วย

ผู้รว่มดําเนินโครงการ 

          นักเรียน/นักศึกษา     

จํานวนไม่น้อยกว่า  100  คน

          ครู/เจ้าหน้าที�         

จํานวนไม่น้อยกว่า   60  คน    

เชิงคณุภาพ

ประชาชนได้รับการชว่ยเหลือ ด้าน

การซอ่มบํารุงเครื�องมือ อุปกรณ์

ประกอบอาชีพ พัฒนานวัตกรรม

ต่อยอดเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์

ชุมชน สง่เสริมการเพิ�ม

ประสิทธภิาพกระบวนการผลิต

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

46,850.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ผลิตของผลิตภัณฑ์ชุมชน สร้าง

มาตรฐานชุมชน

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษา ได้รับการ

พัฒนาทักษะให้มีสมรรถนะใน

สายอาชีพ/จิตอาสา 100 คน/

ศูนย์

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา มีจิตอาสาใน

การบริการตามสมรรถนะในสาย

อาชีพ

ผู้เข้ารับอบรมได้เป�นสว่นหนึ�ง

ของ ชา่งอาชีวะ ซอ่มทั�วไทย

ของผลิตภัณฑ์ชุมชน สร้าง

มาตรฐานชุมชน

ผลกระทบ

-

9 โครงการ “ศูนย์อาชีวะอาสา รว่มด้วย

ชว่ยประชาชน เทศกาลสงกรานต์ ป�

2567” วิทยาลัยเทคนิคแพร่

งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อบริการประชาชนผู้สัญจร

ระหว่างวันที� 11-17 เมษายน 

2567

2. เพื�อให้บริการ ตรวจเช็คสภาพ

รถยนต์ รถจักยานยนต์ยนต์ และ

บริการด้านอื�น ๆ เชน่ กาแฟ 

ลูกอม น�าดื�ม ผ้าเยน็ ที�พักผ่อน 

และบอกเส้นทางแหล่งท่องเทียว  

ฯลฯ 

3. เพื�อให้นักเรียน นักศึกษาได้

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

จํานวนประชาชนมารับบริการ

ในชว่งเทศกาลสงกรานต์ 2567 

จํานวนทั�งสิ�น 250 คน                                                 

สถานที�จัดกิจกรรม                   

       1)  วิทยาลัยเทคนิคแพร ่

       2) บริเวณสามแยกชอ่แฮ 

ถ.ซุปเปอร์ไฮเวร์ ต.นาจักร  

อ.เมือง จ.แพร่

เชิงคุณภาพ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

จํานวนประชาชนมารับบริการใน

ชว่งเทศกาลสงกรานต์ 2567 

จํานวนทั�งสิ�น 250 คน  

เชิงคณุภาพ

ประชาชน/ผู้สัญจร ได้รับการ

สภาพความพร้อมยานพาหนะ 

ของประชาชนในการเดินทาง 

พร้อมกับการบริการด้านอื�นๆ เชน่ 

น�าดื�ม  ผ้าเย็น  ที�นั�งพักผ่อน ฯลฯ 

ป�ญหาอุปสรรค

มีพายุลมแรงในชว่งเทศกาล

ทําให้เต้นเสียหาย

ข้อเสนอแนะ

ควรมีอุปกรณ์ที�แข็งแรงทนต่อ

แรงพายุ

งบประมาณ

68,400.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ประสบการณ์จากการปฏิบัติจริง

และมีจิตอาสาและชว่ยเหลือ

สังคม

ประชาชน/ผู้สัญจร ได้รบัการ

สภาพความพร้อมยานพาหนะ 

ของประชาชนในการเดินทาง 

พรอ้มกับการบริการด้านอื�นๆ 

เชน่ น�าดื�ม  ผ้าเย็น  ที�นั�งพัก

ผ่อน ฯลฯ ในชว่งเทศกาล

สงกรานต์ และประชาชนที�มา

รบับริการมีความพึงพอใจใน

ระดับมาก

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียน นักศึกษา ได้รับการ

พัฒนาทักษะให้มีสมรรถนะใน

สายอาชีพ/จิตอาสา 100 คน/

ศูนย์

2. ประชาชนที�มารับบรกิารมี

ความพึงพอใจในระดับมาก

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา ได้รับการสง่

เสริม พัฒนา สร้างประสบการณ์

ด้านวิชาชีพ และปลูกฝ�งให้ผู้

เรยีนมีจิตอาสาและชว่ยเหลือ

สังคม ตามสมรรถนะในสาย

อาชีพ

ในชว่งเทศกาลสงกรานต์ และ

ประชาชนที�มารับบริการมีความ

พึงพอใจในระดับมาก

ผลกระทบ

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

10 โครงการขับเคลื�อนศูนย์บริหารเครือขา่ย

การผลิตและพฒันากําลังคน

อาชวีศึกษา(CVM) และศูนย์ความเป�น

เลิศทางการอาชวีศึกษา(Excellent

Center)

งานหลักสตูรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1.เพื�อดําเนินงานตามภารกิจ

โครงการขับเคลื�อนศูนย์บริการ

เครือขา่ยการผลิตและพัฒนา

กําลังคนอาชีวศึกษา (Center of 

Vocational Manpower 

Networking Management : 

CVM) 

2.เพื�อพัฒนาสาขาวิชาให้ได้

ดําเนินการขับเคลื�อนภารกิจ

ศูนย์ความเป�นเลิศทาง

อาชีวศึกษา (Excellent Center) 

เพิ�มมากขึ�น

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

- จํานวนกําลังคนในสาขาวิชาได้

รบัการพัฒนายกระดับศักยภาพ

ทางวิชาชีพ ทั�ง 5 สาขา

- สาขาวิชาได้รับการอนุมัติ

ดําเนินการขับเคลื�อนภารกิจ

ศูนย์ความเป�นเลิศทาง

อาชีวศึกษา (Excellent Center) 

จํานวนไม่น้อยกว่า 1 สาขา

เชิงคุณภาพ

- นักเรียน นักศึกษา และคณะ

ครูในสาขาวิชามีการยกระดับ

พัฒนาศักยภาพทางวิชาชีพตาม

เกณฑ์มาตรฐาน

- สาขาวิชาเป�นศูนย์ความเลิศ

ทางการอาชีวศึกษา (Excellent 

Center) ที�ได้ตามเกณฑ์

มาตรฐาน

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

- จํานวนสาขาวิชากลุ่มเป�า

หมายที�ได้รับการพัฒนายก

ระดับสู้ความเป�นเลิศและ

เชี�ยวชาญเฉพาะ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

- จํานวนกําลังคนในสาขาวิชาได้

รับการพัฒนายกระดับศักยภาพ

ทางวิชาชีพ ทั�ง 4 สาขา ได้แก่ ชา่ง

ยนต์ ชา่งกลโรงงาน ชา่งไฟฟ�า 

และเทคนิควิศวกรรมสํารวจ

- สาขาวิชาเทคนิควิศวกรรม

สํารวจ ได้ยกระดับเป�นศูนย์ความ

เลิศทางการอาชีวศึกษา 

(Excellent Center)

เชิงคณุภาพ

- ได้นักเรียน นักศึกษา และคณะ

ครูในสาขาวิชามีการยกระดับ

พัฒนาศักยภาพทางวิชาชีพตาม

เกณฑ์มาตรฐาน

- ได้สาขาวิชาเป�นศูนยค์วามเลิศ

ทางการอาชีวศึกษา (Excellent 

Center) ที�ได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน

ผลกระทบ

ไม่มี

ป�ญหาอุปสรรค

- ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

- แผนกวิชาที�ยังไม่ได้เป�นศูนย์

ความเลิศทางการอาชีวศึกษา 

(Excellent Center) ควรพัฒนา

รูปแบบ/วิธกีาร และควรมีการ

จัดการเรยีนการสอนในรูปแบบ

ทวิภาคี

งบประมาณ

50,321.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

- จํานวนกําลังคนในสาขาวิชาได้

รบัการพัฒนายกระดับศักยภาพ

ทางวิชาชีพ ทั�ง 4 สาขา

- ศูนย์ความเป�นเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellent Center) 

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ไม่น้อยกว่า 

1 ศูนย์

เชิงคุณภาพ

- นักเรียน นักศึกษา และครูได้

รบัการพัฒนาตามกิจกรรมของ

ศูนย์ความเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellent Center) 

ตามเกณฑ์มาตรฐาน

- สาขาวิชาเป�นศูนย์ความเลิศ

ทางการอาชีวศึกษา (Excellent 

Center) ที�ได้ตามเกณฑ์

มาตรฐาน

11 โครงการจัดประกวดสิ�งประดิษฐข์องคน

รุน่ใหม่ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่ป�

การศึกษา 2566

กลุ่มงานบรหิารทั�วไป (สํานักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร)่

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสนับสนุนการขับเคลื�อน

การประกวดสิ�งประดิษฐข์องคน

รุน่ใหม่ ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด

2. เพื�อคัดเลือกผลงานสิ�ง

ประดิษฐข์องคนรุน่ใหม่ เป�น

ตัวแทนเข้ารว่มประกวดในระดับ

ภาค ภาคเหนือ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จํานวนผลงานที�เข้ารว่ม ไม่

น้อยกว่า 40 ผลงาน

2. ระยะเวลาและสถานที�การจัด

กิจกรรม

   วันที� 21 ธนัวาคม 2566  

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

1. จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการไม่

น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเป�าหมาย

2. จํานวนสิ�งประดิษฐ ์นวัตกรรม 

เข้ารว่มประกวดไม่น้อยกว่า 40 

ผลงาน

เชิงคณุภาพ

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

860.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ณ 

วิทยาลัยเทคนิคแพร่

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา ที�เข้ารว่มการ

ประกวดสิ�งประดิษฐข์องคนรุน่

ใหม่ เกิดองค์ความรู้และ

กระบวนการวิจัยทาง

วิทยาศาสตร ์

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการไม่

น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเป�า

หมาย

2. จํานวนสิ�งประดิษฐ ์นวัตกรรม 

เข้ารว่มประกวดไมน้่อยกว่า 40 

ผลงาน

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา ได้รับการสง่

เสริมและพัฒนาด้านสิ�งประดิษฐ ์

นวัตกรรม และงานคิด

สร้างสรรค์

นักเรยีน นักศึกษา ได้รับการสง่

เสริมและพัฒนาด้านสิ�งประดิษฐ ์

นวัตกรรม และงานคิดสร้างสรรค์

ผลกระทบ

-

12 โครงการจัดแสดงผลงานสิ�งประดิษฐ ์งาน

สร้างสรรค์ และงานวิจัย ตามรายวิชา

โครงงานของนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1  เพื�อจัดนิทรรศการประกวด

นวัตกรรมสิ�งประดิษฐใ์นรายวิชา

โครงงาน

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. นักเรียน ระดับ ปวช.3 

นักศึกษา ระดับ ปวส.2 ทุก

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

     นักเรยีน ระดับ ปวช.3 

นักศึกษา ระดับ ปวส.2 ทุกแผนก

ป�ญหาอุปสรรค

- ระยะเวลาในการประเมินค่อน

ข้างช้า เนื�องจากคณะกรรมการ

มีมากในแต่ละชุด และระยะ

งบประมาณ

18,800.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

งานหลักสตูรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

2 เพื�อสง่เสริมนักเรียน นักศึกษา 

นําเสนอผลงานสิ�งประดิษฐใ์น

รายวิชาโครงงาน

แผนกวิชา

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียน ระดับ ปวช.3 

นักศึกษา ระดับ ปวส.2 ทุก

แผนกวิชา 80 %เข้ารว่ม

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียน ระดับ ปวช.3 ร้อย

ละ 80% เข้ารว่ม

2. นักเรียน ระดับ ปวส.2 ร้อยละ 

80% เข้ารว่ม

เชิงคุณภาพ

1.ให้นักเรียน นักศึกษาใช้ความรู้

ความสามารถจัดแสดง

นวัตกรรมสิ�งประดิษฐใ์นรายวิชา

โครงงาน

2.สง่เสริมนักเรยีน นักศึกษา ได้

นําเสนอผงงานนวัตกรรมสิ�ง

ประดิษฐ ์จากการจัดสร้างของ

นักเรียน นักศึกษา และสามารถ

สง่ผลงานเข้าประกวดและ

พัฒนาต่อยอดต่อไปได้

วิชา จํานวนทั�งหมด 130 ผลงาน 

ได้ผลการแขง่ขันชนะเลิศในแต่ละ

สาขาวิชา ได้รับเงินรางวัลละ 

1,000 บาท  รายละเอียดดังนี�

1. ระดับ ปวช.3 รางวัลชนะเลิศ 

ทั�งหมด 8 สาขาวิชา ดังนี�

     1.1 ชา่งเครื�องกลอุตสาหกรรม

จักรยานไฟฟ�า 2 in 1  

     1.2 ชา่งกลโรงงาน   Mini Cnc

     1.3 ชา่งไฟฟ�ากําลัง   สรา้ง

กระเป�าปฐมพยาบาลเคลื�อนที�

แบบมีไฟฉุกเฉิน

     1.4 ชา่งเทคนิคคอมพิวเตอร์   

การสร้างและหาประสิทธภิาพ

อุปกรณ์เพาะไส้เดือน

     1.5 ชา่งก่อสร้าง   ผนังห้อง

ทดสอบวัสดุ

     1.6 ชา่งสํารวจ   การทํา

แผนที�วัดมณีวรรณด้วยเครื�องมือ

อิเล็กทรอนิกส์

     1.7 ชา่งอิเล็กทรอนิกส ์  ถังคัด

แยกขยะอัตโนมัติโดยระบบ

เซ็นเซอร์ (พลาสติก - โลหะ)

     1.8 สถาป�ตยกรรม   โคมไฟ

อเนกประสงค์

2.ระดับ ปวส.2 รางวัลชนะเลิศ 

เวลาค่อนข้างน้อย  เลยทําให้

การนําเสนอผลงาน และการ

ตอบคําถามมีเวลาจํากัด

ข้อเสนอแนะ

- ปรับคะณะกรรมการให้ลดลง

เหลือ ระดับละ 3 คน 

- เพิ�มจํานวนชุดคณะกรรมการ

ออกเป�นระดับอยา่งละ 2 ชุด 

(ปวช. 2 ชุด และ ปวส. 2 ชุด) 

รวมเป�น 4 ชุด 

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ทั�งหมด 9 สาขาวิชา ดังนี�

     2.1 ชา่งยนต์  รถเข็นปูนไฟฟ�า

     2.2  ชา่งเครื�องกลอุตสาหกรรม  

เครื�องล้างและ ทดสอบหัวฉีด

     2.3 ชา่งกลโรงงาน  Maintain 

Leathe Machine

     2.4 ชา่งไฟฟ�ากําลัง  การ

พัฒนาชุดควบคุมกระบอกสูบนิว

เมติกส์ด้วย PLC

     2.5 ชา่งเทคนิคคอมพิวเตอร์  

ระบบการจัดซื�อจัดจ้าง เพื�อ

อํานวยความสะดวก สําหรับร้าน 

หจก แพรส่งวนพาณชิย์

     2.6 ชา่งก่อสร้าง  ปูกระเบื�อง

ห้องเรยีนคอมพิวเตอร์ 2

     2.7 ชา่งสํารวจ  การเผากลั�น

น�ามันขยะให้เป�นน�ามันเลยนซิน

     2.8  ชา่งอิเล็กทรอนิกส์  โคม

ไฟสอ่งเด็กตัวเหลือง

     2.9  เทคโนโลยีสารสนเทศ  

เครื�องรดน�าต้นไม้อัตโนมัติ

เชิงคณุภาพ

1. นักเรียน ระดับ ปวช.3 นักศึกษา 

ระดับ ปวส.2 ทุกแผนกวิชา 80 % 

เข้ารว่ม

2. นักเรียน นักศึกษา กล้า

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

แสดงออก และสามารถถ่ายทอด

ให้คณะกรรมการได้เป�นอยา่งดี

ผลกระทบ

-

13 โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทาง

วิชาชพีกับการเสริมสร้างคุณลักษณอั์น

พงึประสงค์ ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix

It – จิตอาสา) ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.

2567

งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้บริการด้านการซอ่ม

บํารุงเครื�องมือ อุปกรณ์ประกอบ

อาชีพ พัฒนานวัตกรรมต่อยอด

เทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์ชุมชน สง่

เสริมการเพิ�มประสทิธภิาพ

กระบวนการผลิตของผลิตภัณฑ์

ชุมชน สร้างมาตรฐานชุมชน

2. เพื�ออบรมให้ความรู้ด้านการ

ซอ่มบํารุงรักษาเครื�องมือ 

อุปกรณ์ประกอบอาชีพ แก่

นักเรียน นักศึกษา และ

ประชาชน 

3. เพื�อให้นักเรียน นักศึกษาได้

ประสบการณ์จากการปฏิบัติจริง

และมีจิตอาสา

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

ประชาชนผู้เข้ารับบรกิารตาม

โครงการ จํานวนทั�งสิ�น 1,000 

คน  ประกอบด้วย

ผู้รว่มดําเนินโครงการ 

          นักเรียน/นักศึกษา     

จํานวนไม่น้อยกว่า  100  คน

          ครู/เจ้าหน้าที�         

จํานวนไม่น้อยกว่า   60  คน          

เชิงคุณภาพ

ประชาชนได้รับการชว่ยเหลือ 

ด้านการซอ่มบํารุงเครื�องมือ 

อุปกรณ์ประกอบอาชีพ พัฒนา

นวัตกรรมต่อยอดเทคโนโลยี 

ผลิตภัณฑ์ชุมชน สง่เสริมการ

เพิ�มประสิทธภิาพกระบวนการ

ผลิตของผลิตภัณฑ์ชุมชน สร้าง

มาตรฐานชุมชน

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

ประชาชนผู้เข้ารับบริการตาม

โครงการ จํานวนทั�งสิ�น 1,000 คน  

ประกอบด้วย

ผู้รว่มดําเนินโครงการ 

          นักเรียน/นักศึกษา     

จํานวนไม่น้อยกว่า  100  คน

          ครู/เจ้าหน้าที�         

จํานวนไม่น้อยกว่า   60  คน   

เชิงคณุภาพ

ประชาชนได้รับการชว่ยเหลือ ด้าน

การซอ่มบํารุงเครื�องมือ อุปกรณ์

ประกอบอาชีพ พัฒนานวัตกรรม

ต่อยอดเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์

ชุมชน สง่เสริมการเพิ�ม

ประสิทธภิาพกระบวนการผลิต

ของผลิตภัณฑ์ชุมชน สร้าง

มาตรฐานชุมชน

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

169,400.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ประชาชนผู้เข้ารับบรกิารตาม

โครงการ จํานวนทั�งสิ�น 1,000 

คน  ประกอบด้วย

ผู้รว่มดําเนินโครงการ 

          นักเรียน/นักศึกษา     

จํานวนไม่น้อยกว่า  100  คน

          ครู/เจ้าหน้าที�         

จํานวนไม่น้อยกว่า   60  คน      

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา มีจิตอาสาใน

การบริการตามสมรรถนะในสาย

อาชีพ

ผู้เข้ารับอบรมได้เป�นสว่นหนึ�ง

ของ ชา่งอาชีวะ ซอ่มทั�วไทย

14 โครงการประกวด/ประเมินสิ�งประดิษฐใ์น

ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับ

ภาค และระดับชาติ

งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ�งประดิษฐ์

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

วัตถปุระสงค์

1.เพื�อสง่เสริมสนับสนุนในการ

จัดทําสิ�งประดิษฐ์

2.เพื�อเข้ารว่มการประกวด/

ประเมินสิ�งประดิษฐข์องคนรุน่

ใหม่ ประจําป�การศึกษา 2566 

ระดับอศจ. ระดับภาคและระดับ

ชาติ

3.เพื�อให้เกิดนวัตกรรมที�

สามารถนําไปประยุกต์ใช้เพื�อใช้

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1)จํานวนผลงานที�เข้ารว่ม 

ประกอบด้วย 

-ระดับ อศจ.เข้ารว่มไม่น้อยกว่า 

15 ผลงาน

-ระดับภาค ภาคเหนือ เข้ารว่ม

ไมน้่อยกว่า 2 ผลงาน

-ระดับชาติ เข้ารว่มไม่น้อยกว่า 

1 ผลงาน

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

ดําเนินการสง่เสริมสนับสนุนผู้

เรียนให้มีสว่นรว่มเข้าประกวดสิ�ง

ประดิษฐใ์นระดับวิทยาลัย ระดับ

ภาค และระดับชาติ ตามขอบเขต

ที�กําหนด

เชิงคณุภาพ

นวัตกรรมสง่ประดิษฐผ์่านการคัด

เลือกเป�นตัวแทนเข้า แขง่ขันในระ

ดับภาคแ จํานวน 2 ผลงาน

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

12,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

งานได้จริง และสามารถจําหน่าย

ได้ในเชิงพาณิชย์

2)ระยะเวลาและสถานที�จัด

กิจกรรม

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษาที�เข้ารว่มการ

ประกวด/การประเมินสิ�งประ

ดิษฐฯ์  เกิดองค์ความรู้จาก

กระบวนการวิจัยและทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

และได้รับรางวัลในระดับต่างๆ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1.จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ ไม่

น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเป�า

หมาย

2.จํานวนสิ�งประดิษฐไ์ด้รับ

รางวัลระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 

ไมน้่อยกว่า 10 ผลงาน,ระดับ

ภาค ไม่น้อยกว่า 2 ผล

งาน,ระดับชาติ ไม่น้อยกว่า 1 

ผลงาน

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษาได้รับการสง่

เสริม และพัฒนาด้านสิ�ง

ประดิษฐ ์นวัตกรรม และงานคิด

สร้างสรรค์

ผลกระทบ

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

15 โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

๑. เพื�อสง่เสริมให้ผู้เรียนใช้วิธี

การทางวิทยาศาสตร์ทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์

และจิตวิทยาศาสตร์ในการเรยีน

รูแ้ละทําโครงงานวิทยาศาสตร์ที�

เป�นประโยชน์ต่อชีวิตประจําวัน

และสังคมเพื�อพัฒนาประเทศ 

และจัดแสดงผลงานโครงงาน

วิทยาศาสตร์

๒. เพื�อคัดเลือกผลงานของ

นักเรียน นักศึกษา เป�นตัวแทน

สถานศึกษาเพื�อเข้าประกวดใน

ระดับภาคและระดับชาติ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

๑)  ผลงานโครงงาน

วิทยาศาสตรร์ะดับ ปวช.และ 

ปวส จํานวน  ๒  โครงงาน

๒)  จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

จํานวนทั�งสิ�น  ๑๔ คน  ประกอบ

ด้วย

    นักเรยีน/นักศึกษา

จํานวน    ๙  คน

    ครู จํานวน    ๕  

คน

เชิงคุณภาพ

๑. นักเรียน นักศึกษา ระดับ 

ปวช. และระดับ ปวส. วิทยาลัย

เทคนิคแพร ่เข้ารว่มกิจกรรม

การประกวดโครงงาน

วิทยาศาสตร์

๒. ได้รับรางวัลระดับอาชีวศึกษา

จังหวัด เพื�อเข้ารว่มแขง่ขัน

ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 

ระดับภาคภาคเหนือ และระดับ

ชาติ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

๑. ผลงานโครงงานวิทยาศาสตร์

ระดับ ปวช.และ ปวส จํานวน  ๒  

โครงงาน

 ๑.๑ โครงงานวิทยาสตร์เรื�อง การ

ศึกษาหาอัตราสว่นผสมของวัสดุ

เพาะต้นกล้าพริกทดแทนการใช้พี

ทมอส ระดับ ปวช.

 ๑.๒ การศึกษาประสิทธภิาพของจี

โอโพลิเมอร์จากขขี�เถ้าเหลือใช้ต่อ

การผลิตวัสดุตกแต่ง ระดับ ปวส.

๒. นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช. 

และระดับ ปวส. วิทยาลัยเทคนิค

แพร ่เข้ารว่มกิจกรรมการประกวด

โครงงานวิทยาศาสตร์ จํานวน ๙ 

คน

เชิงคณุภาพ

๑. นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวส. 

ได้รางวัลชนะเลิศระดับ

อาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่และได้รับ

รางวัลระดับเหรียญเงิน ระดับภาค

เหนือ

๒. นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช. 

ได้รางวัลชมเชย ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร ่

ป�ญหาอุปสรรค

ฤดูฝนเป�นอุปสรรคสําหรับการ

เข้าไปเก็บข้อมูล และการ

ทดลองที�มีความต้องการเรื�อง

แสงความร้อนจากดวงอาทิตย์

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

20,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

๑. ผลงานโครงงานวิทยาศาสตร์

ระดับ ปวช.และ ปวส จํานวน  ๒  

โครงงาน

๒. นักเรียน นักศึกษา ระดับ 

ปวช. และระดับ ปวส. วิทยาลัย

เทคนิคแพร ่เข้ารว่มกิจกรรม

การประกวดโครงงาน

วิทยาศาสตร ์จํานวน ๙ คน

เชิงคุณภาพ

๑. นักเรียน นักศึกษา ระดับ 

ปวช. และระดับ ปวส. ได้ทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์

ผลกระทบ

จากการทําโครงงานวิทยาศาสตร์ 

นักเรยีน นักศึกษา สามารถแก้

ป�ญหาให้กับชุมชน ได้สว่นหนึ�ง

เรื�องของต้นทุนการผลิต

16 โครงการประชุมองค์การนักวิชาชีพและ

การแขง่ขันทักษะวิชาชีพ วิชาชีพพื�นฐาน

ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด และ

ระดับชาติ

งานหลักสตูรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสนับสนุนและสง่เสริมให้

นักเรียน นักศึกษา ทุกระดับชั�น 

ได้เข้ารว่มการแขง่ขันทักษะ

วิชาชีพและ ทักษะวิชาชีพพื�น

ฐาน

2. เพื�อจัดหาวัสดุอุปกรณ์ ที�ใช้ใน

การแขง่ขันทักษะวิชาชีพ 

วิชาชีพพื�นฐาน ในระดับสถาน

ศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค 

และระดับชาติ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

- ตัวแทนนักเรียน นักศึกษา ทุก

แผนกวิชาชา่ง ฯ

เชิงคุณภาพ

- นักเรียน นักศึกษา เกิดทักษะ

วิชาชีพสามารถพัฒนาตนเองไป

สูใ่นระดับสถานศึกษา ระดับ

จังหวัด ระดับภาค และระดับ

ชาติ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

๑). สรุปผลการแขง่ขันทักษะ

วิชาชีพ ระดับสถานศึกษา

๑. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม

๑ สาขาวิชาชา่งยนต์ 

๑.๑ ทักษะงาน

จักรยานยนต์ (ปวช.) ประเภททีม

๑.๒ ทักษะงานเครื�องยนต์

ดีเซลและเครื�องยนต์แก๊สโซลีน 

ระดับ ปวช. ประเภท ทีม

๑.๓ ทักษะงานยานยนต์

แก๊สโซลีน ระดับ ปวส. ประเภททีม

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

144,285.94

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

- ตัวแทนนักเรียน นักศึกษา ทุก

สาขาวิชาชา่งฯ ได้รับรว่มการ

แขง่ขันเพื�อพัฒนาทักษะวิชาชีพ 

เชิงคุณภาพ

- ตัวแทนนักเรียน นักศึกษา ที�

เข้ารว่มการแขง่ขันทักษะ

วิชาชีพมีความรู้ ความเข้าใจ 

และมีทักษะทางด้านวิชาชีพ

มากขึ�น

๑.๔ ทักษะงานยานยนต์

ดีเซล ระดับ ปวส. ประเภททีม 

๑.๕ ทักษะจักรยานยนต์

ไฟฟ�า ระดับ ปวช./ปวส. ประเภท 

ทีม

๒. สาขาวิชาชา่งกลโรงงาน 

สาขาวิชาเทคนิคการผลิต 

๒.๑ ทักษะการกลึงชิ�นงาน 

ระดับ (ปวช.) ประเภทเดี�ยว

๒.๒ ทักษะงานวัดละเอียด 

ระดับ (ปวช.) ประเภททีม

๒.๓ ทักษะเขียนแบบ

เครื�องกลด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับ 

(ปวช.) ประเภทเดี�ยว

๒.๔ ทักษะมาตรวิทยามิติ 

ระดับ (ปวส.) ประเภทเดี�ยว

๒.๕ ทักษะออกแบบและ

เขียนแบบเครื�องกลด้วย

คอมพิวเตอร์ ระดับ (ปวส.) 

ประเภทเดี�ยว

๒.๖ ทักษะออกแบบและ

ผลิตด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

CDM-CAM ระดับ (ปวส.) 

ประเภทเดี�ยว

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

๓. สาขาวิชาชา่งไฟฟ�ากําลัง 

๓.๑ ทักษะการติดตั�งไฟฟ�า

และควบคุมไฟฟ�า ระดับ (ปวช.) 

ประเภททีม 

๓.๒ ทักษะการติดตั�ง

เครื�องปรับอากาศ ระดับ (ปวช.) 

ประเภทเดี�ยว

๓.๓ ทักษะงานออกแบบ

ระบบไฟฟ�าและเขียนแบบไฟฟ�า

ด้วยคอมพิวเตอร์  ระดับ 

(ปวส.) ประเภททีม

๓.๔ ทักษะการเขียน

โปรแกรมควบคุมด้วยโปรแกรมเม

เบิลคอนโทรลเลอร์ PLC ระดับ

(ปวส.) ประเภททีม

๔. สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 

๔.๑ ทักษะการแขง่ขัน

ประกอบและตรวจซอ่มเครื�อง

ขยายเสียง เคลื�อนที�(Mobile 

Amplifler) ระดับ (ปวช.) ประเภท

ทีม

๔.๒ ทักษะการออกแบบ

พัฒนาโปรแกรมควบคุมอุปกรณ์  

ระดับ ปวช. ประเภททีม

๔.๓ ทักษะการออกแบบ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

วงจรอิเล็กทรอนิกส์ ระดับ (ปวส.) 

ประเภททีม

๔.๔ ทักษะไมโคร

คอนโทรลเลอร์ ระดับ (ปวส.) 

ประเภททีม

๕. สาขาวิชาเทคนิคพื�นฐาน

๕.๑ ทักษะงานฝ�กฝ�มือ 

ระดับ (ปวช.) ประเภทเดี�ยว  

๒. ประเภทวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื�อสาร

๖. สาขาวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศ

๖.๑ ทักษะเทคโนโลยเีครือ

ขา่ย ระดับ (ปวส.) ประเภททีม

๒).สรุปผลการแขง่ขันทักษะ

วิชาชีพ ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด

แพร่

 ประเภทอุตสาหกรรม

๑.๑ สาขาวิชาชา่งยนต์

๑.๑.๑ ทักษะงานจักรยานยนต์

ไฟฟ�า ระดับ ปวช./ปวส. ประเภท

ทีม

๑.๒ สาขาวิชาเทคนิคการผลิต

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

๑.๒.๑ ทักษะออกแบบและผลิต

ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ (CAD-

CAM) ระดับ ปวส.   ประเภท เดี�ยว

๑.๓ สาขาวิชาชา่งไฟฟ�ากําลัง

๑.๓.๑ ทักษะการติดตั�งไฟฟ�าและ

ควบคุมไฟฟ�า ระดับ ปวช. 

ประเภททีม

๑.๓.๒ ทักษะการติดตั�งเครื�องปรับ

อากาศ ระดับ ปวช. ประเภทเดี�ยว

๑.๓.๓ ทักษะการออกแบบระบบ

ไฟฟ�าและเขียนแบบไฟฟ�าด้วย

คอมพิวเตอร์ ระดับ ปวส. ประเภท

ทีม

๑.๓.๔ ทักษะชา่งควบคุมด้วย

ระบบโปรแกรมเมเบิ�ลลอจิก

คอนโทรลเลอร์ (PLC) ระดับ ปวส. 

ประเภททีม

๑.๔ สาขาวิชาชา่งอิเล็กทรอนิกส์

๑.๔.๑ ทักษะการออกแบบวงจร

อิเล็กทรอนิกส์ ระดับ ปวส. 

ประเภททีม

             ๑.๔.๒ ทักษะการ

ประกอบและตรวจซอ่มเครื�อง

ขยายเสียง lntegrate Amplifler                 

ขนาด ๓๐ x ๓๐ Watt ระดับ ปวส. 

ประเภททีม

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

๑.๔.๓ ทักษะไมโคร

คอนโทรลเลอร์ ระดับ ปวส. 

ประเภททีม

๑.๕ สาขาวิชาชา่งก่อสร้าง

๑.๕.๑ ทักษะงานปูน ระดับ ปวช. 

ประเภททีม

๑.๕.๒ ทักษะงานไม้และงานสี 

ระดับ ปวช. ประเภททีม

๑.๕.๓ ทักษะประมาณราคางาน

ก่อสรา้ง ระดับ ปวช. และ ปวส. 

ประเภททีม

๑.๕.๔ ทักษะงานคอนกรีต ระดับ 

ปวส. ประเภททีม

๑.๖ สาขาวิชาชา่งสํารวจ

๑.๖.๑ ทักษะการสํารวจ ระดับ 

ปวช. ประเภททีม

๑.๖.๒ ทักษะการสํารวจเพื�อการ

ก่อสรา้ง ระดับ ปวส. ประเภททีม

๑.๗ สาขาวิชาสถาป�ตยกรรม

๑.๗.๑ ทักษะสถาป�ตยกรรม ระดับ 

ปวช. ประเภททีม

๑.๘ วิชาเทคนิคพื�นฐาน

๑.๘.๑ ทักษะงานฝ�กฝ�มือ ระดับ 

ปวช. ประเภทเดี�ยว

ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

และการสื�อสาร สาขาวิชา

เทคโนโลยีสารสนเทศ

๒.๑ สาขาวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศ

๒.๑.๑ ทักษะเทคโนโลยีเครือขา่ย 

ระดับ ปวส. ประเภททีม

๓.) สรุปผลการแขง่ขันทักษะ

วิชาชีพ ระดับภาค ภาคเหนือ

 ประเภทอุตสาหกรรม

๑.๑ สาขาวิชาชา่งยนต์

๑.๑.๑ ทักษะงานจักรยานยนต์

ไฟฟ�า ระดับ ปวส. ประเภททีม 

รางวัลชมเชย ได้มาตรฐานเหรียญ

ทองแดง

๑.๒ สาขาวิชาชา่งไฟฟ�ากําลัง

๑.๒.๑ ทักษะการติดตั�งไฟฟ�าและ

ควบคุมไฟฟ�า ระดับ ปวช. 

ประเภททีม รางวัลรองชนะเลิศ

อันดับ ๑    

มาตรฐานระดับเหรียญทอง

๑.๒.๒ ทักษะการติดตั�งเครื�องปรับ

อากาศ ระดับ ปวช. ประเภทเดี�ยว 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๓    

มาตรฐานระดับเหรียญทอง

๑.๒.๓ ทักษะการออกแบบระบบ

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ไฟฟ�าและเขียนแบบไฟฟ�าด้วย

คอมพิวเตอร์ ระดับ ปวส. ประเภท

ทีม

รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับ

เหรียญทอง

๑.๒.๔ ทักษะชา่งควบคมุด้วย

ระบบโปรแกรมเมเบิ�ลลอจิก

คอนโทรลเลอร์ (PLC) ระดับ ปวส. 

ประเภททีม รางวัลชนะเลิศ 

มาตรฐานระดับเหรียญทอง

๑.๓ สาขาวิชาชา่งอิเล็กทรอนิกส์

๑.๓.๑ ทักษะการออกแบบวงจร

อิเล็กทรอนิกส์ ระดับ ปวส. 

ประเภททีม มาตรฐานระดับ

เหรียญ

ทองแดง

             ๑.๓.๒ ทักษะการ

ประกอบและตรวจซอ่มเครื�อง

ขยายเสียง lntegrate Amplifler 

ขนาด 30x30 Watt ระดับ ปวส. 

ประเภททีม รางวัลรองชนะเลิศ

อันดับ ๓ มาตรฐานระดับเหรียญ

เงิน

๑.๓.๓ ทักษะไมโคร

คอนโทรลเลอร์ ระดับ ปวส. 

ประเภททีม รางวัลชมเชย 

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

มาตรฐานระดับเหรียญเงิน

๑.๔ สาขาวิชาชา่งก่อสร้าง

๑.๔.๑ ทักษะงานปูน ระดับ ปวช. 

ประเภททีม รางวัลชมเชย 

มาตรฐานระดับเหรียญทองแดง

๑.๔.๒ ทักษะงานไม้และงานสี 

ระดับ ปวช. ประเภททีม รางวัล

ชมเชย มาตรฐานระดับเหรียญเงิน

๑.๔.๓ ทักษะประมาณราคางาน

ก่อสรา้ง ระดับ ปวช. และ ปวส. 

ประเภททีม รางวัลชนะเลิศ 

มาตรฐาน

ระดับเหรียญทอง

๑.๔.๔ ทักษะงานคอนกรีต ระดับ 

ปวส. ประเภททีม รางวัลชมเชย 

มาตรฐานระดับเหรียญทองแดง

๑.๕ สาขาวิชาชา่งสํารวจ

๑.๕.๑ ทักษะการสํารวจ ระดับ 

ปวช. ประเภททีม รองชนะเลิศ

อันดับ ๒ มาตรฐาน

ระดับเหรียญทอง

๑.๕.๒ ทักษะการสํารวจเพื�อการ

ก่อสรา้ง ระดับ ปวส. ประเภททีม 

รางวัลชนะเลิศ มาตรฐาน

ระดับเหรียญทอง

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

๑.๖ สาขาวิชาสถาป�ตยกรรม

             ๑.๖.๑ ทักษะ

สถาป�ตยกรรม ระดับ ปวช. 

ประเภททีม รางวัลรองชนะเลิศ

อันดับ ๑ มาตรฐานระดับเหรียญ

ทอง

เชิงคณุภาพ

ตัวแทนนักเรียน นักศึกษา ที�เข้า

รว่มการแขง่ขันทักษะวิชาชีพมี

ความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะ

ทางด้านวิชาชีพมากขึ�น

ผลกระทบ

-

17 โครงการประเมินศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบ

การอาชีวศึกษาระดับจังหวัด จังหวัดแพร่

กลุ่มงานบรหิารทั�วไป (สํานักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดแพร)่

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดการประเมินศูนย์บม่

เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา

ระดับจังหวัด จังหวัดแพร ่

2. เพื�อสง่เสริม สนับสนุนให้

สถานศึกษาสงักัดอาชีวศึกษา

จังหวัดแพรมี่ศูนย์บม่เพาะผู้

ประกอบอาชีวศึกษาที�มี

ประสิทธภิาพ

3. เพื�อสง่เสริม สนับสนุนให้ศูนย์

บม่เพาะผู้ประกอบการ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1.1 สถานศึกษาในสังกัด

สํานักงานอาชีวศึกษาแพร ่

จํานวน 6 สถานศึกษา เข้ารว่ม

ประเมิน  

1.2 สถานศึกษาในสังกัด

สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัด

แพร ่ผ่านเกณฑ์การประเมิน 

จํานวน 6 สถานศึกษา

1.3 การนําสิ�งประดิษฐ ์โครงงาน

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

1.1 มีสถานศึกษาในสังกัด

สํานักงานอาชีวศึกษาแพร ่จํานวน 

6 สถานศึกษา เข้ารว่มประเมิน  

1.2 มีสถานศึกษาในสังกัด

สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่

ผ่านเกณฑ์การประเมิน จํานวน 6 

สถานศึกษา

1.3 มีการนําสิ�งประดิษฐ ์โครงงาน

วิทยาศาสตร์ โครงการธุรกิจ โครง

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

7,121.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

อาชีวศึกษา ให้มีทักษะในการ

เป�นผู้ประกอบการ หรือสามารถ

พัฒนาต่อยอดธุรกิจเดิม

4. เพื�อสง่เสริมและสนับสนุนผู้

ประกอบการอาชีวศึกษาที�มี

ศักยภาพและความพร้อมในการ

เป�นผู้ประกอบการให้ได้รับการ

พัฒนาอยา่งต่อเนื�อง เพื�อให้

สามารถเป�นผู้ประกอบการได้

อยา่งเข้มแข็งและยั�งยืน

วิทยาศาสตร ์โครงการธุรกิจ 

โครงงาน งานวิจัย ฯลฯ มาต่อย

อดเชิงพาณิชย์โดยผู้เรยีน

อาชีวศึกษาที�ผ่านกระบวนการ

บม่เพาะผู้ประกอบการ

อาชีวศึกษา ไม่น้อยกว่า 6 ธุรกิจ

เชิงคุณภาพ

2.1 สถานศึกษาสังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา

ของรัฐบาล มีศูนยบ์ม่เพาะผู้

ประกอบการอาชีวศึกษาที�มี

ประสิทธภิาพ

2.2 สถานศึกษาสังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา

ของรัฐบาล มีการสง่เสริม

สนับสนุน และพัฒนาขีดความ

สามารถให้ผู้เรียนประกอบธุรกิจ 

หรือพัฒนาต่อยอดธุรกิจเดิม

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1.1 มีสถานศึกษาในสังกัด

สํานักงานอาชีวศึกษาแพร ่

จํานวน 6 สถานศึกษา เข้ารว่ม

ประเมิน  

1.2 มีสถานศึกษาในสังกัด

งาน งานวิจัย ฯลฯ มาต่อยอดเชิง

พาณิชยโ์ดยผู้เรียนอาชีวศึกษาที�

ผ่านกระบวนการบม่เพาะผู้

ประกอบการอาชีวศึกษา ไม่น้อย

กว่า 6 ธุรกิจ

เชิงคณุภาพ

1. สถานศึกษามีศูนย์บม่เพาะผู้

ประกอบการอาชีวศึกษาที�มี

ประสิทธภิาพ

2. ศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบการ

อาชีวศึกษามีการสง่เสริม 

สนับสนุน และพัฒนาขีดความ

สามารถผู้เรียนในสถานศึกษา

อาชีวศึกษาของรัฐบาลให้ประกอบ

ธุรกิจของตนเอง หรือพัฒนาต่อย

อดธุรกิจเดิม

3. ผู้เรยีนที�ผ่านการบม่เพาะจาก

ศูนยบ์ม่เพาะผู้ประกอบการ

อาชีวศึกษา และสําเรจ็การศึกษา

แล้วสามารถเป�นเจ้าของธุรกิจได้

ผลกระทบ

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัด

แพร ่ผ่านเกณฑ์การประเมิน 

จํานวน 6 สถานศึกษา

1.3 มีการนําสิ�งประดิษฐ ์โครง

งานวิทยาศาสตร์ โครงการธุรกิจ 

โครงงาน งานวิจัย ฯลฯ มาต่อย

อดเชิงพาณิชย์โดยผู้เรยีน

อาชีวศึกษาที�ผ่านกระบวนการ

บม่เพาะผู้ประกอบการ

อาชีวศึกษา ไม่น้อยกว่า 6 ธุรกิจ

เชิงคุณภาพ

1. สถานศึกษามีศูนย์บม่เพาะผู้

ประกอบการอาชีวศึกษาที�มี

ประสิทธภิาพ

2. ศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบการ

อาชีวศึกษามีการสง่เสริม 

สนับสนุน และพัฒนาขีดความ

สามารถผู้เรียนในสถานศึกษา

อาชีวศึกษาของรัฐบาลให้

ประกอบธุรกิจของตนเอง หรือ

พัฒนาต่อยอดธุรกิจเดิม

3. ผู้เรียนที�ผ่านการบม่เพาะจาก

ศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบการ

อาชีวศึกษา และสําเร็จการ

ศึกษาแล้วสามารถเป�นเจ้าของ

ธุรกิจได้

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

18 โครงการป�จฉิมนิเทศแนะแนวศึกษาต่อ

เลือกอาชีพ และติดตามผลผู้สาํเร็จการ

ศึกษา

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรียนนักศึกษาเป�น

บุคคลที�มีคุณธรรม จริยธรรมใน

การดํารงชีวิต

2. เพื�อให้นักเรียน นักศึกษาที�

สําเร็จการศึกษาได้เรียนรู้วิธกีาร

เลือกอาชีพรายละเอียดสิทธิ�

ประกันสังคมเบื�องต้นและ

แนวทางการศึกษาต่อในระดับ

มหาวิทยาลัย

3. เพื�อติดตามจํานวนผู้สําเร็จ

การศึกษาในระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพและ

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั�นสูงประจําป�การศึกษา 2566

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนนักศึกษาที�เข้ารว่ม

โครงการป�จฉิมนิเทศแนะแนว

ศึกษาต่อเลือกอาชีพและติดตาม

ผลผู้สําเร็จการศึกษาจํานวน 

800คนและมีผู้สําเร็จการศึกษา

อยา่งน้อยจํานวน 700 คนจาก

ทั�งหมด

2. มหาวิทยาลัยหรือหน่วยงาน

อื�นเข้ารว่มโครงการอยา่ง

น้อย2แห่ง

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษาทราบถึง

ข้อมูลแนวทางในการศึกษาต่อ

และ เลือกอาชีพเพื�อให้

สอดคล้องกับความต้องการของ

ตลาดแรงงาน

2. นักเรียนนักศึกษาที�สําเร็จการ

ศึกษาได้รับข้อมูลสทิธิ�ประกัน

สังคมเบื�องต้นตามสิทธิ�ที�พึงได้

รบั

3. นักเรียนนักศึกษาเป�นบุคคลที�

มีคุณธรรมจริยธรรมในการดํารง

ชีวิต

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

1. นักเรียนนักศึกษาที�เข้ารว่ม

โครงการป�จฉิมนิเทศแนะแนว

ศึกษาต่อเลือกอาชีพและติดตาม

ผลผู้สาํเร็จการศึกษาจํานวน 

800คนและมีผู้สําเร็จการศึกษา

อยา่งน้อยจํานวน 700 คนจาก

ทั�งหมด

2. มหาวิทยาลัยหรอืหน่วยงานอื�น

เข้ารว่มโครงการอยา่งน้อย2แห่ง

เชิงคณุภาพ

1. นักเรียนนักศึกษาทราบถึง

ข้อมูลแนวทางในการศึกษาต่อและ 

เลือกอาชีพเพื�อให้สอดคล้องกับ

ความต้องการของตลาดแรงงาน

2. นักเรียนนักศึกษาที�สําเร็จการ

ศึกษาได้รับข้อมูลสิทธิ�ประกัน

สังคมเบื�องต้นตามสทิธิ�ที�พึงได้รับ

3. นักเรียนนักศึกษาเป�นบุคคลที�มี

คุณธรรมจริยธรรมในการดํารง

ชีวิต

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

28,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนนักศึกษาของ

วิทยาลัยเทคนิคแพรเ่ข้ารว่ม

โครงการร้อยละ 80

2. มีผู้สําเร็จการศึกษาประจําป�

การศึกษา 2566 คิดเป�นร้อยละ 

90

3. มีมหาวิทยาลัยหน่วยงานอื�น

เข้ารว่มโครงการอยา่งน้อย2แห่ง

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษาได้ทราบ

แนวทางในการเข้าศึกษาต่อใน

ระดับมหาวิทยาลัยและสามารถ

เลือกอาชีพได้อยา่งตรงความ

ต้องการของแรงงาน

2. นักเรียนนักศึกษาเป�นบุคคลที�

มีคุณธรรมจริยธรรมในการดํารง

ชีวิ

19 โครงการพัฒนาทักษะและศักยภาพการ

จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

งานบุคลากร

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

วัตถปุระสงค์

    1. เพื�อวางแผน ออกแบบ 

และติดตามการบริหารจัดการ

บริหารจัดการข้อมูลและ

สารสนเทศเกี�ยวกับแผนพัฒนา

ตนเองรายบุคคล (ID PLAN) 

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1)ข้อมูลและสารสนเทศแผน

พัฒนาตนเองรายบุคคล (ID 

PLAN) ของครูสายงานสอน 

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

1) ข้อมูลและสารสนเทศแผน

พัฒนาตนเองรายบุคคล (ID 

PLAN) ของครูสายงานสอน สังกัด

สํานักงานคณะกรรมการ

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

745,113.40

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ของครูสายงานการสอน สังกัด

สํางานคณะกรรมการ

อาชีวศึกษา

2. เพื�อพัฒนาระบบฐาน

ข้อมูลในการบริหารจัดการ

ข้อมูลและสารสนเทศเกี�ยวกับ

แผนพัฒนาตนเองรายบุคคล (ID 

PLAN) ของครูสายงานการสอน 

สังกัดสํางานคณะกรรมการ

อาชีวศึกษา

3. เพื�อดูแล รักษาข้อมูลและ

สารสนเทศแผนพัฒนาตนเอง

รายบุคคล (ID PLAN) ของครู

สายงานสอน สงักัดสํางานคณะ

กรรมการอาชีวศึกษา ให้

สามารถใช้งานได้อยา่งต่อเนื�องมี

ประสิทธภิาพ พร้อมรองรับ

ข้อมูลความต้องการพัฒนาราย

บุคคลที�ครูอาชีวศึกษาสามารถ

นําไปใช้ต่อยอดพัฒนาตนเองได้

4. เพื�ออบรม พัฒนา และสง่

เสริมบรรยากาศการจัดการเรียน

การสอนของครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ให้มีความพร้อม

ในการจัดการศึกษาอยา่งเป�น

อาชีวศึกษา จํานวน 1 ระบบ

2)ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา สังกัดสํานักงานคณะ

กรรมการการอาชีวศึกษา รอ้ย

ละ 85

เชิงคุณภาพ

1)ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ได้รับการพัฒนาตนเอง

อยา่งเป�นระบบต่อเนื�อง มี

สมรรถนะของครูยุคใหม่และครู

ในศตวรรษที� 21

2)ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนอยา่งเป�นระบบ ต่อเนื�อง 

เป�นผู้พร้อมทั�งด้านคณุธรรม 

จริยธรรมและความเข้มแข็งทาง

วิชาการและวิชาชีพ จัดการ

เรยีนการสอนที�เน้นผู้เรียนเป�น

สําคัญ ตอบสนองความต้องการ

ของผู้เรียนทั�งวัยเรียนและวัย

ทํางานตามหลักสูตร 

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

อาชีวศึกษา จํานวน 1 ระบบ

2)ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา ร้อยละ 85

เชิงคณุภาพ

1)ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ได้รับการพัฒนาตนเองอยา่งเป�น

ระบบต่อเนื�อง มีสมรรถนะของครู

ยุคใหม่และครูในศตวรรษที� 21

2)ครูและบุคลากรทางการศึกษา

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนอยา่ง

เป�นระบบ ต่อเนื�อง เป�นผู้พรอ้มทั�ง

ด้านคณุธรรม จริยธรรมและความ

เข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ 

จัดการเรียนการสอนที�เน้นผู้เรียน

เป�นสําคัญ ตอบสนองความ

ต้องการของผู้เรียนทั�งวัยเรียนและ

วัยทํางานตามหลักสูตร

ผลกระทบ

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ระบบ ต่อเนื�องและเป�นไปตาม

มาตรฐานการศึกษา

- ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา ไม่น้อยกว่า รอ้ย

ละ 85

เชิงคุณภาพ

- ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษาได้รับการพัฒนา

ตนเองอยา่งต่อเนื�อง มี

สมรรถนะของครูยุคใหม่และครู

ในศตวรรษที� 21 สามารถจัด

กิจกรรม    การเรยีนการสอน

อยา่งเป�นระบบ ต่อเนื�อง เพื�อ

เป�นผู้พร้อมทั�งด้านคณุธรรม 

จริยธรรม และความเข้มแข็งทาง

วิชาการและวิชาชีพ จัดการ

เรยีนการสอนที�เน้นผู้เรียนเป�น

สําคัญ ตอบสนองความต้องการ

ของผู้เรียนทั�งวัยเรียนและวัย

ทํางานตามหลักสูตร

20 โครงการรับสมัครนักเรียนนักศึกษา ป�

การศึกษา 2567

วัตถปุระสงค์

เพื�อรับสมัครนักเรยีนนักศึกษา

ตามแผนการรบัสมัคร ประจําป�

การศึกษา 2567 

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

รบัสมัครนักเรียนนักศึกษา ป�

การศึกษา 2567  ให้เป�นไปตาม

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

การรบัสมัครและรายงานตัวเข้า

ศึกษาต่อเป�นไปด้วยความ

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

20,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

งานทะเบียน

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

แผนการรับสมัคร

เชิงคุณภาพ

รบัสมัครนักเรียนนักศึกษา ป�

การศึกษา 2567  ได้ตาม

แผนการรับสมัครนักเรียน

นักศึกษา  

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

รบัสมัครและรายงานตัวนักเรียน

นักศึกษา ป�การศึกษา 2567 

ระดับ ปวช.  จํานวน  600  คน , 

ระดับ ปวส. จํานวน  660  คน, 

ปรญิญาตรี จํานวน  100  คน

เชิงคุณภาพ

รบัสมัครและรายงานตัวนักเรียน

นักศึกษา ป�การศึกษา 2567 เข้า

ศึกษาต่อวิทยาลัยเทคนิคแพร ่

เป�นไปตามเป�าหมายและ

แผนการรับสมัคร

เรียบร้อย

เชิงคณุภาพ

นักเรยีน ระดับ ปวช.  สม้ครเข้า

ศึกษาต่อและรายงานตัว  จํานวน  

487  คน

นักศึกษา ระดับ ปวส.  สม้ครเข้า

ศึกษาต่อและรายงานตัว  จํานวน  

454  คน

นักศึกษา ระดับ ปริญญาตรี  

สมัครเข้าศึกษาต่อและรายงานตัว  

จํานวน  85  คน

ผลกระทบ

-

21 โครงการศึกษาดูงานพัฒนาครู ณ ศูนย์

การเรียนรู้หุ่นยนต์ในงานอุตสาหกรรม

วิทยาลัยเทคนิคเพชรบูรณ์

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อเสริมสร้างความรู้ด้านหุน่

ยนต์ในงานอุตสาหกรรม

2. เพื�อพัฒนาทักษะด้านหุ่นยนต์

ในงานอุตสาหกรรม

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1) จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

จํานวนทั�งสิ�น  11 คน  ประกอบ

ด้วย

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

ผู้บริหารและคณะครูแผนกวิชา

ชา่งไฟฟ�าศึกษาดูงานพัฒนาครู ณ 

ศูนยก์ารเรียนรู้หุ่นยนต์ในงาน

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ครูมีความรู้และทักษะด้านหุ่น

ยนต์ในงานอุตสาหกรรมต้องมี

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

แผนกวิชาชา่งไฟฟ�า

ฝ�ายวิชาการ

   ผู้บริหารและคณะครูแผนก

วิชาชา่งไฟฟ�า  จํานวน   11   

คน     

เชิงคุณภาพ

ครูมีความรู้และทักษะด้านหุ่น

ยนต์ในงานอุตสาหกรรมอยา่งมี

คณุภาพ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ผู้บริหารและคณะครูแผนกวิชา

ชา่งไฟฟ�าศึกษาดูงานพัฒนาครู 

ณ ศูนย์การเรยีนรู้หุ่นยนต์ใน

งานอุตสาหกรรม วิทยาลัย

เทคนิคเพชรบูรณ์ รอ้ยละ 80  

เชิงคุณภาพ

ผู้บริหารและคณะครูแผนกวิชา

ชา่งไฟฟ�าศึกษาดูงานพัฒนาครู 

ณ ศูนย์การเรยีนรู้หุ่นยนต์ใน

งานอุตสาหกรรม วิทยาลัย

เทคนิคเพชรบูรณ์ ไมน้่อยกว่า

รอ้ยละ 80  

อุตสาหกรรม วิทยาลัยเทคนิค

เพชรบูรณ์ ร้อยละ 80 

เชิงคณุภาพ

ผู้บริหารและคณะครูแผนกวิชา

ชา่งไฟฟ�าศึกษาดูงานพัฒนาครู ณ 

ศูนยก์ารเรียนรู้หุ่นยนต์ในงาน

อุตสาหกรรม วิทยาลัยเทคนิค

เพชรบูรณ์ ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80  

ผลกระทบ

ไม่มี

การรว่มกิจกรรมระดับดี เกิด

ความรูใ้หม่ๆ 

22 โครงการจัดการศึกษาเรียนรว่มหลักสตูร

อาชวีศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย

(ทวิศึกษา)

วัตถปุระสงค์

เพื�อจัดการศึกษาในระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลายที�มีความ

ประสงค์จะเรียนในสายวิชาชีพ 

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1) นักเรียนนักศึกษาที�เข้ารว่ม

โครงการ จํานวน 100 คน เข้าใจ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

-

เชิงคณุภาพ

ป�ญหาอุปสรรค

เนื�องจากกลุ่มเป�าหมายอยูต่่าง

จากแผนที�กําหนดไว้ จึงไมไ่ด้

จํานวนผู้เรียน

งบประมาณ

3,500.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

งานหลักสตูรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

เมื�อผู้เรียนสําเร็จการศึกษาครบ

ตามหลักสูตรจะได้รับ

ประกาศนียบัตรรับรองวุฒิการ

ศึกษา ทั�งในระดับมัธยมศึกษาป�

ที� 6 และระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพพร้อมกันการจัดการ

ศึกษารูปแบบทวิศึกษา

ในการเรียนรว่มหลักสูตร

อาชีวศึกษาและมัธยมศึกษา

ตอนปลาย (ทวิศึกษา) 

เชิงคุณภาพ

1) วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ดําเนิน

การจัดการเรียนรว่มหลักสูตร

อาชีวศึกษาและมัธยมศึกษา

ตอนปลาย (ทวิศึกษา) ได้อยา่ง

ต่อเนื�อง

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1) นักเรียนนักศึกษาที�เข้ารว่ม

โครงการ จํานวน 100 คน เข้าใจ

ในการเรียนรว่มหลักสูตร

อาชีวศึกษาและมัธยมศึกษา

ตอนปลาย (ทวิศึกษา) 

เชิงคุณภาพ

1) วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ดําเนิน

การจัดการเรียนรว่มหลักสูตร

อาชีวศึกษาและมัธยมศึกษา

ตอนปลาย (ทวิศึกษา) ได้อยา่ง

ต่อเนื�อง

-

ผลกระทบ

-

ข้อเสนอแนะ

ควรขยายไปยังโรงเรยีนที�คาด

หวัง

23 โครงการพัฒนาหลักสูตรระดับปริญญา

ตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบติัการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาหลักสตูรและ

วิพากษ์หลักสูตรเทคโนโลยี

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

งบประมาณ

30,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

ศูนยป์ระสานงานปริญญาตรี

ฝ�ายวิชาการ

บัณฑิต (ทล.บ.) ระดับปรญิญา

ตรีสายเทคโนโลยีหรือสาย

ปฏิบัติการให้ตรงตามประกาศ

กระทรวงศึกษาธกิาร เรื�อง  

มาตรฐานหลักสตูร พ.ศ.2565  

2. เพื�อให้พัฒนาหลักสูตรและ

วิพากษ์หลักสูตรเทคโนโลยี

บัณฑิต ให้มีความถูกต้อง ครบ

ถ้วน สมบูรณ์ สอดคล้องตรงตาม

วัตถุประสงค์ของหลักสูตรที�วาง

ไว้  

3. เพื�อผลิตบัณฑิตให้มี

สมรรถนะตรงกับความต้องการ

ของสถานประกอบการทั�งใน

ประเทศ และต่างประเทศ ตลอด

จนทักษะตามศตวรรษที� 21 

- หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2566 จํานวน 

1 หลักสูตร ได้แก่ 1) สาขาวิชา

เทคโนโลยีการผลิต และ

หลักสูตรปรับปรุง จํานวน 2 

หลักสูตร ได้แก่ 1) สาขาวิชา

เทคโฯโลยีอิเล็กทรอนิกส์ 2) 

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

เชิงคุณภาพ

-หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิตของ

สถาบันการอาชีวศึกษาภาค

เหนือ 2 มีความถกูต้อง ครบถ้วน 

สมบูรณ์ตรงตามประกาศ

กระทรวงศึกษาธกิาร เรื�อง  

มาตรฐานหลักสตูร พ.ศ.2565  

-สามารถผลิตบัณฑิตให้มี

สมรรถนะตรงกับความต้องการ

ของสถานประกอบการทั�งใน

ประเทศ และต่างประเทศ ตลอด

จนทักษะตามศตวรรษที� 21

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

เชิงคณุภาพ

-

ผลกระทบ

-

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

-หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 

พ.ศ. 2567 ได้รับการอนุมัติเห็น

ชอบให้ใช้หลักสูตรจาก

สํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา (สอศ.) และได้รับ

การพิจารณาเห็นชอบจาก

สํานักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา (สกอ.)

24 โครงการศึกษาดูงานนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติ

การสูอ่าชีพในอนาคต

ศูนยป์ระสานงานปริญญาตรี

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสร้างแรงจูงใจและเตรียม

ความพร้อมในการเรียนของ

นักศึกษาระดับปรญิญาตรี ชั�นป�

ที� 1 ตามนโยบายของสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา

2. เพื�อสง่เสริมการสร้างทักษะ

การเป�นผู้ประกอบการและสร้าง

ค่านิยมที�ดีต่อการเรียน

3. เพื�อเสริมสร้างให้นักศึกษามี

ความรู้และทักษะในการทํางาน

จริงสูอ่าชีพในอนาคต

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการฯ ทั�ง

สิ�น 50 คน ประกอบด้วย

   1.นักศึกษา จํานวนไม่น้อยกว่า 

40 คน

   2.อาจารย์และเจ้าหน้าที� 

จํานวนไม่น้อยกว่า 10 คน

เชิงคุณภาพ

-ผู้เข้ารว่มโครงการเกิดความรู้ 

ความสามารถและทักษะในการ

ทํางานเพื�อนําไปสูอ่าชีพใน

อนาคต

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-ผู้บริหาร อาจารย์ เจ้าหน้าที� 

และนักศึกษาที�เข้ารว่มโครง

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

-

เชิงคณุภาพ

-

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

40,900.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งขดีความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

การฯ จํานวน 50 คน

เชิงคุณภาพ

-ผู้เข้ารว่มโครงการเกิดความรู้ 

ความสามารถและทักษะในการ

ทํางานเพื�อนําไปสูอ่าชีพใน

อนาคต

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 2 จํานวน 24 โครงการ 1,834,110.34 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568

ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

1 กิจกรรมสร้างชา่งชุมชน (1

วิทยาลัย 1 ศูนย์ชา่งชุมชน)

งานโครงการพิเศษและการ

บรกิารชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียน

นักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�ออบรมชา่งชุมชน 

ปรับปรุงทักษะ (Re-

Skills) และหรือการเพิ�ม

ทักษะ (Up-Skills) และ

หรือการสร้างทักษะ

ใหม่(New-Skills) จํานวน 

25 คน

2. เพื�อเป�นศูนย์กลาง

ถ่ายทอดความรู้เพิ�มเติม

และแลกเปลี�ยนเรียนรู้

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. ฝ�กอบรมชา่งชุมชน เพื�อปรับปรุงทักษะ (Re-Skills) และหรือการเพิ�ม

ทักษะ (Up-Skills) และหรอืการสร้างทักษะใหม่(New-Skills) จํานวน 25 

คน

2. ผู้เข้ารบัการฝ�กอบรมผ่านการฝ�กอบรม ไม่น้อยกว่า 30 ชั�วโมง

เชิงคุณภาพ

1. ผู้เข้ารบัการฝ�กอบรมมีความพึงพอใจต่อการฝ�กอบรม ไม่น้อยกว่าร้อย

ละ 80

2. เป�นศูนย์กลางถ่ายทอดความรู้เพิ�มเติมและแลกเปลี�ยนเรียนรู้ทาง

วิชาการและเทคโนโลยีที�เกี�ยวข้องกับการซอ่มการบํารุงรักษา เครื�องมือ 

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. ฝ�กอบรมชา่งชุมชน 

เพื�อปรับปรุงทักษะ (Re-

Skills) และหรอืการเพิ�ม

ทักษะ (Up-Skills) และ

หรือการสร้างทักษะ

ใหม่(New-Skills) จํานวน 

25 คน

2. ผู้เข้ารับการฝ�กอบรม

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

ทางวิชาการและ

เทคโนโลยีที�เกี�ยวข้องกับ

การซอ่มการบํารุงรักษา 

เครื�องมือ เครื�องจักรกล

การเกษตร ให้แก่ชา่ง

ชุมชน

3. เพื�อสร้างภาคีเครอืขา่ย

ชา่งชุมชน ผ่านระบบ 

แอปพลิเคชั�น "ชา่ง

อาชีวะ ซอ่มทั�วไทย"

เครื�องจักรกลการเกษตร ให้แก่ชา่งชุมชน

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. ได้ชา่งชุมชน ที�ปรับปรุงทักษะ (Re-Skills) และหรือการเพิ�มทักษะ 

(Up-Skills) และหรือการสร้างทักษะใหม(่New-Skills) จํานวน 25 คน

เชิงคุณภาพ

1. ชา่งชุมชนที�เข้ารับการฝ�กอบรมมีความพึงพอใจต่อการฝ�กอบรม ไม่

น้อยกว่าร้อยละ 80

2. ได้ภาคีเครือขา่ยชา่งชุมชน ผ่านระบบ แอปพลิเคชั�น "ชา่งอาชีวะ 

ซอ่มทั�วไทย"

ผ่านการฝ�กอบรม ไม่น้อย

กว่า 30 ชั�วโมง

เชิงคุณภาพ

1. ผู้เข้ารับการฝ�กอบรมมี

ความพึงพอใจต่อการฝ�ก

อบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 

80

2. เป�นศูนย์กลางถ่ายทอด

ความรู้เพิ�มเติมและแลก

เปลี�ยนเรียนรู้ทางวิชาการ

และเทคโนโลยีที�เกี�ยวข้อง

กับการซอ่มการบํารุง

รกัษา เครื�องมือ 

เครื�องจักรกลการเกษตร 

ให้แก่ชา่งชุมชน

ผลกระทบ

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

2 ขับเคลื�อนความรว่มมือการ

จัดการอาชีวศึกษาระหว่าง

ภาครัฐและเอกชน

กลุ่มงานบรหิารทั�วไป (สํานักงาน

อาชีวศึกษาจังหวัดแพร)่

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

วัตถปุระสงค์

1.  ขับเคลื�อนการดําเนิน

งาน ความรว่มมือและ

ขยายเครือขา่ยความรว่ม

มือระหว่าง ภาครัฐและ

เอกชน

2. เพื�อผลิตและพัฒนา

กําลังคนอาชีวศึกษา ให้

สอดคล้องกับความ

ต้องการของสถาน

ประกอบการและตลาด

แรงงาน

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

หน่วยงานภาครัฐและเอกชน  อยา่งน้อย 3 หน่วยงาน

เชิงคุณภาพ

สร้างความรว่มมือและขยายเครือขา่ยความรว่มมือระหว่าง ภาครัฐและ

เอกชน

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

มีหน่วยงานภาครัฐและเอกชนเข้ารว่มโครงการ  อยา่งน้อย  3  หน่วยงาน

เชิงคุณภาพ

สร้างความรว่มมือและขยายเครือขา่ยความรว่มมือระหว่าง ภาครัฐและ

เอกชน

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

มีหน่วยงานภาครัฐและ

เอกชนเข้ารว่มโครงการ  

อยา่งน้อย  3  หนว่ยงาน

เชิงคุณภาพ

สร้างความรว่มมือและ

ขยายเครือขา่ยความรว่ม

มือระหว่าง ภาครัฐและ

เอกชน

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

138,689.00

3 จัดการอาชีวศึกษาระบบ

ทวิภาคีคุณภาพสงู

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อแสวงหาความรว่ม

มือกับสถานประกอบการ

แห่งใหม่ ประเมินความ

พร้อมของสถานประกอบ

การ และจับคู่สถาน

ประกอบการกับสถาน

ศึกษาในพื�นที�ความรว่ม

มือ เพื�อสง่ผู้เรียนเข้ารับ

การฝ�กอาชีพ

2. เพื�อจัดทําแผนการฝ�ก

อาชีพ

3. เพื�อพัฒนาครูผู้สอน 

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จํานวนสถานประกอบการที�เข้ารว่มการลงนามความรว่มมือ

2. จํานวนแผนการฝ�กอาชีพ  

3. จํานวนครูผู้สอน ครูนิเทศก์ และครูฝ�ก ได้รับการพัฒนา

4. จํานวนบุคคล และหนว่ยงานได้รับการยกยอ่งเชิดชูเกียรติ

เชิงคุณภาพ

1. สถานประกอบการให้ความรว่มมือและสนับสนุนการจัดการการเรียน

การสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

2. แผนการฝ�กอาชีพ

3. ครูฝ�ก ครูผู้สอน และครูนิเทศก์ มีความเข้าใจในการจัดการฝ�กอาชีพ

ในสถานประกอบการตามมาตรฐาน

4. บุคคล และหน่วยงานได้รับการยกยอ่งเชิดชูเกียรติ 

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

บนัทึกข้อตกลงความรว่ม

มือ (MOU) ทางวิชาการ 

กับบริษัทจัดหางาน เทพส์ 

2018 จํากัด และบรษัิทเอ

ไอยู เอ็ดยูเคชั�น กรุป๊ 

จํากัด จํานวน 1 ชุด

เชิงคุณภาพ

1. วิทยาลัยเทคนิคแพร ่

นําโดย นายอัศวิน ขม่

อาวุธ ผู้อํานวยการ

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้ลง

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

9,120.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

ครูนิเทศก์ และครูฝ�กใน

สถานประกอบการ ตาม

มาตรฐานการจัดการ

อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

พ.ศ.2563    

4. เพื�อยกยอ่งเชิดชูเกียรติ

ให้กับบุคคลและหน่วย

งานที�มีสว่นสนับสนุนการ

จัดการอาชีวศึกษาระบบ

ทวิภาคี     

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. มีสถานประกอบการที�รว่มลงนามความรว่มมือ ไม่น้อยกว่า  5  แห่ง

2. มีแผนการฝ�กอาชีพ ไม่น้อยกว่า 5 แผน

3. ครูผู้สอน ครูนิเทศก์ และครูฝ�ก ได้รับการพัฒนา ไม่น้อยกว่าจํานวน  

20  คน

4. บุคคล และหน่วยงานได้รับการยกยอ่งเชิดชูเกียรติ  ไม่น้อยกว่า  10  

คน

เชิงคุณภาพ

1. สถานประกอบการให้ความรว่มมือและสนับสนุนการจัดการการเรียน

การสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

2. มีแผนการฝ�กอาชีพที�ตรงตามมาตรฐาน

3. ครูผู้สอน ครูนิเทศก์และครูฝ�ก มีความเข้าใจกระบวนการฝ�กอาชีพ

และสามารถประเมินผลการฝ�กอาชีพอยา่งถูกต้อง

4. บุคคล และหน่วยงานได้รับการยกยอ่งเชิดชูเกียรติ 

นามบันทึกข้อตกลงความ

รว่มมือ (MOU) ทาง

วิชาการ กับบริษัทจัดหา

งาน เทพส์ 2018 จํากัด 

และบริษัทเอไอยู เอ็ดยู

เคชั�น กรุ๊ป จํากัด เพื�อการ

จัดการศึกษาด้าน

อาชีวศึกษา ระบบทวิภาคี 

ระดับประกาศนียบตัร

วิชาชีพชั�นสูง

2. รว่มหารือดําเนินการ

วางแผนในการจัดทํา

บนัทึกข้อตกลงความรว่ม

มือ (MOU) ทางวิชาการ 

ระดับปริญญาตรี ระหว่าง

สถาบันการอาชีวศึกษา 

ภาคเหนือ 2 บริษัท เอไอยู 

เอ็ดยูเคชั�น กรุ๊ป จํากัด 

และสหกรณ์จัดหางาน 

ประเทศญี�ปุ�น  เพื�อจัด

เตรียมสถานที�รองรับฝ�ก

ประสบการณ์สําหรับ

นักศึกษา 

ผลกระทบ

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

4 พฒันาศักยภาพครูและสถาน

ศึกษาอาชีวศึกษาเพื�อสง่

เสริมพหุป�ญญาของผู้เรียน

อาชวีศึกษา ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ.2567

งานหลักสตูรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาศักยภาพครู

และสถานศึกษา

อาชีวศึกษาเพื�อสง่เสรมิ

พหุป�ญญาของผู้เรียน

อาชีวศึกษา

2. เพื�อบูรณาการการใช้

ชุดทักษะที�จําเป�น 

Essential Skills Set 

เสริมสร้างประสิทธภิาพ

ในการจัดการเรียนการ

สอนอาชีวศึกษา 

3. เพื�อให้ได้แนวทาง วิธี

การ กระบวนการ สื�อการ

สอน หรือรูปแบบการ

จัดการเรียนรู้ภายใต้ชุด

ทักษะที�จําเป�น 

4. เพื�อพัฒนาศูนย์เรียนรู้

พหุป�ญญาและจัดหาวัสดุ

อุปกรณ์สําหรับการ

จัดการเรียนรู้ภายใต้ชุด

ทักษะที�จําเป�น

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. ครูผู้สอน ไม่น้อยกว่า  50 คน

2. นักเรยีน นักศึกษา ไมน้่อยกว่า 2,400 คน

3. พัฒนาศูนย์เรียนรู้พหุป�ญญา 

เชิงคุณภาพ

1. ครูผู้สอนได้พัฒนาศักยภาพการสอนเพื�อสง่เสริมพหุป�ญญาของผู้

เรียน

2. นักเรยีน นักศึกษา  ได้รับการพัฒนาทักษะพหุป�ญญา  (Essential 

Skills Set)

3. ศูนยเ์รียนรู้พหุป�ญญามีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาศักยภาพการสอนเพื�อสง่เสริมพหุป�ญญา

ของผู้เรียน ไม่น้อยกว่า 50 คน

2. นักเรยีน นักศึกษา เข้าอบรมตามโครงการนํารอ่งชุดทักษะที�จําเป�น 

(Essential Skills Set)  ไม่น้อยกว่า 2,400 คน

3. มีศูนยเ์รียนรู้พหุป�ญญา 

เชิงคุณภาพ

1. ครูผู้สอนได้พัฒนาศักยภาพการสอนเพื�อสง่เสริมพหุป�ญญาของผู้

เรียน

2. นักเรยีน นักศึกษา ได้รับการพัฒนาทักษะพหุป�ญญาและทักษะที�

จําเป�น

3. ศูนยเ์รียนรู้พหุป�ญญามีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

- ครูผู้สอนได้รับการ

พัฒนาศักยภาพการสอน

เพื�อสง่เสริมพหุป�ญญา

ของผู้เรียน ไม่น้อยกว่า 20 

คน

- นักเรียน นักศึกษา เข้า

อบรมตามโครงการนํารอ่ง

ชุดทักษะที�จําเป�น 

(Essential Skills Set)  41 

คน

- ได้ศูนย์เรียนรู้พหุป�ญญา 

1 ศูนย์ ณ ห้องสมุดวิทยา

ลัยฯ

เชิงคุณภาพ

- ครูผู้สอนได้พัฒนา

ศักยภาพการสอนเพื�อสง่

เสริมพหุป�ญญาของผู้

เรยีน

- นักเรียน นักศึกษา ได้รับ

การพัฒนาทักษะพหุ

ป�ญญาและทักษะที�จําเป�น

ในการใช้ชีวิต

- ศูนย์เรียนรู้พหุป�ญญามี

ความพร้อมในการจัดการ

ป�ญหาอุปสรรค

- การประสาน/ติดต่อ

งาน ติดขัดเล็กน้อย

- วิทยากรมีการปรับ

เปลี�ยนกระทันหัน จึง

ทําให้ต้องมีการจัดจุดทํา

กิจกรรมใหม่

ข้อเสนอแนะ

- ไม่มี

งบประมาณ

299,500.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

เรยีนการสอนในภาคเรียน

ต่อไป

ผลกระทบ

ไ่มมี่

5 อบรมการสร้�างสื�อดิจิทัลด้วย

Canva และเทคนิคการนํา

เสนอ

งานบุคลากร

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

วัตถปุระสงค์

1.  เพื�อพัฒนาและยก

ระดับศักยภาพครูและ

บุคลากร ให้มีการใช้สื�อ AI 

บูรณาการในการสร้างสื�อ

การเรียนการสอน

2. เพื�อให้ครูและบุคลากร

มีความรู้ความเข้าใจด้าน

การออกแบบสื�อ

3. เพื�อให้ครูและบุคลากร

สามารถพัฒนาและยก

ระดับศักยภาพเทคนิค

การสร้างสื�อดิจิทัลนํา

เสนอด้วย Canva ได้อยา่ง

มีประสิทธภิาพ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

ครูและบุคลากรสร้างสื�อดิจิทัลด้วย Canva และเทคนิคการนําเสนอ 

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2567 จํานวน 118 คน

เชิงคุณภาพ

ครูและบุคลากรสามารถสร้างสื�อดิจิทัลด้วย Canva และเทคนิคการนํา

เสนอ ไม่ต�ากว่าร้อยละ 85 %

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ครูและบุคลากรสร้างสื�อดิจิทัลด้วย Canva และเทคนิคการนําเสนอ 

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2567 จํานวน 118 คน

เชิงคุณภาพ

ครูและบุคลากรสามารถสร้างสื�อดิจิทัลด้วย Canva และเทคนิคการนํา

เสนอ ไม่ต�ากว่าร้อยละ 85 %

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

ครูและบุคลากรสร้างสื�อ

ดิจิทัลด้วย Canva และ

เทคนิคการนําเสนอ 

ประจําป�งบประมาณ 

พ.ศ.2567 จํานวน 118 

คน

เชิงคุณภาพ

ครูและบุคลากรสามารถ

สร้างสื�อดิจิทัลด้วย Canva 

และเทคนิคการนําเสนอ 

ไมต่�ากว่าร้อยละ 85 

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

27,432.00

6 โครงการจัดตั�งศูนย์และ

ทดสอบมาตรฐานฝ�มือ

แรงงาน

งานประกันคณุภาพและ

มาตรฐานการศึกษา

วัตถปุระสงค์

1.  เพื�อจัดหาวัสดุ-

อุปกรณ์ สําหรับศูนย์

ทดสอบมาตรฐานฝ�มือ

แรงงานวิทยาลัยเทคนิค

แพร่

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1) จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ  จํานวน 9 สาขาอาชีพ

2) ระยะเวลาการจัด

กิจกรรม.......1..ตุลาคม....2566....-....30..กันยายน......2567………............

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. ทดสอบมาตรฐานฝ�มือ

แรงงาน

  1.1 จัดหาวัสดุ-อุปกรณ์

เพื�อพัฒนาศูนย์ทดสอบ

ป�ญหาอุปสรรค

1. ชว่งเวลาการทดสอบ 

ไม่สอดคล้องกับการก

ลับจากการฝ�กงานใน

สถานประกอบการ

2. ขาดแคลนผู้ทดสอบ

งบประมาณ

56,153.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ 2. เพื�อเพิ�มจํานวนศูนย์

ทดสอบมาตรฐานฝ�มือ

แรงงานวิทยาลัยเทคนิค

แพร่

3) สถานที�จัดกิจกรรม ........วิทยาลัยเทคนิค

แพร.่........................................................

เชิงคุณภาพ

- นักเรียนนักศึกษา ผ่านมาตรฐานการทดสอบฝ�มือแรงงาน มีทักษะ 

ฝ�มือในการประกอบอาชีพ ตามมาตรฐานฝ�มือแรงงานแห่งชาติ ได้

มาตรฐานสากล เป�นที�ยอมรับต่อสถานประกอบการ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

เชิงปริมาณ

ตัวชี�วัดเชิงปริมาณ

     - มีวัสดุ-อุปกรณ์ในการเพิ�มศักยภาพมาตรฐานฝ�มือแรงงาน จํานวน

ไม่น้อยกว่า 200 คน

     - มีสาขาอาชีพของศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานเพิ�มขึ�น 

เชิงคุณภาพ

ตัวชี�วัดเชิงคุณภาพ

     -นักเรียนนักศึกษาท้�ง 9 สาขาอาชีพ ได้มีวัสดุ-อุปกรณ์ที�ได้มาตรฐาน 

ตามข้อกําหนดของการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน ระดับ 1 ทั�ง 9 

สาขาอาชีพ และผ่านเกณฑ์มาตรฐานไม่น้อยกว่า ร้อยละ 50 ของ

นักเรียนนักศึกษาที�เข้ารับการทดสอบ

มาตรฐานฝ�มือแรงงาน

วิทยาลัยเทคนิคแพร่

  1.2 ได้รับเงินชว่ยเหลือ

หรืออุดหนุนจากกองทุน

พัฒนาฝ�มือแรงงานในการ

ดําเนินการทดสอบตาม

สาขาอาชีพที�เป�ดเป�นศูนย์

ทดสอบ จํานวน 9 สาขา

อาชีพ

2. โครงการอบรมผู้

ทดสอบมาตรฐานฝ�มือ

แรงงาน ชา่งเขียนแบบ

ด้วยคอมพิวเตอร ์(CAD) 

ระดับ 1

  2.1 อบรมผู้ทดสอบ

มาตรฐานฝ�มือแรงงาน

3. การจัดตั�งศูนย์ทดสอบ

ของสาขาอาชีพชา่งเขียน

แบบด้วยคอมพิวเตอร์ 

(CAD) ระดับ 1

- มีสาขาอาชีพของศูนย์

ทดสอบมาตรฐานฝ�มือ

แรงงานเพิ�มขึ�น

เชิงคุณภาพ

-นักเรียนนักศึกษาท้�ง 9 

สาขาอาชีพ ได้มีวัสดุ-

ในบางสาขาอาชีพ

3. ไม่สามารถดําเนิน

การทดสอบทุกสาขา

อาชีพ ให้ทันใน

ป�งบประมาณ 2567

ข้อเสนอแนะ

วิทยาลัยเทคนิแพร ่ควร

เพิ�มศูนย์ทดสอบใน

สาขาอาชีพในสถาน

ศึกษาให้ครอบคลุม 

ตามสาขาที�เป�ดสอน นํา

ผลการทดสอบหรือประ

เมินสรรถนะบุคคลของ

ผู้สําเรจ็การศึกษา ตาม

มาตรฐานอาชีพมาใช้ใน

การพัฒนาผู้สําเร็จการ

ศึกษาให้มีคุณภาพสงู

ขึ�น

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

อุปกรณ์ที�ได้มาตรฐาน 

ตามข้อกําหนดของการ

ทดสอบมาตรฐานฝ�มือ

แรงงาน ระดับ 1 ทั�ง 9 

สาขาอาชีพ และผ่าน

เกณฑ์มาตรฐานไมน้่อย

กว่า ร้อยละ 50 ของ

นักเรียนนักศึกษาที�เข้ารับ

การทดสอบ

ผลกระทบ

ผลที�เกิดจากการดําเนิน

การทดสอบหรือประเมิน

สมรรถนะบุคคลให้กับผู้

สําเร็จการศึกษาที�ต่อ

เนื�องจากการดําเนินงาน

ในเชิงคุณภาพ

- ด้านนโยบายการจัดการ

เรยีนการสอนของ

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ตาม

ระเบียบของสํานักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศึกษานั�น มี

วัตถุประสงค์เพื�อให้

นักเรียน นักศึกษาทุก

สาขาวิชาต้องได้รบัการ

พัฒนาทั�งในด้านความรู้ 

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

ความสามารถ ทักษะและ

ประสบการณ์เพื�อให้ทัน

ต่อเทคโนโลยีในป�จจุบัน 

ให้สอดคล้องกับความ

ต้องการของตลาดแรงงาน 

และการจ่ายค่าตอบแทน

ตามมาตรฐานฝ�มือ

แรงงานแห่งชาติ

- ด้านวิชาการ ผู้สาํเร็จการ

ศึกษาต้องได้รับการ

พัฒนาทั�งในด้านความรู้ 

ความสามารถ ทักษะ และ

ประสบการณ์

- ด้านเศรษฐกิจ ผู้สาํเร็จ

การศึกษาทุกสาขาวิชา

ต้องได้รับการพัฒนาเพื�อ

ให้สอดคล้องกับความ

ต้องการของตลาดแรงงาน 

และการจ่ายค่าตอบแทน

ตามมาตรฐานแรงงาน

แห่งชาติ

- ด้านสังคม ผู้สําเร็จการ

ศึกษาปฏิบัติงานรว่มกับผู้

อื�นได้อยา่งมีความสุข 

สามารถดํารงชีวิต และ

ประกอบอาชีพได้อยา่ง

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

เท่าเทียม และเป�นธรรม

โดยไม่ถูกเอารัดเอาเปรียบ

หรือตกเป�นเครื�องมือใน

การหาผลประโยชน์ของผู้

อื�น

- ด้านสิ�งแวดล้อมหรือด้าน

อื�นๆตามบริบทของสถาน

ศึกษา

7 โครงการประเมินมาตรฐาน

วิชาชพี

งานวัดผลและประเมินผล

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1.  เพื�อทดสอบความรู้ 

ทักษะ ความสามารถใน

การปฏิบัติตามมาตรฐาน

วิชาชีพ

2. เพื�อตรวจสอบและ

ประกันคุณภาพผู้สําเรจ็

การศึกษาในระดับ ปวช. 

และปวส.

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษาทุกแผนกวิชา ระดับชั�น ปวช.3 และปวส.2 ที�ลง

ทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษาทุกแผนกวิชา ระดับชั�น ปวช.3 และปวส.2 ที�ลง

ทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตรได้เข้ารับการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ และผ่านการประเมิน

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษาทุกแผนกวิชา ระดับชั�น ปวช.3 และปวส.2 ที�ลง

ทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร เข้ารับการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ 100 %

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษาทุกแผนกวิชา ระดับชั�น ปวช.3 และปวส.2 ที�ลง

ทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร ที�เข้ารบัการประเมิน

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษาทุก

แผนกวิชา ระดับชั�น 

ปวช.3 และปวส.2 ที�ลง

ทะเบียนครบทุกรายวิชา

ตามโครงสร้างหลักสูตร

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษาทุก

แผนกวิชา ระดับชั�น 

ปวช.3 และปวส.2 ที�ลง

ทะเบียนครบทุกรายวิชา

ตามโครงสร้างหลักสูตรได้

เข้ารับการประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ และ

ผ่านการประเมิน

ผลกระทบ

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

102,179.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

มาตรฐานวิชาชีพ ผ่านเกณฑ์การประเมินตามข้อกําหนด ร้อยละ 80 ขึ�น

ไป

-

8 โครงการผลิตสื�อ

ประชาสัมพันธผ์่านสถานี

โทรทัศน์ ด้านอุตสาหกรรม

ยานยนต์ไฟฟ�า (EV)

งานประชาสัมพันธ์

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อการพัฒนา

คุณภาพการอาชีวศึกษา

2. เพื�อเผยแพร่

ประชาสมัพันธก์าร

จัดการเรียนการสอน

กิจกรรม/ผลงาน ความ

สําเรจ็ของผู้เรียน ครู – 

อาจารย์ ผู้บริหารสถาน

ศึกษาสูส่าธารณชน 

ผ่านสื�อโทรทัศน์

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการจํานวนทั�งสิ�นไม่น้อยกว่า 2000 คน 

เชิงคุณภาพ

- วิทยาลัยเทคนิคแพรมี่สื�อประชาสัมพันธผ่์านสถานีโทรทัศน์ ด้าน

อุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ�า (EV) เพื�อเผยแพรป่ระชาสัมพันธก์าร

จัดการเรยีนการสอนกิจกรรม/ผลงาน ความสําเร็จของผู้เรียน ครู – 

อาจารย ์ผู้บริหารสถานศึกษาสูส่าธารณชน 

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. เผยแพรป่ระชาสัมพันธก์ารจัดการเรียนการสอนกิจกรรม/ผลงาน 

ความสาํเร็จของผู้เรียน ครู – อาจารย ์ผู้บริหารสถานศึกษาสูส่าธารณชน  

ไม่น้อยกว่า 1 กิจกรรม/โครงการ

2. สาธารณชน/องค์กรได้รบัทราบได้รับทราบถึงแนวทางการขับเคลื�อน 

เพื�อการพัฒนาคุณภาพการอาชีวศึกษาอยา่งรอบด้าน ตามความเหมาะ

สม   อันเป�นประโยชน์ต่อนักเรยีนนักศึกษาและชุมชน จํานวนไม่น้อย

กว่า 10 องค์กร

เชิงคุณภาพ

1. ได้รับความเชื�อมั�น ชื�อเสียงและความนิยมจากสาธารณชน 

2.ประชาสมัพันธข์า่วสารกิจกรรมขององค์กรในรูปแบบของสื�อวิดีทัศน์ 

ผ่านสถานีโทรทัศน์ 

3. สาธารณชน/องค์กรได้รบัทราบได้รับทราบถึงแนวทางการขับเคลื�อน 

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1.มีจํานวนผู้เข้ารว่ม

โครงการไม่น้อยกว่า 2000 

คน 

2.มีการเผยแพร่

ประชาสัมพันธ ์สื�อวิดีทัศน์ 

ด้านอุตสาหกรรมยาน

ยนต์ไฟฟ�า จํานวน 1 ชุด 

เชิงคุณภาพ

1.มีการประชาสัมพันธ์

ขา่วสารกิจกรรมของ

องค์กรในรูปแบบของสื�อวิ

ดีทัศน์ ผ่านสถานีโทรทัศน์ 

ชอ่ง 7 ในรายการ Motor 

Channel 

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

100,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

เพื�อการพัฒนาคุณภาพการอาชีวศึกษาอยา่งรอบด้าน ตามความเหมาะ

สม   อันเป�นประโยชน์ต่อนักเรยีนนักศึกษาและชุมชน 

9 โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัล

สาํหรับผู้เรียนอาชีวศึกษาใน

การซอ่มบํารุงอุปกรณ์

ดาวเทียม (DLTV R Service)

แผนกวิชาชา่งอิเล็กทรอนิกส์

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อขับเคลื�อนการ

ดําเนินโครงการ DLTV R 

Service ของสํานักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา เพื�อให้บรกิาร

ซอ่มแซมอุปกรณ์รับ

สัญญาณดาวเทียมของ

โรงเรยีนในโครงการการ

ศึกษทางไกลผ่าน

ดาวเทียม DLTV ภายใต้

โครงการ DLTV R Service 

2. เพื�อให้นักเรียน

นักศึกษาแผนกวิชา

อิเล็กทรอนิกส์ได้ฝ�ก

ปฏิบัติงานโดยการให้

บริการตรวจเช็ค ซอ่ม 

อุปกรณ์กระจายสัญญาณ

ทางไกลผ่านดาวเทียม อัน

เป�นการเป�ดโอกาสให้ผู้

เรียนที�อยูใ่นพื�นที�ห่างไกล

ได้รับโอกาสทางการ

ศึกษาโดยการศึกษาทาง

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. ให้บรกิารซอ่มแซมอุปกรณ์รับสัญญาณดาวเทียมของโรงเรียนใน

โครงการการศึกษทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV จํานวน 6โรงเรียน

2. นักเรยีนนักศึกษาแผนกอิเล็กทรอนิกส์ได้ฝ�กปฏิบัติงานโดยการให้

บริการตรวจเช็ค ซอ่ม อุปกรณ์กระจายสญัญาณทางไกลผ่านดาวเทียม 

จํานวน 20 คน

เชิงคุณภาพ

1. อุปกรณร์ับสัญญาณดาวเทียมของโรงเรยีนในโครงการการศึกษาทาง

ไกลผ่านดาวเทียมใช้งานได้อยา่งมีประสิทธภิาพ

2. นักเรยีนนักศึกษาแผนกอิเล็กทรอนิกส์ได้รับประสบการณใ์นการ 

ตรวจเช็ค ซอ่ม อุปกรณ์กระจายสัญญาณทางไกลผ่านดาวเทียม

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. ให้บรกิารซอ่มแซมอุปกรณ์รับสัญญาณดาวเทียมของโรงเรียนใน

โครงการการศึกษทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV ไม่น้อยกว่า 6โรงเรียน

2. นักเรยีนนักศึกษาแผนกอิเล็กทรอนิกส์ได้ฝ�กปฏิบัติงานโดยการให้

บริการตรวจเช็ค ซอ่ม อุปกรณ์กระจายสญัญาณทางไกลผ่านดาวเทียม 

ไม่น้อยกว่า 20 คน

เชิงคุณภาพ

1. อุปกรณร์ับสัญญาณดาวเทียมของโรงเรยีนในโครงการการศึกษาทาง

ไกลผ่านดาวเทียมใช้งานได้อยา่งมีประสิทธภิาพ

2. นักเรยีนนักศึกษาแผนกอิเล็กทรอนิกส์ได้รับประสบการณใ์นการ 

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. ให้บริการซอ่มแซม

อุปกรณ์รับสัญญาณ

ดาวเทียมของโรงเรียนใน

โครงการการศึกษทางไกล

ผ่านดาวเทียม DLTV ไม่

น้อยกว่า 6โรงเรียน

2. นักเรียนนักศึกษาแผนก

อิเล็กทรอนิกส์ได้ฝ�กปฏิบัติ

งานโดยการให้บริการ

ตรวจเช็ค ซอ่ม อุปกรณ์

กระจายสัญญาณทางไกล

ผ่านดาวเทียม ไม่น้อยกว่า 

20 คน

เชิงคุณภาพ

1. อุปกรณ์รับสัญญาณ

ดาวเทียมของโรงเรียนใน

โครงการการศึกษาทาง

ไกลผ่านดาวเทียมใช้งาน

ได้อยา่งมีประสิทธภิาพ

2. นักเรียนนักศึกษาแผนก

อิเล็กทรอนิกส์ได้รบั

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

15,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

ไกลผ่านดาวเทียม DLTV 

3. เพื�อให้นักเรียน

นักศึกษาแผนก

อิเล็กทรอนิกส์ได้พัฒนา

ทักษะด้านการซอ่ม

อุปกรณ์รับสัญญาญ

ดาวเทียมของโรงเรียนใน

โครงการการศึกษาทาง

ไกลผ่านดาวเทียม DLTV 

ในสถานการณ์จริง

4. เพื�อถ่ายทอดองค์ความ

รู้ในการตรวจเช็คอุปกรณ์

เบื�องต้นให้กับเจ้าหน้าที�

ของโรงเรียนในโครงการ

การศึกษาทางไกลผ่าน

ดาวเทียม DLTV

 

ตรวจเช็ค ซอ่ม อุปกรณ์กระจายสัญญาณทางไกลผ่านดาวเทียม

3. เจ้าหน้าที�โรงเรียนในโครงการการศึกษทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV มี

ความรูใ้นการตรวจเช็คอุปกรณ์เบื�องต้น

ประสบการณ์ในการ ตรวจ

เช็ค ซอ่ม อุปกรณ์กระจาย

สัญญาณทางไกลผ่าน

ดาวเทียม

3. เจ้าหน้าที�โรงเรียนใน

โครงการการศึกษทางไกล

ผ่านดาวเทียม DLTV มี

ความรู้ในการตรวจเช็ค

อุปกรณ์เบื�องต้น

ผลกระทบ

-

10 โครงการพัฒนาทักษะและ

สมรรถนะวิชาชีพกําลังคน

(Up-skill, Re-Skill)

งานหลักสตูรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1.เพื�อยกระดับศักยภาพ

ทักษะและสมรรถนะของ

ประชาชนวัยแรงงานและ

นักเรยีนนักศึกษาให้สูงขึ�น 

สอดคล้องกับความ

ต้องการตามบริบทพื�นที�

2.เพื�อพัฒนา และเติมเต็ม

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-.ประชาชนวัยแรงานและนักเรียน นักศึกษา จํานวน 67 คน

- หลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น จํานวน 1 รายวิชา

เชิงคุณภาพ

- ประชาชนวัยแรงงานและนักเรียนนักศึกษา ได้รับการพัฒนาทักษะและ

สมรรถนะวิชาชีพ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

- นักเรียน นักศึกษาเข้า

รว่มโครงการ จํานวน 47 

คน

- ประชาชนผู้สนใจรว่ม

โครงการ จํานวน 80 คน

เชิงคุณภาพ

ป�ญหาอุปสรรค

ความรู้พื�นฐานที�มีความ

แตกต่างกันของผู้เข้า

รว่มโครงการ

ข้อเสนอแนะ

ควรมีการจัดการอบรม

โครงการฯ ในรุน่ต่อๆ 

งบประมาณ

200,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

องค์ความรู้เทคโนโลยี

และนวัตกรรมทาง

วิชาชีพใหม่ใหม่ให้กับ

ประชาชนวัยแรงงานและ

นักเรยีนนักศึกษา

3.เพื�อเป�นการขยาย

โอกาสในการเข้าถึงการ

ฝ�กอบรมและการพัฒนา

ทักษะและสมรรถนะ

วิชาชีพให้กับประชาชน

วัยแรงงานและนักเรียน

นักศึกษา

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

- ประชาชนวัยแรงงานและนักเรียนนักศึกษา ได้รับการพัฒนาทักษะและ

สมรรถนะวิชาชีพ จํานวน 67 คน

เชิงคุณภาพ

- ประชาชนวัยแรงงานและนักเรียนนักศึกษา ได้รับการพัฒนาทักษะและ

สมรรถนะวิชาชีพและมีทักษะหรือสมรรถนะวิชาชีพสูงขึ�น ร้อยละ 70

- ประชาชนวัยแรงงาน

และนักเรียนนักศึกษา ได้

รบัความรู้ทางด้านวิชาชีพ

เพิ�มมากขึ�น 

- ประชาชนวัยแรงงาน

และนักเรียนนักศึกษา ได้

รบัการพัฒนาทักษะและ

สมรรถนะวิชาชีพเพิ�มมาก

ขึ�น 

ผลกระทบ

-

ไป เนื�องจากได้รับความ

สนใจมากขึ�น

11 โครงการสัปดาห์วันภาษาไทย

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

6.1 เพื�อกระตุ้นและปลูก

จิตสํานึกของนักเรียน นัก

ศึกษาให�ตระหนักถึง

ความสําคัญและเห็น

คุณค่าของภาษาไทย 

6.2 เพื�อสง่เสรมิ 

สนับสนุนให้นักเรียน 

นักศึกษาได้มีโอกาสแสดง

ความรู้ความสามารถทาง

ภาษาไทย

6.3 เพื�อให้ผู้บรหิาร 

คณะครู บุคลากรทางการ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา เข้ารว่ม

กิจกรรม

คิดเป�นร้อยละ 80

2. ผลงานนักเรียนที�ได้จากการแขง่ขันทักษะวิชาการภาษาไทย จํานวน 3 

รายการ

เชิงคุณภาพ

7.1 นักเรยีน นักศึกษาให้ตระหนักถึงความสําคัญและเห็นคุณค่าของ

ภาษาไทย 

7.2 นักศึกษาได้มีโอกาสแสดงความรู้ความสามารถทางภาษาไทยและมี

ผลงานด้านวัฒนธรรมทางภาษา

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. ผู้บริหาร คณะครู 

บุคลากรทางการศึกษา

และนักเรียน นักศึกษา 

เข้ารว่มกิจกรรมคิดเป�น

รอ้ยละ 82

2. นักเรียน นักศึกษาให้

ความสนใจเข้ารว่ม

กิจกรรมการแขง่ขันทักษะ

วิชาการครบทั�ง 3 รายการ

คือ การแขง่ขันอัจฉริย

ภาพทางภาษาไทย ระดับ 

ป�ญหาอุปสรรค

การจัดกิจกรรมแขง่ขัน

ทักษะวิชาการภาษา

ไทย รายการการแขง่ขัน

อัจฉรยิภาพทางภาษา

ไทยระดับ ปวช. และ 

ปวส. มีนักเรียน 

นักศึกษาสนใจเข้ารว่ม

การแขง่ขันจํานวนมาก 

มีกิจกรรมให้นักเรียน 

นักศึกษาแขง่ขันใน

รายการนี� 3 ทักษะ ทั�ง

ทักษะการฟ�ง การอ่าน 

งบประมาณ

8,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

ศึกษา นักเรียน นักศึกษา

ได้รว่มกันอนุรักษ์

วัฒนธรรมอันดีงามของ

ไทย

7.3 ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษาได้รว่ม

กันอนุรักษ์วัฒนธรรมอันดีงามของไทย

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา เข้ารว่ม

กิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

2. นักเรยีน นักศึกษาสง่ผลงานเข้าแขง่ขันในกิจกรรมแขง่ขันทักษะ

วิชาการภาษาไทยครบทั�ง จํานวน 3 รายการ 

เชิงคุณภาพ

1. นักเรยีน นักศึกษาให้ตระหนักถึงความสําคัญและเห็นคุณค่าของภาษา

ไทย ได้แสดงความรู้ความสามารถทางภาษาไทยและมีผลงานด้าน

วัฒนธรรมทางภาษา

2. ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษาได้รว่มกัน

อนุรักษ์วัฒนธรรมอันดีงามของไทย

ปวช., การแขง่ขันอัจฉริย

ภาพทางภาษาไทย ระดับ 

ปวส. และ การประกวด

โปสเตอร์ออนไลน์ใน

หัวข้อ “วันภาษาไทยแห่ง

ชาติ” ครบทุกรายการ 

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียน นักศึกษา 

ตระหนักถึงความสําคัญ

และเห็นคุณค่าของภาษา

ไทยได้แสดงความสามารถ

ทาง

ภาษาไทยและมีผลงาน

ด้านวัฒนธรรมทางภาษา 

เชน่ เข้ารว่มกิจกรรม

แขง่ขันทักษะวิชาการ

ภาษาไทยโดยการรว่มแขง่

ขันอัจฉริยภาพทางภาษา

ไทย ซึ�งเป�นกิจกรรมที�

นักเรียน นักศึกษาได้แสดง

ความรู้ความสามารถ 

ทักษะทางภาษาไทยทั�ง

ทักษะการฟ�ง การอ่าน 

การเขียนและการพูด มีผล

งานการประกวดโปสเตอร์

ออนไลน์ มีตัวแทน

การเขียนและการพูด 

แต่ชว่งระยะเวลาในการ

แขง่ขันน้อย

ข้อเสนอแนะ

1. ควรปรับรายการแขง่

ขันอัจฉริยภาพทาง

ภาษาไทยระดับ ปวช. 

และ ปวส. ให้มีชว่งเวลา

ในการแขง่ขันมากขึ�น 

เชน่ ปรับการแขง่ขัน

แยกประเภทละหนึ�งวัน 

หรือ ปรบัชว่งเวลาการ

แขง่ขันให้มากขึ�น เชน่ 

ระดับ ปวช. แขง่ขันภาค

เช้า ระดับปวส. แขง่ขัน

ภาคบา่ย เป�นต้น

2. การประกวดแต่งกาย

ชุดผ้าไทย ควรมีขยาย

ประเภทการเขง่ขันคือ 

เพิ�มการประกวดการ

แต่งกายผ้าไทยในระดับ 

ปวช. และเพิ�มงบ

ประมาณสนับสนุนแก่

นักเรยีน นักศึกษาที�เข้า

รว่มการประกวดด้วย

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

นักเรียน นักศึกษาทุก

แผนกเข้ารว่มการ

ประกวดการแต่งกายชุด

ผ้าไทย คณะครู บุคลากร

ทางการศึกษาแต่งกายชุด

ผ้าไทยเข้ารว่มกิจกรรม

แสดงความสามารถทาง

ภาษาไทยโดยพร้อม

เพรียงกัน

2. ผู้บริหาร คณะครู 

บุคลากรทางการศึกษา 

นักเรียน นักศึกษาได้รว่ม

กันอนุรักษ์วัฒนธรรมอันดี

งามของไทย ด้านการใช้

ภาษาไทย การดํารงตน

ตามวิถีชีวิตไทย ด้วยการ

แต่งกายชุดผ้าไทยเข้ารว่ม

กิจกรรมการแสดงความ

สามารถทางภาษาไทย

ของนักเรียน นักศึกษา ได้

ชื�นชม สง่เสริมและเป�ด

โอกาสให้นักเรียน 

นักศึกษาได้มีเวทีในการ

แสดงความสามารถทาง

ภาษาไทยและใช้ภาษา

ไทยให้ถูกต้อง

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

ผลกระทบ

-

12 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้

เรียน เขียนแผนธุรกิจ บม่

เพาะผู้ประกอบการ ประจําป�

2567

งานสง่เสรมิผลิตผล การค้าและ

ประกอบธุรกิจ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

วัตถปุระสงค์

-

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. มีนักเรียนนักศึกษาเข้า

รว่มโครงการเขียนแผน

ธุรกิจ จํานวน 45 คน

2. มีธุรกิจใหม่ จํานวน 3 

ธุรกิจ ธุรกิจเดิมหรือต่อย

อด จํานวน 1 ธุรกิจ

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษามีความ

รูเ้รื�องการเขียนแผนธุรกิจ 

และการเป�นผู้ประกอบ

การ

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

57,879.00

13 โครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

-

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

การจัดแสดง Science 

show จากนักศึกษาที�เรียน

รายวิชาวิทยาศาสตร์ 

จําวน 1 ทีม

เชิงคุณภาพ

ป�ญหาอุปสรรค

มีทีมเข้ารว่มแสดงน้อย

เกินไป

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

เชิงคุณภาพ

-

การแสดง Science show 

จากนักศึกษาที�เรียน

รายวิชาวิทยาศาสตร์ 

จําวน 1 ทีม

ผลกระทบ

เกิดความแปลกใหม่ให้กับ

นักเรียนนักศึกษา

14 พธิไีหว้ครูนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี สายเทคโนโลยี

หรือสายปฏิบัติการ ป�การ

ศึกษา 2567

ศูนยป์ระสานงานปริญญาตรี

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักศึกษาได้

แสดงถึงความเคารพ

นอบน้อมและระลึกถึง

พระบุญคุณของครู 

อาจารย์

2. เพื�อสร้างความสมัพันธ์

ที�ดีระหว่างครู อาจารย์กับ

นักศึกษา

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

- คณะผู้บรหิารและบุคลากรสถาบันอาชีวศึกษาภาคเหนือ 2  จํานวน 50 

คน

- นักศึกษาระดับปริญญาตรีฯวิทยาลัยเทคนิคแพร ่จํานวน  80  คน

- นักศึกษาระดับปริญญาตรีฯวิทยาลัยอาชีวศึกษาแพร ่จํานวน 25 คน

- คณะดําเนินงานวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ จํานวน 25 คน

เชิงคุณภาพ

- นักศึกษาได้แสดงถึงความเคารพนอบน้อมและระลึกถึงพระบุญคุณ

ของครู อาจารย์

- สร้างความสัมพันธที์�ดีระหว่างครู อาจารย์กับนักศึกษา

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

- มีผู้เข้ารว่มโครงการตามกลุ่มเป�าหมาย  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

เชิงคุณภาพ

- นักศึกษาได้แสดงถึงความเคารพนอบน้อมและระลึกถึงพระบุญคุณ

ของครู อาจารย์

- มีความสัมพันธที์�ดีระหว่างครู อาจารย์กับนักศึกษา

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

5,725.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

15 โครงการประชุมชี�แจงการใช้

งานระบบฐานข้อมูลความ

รว่มมือ

งานความรว่มมือ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดการประชุม

ชี�แจงการใช้งานระบบ

ฐานข้อมูลความรว่มมือ

2. เพื�อสรุปผลการใช้งาน

ระบบฐานข้อมูลความ

รว่มมือ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จํานวนผู้เข้ารว่มประชุมการใช้งานระบบฐานข้อมูลความรว่มมือ ไม่

น้อยกว่า 500 คน

2. จํานวนผู้ใช้งานระบบฐานข้อมูลความรว่มมือ จากวิทยาลัยฯ 

สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัด สถาบันการอาชีวศึกษา ในสังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีความรู้ความเข้าใจในการใช้งานระบบ

ฐานข้อมูลความรว่มมืออยา่งถูกต้อง ไมน้่อยกว่าร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ

ผู้ใช้งานระบบฐานข้อมูลความรว่มมือมีความพึงพอใจในระดับมาก คิด

เป�นร้อยละ 80 

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. จํานวนผู้เข้ารว่มประชุมการใช้งานระบบฐานข้อมูลความรว่มมือ ไม่

น้อยกว่า 500 คน

2. จํานวนผู้ใช้งานระบบฐานข้อมูลความรว่มมือ จากวิทยาลัยฯ 

สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัด สถาบันการอาชีวศึกษา ในสังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีความรู้ความเข้าใจในการใช้งานระบบ

ฐานข้อมูลความรว่มมืออยา่งถูกต้อง ไมน้่อยกว่าร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ

ผู้ใช้งานระบบฐานข้อมูลความรว่มมือมีความพึงพอใจในระดับมาก คิด

เป�นร้อยละ 80 

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

124,929.40

16 โครงการสร้างองค์ความรู้

ทางการอาชีวศึกษา เพื�อ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดทําสิ�งประดิษฐ์

ของคนรุน่ใหม่

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

งบประมาณ

132,500.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

ถ่ายทอดเทคโนโลยี

แผนกวิชาชา่งยนต์

ฝ�ายวิชาการ

2. เพื�อถ่ายทอด

เทคโนโลยียานยนต์สมัย

ใหม่ให้นักเรียนนักศึกษา

1. จัดทํารถยนต์ไฟฟ�าลดมลภาวะ จํานวน 1 คัน

2. นักเรยีนนักศึกษาเข้ารว่มโครงการจํานวน 30 คน

เชิงคุณภาพ

1. สามารถผลิตรถยนต์ไฟฟ�าที�ลดมลภาวะที�เป�นพิษต่อสิ�งแวดล้อม

2. นักเรยีนนักศึกษาได้รับความรู้เกี�ยวกับเทคโนโลยยีานยนต์สมัยใหม่

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. จัดทํารถยนต์ไฟฟ�าลดมลภาวะ จํานวน 1 คัน

2. นักเรยีนนักศึกษาเข้ารว่มโครงการจํานวนไม่น้อยนกว่า 30 คน

เชิงคุณภาพ

1. รถยนต์ไฟฟ�าที�จัดทําสามารถให้บริการนักเรียนนักศึกษา บุคลากร 

และนักท่องเที�ยว 

2. นักเรยีนนักศึกษาได้รับความรู้เกี�ยวกับเทคโนโลยยีานยนต์สมัยใหม่

และสามารถนําไปต่อยอดในอนาคต

เชิงคุณภาพ

-

ผลกระทบ

-

ข้อเสนอแนะ

-

17 โครงการสง่เสริมการเรียนรู้

วัฒนธรรมต่างประเทศ

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

-

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 3 การพัฒนาศกัยภาพกําลังคนด้านอาชวีศกึษาใหม้สีมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 3 จํานวน 17 โครงการ 1,277,106.40 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568

ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

1 PTC พวกเราภูมิใจที�ห่างไกลยาเสพติด

งานปกครอง

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรียนวิทยาลัย

เทคนิคแพรไ่ด้รับความรู้เรื�องพิษ

ภัยของยากเสพติดและสามารถ

สง่ต่อความรู้ให้เพื�อนได้

2. เพื�อให้นักเรียนมีความภาค

ภูมิใจที�อยูห่่างไกลยาเสพติด

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. นักเรยีน จํานวน 150 คนเข้า

รว่มอบรมและมีความรูค้วาม

เข้าใจหลังอบรมไม่น้อยกว่าร้อย

ละ 80 

2. นักเรยีน มีสว่นรว่มในการ

อบรมร้อยละ 90

เชิงคุณภาพ

1. นักเรยีนผู้เข้าอบรมมีความ

เข้าใจอ้นตรายของยาเสพติด

2. นักเรยีนผู้เข้าอบรมสามารถ

แนะนําเพื�อนและสง่ต่อความรู้

ให้กับเพื�อนด้วยความปรารถนา

ที�ดี

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

- ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความรู้ความ

เข้าใจจากการอบรม

- ผู้เรียนมีสว่นรว่มในการอบรม 

ทั�งหมด150 คน

เชิงคณุภาพ

- ผู้เรียนมีความเข้าใจถึงพฤติกรรม

ที�ห่างไกลยาเสพติด

- ผู้เรียนที�เข้ารว่มกิจกรรมมีความ

รู้สึกภาคภูมิใจที�ห่างไกลยาเสพติด

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

12,995.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

1. นักเรยีนมีความรู้หลังจาก

อบรมร้อยละ80 จากการสังเกต

พฤติกรรม

2. นักเรยีนที�เข้ารว่มกิจกรรมไม่

น้อยกว่าร้อยละ90 ตามแผนที�

กําหนด

เชิงคุณภาพ

1. นักเรยีนที�เข้ารว่มมีความ

เข้าใจถึงพฤติกรรมที�ห่างไกลยา

เสพติด

2. นักเรยีนที�เข้ารว่มกิจกรรมมี

ความภาคภูมิใจต่อตนเองที�ห่าง

ไกลยาเสพติด

2 ตลาดนัดปลอดศูนย์(0)

งานวัดผลและประเมินผล

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อแก้ไขป�ญหาให้กับ

นักเรียน นักศึกษาที�มีผลการ

เรยีนเป�นไม่ผ่านในรายวิชาที�ลง

ทะเบียนเรียน

2. เพื�อยกระดับผลสมัฤทธิ�
ทางการเรียนของนักเรียน 

นักศึกษาในระดับ ปวช. และ

ปวส.

3. เพื�อตรวจสอบและประกัน

คณุภาพผู้สําเร็จการศึกษาใน

ระดับ ปวช. และปวส.

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

- นักเรียน นักศึกษาทุกแผนก

วิชาที�มีผลการเรียน 0,ขร,มส 

และ มผ เข้ารว่มโครงการตลาด

นัดปลอดศูนย์(0) ทุกคน

เชิงคุณภาพ

- นักเรียน นักศึกษาทุกแผนก

วิชาที�ลงทะเบียนเข้ารว่ม

โครงการตลาดนัดปลอดศูนย์(0) 

สามารถแก้ไขผลการเรยีนได้ 

และมีผลการเรียนที�ดีขึ�น

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

นักเรยีน นักศึกษาทุกแผนกวิชาที�

มีผลการเรียน 0,ขร,มส และ มผ 

เข้ารว่มโครงการตลาดนัดปลอด

ศูนย(์0) ทุกคน 100%

เชิงคณุภาพ

นักเรยีน นักศึกษาทุกแผนกวิชาที�

ลงทะเบียนเข้ารว่มโครงการตลาด

นัดปลอดศูนย์(0) ได้รับการแก้ไข

ป�ญหาผลการเรียน 0,ขร,มส และ 

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

2,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

- นักเรียน นักศึกษาทุกแผนก

วิชาที�มีผลการเรียน 0,ขร,มส 

และ มผ เข้ารว่มโครงการตลาด

นัดปลอดศูนย์(0) ทุกคน 100%

เชิงคุณภาพ

- นักเรียน นักศึกษาทุกแผนก

วิชาที�ลงทะเบียนเข้ารว่ม

โครงการตลาดนัดปลอดศูนย์(0) 

ได้รับการแก้ไขป�ญหาผลการ

เรียน 0,ขร,มส และ มผ และมี

ผลการเรียนที�ดีขึ�นตามข้อ

กําหนด รอ้ยละ 80 ขึ�นไป

มผ และมีผลการเรียนที�ดีขึ�นตาม

ข้อกําหนด ร้อยละ 80 ขึ�นไป

ผลกระทบ

-

3 โครงการ Technic Open House ๒๐๒๔

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรียนทุกคน ทุกกลุ่ม

ได้เลือกเรียนหลักสูตรการฝ�ก

อบรมอาชีพสอดคล้องกับความ

ต้องการของนักเรียน

2. เพื�อให้สถานประกอบการและ

สถานศึกษาและระหว่างสถาน

ศึกษาต่างศาลศึกษาได้แลกเรียน

สร้างเครือขา่ยซึ�งกันและกัน

3. เพื�อแนะนําแผนกวิชาต่างๆใน

วิทยาลัยเทคนิคแพร่

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1 ผู้เข้ารว่มกิจกรรม 2,000

2. ฐานแนะแนวแผนกวิชาชา่ง

จํานวน 5 เมือง

3. สถานประกอบการเข้ารว่ม

อยา่งน้อย 3 แห่ง

เชิงคุณภาพ

1. ระดับความพึงพอใจของ

นักเรียนเข้ารว่มกิจกรรมเป�ด

บ้านวิชาการ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

1 ผู้เข้ารว่มกิจกรรม 2,000

2. ฐานแนะแนวแผนกวิชาชา่ง

จํานวน 5 เมือง

3. สถานประกอบการเข้ารว่มอยา่ง

น้อย 3 แห่ง

เชิงคณุภาพ

1. ระดับความพึงพอใจของ

นักเรยีนเข้ารว่มกิจกรรมเป�ดบ้าน

วิชาการ

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

89,671.14

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

2. นักเรยีนและสถานประกอบ

การได้รับเกียรติบัตรเมื�อเข้ารว่ม

กิจกรรมหลักสูตรระยะสั�นตาม

ความสนใจ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรยีนที�เข้ารว่ม Technic 

Open House 2024 จํานวนไม่

น้อยกว่าร้อยละ 80

2. มีสถานประกอบการเข้ารว่ม

อยา่งน้อย 3 แห่ง

3. มีฐานแนะแนวแผนกวิชาชา่ง

จํานวน 5 เมือง

เชิงคุณภาพ

1. ความพึงพอใจของนักเรยีนใน

การเข้ารว่มกิจกรรมเป�ดบ้าน

วิชาการไม่ต�ากว่าระดับพึงพอใจ

มาก

2. นักเรยีนเมื�อเข้ารว่มกิจกรรม

หลักสูตรระยะสั�นตามความ

สนใจได้รับเกียรติบัตรไม่น้อย

กว่าร้อยละ 80 ของผู้เข้ารว่ม

แต่ละฐาน

2. นักเรียนและสถานประกอบการ

ได้รับเกียรติบัตรเมื�อเข้ารว่ม

กิจกรรมหลักสูตรระยะสั�นตาม

ความสนใจ

ผลกระทบ

-

4 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร

เสริมสร้างทักษะครูอาชีวศึกษาด้านการ

วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

ป�ญหาอุปสรรค

-

งบประมาณ

338,335.40

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

แนะแนวและสร้างเป�าหมายชีวิตให้กับผู้

เรียนอาชีวศึกษา

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

1. เพื�อจัดประชุมเชิงปฏิบติัการ

หลักสูตรเสริมทักษะครู

อาชีวศึกษาด้านการแนะแนว

และสร้างเป�าหมายชีวิตให้กับผู้

เรยีนอาชีวศึกษา

2. เพื�อสร้างสมรรถนะจิตวิทยา

การแนะแนว  การให้คําปรึกษา

การดูแลผู้เรียนด้านอาชีพ

ระหว่างเรียนและหลังสําเร็จการ

ศึกษา และการอยูใ่นสังคม

ครูแนะแนวสังกัดอาชีวศึกษา

ภาคเหนือเข้ารว่มประชุมเชิง

ปฏิบัติการหลักสูตรเสรมิทักษะ

ครูอาชีวศึกษาด้านการแนะแนว 

และสร้างเป�าหมายชีวิตให้กับผู้

เรียนอาชีวศึกษา จํานวน 87 คน

เชิงคุณภาพ

ครูมีสมรรถนะจิตวิทยาการ

แนะแนวการให้คําปรกึษาการ

ดูแลผู้เรียนด้านอาชีพระหว่าง

เรียนและหลังสําเร็จการศึกษา 

และการอยูร่ว่มกันในสงัคม

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ครูแนะแนวเข้ารว่มประชุมเชิง

ปฏิบัติการหลักสูตรเสรมิทักษะ

ครูอาชีวศึกษาด้านการแนะแนว 

และสร้างเป�าหมายชีวิตให้กับผู้

เรียนอาชีวศึกษาร้อยละ 100

เชิงคุณภาพ

ครูมีสมรรถนะจิตวิทยาการ

แนะแนวการให้คําปรกึษาการ

ดูแลผู้เรียนด้านอาชีพระหว่าง

เรียนและหลังสําเร็จการศึกษา 

และการอยูร่ว่มกันในสงัคม

ครูแนะแนวสังกัดอาชีวศึกษาภาค

เหนือเข้ารว่มประชุมเชิงปฏิบัติ

การหลักสูตรเสริมทักษะครู

อาชีวศึกษาด้านการแนะแนว และ

สร้างเป�าหมายชีวิตให้กับผู้เรียน

อาชีวศึกษา จํานวน 87 คน

เชิงคณุภาพ

ครูมีสมรรถนะจิตวิทยาการ

แนะแนวการให้คําปรึกษาการดูแล

ผู้เรียนด้านอาชีพระหว่างเรียน

และหลังสําเร็จการศึกษา และการ

อยูร่ว่มกันในสังคม

ผลกระทบ

-

ข้อเสนอแนะ

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

5 โครงการสง่เสริมและพัฒนาการเรียนรู้

ผา่นห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library

งานวิทยบรกิารและห้องสมุด

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสง่เสริมให้ผู้เรียนมีสว่น

รว่มในการพัฒนาหนังสือ

อิเล็กทรอนิกส์ ในระบบห้องสมุด

ดิจิทัล PTC e-Library

2.เพื�อให้นักเรียนนักศึกษา ครู

และบุคลากรทางการ

ศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่

ตลอดจนผู้ใช้บริการห้องสมุด

สามารถนําความรู้ที�ได้จาก

โครงการสง่เสริมการเรียนรูห้้อง

สมุดดิจิทัล PTC e-Library ไปใช้

ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. เพิ�มจํานวนหนังสือ

อิเล็กทรอนิกส์ในระบบห้องสมุด

ดิจิทัล PTC e-Library

เชิงคุณภาพ

1. สนับสนุนและสง่เสริมการ

พัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์

ใระบบห้องสมุดดิจิทัล PTC e-

Library

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. พัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 

จํานวน 10 เรื�อง

เชิงคุณภาพ

1. ได้หนังสอือิเล็กทรอนิกส ์จาก

ผลงานนักเรียนนักศึกษา ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

1. เพื�อสง่เสริมให้ผู้เรียนมีสว่นรว่ม

ในการพัฒนาหนังสอื

อิเล็กทรอนิกส์ ในระบบห้องสมุด

ดิจิทัล PTC e-Library

2.เพื�อให้นักเรียนนักศึกษา ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร ่ตลอดจนผู้ใช้บริการ

ห้องสมุดสามารถนําความรู้ที�ได้

จากโครงการสง่เสริมการเรียนรู้

ห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library ไป

ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง

เชิงคณุภาพ

1. สนับสนุนและสง่เสริมการ

พัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์

ใระบบห้องสมุดดิจิทัล PTC e-

Library

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

6 โครงการห้องเรียนอาชีพ

งานหลักสตูรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1.เพื�อจัดการเรียนการสอน

หลักสูตรวิชาชีพรายวิชา

อาชีวศึกษาในโรงเรียน

มัธยมศึกษา

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

- นักเรียน ในสังกัดสํานักงานเขต

พื�นที�การศึกษามัธยมศึกษา เข้า

รว่มการจัดการเรียนการสอน 

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

- นักเรยีนสําเร็จการศึกษาใน

หลักสตูรรายวิชา มากกว่าร้อยละ 

80% ของผู้เรียนทั�งหมด

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

25,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

2.เพื�อติดตามวัดผลประเมินผล

การดําเนินกิจกรรมระหว่าง

วิทยาลัย และโรงเรียนรว่มกัน

และสําเรจ็การศึกษาในหลัก

สูตรฯ ไมน้่อยกว่า ร้อยละ 80% 

ของผู้เรียน

เชิงคุณภาพ

- นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ 

ในการเรียนการสอนในรายวิชา

- นักเรียนมีทักษะในการปฏิบัติ

งานทางด้านสายอาชีพ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

- นักเรียนสําเร็จการศึกษาใน

หลักสูตรรายวิชา ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 80% ของผู้เรียน

- นักเรียนได้รับวุฒิบัตรรบัรอง

การผ่านหลักสูตรรายวิชาที�

จัดการเรยีนการสอน

เชิงคุณภาพ

- นักเรียนที�เข้ารว่มกิจกรรมมี

ความรู ้ความเข้าใจ และมีทักษะ

ทางด้านวิชาชีพมากขึ�น

- นักเรียนมีทักษะการปฏิบติัทาง

ด้านสายอาชีพ สามารถนําความ

รู้ไปประยุกต์ในชีวิตประจําวันได้

- นักเรยีนได้รับวุฒิบัตรรับรองการ

ผ่านหลักสูตรรายวิชาที�จัดการ

เรียนการสอน

เชิงคณุภาพ

- นักเรยีนที�เข้ารว่มกิจกรรมได้มี

ความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะ

ทางด้านวิชาชีพมากขึ�น

- นักเรยีนมีทักษะการปฏิบัติทาง

ด้านสายอาชีพ สามารถนําความรู้

ไปประยุกต์ในชีวิตประจําวันได้

ผลกระทบ

ไม่มี

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

7 ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ระดับปริญญาตรี

สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ

ประจําป� การศึกษา 2567

ศูนยป์ระสานงานปริญญาตรี

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1.  เพื�อเตรียมความพร้อมให้กับ

นักศึกษาใหม่และแนะแนว

ทางในการปฏิบัติตนในการเรียน 

การสอนในหลักสูตรเทคโนโลยี

บณัฑิต

2. เพื�อให้นักศึกษาได้ทราบถึง

ขอบขา่ยของหลักสูตร วิธกีาร

เรยีนการสอน การให้บริการและ

สวัสดิการต่าง ๆ สําหรับเป�น

ข้อมูลพื�นฐานในด้านการเรียน

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

- นักศึกษาระดับปริญญาตรีป� 1  

จํานวน  5 สาขา

- นักศึกษาระดับปริญญาตรีป� 2 

(คณะกรรมการรุน่ 66)

เชิงคุณภาพ

- นักศึกษาได้แลกเปลี�ยนเรียนรู้

ในด้านการเรียนและการใช้ชีวิต 

ครูและรุน่พี�

- นักศึกษาทราบขอบเขตการ

สอน  สวัสดิการการให้บริการ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-  นักศึกษาระดับปริญญาตรี 

ระดับป� 1 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

เข้ารว่มกิจกรรม

เชิงคุณภาพ

- ได้แลกเปลี�ยนเรียนรู้ในด้าน

การเรียนและการใช้ชีวิต ครูและ

รุน่พี�

- ได้ทราบขอบเขตการสอน  

สวัสดิการการให้บริการ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

-

เชิงคณุภาพ

-

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

42,380.00

8 โครงการจัดการศึกษาสําหรับผู้ที�มีความ

ต้องการจําเป�นพเิศษ (ผู้พิการ)

วัตถปุระสงค์

-

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

ป�ญหาอุปสรรค

-

งบประมาณ

29,840.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

-

เชิงคุณภาพ

-

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

-

เชิงคณุภาพ

-

ผลกระทบ

-

ข้อเสนอแนะ

-

9 โครงการพัฒนาระบบการสอบ Online

งานวัดผลและประเมินผล

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1.  เพื�อจัดทําแบบทดสอบวัดผล

สมัฤทธิ�ทางการศึกษาตาม

รายวิชาที�ลงทะเบียนเรียนตาม

โครงสร้างหลักสูตรผ่านระบบ

ออนไลน์ (Online)

2. เพื�อหาแนวทางในการพัฒนา

ระบบการประเมินผลการเรียน

ผ่านระบบออนไลน์ (Online)

3. เพื�อลดการใช้กระดาษในการ

จัดการสอบให้น้อยลง

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

- ครูผู้สอนทุกรายวิชา จํานวน

ทั�งสิ�น...122...คน

เชิงคุณภาพ

- ครูผู้สอนมีแบบทดสอบวัดผล

สัมฤทธิ�ทางการเรียนการสอน

ตามรายวิชา

- นักเรียน นักศึกษาสามารถ

ทราบผลการสอบได้ทันที

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

- ครูผู้สอนจัดทําข้อมูลแบบ

ทดสอบวัดผลปลายภาคเรยีน

ตามรายวิชาที�นักเรียน นักศึกษา

ลงทะเบียนเรียนในป�การศึกษา 

ผลการดําเนินงาน

เชิงปรมิาณ

-

เชิงคณุภาพ

-

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีมในด้านอาชวีศกึษา

2566 ในระบบการสอบออนไลน์ 

Online 

เชิงคุณภาพ

- ครูผู้สอนจัดทําข้อมูลแบบ

ทดสอบวัดผลปลายภาคเรยีน

ตามรายวิชาที�นักเรียน นักศึกษา

ลงทะเบียนเรียนในป�การศึกษา 

2566 ในระบบการสอบออนไลน์ 

Online รอ้ยละ 70 

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 4 จํานวน 9 โครงการ 540,221.54 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568

ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

1 การประกวดผลิตภัณฑ์จากไม้สัก

“TECHNIC TEAK 2024”

แผนกวิชาเทคนิควิศวกรรมสํารวจ

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสร้างมูลค่าเพิ�มผลิตภัณฑ์

ไม้สักในจังหวัดแพร่

2. เพื�อเป�นการสง่เสริมและ

พัฒนาให้สินค้าเป�นที�ต้องการ

ของผู้บริโภคให้เข้ากับยุคสมัย

3. เพื�อให้นักเรียน นักศึกษา

วิทยาลัยเทคนิค แพรมี่สว่นรว่ม

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

จํานวนทั�งสิ�น 60 คน  ประกอบ

ด้วย

    นักเรียน/นักศึกษา จํานวน

ไม่น้อยกว่า  40  คน

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

มีจํานวนผู้เข้ารว่มโครงการจํานวน

ทั�งสิ�น 66 คน ประกอบด้วย

    นักเรยีน/นักศึกษา จํานวน  48  

คน

    ครู/เจ้าหน้าที� จํานวน  18  

คน

ป�ญหาอุปสรรค

มีจํานวนผู้เข้ารว่มการประกวด

น้อยโดยมีสาเหตุมาจากกิจกรรม

ที�จัดขึ�นมีต้นทุนในการรว่ม

แขง่ขันสงู

ข้อเสนอแนะ

เพิ�มเงินรางวัลเพื�อดึงดูดจํานวน

ผู้เข้ารว่มการแขง่ขัน

งบประมาณ

5,700.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ไม้สัก

ของจังหวัดแพร่

    ครู/เจ้าหน้าที� จํานวนไม่

น้อยกว่า  20  คน

เชิงคุณภาพ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรมสง่เสริม Soft 

Power ของขังหวัดแพร ่เกิด

ความคิดสรา้งสรรค์และเพิ�ม

มูลค่าให้กับชิ�นงาน

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ตัวชี�วัดเชิงปริมาณ 

    ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร , 

ครู , เจ้าหน้าที� , นักเรียนและ

นักศึกษา จํานวน 60 คน

เชิงคุณภาพ

ตัวชี�วัดเชิงคุณภาพ

    ผู้เข้ารว่มกิจกรรมมีความคิด

สร้างสรรค์ที�จะสง่เสริมและ

พัฒนาผลิตภัณฑ์จากของดี

ประจําจังหวัด

เชิงคุณภาพ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรมเกิดความคิด

สร้างสรรค์และเพิ�มมูลค่าให้กับชิ�น

งาน และมีสว่นรว่มในการสง่เสริม 

Soft Power ของขังหวัดแพร ่

ผลกระทบ

-

2 การแขง่ขันข้าวหลามคัพ 2024

แผนกวิชาชา่งอิเล็กทรอนิกส์

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

- เพื�อเผยแพร่

- เพื�ออนุรกัษ์ สืบสารประเพณี

อันดีงามของเมืองแพร ่และ

ความสามัคคีในหมูค่ณะ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

จํานวนทั�งสิ�น 70 คน ประกอบ

ด้วย

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการจํานวน

ทั�งสิ�น 70 คน ประกอบด้วย

-นักเรียน / นักศึกษา จํานวน 40 

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

- เพื�อสง่เสริม เสริมสร้างทักษะ 

กรรมวิธกีารทําข้าวหลาม ของ

นักเรยีน นักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่

- เพื�อพัฒนาข้าวหลาม ให้เป�น 

Soft Power ของคนเมืองแพรยุ่ค

ป�จจุบัน

 - นักเรยีน / นักศึกษา 40 คน

 - ครู / เจ้าหน้าที� จํานวน 30 คน

เชิงคุณภาพ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรมเกิดความตะ

หนักและเห็นคุณค่าในการ

สืบทอดประเพณีและอนุรักษ์

วัฒนะรรมที�ดีงาม

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

จํานวนทั�งสิ�น 70 คน ประกอบ

ด้วย

 - นักเรยีน / นักศึกษา 40 คน

 - ครู / เจ้าหน้าที� จํานวน 30 คน

เชิงคุณภาพ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรมเกิดความตะ

หนักและเห็นคุณค่าในการ

สืบทอดประเพณีและอนุรักษ์

วัฒนะรรมที�ดีงาม

คน

-ครู/เจ้าหน้าที� จํานวน 30 คน

เชิงคุณภาพ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรมเกิดความ

ตระหนักและเห็นคุณค่าในการสื

อบทอดประเพณแีละอนุรักษ์

วัฒนธรรมที�ดีงาม

ผลกระทบ

-

3 ประกวด แขง่ขัน Technic Cover Dance

2024

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

๑. เพื�อสง่เสริมให้นักเรยีน 

นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่ 

ใช้เวลาว่างให้เป�นประโยชน์ และ

ห่างไกลจาก ยาเสพติด 

๒. เพื�อเป�ดโอกาสให้นักเรยีน 

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

คณะผู้บริหาร , ครู , เจ้าหน้าที� , 

นักเรียนและนักศึกษา จํานวน 

250 คน 

เชิงคุณภาพ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

- มีคณะผู้บรหิาร ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา เข้ารว่มกิจกรรม 

จํานวน 34 คน และนักเรยีน 

นักศึกษาเข้ารว่มกิจกรรม จํานวน 

ป�ญหาอุปสรรค

1. สัญญาณเครือขา่ยไรส้าย 

(WiFi) ไมเ่อื�ออํานวยในการ

ดําเนินการ ทําให้เกิดป�ญหา

ระหว่างการดําเนินกิจกรรม

2. การควบคุมนักเรียน นักศึกษา

งบประมาณ

47,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

นักศึกษา ได้พัฒนาทักษะ และ

สร้างประสบการณ์ในการแขง่ขัน

ด้านการเต้น ก่อให้เกิดการ

พัฒนาการทางอารมณ์และ

สังคม 

๓. เพื�อสนับสนุนให้นักเรียน

นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่

ได้แสดงความสามารถ สง่เสริม

ทักษะการเต้นเข้าจังหวะ

ประกอบเพลง

๔. เพื�อคัดเลือก ค้นหานักเรียน

นักศึกษาในการเข้ามาเป�นสว่น

หนึ�งของชมรม To Be Number 

1 (PTC Cover Dance) สง่เสริม

ความกล้าแสดงออกในเชิง

สร้างสรรค์ และเป�นตัวแทนกลุ่ม

นักเรยีน นักศึกษาเพื�อทําการ

แสดงในโอกาสต่าง ๆ ของทาง

วิทยาลัยต่อไป

ผู้เข้ารว่มกิจกรรมการร้องเพลง 

และเล่นวงดนตรี 

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

คณะผู้บริหาร , ครู , เจ้าหน้าที� , 

นักเรียนและนักศึกษา จํานวน 

๒๕๐ คน เข้ารว่มกิจกรรม

โดยมีนักเรียนและนักศึกษาเข้า

รว่มกิจกรรม ร้อยละ ๘๐

เชิงคุณภาพ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรมเกิดทักษะใน

ด้านการร้องเพลง เล่นวงดนตรี 

และผลการประกวดเป�นไปตาม

วัตถุประสงค์

362 คน รวมจํานวนผู้เข้ารว่ม

กิจกรรมทั�งสิ�น 396 คน

เชิงคุณภาพ

- ผู้เข้ารว่มกิจกรรมการประกวด

แขง่ขัน Technic Cover Dance 

2024 มีความกล้าแสดงออกใน

ทางสร้างสรรค์ ใช้เวลาว่างให้เกิด

ประโยชน์ สง่เสริมสุขภาพในการ

ออกกําลังกายในรูปแบบของ

กิจกรรมเข้าจังหวะ เกิดความคิด

สร้างสรรค์ในการออกแบบการ

แสดง 

ผลกระทบ

-

เข้ารว่มกิจกรรม ที�เข้ารว่ม

กิจกรรมในชว่งเวลาที�แตกต่าง

กัน 

ข้อเสนอแนะ

1. ควรมีสัญญาณเครือขา่ยไร้

สาย (WiFi) ที�อํานวยความ

สะดวกในการจัดกิจกรรมที�มี

ความจําเป�นในการใช้สญัญาณ

อินเตอร์เน็ต เพื�อทําให้การ

ดําเนินกิจกรรมผ่านไปได้อยา่ง

เรียบร้อย

2. หากไม่มีสัญญาณเครอืขา่ยไร้

สาย (WiFi) ผู้จัดกิจกรรมทําการ

ปล่อยสัญญาณอินเตอร์เน็ตสว่น

ตัว (Hotspot) เพื�อให้การดําเนิน

กิจกรรมผ่านไปได้ด้วยดีและเป�น

ไปตามวัตถุประสงค์ที�กําหนด

3. ขอความรว่มมือครูที�ปรึกษา/ 

ผู้รับผิดชอบ นํานักเรียน 

นักศึกษาเข้ารว่มกิจกรรมให้ตรง

เวลา เพื�อหลีกเลี�ยงความแออัด 

และชุลมุน อันสง่ผลต่อสมาธิ

ของผู้เข้าแขง่ขัน รวมถึง

บรรยากาศในการดําเนิน

กิจกรรม

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

4 ประกวดคลิปสั�นต้านยาเสพติด ประจําป�

2567

แผนกวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร์

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสง่เสริมให้นักเรยีนมี

ความรู้เกี�ยวกับยาเสพติด

2. เพื�อสนับสนุนให้นักเรยีน

ตระหนักในโทษของยาเสพติด

3. เพื�อให้นักเรียนได้ใช้ความคิด

สร้างสรรค์ แสดงความสามารถ

ของตนและนํามาประยุกต์ใช้ให้

เกิดประโยชน์

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

จํานวนทั�งสิ�น  1,600 คน  

ประกอบด้วย

    นักเรียน/นักศึกษา

จํานวนไม่น้อยกว่า 1,500 คน

    ครู/เจ้าหน้าที� 

จํานวนไม่น้อยกว่า 100 คน

2. ระยะเวลาการจัดกิจกรรม

มิถุนายน 2567 

3. สถานที�จัดกิจกรรม ณ ห้อง

โสตทัศนศึกษา วิทยาลัยเทคนิค

แพร่

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษามีคุณลักษณะ

ที�พึงประสงค์ด้านการมีสว่นรว่ม

ในชุมชน และตระหนักถึงโทษ

ของยาเสพติด

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร ่เข้ารว่มโครงการ

ประกวดคลิปสั�นต้านยาเสพติด 

ประจําป� 2567 ทุกคน

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิค

แพร ่เข้ารว่มโครงการประกวด

คลิปสั�นต้านยาเสพติด ประจําป� 

2567 

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษามีคุณลักษณะที�

พึงประสงค์ด้านการมีสว่นรว่มใน

ชุมชน และตระหนักถึงโทษของยา

เสพติด ผ่านสื�อที�ได้รับชม

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

2,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษามีคุณลักษณะ

ที�พึงประสงค์ด้านการมีสว่นรว่ม

ในชุมชน และตระหนักถึงโทษ

ของยาเสพติด

5 ประกวดวงดนตรีสากล "TECHNIC

MUSIC CONTEST 2024"

แผนกวิชาชา่งไฟฟ�า

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

 ๓.๑ เพื�อสง่เสรมิให้นักเรียน 

นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่ 

ใช้เวลาว่างให้เป�นประโยชน์ และ

ห่างไกลจาก ยาเสพติด 

๓.๒ เพื�อเป�ดโอกาสให้นักเรียน 

นักศึกษา ได้พัฒนาทักษะ และ

สร้างประสบการณ์ในการแขง่ขัน

ด้านการเล่นดนตรีโฟล์คซอง ก่อ

ให้เกิดการพัฒนาการทาง

อารมณ์และสังคม 

๓.๓ เพื�อคัดเลือกตัวแทน

นักเรยีนนักศึกษาในการแขง่ขัน

ทักษะวิชาพื�นฐาน ระดับ อาชี

ศึกษาจังหวัด ระดับภาค และ

ระดับชาติ ต่อไป

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

    1)  จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

จํานวนทั�งสิ�น 300 คน  ประกอบ

ด้วย

    นักเรียน/นักศึกษา

จํานวนไม่น้อยกว่า  280  คน

    ครู/เจ้าหน้าที� 

จํานวนไม่น้อยกว่า    20  คน

    2)   สถานที�ดําเนินการเวที 

PTC Factory ศูนย์อาหาร 

วิทยาลัยเทคนิคแพร่

    

เชิงคุณภาพ

- ผู้เข้ารว่มกิจกรรมเกิดทักษะ

ในด้านการเล่นวงดนตรีสากล 

และผลการประกวดเป�นไปตาม

วัตถุประสงค์ 

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

คณะผู้บรหิาร , ครู , เจ้าหน้าที� , 

นักเรียนและนักศึกษา จํานวน 300 

คน เข้ารว่มโครงการ

เชิงคุณภาพ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรมเกิดทักษะใน

ด้านการเล่นวงดนตรีสากล และผล

การประกวดเป�นไปตาม

วัตถุประสงค์ 

ผลกระทบ

ไม่มี

ป�ญหาอุปสรรค

นักเรียนนักศึกษาสมัครเข้ารว่ม

โครงการจํานวนน้อยวง 

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

3,300.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

-  คณะผู้บริหาร , ครู , เจ้าหน้าที� 

, นักเรียนและนักศึกษา จํานวน 

300 คน เข้ารว่มโครงการ

เชิงคุณภาพ

- ผู้เข้ารว่มกิจกรรมเกิดทักษะ

ในด้านการเล่นวงดนตรีสากล 

และผลการประกวดเป�นไปตาม

วัตถุประสงค์ 

6 พฒันาแหล่งเรียนรู้ในการอนุรักษ์ฟ�� นฟู

ศิลปะประเพณวัีฒนธรรม และสง่เสริม

ภูมิป�ญญาท้องถิ�นของไทย

งานวิทยบรกิารและห้องสมุด

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ด้าน

ศิลปะ ประเพณี วัฒนธรรม และ

สง่เสริมภูมิป�ญญาท้องถิ�น

2. เพื�อพัฒนานักเรียน นักศึกษา 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้

มีความรู้ ด้านศิลปะ ประเพณี 

วัฒนธรรมและสง่เสรมิ

ภูมิป�ญญาท้องถิ�น

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. มีแหล่งเรยีนรู้ ด้านศิลปะ 

ประเพณี วัฒนธรรม และสง่

เสริมภูมิป�ญญาท้องถิ�น

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียน นักศึกษา ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาให้มี

ความรู้ ด้านศิลปะ ประเพณี 

วัฒนธรรม และสง่เสริม

ภูมิป�ญญาท้องถิ�น

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

- แหล่งเรียนรู้ ด้านศิลปะ 

ประเพณี วัฒนธรรม และสง่

เสริมภูมิป�ญญาท้องถิ�น

เชิงคุณภาพ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. มีแหล่งเรียนรู้ ด้านศิลปะ 

ประเพณี วัฒนธรรม และสง่เสริม

ภูมิป�ญญาท้องถิ�น

เชิงคุณภาพ

1. นักเรยีน นักศึกษา ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ 

ด้านศิลปะ ประเพณี วัฒนธรรม 

และสง่เสริมภูมิป�ญญาท้องถิ�น

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

3,525.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

- นักเรียน นักศึกษา ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาสามารถ

ใช้แหล่งเรียนรู้ ด้านศิลปะ 

ประเพณี วัฒนธรรม และสง่

เสริมภูมิป�ญญาท้องถิ�น  

7 แต่งรถถูกกฎ สวมหมวกถูกใจ

แผนกวิชาชา่งยนต์

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรียน นักศึกษาเกิด

ความตระหนักในการใช้รถ ใช้

ถนนที�ปลอดภัย

2. เพื�อให้ความรู้เรื�องการขับขี�

อยา่งปลอดภัย ปรับแต่งรถถูก

กฎหมาย

3. เพื�อเป�นการรณค์ให้นักเรียน 

นักศึกษาสวมหมวกนิรภัยเพิ�ม

มากขึ�น

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัย

เทคนิคแพรเ่ข้ารว่มกิจกรรมไม่

น้อยกว่า 200 คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษามีความรู้เรื�อง

การขับขี�อยา่งปลอดภัย ปรับ

แต่งรถถูกกฎหมาย

นักเรียน นักศึกษา สวมหมวก

นิรภัยเพิ�มมากขึ�น

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัย

เทคนิคแพรเ่ข้ารว่มกิจกรรมไม่

น้อยกว่า 80%

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ มี

ความเข้าใจการขับขี�ยานพาหนะ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิค

แพรเ่ข้ารว่มกิจกรรม 200 คน คิด

เป�น 100%

เชิงคุณภาพ

จากการจัดกิจกรรม นักเรียนและ

นักศึกษาได้รับความรู ้และทักษะที�

สําคัญหลายประการ ทั�งด้านความ

รู้เกี�ยวกับกฎจราจร หลักการขับขี�

ที�ปลอดภัย ซึ�งจะชว่ยให้พวกเขา

เข้าใจถึงวิธกีารขับขี�ที�ถูกต้อง และ

ลดความเสี�ยงในการเกิดอุบัติเหตุ 

การอบรมยังชว่ยเสริมสร้างความ

ตระหนักรู้เกี�ยวกับความเสี�ยงต่าง 

ๆ ที�อาจเกิดขึ�นบนท้องถนน และ

วิธกีารรบัมือเมื�อเกิดสถานการณ์

ฉุกเฉิน นักเรียน นักศึกษา มีทักษะ

ในการประเมินสถานการณ์และ

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ในการดําเนินกิจกรรมครั�งต่อไป 

ควรเพิ�มกลุ่มนันทนาการ ใน

แต่ละชว่งของกิจกรรม

งบประมาณ

2,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

อยา่งปลอดภัย และปรับแต่งรถ

ได้ถูกต้องตามกฎหมาย

การตัดสนิใจได้อยา่งถูกต้อง อีกทั�ง

ยังชว่ยเสริมสร้างวินัยและความรบั

ผิดชอบในการขับขี�

ผลกระทบ

ไม่มี

8 โครงการระบบดูแลความปลอดภัยของผู้

เรียน

งานปกครอง

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดทําระบบดูแลความ

ปลอดภัยของผู้เรียน

2. เพื�อจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ

อันเป�นประโยชน์ในการบริหาร

จัดการความเสี�ยงที�จะเกิดขึ�นกับ

ผู้เรียน

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-มีระบบดูแลความปลอดภัยของ

ผู้เรียน  จํานวน 1 ระบบ

- นักเรียน นักศึกษา จํานวน 

3,500 คน

- ครูและบุคลากร  จํานวน 200 

คน

เชิงคุณภาพ

- มีข้อมูลสารสนเทศอันเป�น

ประโยชน์ในการบริหารจัดการ

ความเสี�ยงที�จะเกิดขึ�นกับผู้เรียน

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

- มีระบบดูแลความปลอดภัย

ของผู้เรียน  จํานวน 1 ระบบ

เชิงคุณภาพ

- มีข้อมูลสารสนเทศอันเป�น

ประโยชน์ในการบริหารจัดการ

ความเสี�ยงที�จะเกิดขึ�นกับผู้เรียน

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. ระบบดูแลความปลอดภัยของผู้

เรียน  จํานวน 1 ระบบ

2. นักเรยีน นักศึกษา จํานวน 

3,052 คน

3. ครูและบุคลากร จํานวน 116 

คน

เชิงคุณภาพ

มีข้อมูลสารสนเทศอันเป�น

ประโยชน์ในการบริหารจัดการ

ความเสี�ยง และความปลอดภัยใน

การเดินทางที�ของผู้เรียน

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

20,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

9 โครงการสง่เสริมการคัดเลือกตัวแทนเข้า

รว่มการแขง่ขันกีฬาสีต้านภัยยาเสพติด

ประจําป� 2567

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

๑. เพื�อพัฒนาประสบการณ์

นักกีฬา สูก่ารแขง่ขันระดับภาค 

ระดับชาติ

๒. เพื�อพัฒนานักศึกษาด้าน

ทักษะความสามารถทางกีฬา สง่

เสริมสขุภาพและสร้างภาพ

ลักษณ์ที�ดีต่อวิทยาลัย

๓. เพื�อสร้างทักษะให้กับนักกีฬา

ประเภทโควตานักกีฬาเพื�อ

เตรียมพร้อมสูก่ารแขง่ขันใน

ระดับ ภาค ชาติต่อไป

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

นักกีฬาที�เข้ารว่มกิจกรรมกีฬา

ภายในวิทยาลัย ทั�ง  10 ทีม

เชิงคุณภาพ

ได้อุปกรณ์กีฬาตามความ

ต้องการของนักกีฬา

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักกีฬาที�เข้ารว่มกิจกรรมกีฬา

ภายในวิทยาลัย ทั�ง  10 แผนก

วิชา

เชิงคุณภาพ

ได้อุปกรณ์กีฬาตามความ

ต้องการของนักกีฬา

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักกีฬาที�เข้ารว่มกิจกรรมกีฬา

ภายในวิทยาลัย ทั�ง  10 ทีม

เชิงคุณภาพ

ได้อุปกรณกี์ฬาตามความต้องการ

ของนักกีฬา

ผลกระทบ

นักเรียนนักศึกษาได้ใช้เวลาว่างใน

การทํากิจกรรมตามที�ตนเองสนใจ

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

6,980.00

10 โครงการสง่เสริมมาตรฐานศูนย์อาหาร

ปลอดภัย

งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

- เพื�อให้ผู้ประกอบการร้าน

จําหนา่ยอาหารมีความรู้ในด้าน

การสขุาภิบาลอาหาร

- เพื�อให้ผู้บริโภคได้รับความ

ปลอดภัยจากการบริโภคอาหาร

- เพื�อตรวจสอบความปลอดภัย

ด้านอาหารของร้านจําหน่าย

อาหาร ให้ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-ผู้ประกอบการรา้นจําหน่าย

อาหารที�เข้ารว่มโครงการสง่

เสริมมาตรฐานศูนย์อาหาร

ปลอดภัยผ่านการอบรมทุกคน

เชิงคุณภาพ

-ร้านจําหน่ายอาหาร ต้องผ่าน

มาตรฐานด้านการสุขาภิบาล

อาหาร ตามหลักสุขาภิบาล

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

ผู้ประกอบการร้านจําหนา่ยอาหาร

มีความรู้ ความเข้าใจด้านการ

สุขาภิบาลอาหาร ร้อยละ 80%

เชิงคุณภาพ

ร้านจําหน่ายอาหาร ผ่าน

มาตรฐานร้านจําหน่ายอาหารตาม

หลักสุขาภิบาล

ผลกระทบ

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

5,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-ผู้ประกอบการรา้นจําหน่าย

อาหารมีความรู้ ความเข้าใจด้าน

การสุขาภิบาลอาหาร ร้อยละ 

80%

เชิงคุณภาพ

-ร้านจําหน่ายอาหาร ผ่าน

มาตรฐานร้านจําหน่ายอาหาร

ตามหลักสุขาภิบาล

-

11 โครงการเทคนิคจิตอาสาพัฒนา

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดกิจกรรมจิตอาสา

พัฒนาสถานศึกษา ชุมชน และ

สังคม

2. เพื�อปลกูฝ�งให้นักเรียนมีความ

รับผิดชอบในการชว่ยเหลือ

พัฒนาสถานศึกษา ชุมชน และ

สังคม

3. เพื�อสง่เสริมการพัฒนาทักษะ

และความรู้ของผู้เข้ารว่ม ผ่าน

กิจกรรมที�สร้างสรรค์และเป�น

ประโยชน์ต่อสังคม

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษา เข้ารว่ม

โครงการ จํานวน 500 คน ได้แก่

    - แผนกชา่งยนต์ จํานวน 100 

คน

    - แผนกเครื�องกล

อุตสาหกรรม จํานวน 50 คน

    - แผนกชา่งกลโรงงาน 

จํานวน 100 คน

    - แผนกชา่งไฟฟ�า จํานวน 

100 คน

    - แผนกชา่งอิเล็กทรอนิกส์ 

จํานวน 50 คน

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

นักเรียน นักศึกษา เข้ารว่ม

โครงการ จํานวน 500 คน ได้แก่

    - แผนกชา่งยนต์ จํานวน 100 

คน

    - แผนกเครื�องกลอุตสาหกรรม 

จํานวน 50 คน

    - แผนกชา่งกลโรงงาน จํานวน 

100 คน

    - แผนกชา่งไฟฟ�า จํานวน 100 

คน

    - แผนกชา่งอิเล็กทรอนิกส์ 

จํานวน 50 คน

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

160,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

    - แผนกชา่งก่อสร้าง จํานวน 

100 คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา ได้รับการ

ปลูกฝ�งให้มีจิตอาสา มีความรบั

ผิดชอบ ในการชว่ยเหลือพัฒนา

สถานศึกษา ชุมชน และสังคม 

เป�นพลเมืองที�ดีของประเทศ

ชาติ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

จํานวนนักเรยีน นักศึกษา เข้า

รว่มโครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 

80 ของเป�าหมาย

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา ได้รับการ

ปลูกฝ�งให้มีจิตอาสา มีความรบั

ผิดชอบ ในการชว่ยเหลือพัฒนา

สถานศึกษา ชุมชน และสังคม 

เป�นพลเมืองที�ดีของประเทศ

ชาติ

    - แผนกชา่งก่อสร้าง จํานวน 

100 คน

เชิงคุณภาพ

นักเรียน นักศึกษา ได้รบัการปลูก

ฝ�งให้มีจิตอาสา มีความรับผิดชอบ 

ในการชว่ยเหลือพัฒนาสถาน

ศึกษา ชุมชน และสังคม เป�น

พลเมืองที�ดีของประเทศชาติ

ผลกระทบ

นักเรียนนักศึกษาเป�นผู้มีจิตอาสา 

มีความรับผิดชอบ ในการชว่ย

เหลือพัฒนาสถานศึกษา ชุมชน 

และสังคม เป�นพลเมืองที�ดีของ

ประเทศชาติ

12 โครงการเทคนิคห่วงใย ขับขี�ปลอดภัยทุก

เส้นทาง

วัตถปุระสงค์

-    1. เพื�อเสริมสร้างวินัยการ

จราจรให้กับผู้เข้ารับการอบรม

ได้เคารพกฎจราจร

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

นักเรียน ปวช. 2 ทุกสาขางาน 

และ ปวช.3 (ที�ไม่ได้ฝ�กงาน) 

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

 1. ได้เสริมสร้างวินัยการจราจรให้

กับผู้เข้ารบัการอบรมและเคารพ

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

งบประมาณ

1,200.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

แผนกวิชาเครื�องกลอุตสาหกรรม

ฝ�ายวิชาการ

     2. เพื�อให้ผู้เข้ารับการฝ�ก

อบรมมีความรู้ ความเข้าใจในกฎ

จราจรดีขึ�นเป�นอยา่งดี และ

สามารถนําความรูที้�ได้ไป 

แนะนําให้แก่บุคคลอื�น (หรือผู้

ฝ�าฝ�นกฎจราจร) ให้เห็นความ

สําคัญของวินัยจราจรและปฏิบัติ

อยา่งถูกต้อง 

     3. เพื�อฝ�กความมีระเบียบให้

เกิดขึ�น ลดการเกิดอุบัติเหตุ 

เสริมสร้างวินัยการจราจร

ประชาชน ได้รับความ ปลอดภัย 

รวดเรว็ และสะดวกในการเดิน

ทาง ลดการสูญเสียชีวิตและ

ทรัพยส์นิจากอุบัติเหตทุางถนน 

สร้างจิตสํานึกความปลอดภัยแก่

นักเรยีนนักศึกษา

จํานวน 450 คน

เชิงคุณภาพ

เพื�อให้นักเรียน ปวช.2 ทุกสาขา 

และ ปวช.3 (่ที�ไ่ม่ได้ฝ�กงาน) 

เข้ารับการฝ�กอบรมมีความรู้

ความเข้าใจในการจราจรดีขึ�น

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

มีกิจกรรมสง่เสริมวินัยจราจรให้

กับผู้เข้ารับการอบรมได้เคารพ

กฏจราจร

เชิงคุณภาพ

เพื�อให้นักเรียนปวช.2 ทุกชั�นป� 

เข้ารับการฝ�กอบรมมีความรู้

ความเข้าใจในกฎจราจรดีขึ�น

กฎจราจร

 2. ผู้เข้ารับการฝ�กอบรมมีความรู้ 

ความเข้าใจในกฎจราจรดีขึ�นเป�น

อยา่งดี และสามารถนําความรู้ที�ได้

ไป แนะนําให้แก่บุคคลอื�น (หรือผู้

ฝ�าฝ�นกฎจราจร) ให้เห็นความ

สําคัญของวินัยจราจรและปฏิบัติ

ได้อยา่งถกูต้อง 

 3. ผู้เข้ารับการฝ�กอบรมมีระเบียบ

วินัยมากขึ�น ลดการเกิดอุบัติเหตุ 

เสริมสรา้งวินัยการจราจร

ประชาชน ได้รบัความ ปลอดภัย 

รวดเร็ว และสะดวกในการเดินทาง 

ลดการสญูเสียชีวิตและทรัพย์สิน

จากอุบัติเหตุทางถนน มีจิตสํานึก

ความปลอดภัยมากขึ�น

เชิงคุณภาพ

นักเรียน ปวช.2 ทุกสาขา และ 

ปวช.3 (่ที�ไ่ม่ได้ฝ�กงาน) เข้ารับ

การฝ�กอบรมมีความรูค้วามเข้าใจ

ในการจราจรดีขึ�น

ผลกระทบ

-

อยากให้นักเรียนนักศึกษาทุกคน

ได้เข้ารว่มโครงการ เทคนิค

ห่วงใย ขับขี�ปลอดภัยทุกเสน้ทาง 

กันทุกระดับชั�น

13 โครงการ PTC Music Contest 2024 วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

ป�ญหาอุปสรรค

-

งบประมาณ

4,200.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

แผนกวิชาชา่งก่อสร้าง

ฝ�ายวิชาการ

1. เพื�อสง่เสริมให้นักเรยีน 

นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่ 

ใช้เวลาว่างให้เป�นประโยชน์ และ

ห่างไกลจากยาเสพติด 

2. เพื�อเป�ดโอกาสให้นักเรยีน 

นักศึกษา ได้พัฒนาทักษะ และ

สร้างประสบการณ์ในการแขง่ขัน

ด้านการร้องเพลง    

      ก่อให้เกิดการพัฒนาการทาง

อารมณ์และสังคม 

3. เพื�อคัดเลือกตัวแทนนักเรียน

นักศึกษาในการแขง่ขันทักษะ

วิชาพื�นฐาน ระดับอาชีศึกษา

จังหวัด ระดับภาค 

      และระดับชาติ ต่อไป

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการจํานว

นทั�งสิ�น 300 คน ประกอบด้วย 

- นักเรียน/นักศึกษา  จํา

นวนไม่น้อยกว่า 280 คน 

- ครู/เจ้าหน้าที� จํานวน

ไม่น้อยกว่า 20 คน 

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร ่เกิดทักษะในด้าน

การร้องเพลง และใช้เวลาว่างให้

เกิดประโยชน์

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร ครู 

เจ้าหน้าที� นักเรียนและนักศึกษา 

จํานวน ๓๐๐ คน เข้ารว่ม

โครงการ

เชิงคุณภาพ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรมเกิดทักษะใน

ด้านการร้องเพลง และผลการ

ประกวดเป�นไปตาม

วัตถุประสงค์ 

-

เชิงคุณภาพ

-

ผลกระทบ

-

ข้อเสนอแนะ

-

14 โครงการตรวจสขุภาพนักเรียนนักศึกษา

และตรวจสารเสพติดทุกระดับชั�นป�

วัตถปุระสงค์

-

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

เชิงคุณภาพ

-

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

เชิงคุณภาพ

-

ผลกระทบ

-

-

15 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื�อง

มาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตน

ราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

1) เพื�อสนองพระราชดําริ

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช

อันเนื�องมาจากพระราชดําริ 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมาร ี(อพ.สธ) 

ประจําป� 25672) 

2) เพื�อให้นักเรียนนักศึกษาและ

บุคลากรวิทยาลัยเทคนิคแพร ่

ดําเนินกิจกรรมการเรียนรู้งาน

สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนตาม

ขั�นตอนที�ถูกต้อง

3) เพื�อให้นักเรียนนักศึกษาและ

บุคลากรวิทยาลัยเทคนิคแพร ่

เกิดจิตสํานึกในการอนุรักษ์พันธุ์

กรรมพืชและทรัพยากร

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1) ผู้บริหาร ครู นักเรียน

นักศึกษาและบุคลากรที�เข้ารว่ม

โครงการ จํานวน 300 คน เข้าใจ

และเห็นความสําคัญของการมี

สว่นรว่มคิด รว่มปฏิบัติในการ

อนุรักษ์พันธุก์รรมพืช ให้เป�น

ประโยชน์ต่อการใช้ทรัพยากร

รว่มกัน

เชิงคุณภาพ

1) เกิดการสรา้งเครือขา่ยงาน

สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน

ภายในสถานศึกษา

2) วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ดําเนิน

งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน

ได้อยา่งต่อเนื�องและมี

ประสิทธภิาพ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

10,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 5 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อสรา้งเสรมิคณุภาพชวิีตที�เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1) ผู้บริหาร ครู นักเรียน

นักศึกษา และบุคลากรที�เข้ารว่ม

โครงการ จํานวน 300 คน เข้าใจ

และเห็นความสําคัญของการมี

สว่นรว่มคิด รว่มปฏิบัติในการ

อนุรักษ์พันธุกรรมพืช ให้เป�น

ประโยชน์ต่อการใช้ทรัพยากร

รว่มกัน

เชิงคุณภาพ

1) เกิดการสรา้งเครือขา่ยงาน

สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน

ภายในสถานศึกษา

2) วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ดําเนิน

งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน

ได้อยา่งต่อเนื�องและมี

ประสิทธภิาพ

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 5 จํานวน 15 โครงการ 270,905.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

1 อบรมเชิงปฏิบัติการสง่เสริมกิจกรรม

Kaizen (1 คน 1 ห้อง)

งานบุคลากร

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสง่เสริมให้ครู บุคลากร 

และนักเรยีนนักศึกษาทุกระดับมี

สว่นรว่มในการบริหารพัฒนา

องค์กรอยา่งต่อเนื�อง

2. เพื�อยกระดับงานและวิธกีาร

ทํางานแบบใหม่ อันก่อให้เกิด

คุณภาพในงาน 

3. เพื�อเป�ดโอกาสให้ครู บุคลากร

และนักเรยีนนักศึกษาได้นําเสนอ

ป�ญหาพร้อมแนวทางในการ

ปรับปรุงพัฒนาที�เป�นประโยชน์

ต่อการพัฒนาองค์กรทั�งในสว่น

ยอ่ยและสว่นรวม

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. ผู้บริหาร ครู และบุคลากร 

จํานวน 200 คน

2. ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ และ

สาํนักงาน จํานวน 142 ห้อง

เชิงคุณภาพ

1. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรมี

ความรู้และได้พัฒนางานตาม

กิจกรรมอยา่งต่อเนื�อง

2. ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ และ

สาํนักงานมีคณุภาพด้าน

มาตรฐาน

 

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. ผู้บริหาร ครู และบุคลากร มี

ความรู้ในกิจกรรม Kaizen ไม่

น้อยกว่าร้อยละ 80

2. ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ และ

สาํนักงานมีคณุภาพได้มาตรฐาน 

ไมน้่อยกว่าร้อยละ 80

เชิงคุณภาพ

1. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรมี

ความรู้และได้รับการพัฒนา

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. ผู้บริหาร ครู และบุคลากร 

จํานวน 200 คน

2. ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ และ

สํานักงาน จํานวน 142 ห้อง

เชิงคุณภาพ

1. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรมี

ความรูแ้ละได้พัฒนางานตาม

กิจกรรมอยา่งต่อเนื�อง

2. ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ และ

สํานักงานมีคุณภาพด้านมาตรฐาน

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ขอ้เสนอแนะ

-

งบประมาณ

44,000.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

อยา่งต่อเนื�อง

2. ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ และ

สาํนักงานมีคณุภาพได้มาตรฐาน

2 โครงการจัดทําบตัรประจําตัวนักเรียน

นักศึกษา ป�การศึกษา 2567

งานทะเบียน

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

วัตถปุระสงค์

เพื�อจัดทําบัตรประจําตัว

นักเรียนนักศึกษา ระดับ ปวช.1 

และ ปวส.1 ป�การศึกษา  2567

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษา  ระดับ ปวช.1 

และ ปวส.1  มีบัตรประจําตัว

ครบทุกคน

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษา  ระดับ ปวช.1 

และ ปวส.1 มีบัตรประจําตัวใน

การแสดงตัวตน  และสามารถใช้

ในการรับบริการด้านต่าง ๆ ทั�ง

ภายในและภายนอกสถานศึกษา

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

นักเรียนนักศึกษา  ระดับ ปวช.1 

และ ปวส.1  จํานวน  1,000  คน 

มีบตัรประจําตัว

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษา  ระดับ ปวช.1 

และ ปวส.1  จํานวน  1,000  คน 

มีบตัรประจําตัว  และสามารถใช้

ในการรับบริการด้านต่าง ๆ ทั�ง

ภายในและภายนอกสถานศึกษา

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

มีนักเรียนนักศึกษา  ระดับ  ปวช. 

และ ระดับ ปวส. ถ่ายรูปทําบัตร

เป�นไปด้วยความเรียบร้อย

เชิงคุณภาพ

จํานวนนักเรียนนักศึกษา  ถ่ายรูป

ทําบัตรประจําตัว  จํานวน  929  

คน

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ขอ้เสนอแนะ

-

งบประมาณ

92,900.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

3 โครงการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2568

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดทําแผนปฏิบัติราชการ 

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2568

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. คณะผู้บริหาร ครู และ

บุคลากร เข้ารว่มจัดทําแผน

ปฏิบัติราชการ ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 

จํานวน 80 คน

2. แผนปฏิบัติราชการ ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 

จํานวน 1 ชุด

เชิงคุณภาพ

        แผนปฏิบัติราชการ ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ

วิทยาลัยมีความถูกต้องสมบูรณ์ 

สอดคล้องกับนโยบายและจุด

เน้น แผนพัฒนาการจัดการ

ศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐาน

การอาชีวศึกษา และสามารถนํา

ใช้ในการปฏิบัติราชการได้อยา่ง

มีประสิทธภิาพ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. ผู้เข้ารว่มจัดทําแผนปฏิบัติ

ราชการ ประจําป�งบประมาณ 

พ.ศ. 2568 จํานวนไม่น้อยกว่า

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากร 

เข้ารว่มจัดทําแผนปฏิบัติราชการ 

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 

จํานวน 120 คน

2. แผนปฏิบติัราชการ ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 จํานวน 

1 ชุด

เชิงคุณภาพ

แผนปฏิบัติราชการ ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ

วิทยาลัยมีความถูกต้องสมบูรณ์ 

สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้น 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา มาตรฐานการ

อาชีวศึกษา และสามารถนําใช้ใน

การปฏิบติัราชการได้อยา่งมี

ประสิทธภิาพ

ผลกระทบ

สถานศึกษามีแนวทางให้ฝ�ายงาน

ต่าง ๆ ในการปฏิบัติเพื�อพัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษา เพื�อให้

สามารถผลิตกําลังคนอาชีวศึกษา

ตอบสนองความต้องการของตลาด

ป�ญหาอุปสรรค

-

ขอ้เสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

รอ้ยละ 80 ของเป�าหมาย

2. แผนปฏิบัติราชการ ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 

จํานวน 1 ชุด

เชิงคุณภาพ

        แผนปฏิบัติราชการ ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 มี

ความถูกต้องสมบูรณ์ สอดคล้อง

กับนโยบายและจุดเน้น แผน

พัฒนาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา และมาตรฐานการ

อาชีวศึกษา

แรงงาน และสร้างความสามารถใน

การแขง่ขันของประเทศ

4 โครงการจัดหาครุภัณฑ์ ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสํารวจความต้องการ

ครุภัณฑ์ของแผนก/งาน วิทยลัย

เทคนิคแพร่

2. เพื�อจัดหาครุภัณฑ์ ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ.2567

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. บัญชีรายการความต้องการ

ครุภัณฑ์วิทยาลัยเทคนิคแพร ่

จํานวน 1 ชุด

2. จัดหาครุภัณฑ์ ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ.2567 จํานวน

ไมน้่อยกว่า 3 รายการ 

เชิงคุณภาพ

ได้ครุภัณฑ์ที�ตรงกับความ

ต้องการสามารถนําไปใช้เพิ�ม

ประสิทธภิาพในการจัดการเรียน

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

จัดซื�อครุภัณฑ์ ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ.2567 จํานวน 

17 รายการ ได้แก่

   1) เครื�องพิมพ์ Multifunction 

จํานวน 2 รายการ

   2) เครื�องปรับอากาศ จํานวน 3 

รายการ

   3) เครื�องคอมพิวเตอร์ All in 

One จํานวน 11 รายการ

   4) เครื�องพิมพ์พิมพ์แบบฉีดหมึก 

จํานวน 1 รายการ

ป�ญหาอุปสรรค

-

ขอ้เสนอแนะ

-

งบประมาณ

298,280.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

การสอนและสง่เสริมทักษะของ

ผู้เรียน 

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. บัญชีรายการความต้องการ

ครุภัณฑ์วิทยาลัยเทคนิคแพร ่

จํานวน 1 ชุด

2. จัดหาครุภัณฑ์ ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ.2567 จํานวน

ไมน้่อยกว่า 3 รายการ 

เชิงคุณภาพ

ครุภัณฑ์ตรงกับความต้องการ

สามารถนําไปใช้เพิ�ม

ประสิทธภิาพในการจัดการเรียน

การสอนและสง่เสริมทักษะของ

ผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ

ครุภัณฑ์ที�ตรงกับความต้องการ

สามารถนําไปใช้เพิ�มประสิทธภิาพ

ในการจัดการเรียนการสอนและสง่

เสริมทักษะของผู้เรียน

ผลกระทบ

1. การปฏิบัติราชการของสถาน

ศึกษามีประสิทธภิาพ สะดวก 

รวดเร็ว รองรับการให้บริการ และ

จัดการศึกษาที�มีคุณภาพ

2. แก้ป�ญหาผลกระทบที�เป�น

อุปสรรคในการปฏิบัติราชการของ

เหตุการอุทกภัย

5 โครงการประชาสัมพันธแ์ละเสริมสร้าง

ภาพลักษณ์อาชีวศึกษา

งานประชาสัมพันธ์

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

วัตถปุระสงค์

1.เพื�อพัฒนาเว็บไซต์ OVEC 

NEWS

2.จัดประชุมการใช้งาน เว็บไซต์ 

OVEC NEWS

3.เสริมสร้างภาพลักษณท์างเชิง

บวกและสร้างทัศนคติที�ดีของ

สถานศึกษาต่อสาธารณชน

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1.พัฒนาเว็บไซต์ OVEC NEWS

2.คู่มืออิเล็กทรอนิกส์และ VDO 

3.ขา่วประชาสัมพันธเ์สริมสร้าง

ภาพลักษณ์ ไม่น้อยกว่า 1,000 

ขา่ว

4. การเข้าถึงขา่ววสารผ่าน

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1.เว็บไซต์ OVEC NEWS ได้รับการ

พัฒนา

2.มีคู่มืออิเล็กทรอนิกส์และ VDO 

3.ขา่วประชาสัมพันธเ์สริมสร้าง

ภาพลักษณ์ ไม่น้อยกว่า 1,000 

ขา่ว และมีการเข้าถึงขา่วสารผ่าน

เว็บไซต์ ไมน้่อยกว่า 100,000 ครั�ง

ป�ญหาอุปสรรค

-

ขอ้เสนอแนะ

-

งบประมาณ

449,926.40

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

เว็บไซต์ ไม่น้อยกว่า 100,000 

ครั�ง

เชิงคุณภาพ

1.มีรูปแบบการประชาสัมพันธ์

ผ่านเว็บไซต์  OVEC NEWS

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1.พัฒนาเว็บไซต์ OVEC NEWS

2.คู่มืออิเล็กทรอนิกส์และ VDO 

3.ขา่วประชาสัมพันธเ์สริมสร้าง

ภาพลักษณ์ ไม่น้อยกว่า 1,000 

ขา่ว

4. การเข้าถึงขา่วสารผ่าน

เว็บไซต์ ไม่น้อยกว่า 100,000 

ครั�ง

เชิงคุณภาพ

1. ได้รับความเชื�อมั�น ชื�อเสียง

และความนิยมจากสาธารณชน 

2.ประชาสัมพันธข์า่วสาร

กิจกรรมขององค์กรในยุคดิจิทัล

ผ่านทาง เว็บไซต์ OVEC NEWS 

ให้หน่วยงานต่างๆ ได้ทราบ  

3. สาธารณชนได้รบัทราบการ

พัฒนาองค์กร ความก้าวหน้า 

การปรับปรุงเปลี�ยนแปลง อัน

เชิงคุณภาพ

1. วิทยาลัยได้รับความเชื�อมั�น ชื�อ

เสียงและความนิยมจาก

สาธารณชน 

2.วิทยาลัยได้มีการประชาสัมพันธ์

ขา่วสารกิจกรรมขององค์กรในยุค

ดิจิทัลผ่านทาง เว็บไซต์ OVEC 

NEWS ให้หน่วยงานต่างๆ ได้ทราบ  

3. สาธารณชนได้รับทราบขา่วการ

พัฒนาวิทยาลัย รวมถึงความ

ก้าวหน้า การปรับปรุง

เปลี�ยนแปลง อันเป�นประโยชน์ต่อ

นักเรียนนักศึกษา ชุมชน และ

หน่วยงานอื�น

ผลกระทบ

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

เป�นประโยชน์ต่อนักเรียน

นักศึกษา ชุมชน และหน่วยงาน

อื�น

6 โครงการพัฒนาดิจิทัลแพลตฟอร์มการ

ติดตามและประเมินผลการขับเคลื�อน

การจัดการอาชีวศึกษา ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ.2567

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาดิจิทัลแพลตฟอร์ม

การติดตามและประเมินผลการ

ขับเคลื�อนการจัดการ

อาชีวศึกษา ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ.2567

2. เพื�อพัฒนาระบบรายงานผล

การควบคุมภายในของ

สํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ 2567

3. เพื�อติดตามและประเมินผล

การขับเคลื�อนการจัดการ

อาชีวศึกษาของสถานศึกษา

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. พัฒนาดิจิทัลแพลตฟอร์มการ

ติดตามและประเมินผลการขับ

เคลื�อนการจัดการอาชีวศึกษา 

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2567 

และ Dashboard (e-MVS) 

จํานวน 1 แฟลตฟอร์ม

2. พัฒนาระบบรายงานผลการ

ควบคุมภายในของสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 

(Csvec) จํานวน 1 ระบบ

3. คู่มืออิเล็กทรอนิกส์และ VDO 

การใช้งานระบบ จํานวน 2 ชุด 

4. ผู้เข้ารว่มการประชุมเชิง

ปฏิบัติการ ฯ จํานวน 32 คน

เชิงคุณภาพ

ดิจิทัลแพลตฟอร์ม และ 

Dashboard เพื�อการบริหาร

จัดการข้อมูลด้านการติดตาม

และรายงานผล และการจัดทํา

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. พัฒนาดิจิทัลแพลตฟอร์มการ

ติดตามและประเมินผลการขับ

เคลื�อนการจัดการอาชีวศึกษา 

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2567 

และ Dashboard (e-MVS) จํานวน 

1 แฟลตฟอร์ม

2. พัฒนาระบบรายงานผลการ

ควบคมุภายในของสํานักงานคณะ

กรรมการการอาชีวศึกษา ประจํา

ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 (Csvec) 

จํานวน 1 ระบบ

3. ผู้เข้ารว่มการประชุมเชิงปฏิบัติ

การ ฯ จํานวน 32 คน

เชิงคุณภาพ

ดิจิทัลแพลตฟอร์ม และ 

Dashboard เพื�อการบริหารจัดการ

ข้อมูลด้านการติดตามและรายงาน

ผล และการจัดทํารายงานการ

ควบคมุภายในของสํานักงานคณะ

กรรมการการอาชีวศึกษา สามารถ

ป�ญหาอุปสรรค

- แบบฟอร์มการรายงาน และ

ความต้องการมีการเปลี�ยนแปลง

มาก ทําให้เกิดภาระงานและ

ความยุง่ยากในการจัดทําระบบ

ขอ้เสนอแนะ

ควรมีการออกแบบแบบฟอร์มที�

เป�นมาตรฐานเดียวกันในทุก ๆ 

ป� เพื�อการพัฒนาระบบที�

สามารถนําข้อมูลในแต่ละป�มา

เปรียบเทียบเป�นสารสนเทศได้

งบประมาณ

207,996.60

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

รายงานการควบคุมภายในของ

สาํนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา สามารถติดตามเก็บ

ข้อมูล ประเมินผลข้อมูล และ

แสดงผลสารสนเทศในรูปแบบเรี

ยลไทม์ได้

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. จํานวนดิจิทัลแพลตฟอร์มการ

ติดตามและประเมินผลการขับ

เคลื�อนการจัดการอาชีวศึกษา 

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2567 

และ Dashboard (e-MVS) ไม่

น้อยกว่า 1 แฟลตฟอร์ม 

2. จํานวนระบบรายงานผลการ

ควบคุมภายในของสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 

(Csvec) ไม่น้อยกว่า 1 ระบบ

3. จํานวนคู่มืออิเล็กทรอนิกส์

และ VDO การใช้งานระบบ ไม่

น้อยกว่า 2 ชุด 

4. จํานวนผู้เข้ารว่มการประชุม

เชิงปฏิบัติการ ฯ ไมน้่อยกว่าร้อย

ละ 60 ของจํานวนเป�าหมาย

ติดตามเก็บข้อมูล ประเมินผล

ข้อมูล และแสดงผลสารสนเทศใน

รูปแบบเรยีลไทม์ได้

ผลกระทบ

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

เชิงคุณภาพ

ดิจิทัลแพลตฟอร์ม และ 

Dashboard เพื�อการบริหาร

จัดการข้อมูลด้านการติดตาม

และรายงานผล และการจัดทํา

รายงานการควบคุมภายในของ

สาํนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา สามารถติดตามเก็บ

ข้อมูล ประเมินผลข้อมูล และ

แสดงผลสารสนเทศในรูปแบบเรี

ยลไทม์ได้

7 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการแผน

ปฏิบติัราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่

(PTC-Action Plan Platform)

งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาระบบบริหาร

จัดการแผนปฏิบัติราชการ 

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่(PTC-

Action Plan Platform) 

2. เพื�อจัดเก็บข้อมูลและติดตาม

ความก้าวหน้าในการดําเนิน

โครงการและการเบิกจ่ายงบ

ประมาณของสถานศึกษา

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. ระบบบริหารจัดการแผน

ปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิค

แพร ่(PTC-Action Plan 

Platform) จํานวน 1 ระบบ

2. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา เข้ารว่มอบรมการ

ใช้งานระบบ จํานวน 50 คน

เชิงคุณภาพ

1. ระบบสามารถจัดเก็บข้อมูล

การจัดทําแผนงาน โครงการ 

และการเบิกจ่ายเงินตามแผน

งานโครงการ 

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. พัฒนาระบบบริหารจัดการแผน

ปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิค

แพร ่(PTC-Action Plan 

Platform) ได้ จํานวน 1 ระบบ

2. มีผู้บริหาร ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา เข้ารว่มอบรมการ

ใช้งานระบบ จํานวนทั�งสิ�น 80 คน

เชิงคุณภาพ

ระบบสามารถจัดเก็บข้อมูลการจัด

ทําแผนงาน โครงการ และการเบิก

จ่ายเงินตามแผนงานโครงการ 

สามารถประมวลผลและตรวจสอบ

ป�ญหาอุปสรรค

1. การลงรายการซ�า

2. ขาดข้อมูลการใช้งบประมาณ

ในแต่ละโครงการ

ขอ้เสนอแนะ

1. เพิ�มการเขียนจัดซื�อในระบบ

2. เพิ�มหน้ารายงานรายละเอียด

การใช้งบในแต่ละโครงการ

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

2. ระบบสามารถประมวลผล

และตรวจสอบความก้าวหน้าใน

การดําเนินงาน 

3. ระบบสามารถสรุปข้อมูล

สารสนเทศเพื�อนําไปใช้ในการ

พัฒนาสถานศึกษา

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. จํานวนระบบบรหิารจัดการ

แผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัย

เทคนิคแพร ่(PTC-Action Plan 

Platform)  อยา่งน้อย 1 ระบบ

2. จํานวนเข้ารว่มอบรมการใช้

งานระบบ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

ของเป�าหมาย

เชิงคุณภาพ

1. ความสามารถจัดเก็บข้อมูล

การจัดทําแผนงาน โครงการ 

และการเบิกจ่ายเงินตามแผน

งานโครงการ

2. ความสามารถประมวลผล

และตรวจสอบความก้าวหน้าใน

การดําเนินงาน 

3. คุณภาพของข้อมูลสารสนเทศ

ความก้าวหน้าในการดําเนินงาน 

สรุปข้อมูลสารสนเทศเพื�อนําไปใช้

ในการพัฒนาสถานศึกษา

ผลกระทบ

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

ที�นําไปใช้ในการพัฒนาสถาน

ศึกษา

8 โครงการสง่เสริมการพัฒนาทักษะครู

บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน

นักศึกษา ให้มีความเป�นเลิศทางด้าน

ภาษาและรู้ทันในการใช้สื�อดิจิทัล

วิทยาลัยเทคนิคแพร่

งานหลักสตูรการเรียนการสอน

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

เพื�อให้ครู บุคลากรทางการ

ศึกษา และนักเรียนนักศึกษา 

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้มีความรู้ 

และทักษะผ่านสื�อทางการศึกษา

ยุคดิจิทัล

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

ครูบุคลากรื�งการศึกษา และ

นักเรียนนักศึกษา วิทยาลัย

เทคนิคแพร ่จํานวน 3,037 คน

เชิงคุณภาพ

-ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

และนักเรียนนักศึกษา วิทยาลัย

เทคนิคแพร ่มีความรู้ มีทักษะ

ภาษาและรู้ทันการใช้สื�อดิจิทัล

-ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

และนักเรียนนักศึกษา วิทยาลัย

เทคนิคแพร ่ใช้ภาษาและรู้ทัน

การใช้สื�อดิจิทัลได้อยา่งดี

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

และนักเรียนนักศึกษา วิทยาลัย

เทคนิคแพร ่มีความรู้ มีทักษะ

ภาษาและรู้ทันการใช้สื�อดิจิทัล 

จํานวน 3,037 คน

-ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

และนักเรียนนักศึกษา วิทยาลัย

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

ครูบุคลากรทางการศึกษา และ

นักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยเทคนิค

แพร ่เข้ารว่มกิจกรรม จํานวน 

3,037 คน

เชิงคุณภาพ

-ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

และนักเรยีนนักศึกษา วิทยาลัย

เทคนิคแพร ่มีความรู้ มีทักษะ

ภาษาและรู้ทันการใช้สื�อดิจิทัลเพิ�ม

มากขึ�น

-ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

และนักเรยีนนักศึกษา วิทยาลัย

เทคนิคแพร ่ใช้ภาษาและรูทั้นการ

ใช้สื�อดิจิทัลได้อยา่งดี 

ผลกระทบ

ไม่มี

ป�ญหาอุปสรรค

ไมมี่

ขอ้เสนอแนะ

ไมมี่

งบประมาณ

274,463.90

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

เทคนิคแพร ่ใช้ภาษาและรู้ทัน

การใช้สื�อดิจิทัลได้อยา่งดี 

จํานวน 3,037 คน

เชิงคุณภาพ

-ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

และนักเรียนนักศึกษามีความรู้

และทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ

และสื�อดิจิทัล

9 โครงการสง่เสริมคุณธรรม จริยธรรม

ปลกูจิตสํานึก และสร้างค่านิยมในการต่อ

ต้านการทุจริตคอร์รัปชั�น

งานวิทยบรกิารและห้องสมุด

ฝ�ายวิชาการ

วัตถปุระสงค์

๑.  เพื�อเสรมิสร้างพฤติกรรมใน

การทําหน้าที�อยา่งซื�อสตัย์สุจริต 

ของผู้บริหาร ข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา  

๒.  เพื�อเสรมิสร้างให้ผู้บริหาร 

ข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา มีจิตสํานึกค่า

นิยมและวัฒนธรรมเรื�องความ

ซื�อสัตย ์สุจริต มุ่งมั�นทํางาน

อยา่งมีประสิทธภิาพ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

- ผู้บริหาร ข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา จํานวน 

176 คน

เชิงคุณภาพ

- ผู้บริหาร ข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษามี

พฤติกรรมในการทําหน้าที� มี

จิตสํานึกค่านิยมและวัฒนธรรม

เรื�องความซื�อสตัย์ สุจริต มุ่งมั�น

ทํางานอยา่งมีประสิทธภิาพ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

- ผู้บริหาร ข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 

100

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

- ผู้บริหาร ข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 

100

เชิงคุณภาพ

- ผู้บริหาร ข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษามี

พฤติกรรมในการทําหน้าที� มี

จิตสํานึกค่านิยมและวัฒนธรรม

เรื�องความซื�อสัตย์ สุจรติ มุ่งมั�น

ทํางานอยา่งมีประสิทธภิาพ

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ขอ้เสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

เชิงคุณภาพ

- ผู้บริหาร ข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษามี

พฤติกรรมในการทําหน้าที� มี

จิตสํานึกค่านิยมและวัฒนธรรม

เรื�องความซื�อสตัย์ สุจริต มุ่งมั�น

ทํางานอยา่งมีประสิทธภิาพ

10 โครงการสง่เสริมภาพลักษณ์และปรับค่า

นิยมขององค์กร " OVEC ONE TEAM "

งานประชาสัมพันธ์

ฝ�ายบริหารทรัพยากร

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสร้างความเชื�อมั�น ชื�อ

เสียง และความนิยมให้กับ

สาธารณชน ในยุคดิจิทัล

2. เพื�อการประชาสัมพันธ์

ขา่วสารกิจกรรมต่างๆของ

องค์กรในยุคดิจิทัลให้แพรห่ลาย    

3. เพื�อเผยแพร ่บอกกล่าวถึง

ความเจริญ และการพัฒนาของ

องค์กร ให้สาธารณชนได้ทราบ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

จํานวนทั�งสิ�นไม่น้อยกว่า ร้อยละ 

80 

เชิงคุณภาพ

1. วิทยาลัยเทคนิคแพรมี่กลยุทธ์

และแนวทางในการสง่เสริมภาพ

ลักษณ์และปรับค่านิยมที�ดีในยุค

ดิจิทัล

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. ประชาสัมพันธข์า่วสาร

กิจกรรมขององค์กรในยุคดิจิทัล

ให้หน่วยงานต่างๆ ได้ทราบ  ไม่

น้อยกว่า 5 กิจกรรม,โครงการ/

สปัดาห์

2. สาธารณชน/องค์กรได้รับ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1.มีการประชาสัมพันธข์า่วสาร

กิจกรรมขององค์กรในยุคดิจิทัลให้

หน่วยงานต่างๆ ได้ทราบ  ไม่น้อย

กว่า 5 กิจกรรม,โครงการ/สัปดาห์

2. สาธารณชน/องค์กรได้รบัทราบ

การพัฒนาสถานศึกษา ความ

ก้าวหน้า การปรับปรุง

เปลี�ยนแปลง อันเป�นประโยชน์ต่อ

นักเรียนนักศึกษาและชุมชน 

จํานวนไมน้่อยกว่า 10 องค์กร

เชิงคุณภาพ

1. วิทยาลัยได้รับความเชื�อมั�น ชื�อ

เสียงและความนิยมจาก

สาธารณชน ในยุคดิจิทัล

2.วิทยาลัยประชาสัมพันธข์า่วสาร

ป�ญหาอุปสรรค

-

ขอ้เสนอแนะ

-

งบประมาณ

64,790.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

ทราบการพัฒนาสถานศึกษา 

ความก้าวหน้า การปรับปรุง

เปลี�ยนแปลง อันเป�นประโยชน์

ต่อนักเรียนนักศึกษาและชุมชน 

จํานวนไม่น้อยกว่า 10 องค์กร

    

    

เชิงคุณภาพ

1. ได้รับความเชื�อมั�น ชื�อเสียง

และความนิยมจากสาธารณชน 

ในยุคดิจิทัล

2.ประชาสัมพันธข์า่วสาร

กิจกรรมขององค์กรในยุคดิจิทัล

ให้หน่วยงานต่างๆ ได้ทราบ  

3. สาธารณชนได้รบัทราบการ

พัฒนาองค์กร ความก้าวหน้า 

การปรับปรุงเปลี�ยนแปลง อัน

เป�นประโยชน์ต่อนักเรียน

นักศึกษาและชุมชน

กิจกรรมขององค์กรในยุคดิจิทัลให้

หน่วยงานต่างๆ ได้ทราบ  

ผลกระทบ

-

11 โครงการสง่เสริมและสนับสนุนการ

ประกันคุณภาพของสถานศึกษา

งานประกันคณุภาพและมาตรฐานการศึกษา

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดหาวัสดุ-อุปกรณ์ในการ

จัดทําข้อมูล เพื�อการประกัน

คุณภาพภายในแผนกวิชา และ

ของสถานศึกษา

2. เพื�อจัดทําระบบการประกัน

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. สถานศึกษามีข้อมูลสําหรับ

การประเมินคุณภาพภายนอกที�

สมบูรณ์ พร้อมรับการประเมิน

2. สถานศึกษาผ่านการประเมิน

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ

ศึกษาทุกคน นักเรียนนักศึกษา

วิทยาลัยเทคนิคแพรทุ่กคน มี

ป�ญหาอุปสรรค

-

ขอ้เสนอแนะ

-

งบประมาณ

0.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

คุณภาพภายในสถานศึกษา และ

การประกันคุณภาพภายใน

แผนกวิชา

3. เพื�อสร้างความรู้ ความเข้าใจ

กระบวนการประกันคุณภาพให้

แก่ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร

ทางการศึกษาและนักเรียน

นักศึกษาของสถานศึกษา

4. เพื�อประเมินผลการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา และ

การประเมินผลการประกัน

คุณภาพภายในแผนกวิชา

5. เพื�อเตรยีมรับการประเมินผล

คุณภาพภายนอกสถานศึกษา 

โดย สมศ.

6. เพื�อเตรยีมรับการประเมิน

คุณภาพนานาชาติ

คณุภาพภายนอก โดยไม่มี

เงื�อนไข

3. จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ 

จํานวนทั�งสิ�น 2,900 คน 

ประกอบด้วย

                    นักเรียนนักศึกษา   

จํานวนไม่น้อยกว่า 2,760 คน

                    ครู/เจ้าหน้าที�        

จํานวนไม่น้อยกว่า   191  คน

                    อื�นๆ..................        

จํานวนไม่น้อย

กว่า...................คน

4. ระยะเวลาการจัดกิจกรรม 1 

พฤษภาคม 2566 - 30 กันยายน 

2567

5. สถานที�จัดกิจกรรม วิทยาลัย

เทคนิคแพร่

เชิงคุณภาพ

1.  แต่งตั�งคณะกรรมการประกัน

คณุภาพภายในสถานศึกษา

2. ประชุมวางแผนการดําเนิน

งาน

3. ประชาสัมพันธ์

4. ดําเนินงานตามแผน

5. จัดประชุม Work  Shop การ

ประกันคุณภาพภายในสถาน

คุณภาพตามมาตรฐานการ

อาชีวศึกษา พ.ศ. 2561

เชิงคุณภาพ

1. วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ผ่านการ

ประเมินคณุภาพภายในสถาน

ศึกษา จากสํานักงานคณะ

กรรมการการอาชีวศึกษา และผ่าน

การประเมินคุณภาพภายนอกจาก 

สมศ. โดยไม่มีเงื�อนไข

2. จัดทําระบบการประกันคณุภาพ

ภายในสถานศึกษาให้เหมาะสม 

เป�นป�จจุบัน สะดวกในการสบืค้น

ข้อมูลต่างๆ ได้

ผลกระทบ

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

ศึกษา

6. ดําเนินงานตามปฏิทินการ

ปฏิบัติงานประกันคุณภาพฯ

7. ติดตามผลการดําเนินงาน

8. จัดทํารายงานการประเมิน

ตนเอง

9. ประเมินผลโครงการ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ

ศึกษาทุกคน นักเรียนนักศึกษา

วิทยาลัยเทคนิคแพรทุ่กคน มี

คณุภาพตามมาตรฐานการ

อาชีวศึกษา พ.ศ. 2561

เชิงคุณภาพ

1. วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ผ่านการ

ประเมินคุณภาพภายในสถาน

ศึกษา จากสํานักงานคณะ

กรรมการการอาชีวศึกษา และ

ผ่านการประเมินคุณภาพ

ภายนอกจาก สมศ. โดยไม่มี

เงื�อนไข

2. จัดทําระบบการประกัน

คณุภาพภายในสถานศึกษาให้

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

เหมาะสม เป�นป�จจุบัน สะดวก

ในการสืบค้นข้อมูลต่างๆ ได้

12 โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลความ

รว่มมือ

งานความรว่มมือ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาระบบฐานข้อมูล

ความรว่มมือ

2. เพื�อจัดการประชุมชี�แจงการ

ใช้งานและแก้ป�ญหาเกี�ยวกับ

ระบบฐานข้อมูลความรว่มมือ

3. เพื�อนําระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศมาประยุกต์ใช้ในการ

บริหารดําเนินงานจัดทําความ

รว่มมือระหว่างหน่วยงาน/

สํานัก/ศูนย์ต่าง ๆ ในสงักัด

สํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษาและหน่วยงานที�

เกี�ยวข้อง

4. เพื�อติดตามและสรุปผลการ

พัฒนาระบบฐานข้อมูลความ

รว่มมือ 

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. พัฒนาระบบฐานข้อมูลความ

รว่มมือ 

2. คู่มืออิเล็กทรอนิกส์และ VDO 

การใช้งานระบบ 

3. วิทยาลัย/หนว่ยงาน/สํานัก/

ศูนย์ต่าง ๆ ในสงักัดสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

และหน่วยงานที�เกี�ยวข้องได้ใช้

งานระบบฐานข้อมูลความรว่ม

มือ

เชิงคุณภาพ

ระบบฐานข้อมูลความรว่มมือ

เพื�อการบริหารจัดการข้อมูล

สารสนเทศด้านการอาชีวศึกษา 

สามารถบูรณาการเชื�อมโยง

ข้อมูลระหว่างหนว่ยงาน/สํานัก/

ศูนย์ต่าง ๆ ในสงักัดสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา

และหน่วยงานที�เกี�ยวข้อง ลด

ความซ�าซ้อนของการกรอก

ข้อมูล เข้าถึงข้อมูลได้ง่ายและนํา

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ขอ้เสนอแนะ

-

งบประมาณ

166,380.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

ข้อมูลไปใช้รว่มกันได้ทุกฝ�ายใน

รูปแบบเรียลไทม์ได้

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. จํานวนระบบฐานข้อมูลความ

รว่มมือ ไม่น้อยกว่า 5 ระบบ

2. จํานวนคู่มืออิเล็กทรอนิกส์

และ VDO การใช้งานระบบ ไม่

น้อยกว่า 1 ชุด 

3. จํานวนผู้ใช้งานระบบฐาน

ข้อมูลความรว่มมือของ

วิทยาลัย/หน่วยงาน/สํานัก/ศูนย์

ต่าง ๆ ในสังกัดสาํนักงานคณะ

กรรมการการอาชีวศึกษาและ

หน่วยงานที�เกี�ยวข้อง ไม่น้อย

กว่าร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ

ผู้ใช้งานระบบฐานข้อมูลความ

รว่มมือมีความพึงพอใจในระดับ

มาก คิดเป�นร้อยละ 80 

13 โครงการพัฒนาระบบเครือขา่ย

อินเทอร์เน็ตและWifi ในวิทยาลัยเทคนิค

แพร่

วัตถปุระสงค์

-1.  เพื�อพัฒนาระบบเครือขา่ย

อินเทอร์เน็ตให้ครอบคลุมและมี

ประสิทธภิาพ

2. เพื�อให้บรกิารอินเทอร์เน็ต

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

-เชิงปริมาณ

1)  จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

จํานวนทั�งสิ�น  3,000  คน  

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ขอ้เสนอแนะ

-

งบประมาณ

249,952.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

สําหรับ นักเรียน นักศึกษา และ

บุคคลากร จัดการเรียนการสอน

และค้นคว้าด้วยตนเอง                                                 

3. เพื�อจัดหาวัสดุและครุภัณฑ์

ระบบอุปกรณ์ Network

ประกอบด้วย

    นักเรยีน/นักศึกษา

จํานวนไม่น้อยกว่า  2,800 คน

    ครู/เจ้าหน้าที� จํานวน

ไมน้่อยกว่า    200  คน

2)  ครุภัณฑ์ จํานวน 2 รายการ 

ประกอบด้วย

อุปกรณ์กระจายสัญญาณ

ไรส้าย  จํานวนไมน้่อยกว่า 25  

จุด

อุปกรณ์กระจายสัญญาณ     

จํานวนไม่น้อยกว่า  8   จุด

เชิงคุณภาพ

-1. เกิดทักษะด้านดิจิทัลศึกษา

ค้นคว้าและเรยีนรู้ผ่านระบบ

เครือขา่ยอินเทอรเ์น็ตความเร็ว

สงู เพิ�มขึ�น

2.  ได้ระบบเครือขา่ย

อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง 

ครอบคลุมและมีประสิทธภิาพ

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-ติดตั�งอุปกรณ์กระจายสัญญาณ

ไรส้ายพร้อมอุปกรณ์เครือขา่ย 

จํานวนไม่น้อยกว่า 25 จุด

ผลกระทบ

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

เชิงคุณภาพ

-1. นักเรยีนนักศึกษามีทักษะ

ด้านดิจิทัลศึกษาค้นคว้าและ

เรยีนรู้ผ่านระบบเครือขา่ย

อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพิ�มขึ�น

2.  มีระบบเครือขา่ยอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูง ครอบคลุมและมี

ประสิทธภิาพ

14 โครงการเชา่สญัญาณอินเทอร์เน็ต

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ

วัตถปุระสงค์

1.เพื�อเชา่สญัญาณอินเทอร์เน็ต

ความเรว็สูงสําหรับใช้งาน

อินเทอร์เน็ต

2.เพื�อให้บรกิารอินเทอร์เน็ต

สําหรับ นักเรียน นักศึกษา และ

บุคคลากร จัดการเรียนการสอน                                                  

3.เพื�อเพิ�มโอกาสในการศึกษา

ค้นคว้าเรียนรู้ด้วยตนเองของ

นักเรียน นักศึกษา

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1)  จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

จํานวนทั�งสิ�น  3,000  คน  

ประกอบด้วย

    นักเรียน/นักศึกษา จํานวน

ไมน้่อยกว่า  2,800 คน

    ครู/เจ้าหน้าที� จํานวนไม่

น้อยกว่า    200  คน

เชิงคุณภาพ

1) เกิดทักษะการใช้งาน

คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ผ่าน

ระบบเครือขา่ยอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูง มากยิ�งขึ�น

2) ได้ระบบเครือขา่ย

อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพื�อใช้

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

-

เชิงคุณภาพ

-

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ขอ้เสนอแนะ

-

งบประมาณ

429,030.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการอาชวีศกึษา

ในการสืบค้นข้อมูล และการ

จัดการเรียนการสอน

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

สญัญาณอินเทอร์เน็ตความเร็ว

สงูที�พร้อมใช้งาน ขนาดความเร็ว 

1 Gbsp สําหรบั สนับสนุนการ

สบืค้นข้อมูลนักเรยีน นักศึกษา

และการจัดการเรียนการสอนได้

ตลอดเวลา

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนนักศึกษามีทักษะการ

ใช้งานคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์

ผ่านระบบเครือขา่ยอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูง มากยิ�งขึ�น

2. มีระบบเครือขา่ยอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูง เพื�อใช้ในการสืบค้น

ข้อมูล และการจัดการเรียนการ

สอน

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 6 จํานวน 14 โครงการ 2,277,718.90 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 7 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อการพัฒนาอุตสาหกรรมซอฟต์พาวเวอร์

1 โครงการ TO BE NUMBER ONE

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษา

ตระหนักถึงโทษของอบายมุข

และยาเสพติดทุกประเภทและ

สามารถป�องกันตนเองได้

2. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษาได้

แสดงออกตามความสามารถ 

ความถนัด และความสนใจ ของ

ตนเอง

3. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษามี

ภาวะผู้นํา สามารถแก้ป�ญหา คิด

ริเริ�ม และสร้างสรรค์การนํา

เสนอผลงานของชมรมด้วยความ

ภาคภูมิใจ

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

1. นักเรยีนนักศึกษา จํานวน 

500 คน

2. ครู เจ้าหน้าที�

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาได้ตระหนักถึง

โทษของอบายมุขและยาเสพติด

ทุกประเภท และได้แสดงออก

ตามความสามารถ ความถนัด 

และความสนใจ 

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

1. นักเรยีนนักศึกษา ครู เจ้า

หน้าที� รว่มกิจกรรมไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาตระหนักถึง

โทษของอบายมุขและยาเสพติด

ทุกประเภท และได้แสดงออก

ตามความสามารถ ความถนัด 

และความสนใจ ของตนเอง

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนนักศึกษา จํานวน 500 

คน

2. ครู เจ้าหน้าที�

เชิงคุณภาพ

นักเรียนนักศึกษาได้ตระหนักถึง

โทษของอบายมุขและยาเสพติด

ทุกประเภท และได้แสดงออกตาม

ความสามารถ ความถนัด และ

ความสนใจ 

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

-

ข้อเสนอแนะ

-

งบประมาณ

8,352.00

2 โครงการประกวดวงดนตรีโฟล์คซอง

PTC Folk Song Contest

วัตถปุระสงค์

     -เพื�อสง่เสริมให้นักเรียน 

นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร่ 

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

ป�ญหาอุปสรรค

-

งบประมาณ

3,380.00

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 7 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อการพัฒนาอุตสาหกรรมซอฟต์พาวเวอร์

แผนกวิชาชา่งกลโรงงาน

ฝ�ายวิชาการ

ใช้เวลาว่างให้เป�นประโยชน์ และ

ห่างไกลจาก ยาเสพติด 

     -เพื�อเป�ดโอกาสให้นักเรียน 

นักศึกษา ได้พัฒนาทักษะ และ

สร้างประสบการณ์ในการแขง่ขัน

ด้านการเล่นดนตรีโฟล์คซอง ก่อ

ให้เกิดการพัฒนาการทาง

อารมณ์และสงัคม 

     -เพื�อคัดเลือกตัวแทนนักเรียน

นักศึกษาในการแขง่ขันทักษะ

วิชาพื�นฐาน ระดับ อาชีศึกษา

จังหวัด ระดับภาค และระดับ

ชาติ ต่อไป

-จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการ

จํานวนทั�งสิ�น 300 คน  ประกอบ

ด้วย

    นักเรยีน/นักศึกษา จํานวน

ไม่น้อยกว่า  280  คน

    ครู/เจ้าหน้าที� จํานวนไม่

น้อยกว่า   20  คน

เชิงคุณภาพ

- ผู้เข้ารว่มกิจกรรมเกิดทักษะ

ในด้านการเล่นวงดนตรี

โฟล์คซอง และผลการประกวด

เป�นไปตามวัตถุประสงค์ 

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

-ตัวชี�วัดเชิงปริมาณ 

- ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร , 

ครู , เจ้าหน้าที� , นักเรียนและ

นักศึกษา จํานวน ๓๐0 คน เข้า

รว่มโครงการ

ตัวชี�วัดเชิงคุณภาพ

 

เชิงคุณภาพ

- ผู้เข้ารว่มกิจกรรมเกิดทักษะ

ในด้านการเล่นวงดนตรี

มีนักเรียนนักศึกษาเข้ารว่ม

กิจกรรม 300 คน

เชิงคุณภาพ

ได้ตัวแทนวงดนตรีโฟล์คซอง เพื�อ

เข้ารว่มประกวดระดับ สอจ.แพร ่

ผลกระทบ

-

ข้อเสนอแนะ

-

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



ลําดับ โครงการ/ผูร้บัผดิชอบ วัตถปุระสงค์ เป�าหมาย/ตัวชี�วัด ผลการดําเนินงาน
ป�ญหาอุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ
งบประมาณ

ยุทธศาสตรท์ี� 7 การจัดการอาชวีศกึษาเพื�อการพัฒนาอุตสาหกรรมซอฟต์พาวเวอร์

โฟล์คซอง และผลการประกวด

เป�นไปตามวัตถุประสงค์

3 โครงการแขง่ขันทําลาบขมเมืองแป�

อนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมพื�นเมือง

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

วัตถปุระสงค์

1. เพื�อเผยแพรวั่ฒนธรรมอาหาร

พื�นเมืองกรรมวิธกีารปรุงลาบ 

ของนักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย

เทคนิคแพร่

2. เพื�ออนุรักษ์ สบืสานประเพณี

ที�ดีงามของเมืองแพร ่และความ

สามัคคีในหมูค่ณะ

3. เพื�อเสริมสรา้งทักษะ กรรมวิธี

การปรุงลาบ ของนักเรียน

นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่

4. เพื�อพัฒนาอาหารพื�นเมืองให้

เข้ากับวิถีชีวิตของคนเมืองแพร่

ยุคป�จจุบัน

เป�าหมาย

เชิงปริมาณ

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการจํานว

นทั�งสิ�น 50 คน ประกอบด้วย 

นักเรียน/นักศึกษา จํานวน 30 

คน และครู/เจ้าหน้าที� จํานวน 

20 คน

เชิงคุณภาพ

อนุรักษ์ สบืสานประเพณีที�ดีงาม

ของเมืองแพร ่

ตัวชี�วัด

เชิงปริมาณ

คณะผู้บรหิาร ครู เจ้าหน้าที� 

นักเรียนและนักศึกษาเข้ารว่ม

โครงการ จํานวน 50 คน

เชิงคุณภาพ

ผู้เข้ารว่มกิจกรรมเกิดความ

ตระหนัก และเห็นคุณค่าในการ

สืบสานประเพณีและอนุรักษ์

วัฒนธรรมที�ดีงาม

ผลการดําเนินงาน

เชิงปริมาณ

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการจํานว

นทั�งสิ�น 50 คน ประกอบด้วย 

นักเรียน/นักศึกษา จํานวน 30 คน 

และครู/เจ้าหน้าที� จํานวน 20 คน

เชิงคุณภาพ

อนุรักษ์ สืบสานประเพณีที�ดีงาม

ของเมืองแพร ่

ผลกระทบ

-

ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี

งบประมาณ

13,600.00

รวม ยุทธศาสตรท์ี� 7 จํานวน 3 โครงการ 25,332.00 บาท

ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร่ ณ วันที� 8 เมษายน 2568



 
 
 
 
 
 
 

แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ยุทธศาสตรท่ี 1 

 
 
  



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

การแข่งขันเดิน - วิ�ง TECHNIC RUN

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

       สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้เล็งเห็นความสําคัญในการที�จะพัฒนาให้นักเรียน นักศึกษา ที�
สําเรจ็การศึกษา มีประสบการณ์ทั�งในด้านสาขาวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะความรู้ในด้านการเป�นผู้นํา 
กล้าคิด กล้าทํา กล้านํา กล้าเปลี�ยน กล้าแสดงออก ในสิ�งที�ถูกต้องดีงามและมีความเป�นประชาธปิไตย สามารถใช้
ชีวิตอยูใ่นสังคมได้อยา่งมีความสุข จึงมีนโยบายให้สถานศึกษาที�จัดการศึกษาด้านอาชีวศึกษาจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรเพื�อพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับระบบการเรียน มุ่งเน้นให้นักเรียน นักศึกษา ได้ทํากิจกรรมควบคู่ไป
กับการเรียน
       งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรียนรักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงได้จัดทําโครงการ
กิจกรรมการแขง่ขันวิ�ง technic run เพื�อสง่เสริมให้นักเรียนนักศึกษา และบุคลากรวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้ออก
กําลังกาย มีสุขภาพอนามัยที�แข็งแรง สง่เสริมสมรรถภาพรา่งกายให้มีความคล่องแคล่วยิ�งขึ�น อีกทั�งเป�น
ประสบการณ์หนึ�งที�นักเรียนควรได้รับและเป�นการสรา้งความสัมพันธกั์บคนในองค์กร รวมถึงภาคีเครือขา่ย

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคแพร่
2. เพื�อสง่เสริมการออกกําลังกายให้กับนักเรียนนักศึกษา ครูและบุคลากรวิทยาลัยเทคนิคแพร่
3. สรา้งความสัมพันธที์�ดีให้กับองค์กร ศิษย์เก่า และภาคีเครือขา่ย

3. งบประมาณ

11,770.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

นักเรยีนนักศึกษา ครู บุคลากรวิทยาลัยเทคนิคแพร ่และบุคคลภายนอกเข้ารว่มกิจกรรมไม่น้อยกว่า 1000 คน
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

1. นักเรียนนักศึกษา ครู และบุคลากรวิทยาลัยเทคนิคแพร ่สนใจออกกําลังกายมากขึ�น
2. ได้ประชาสัมพันธกิ์จกรรมของวิทยาลัยเทคนิคแพรใ่ห้บุคคลภายนอกได้รู้จัก

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรียนนักศึกษา ครู และบุคลากรวิทยาลัยเทคนิคแพร ่สนใจการออกกําลังกายมากขึ�น
2. มีความสัมพันธที์�ดีในองค์กร ศิษย์เก่า และภาคีเครือขา่ย

6. ป�ญหาอุปสรรค

-



7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการกิจกรรมวันสาํคัญของชาติ

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

  ประเทศไทยเป�นประเทศที�ปกครองด้วยระบอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป�นประมุข ประชาชน
สว่นใหญนั่บถือศาสนาพุทธ ซึ�งถือเป�นที�ยึดเหนี�ยวจิตใจของประชาชนในหลายๆเรื�อง และได้ยึดหลักธรรมคําสอน
ของ  พระพุทธศาสนาเป�นแนวทางในการดําเนินชีวิต
  วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงได้จัดกิจกรรมในวันสําคัญต่างๆ เพื�อกระตุ้นเตือนให้เยาวชนมีจิตสํานึกในความเป�นไทย 
โดยแสดงออกในกิจกรรมที�หลากหลาย นอกจากนั�นในวันสําคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ วิทยาลัย
เทคนิคแพร ่ได้สง่เสริมให้นักเรยีน นักศึกษา ได้แสดงความสามารถทั�งในด้านการแสดง      แสดงผลงานทาง
นิทรรศการอื�นๆตามความเหมาะสมตลอดป�การศึกษา

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อปลูกฝ�งความรักและเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
2. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษา รู้และเข้าใจแนวทางการจัดกิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรม
3. เพื�อเป�นแบบอยา่ง และสร้างความสัมพันธอั์นดีระหว่าง บ้าน วัด วิทยาลัยฯ 

3. งบประมาณ

19,593.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

 นักเรยีน นักศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษาเข้ารว่มกิจกรรม จํานวน 2,000 คน
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

.  นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ตระหนักถึงสําคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
2. นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่เข้าใจแนวทางการจัดกิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรม

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ให้ความสําคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
2. นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่รู้และเข้าใจแนวทางการจัดกิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรม

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการจัดทําคู่มือนักเรยีน นักศกึษาใหม่ ประจําป�การศกึษา 2567

ผูร้บัผดิชอบ งานแนะแนวอาชพีและการจัดหางาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ในทกุป� การศึกษาสถานศึกษาทั�วประเทศต้องจัดให้มีการทําคู่มือนักเรียน นักศึกษาเพื�อสง่เสริมและสร้างความ
เขา้ใจระหว่างสถานศึกษา และผู้เข้าศึกษาต่อวิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงได้จัดทําคู่มือเพื�อแนะนําสถานศึกษา กฎ 
ระเบยีบของวิทยาลัย คณะครู และคณะผู้บริหารสถานศึกษาในแต่ละฝ�าย รวมทั�งการวัดและการประเมินผลการ
เรยีนเป�นประจําทกุป�การศึกษาเพื�อให้นักเรียน นักศึกษาใหม่ สามารถปฏิบัติตนถูกต้องตามกฎระเบียบของ
วิทยาลัย และเพิ�มศักยภาพในการเรยีนเข้าใจแนวทางการปฏิบัติที�เหมาะสมอันเป�นการสง่เสริมและสนับสนุน
ความสําเร็จ ของผู้เรียน

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษาผู้ปกครองได้ทราบประวัติความสําคัญและรู้จักกับฝ�ายบริหารสถานศึกษาครูหัวหน้า
แผนกงานต่างๆความเป�นมาของวิทยาลัย
2. เพื�อชี�แจงลําดับขั�นตอนการเข้าศึกษาต่อให้เป�นไปตามระบบการทํางานของวิทยาลัยฯ
3. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษาได้รับทราบแนวทางการปฎิบัติงานกฎระเบียบและระบบการเรียนการสอนของ
วิทยาลัยและปรับตัวสูก่ารเป�นคนเก่งคนดีและมีความสุข

3. งบประมาณ

7,440.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

จํานวนนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�นป�ที�1 และจํานวนนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�น
สูงป�ที�1 และจํานวนผู้ปกครองจํานวน 1000 คน

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

ได้เผยแพรคู่่มือนักเรียน นักศึกษาใหม่ ประจําป�การศึกษา 2567 ผ่านทางเว็บไซต์วิทยาลัยฯ เฟสบุ๊ก เพจ
วิทยาลัยเทคนิคแพร ่เพจงานแนะแนวฯ
https://ebook.noomphrae.com/

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรียนนักศึกษาผู้ปกครองได้ทราบประวัติและความสําคัญและรู้จักกับฝ�ายบริหารสถานศึกษาครูหัวหน้า
แผนกงานต่างๆความเป�นมาของวิทยาลัย
2. นักเรียนนักศึกษาผู้ปกครองเข้าใจขั�นตอนการเข้าศึกษาต่อและได้รับแนวทางการปฎิบัติงานกฎระเบียบและ
ระบบการเรียนการสอนของวิทยาลัยและปรับตัวสูก่ารเป�นคนเก่งคนดีมีความสุข

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการถวายเทยีนพรรษา

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

     ประเพณีแห่เทียนพรรษาเป�นประเพณีปฏิบัติของชาวพทุธที�ได้กระทํามาตั�งแต่ครั�งพุทธกาลเหตุที�ทําให้เกิด
ประเพณีเพราะสมัยก่อนมีภิกษุได้เดินไปเหยียบย ่าข้าวกล้าในนาของชาวบ้านทําให้ได้รับความเดือดร้อนดังนั�น
พระพทุธเจ้าจึงได้อนุญาตให้ภิกษุสามเณรอยูจํ่าพรรษาที�วัดเป�นเวลา ๓ เดือนคือในชว่งวันแรมหนึ�งค�าเดือนแปด
ถึงวันขึ�นสิบห้าค�าเดือน ๑๑ ซึ�งเป�นชว่งสิ�นสุดการเก็บเกี�ยวของชาวบ้านพอดีในชว่งเข้าพรรษานี�ประชาชนจะนํา
เทียนพรรษา ไปถวายเพราะเชื�อว่าถวายเทียนพรรษาเป�นผลให้บังเกิดความเฉลียวฉลาด มีป�ญญา เฉียบแหลม  
     สําหรับการแห่เทียนพรรษานั�นถือว่าเป�นประเพณีทางศาสนาซึ�งมีความเจริญในพุทธศาสนาวัฒนธรรมและ
ประเพณีมาเป�นเวลายาวนานเป�นการแสดงออกถึงการยึดมั�นสืบสานงานบุญทางพุทธศาสนาอยา่งเครง่ครัด
เป�นการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ�นตั�งแต่อดีต ถึงป�จจุบนัแสดงถึงวิถีชีวิตของชุมชนการมีสว่นรว่มของ
ชุมชนแสดงให้เห็นถึงความเอื�อเฟ�� อเผื�อแผ่และความสามัคคีของคนในชุมชนงานแห่เทียนพรรษาเป�นงานที�ทําให้
ประชาชนในชุมชนได้มีโอกาสได้รว่มสง่เสริมและสืบสานพระพุทธศาสนา และรว่มกันอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงามให้คงอยูส่ืบไป

2. วัตถปุระสงค์

     1. เพื�อเป�นการสง่เสริมสืบสานและอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมของท้องถิ�นที�มีมาแต่โบราณให้ยังคงอยูกั่บ
คนไทยตลอดไป
     2. เพื�อให้วิทยาลัยเทคนิคแพรไ่ด้มีสว่นรว่มในการสง่เสรมิทํานุบํารุงพระพุทธศาสนา
     3. เพื�อให้เกิดความรักความสามัคคีของคนในชุมชนและประชาชนจะได้รว่มกันทําบุญ

3. งบประมาณ

6,925.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

ครู บุคลากรทางการศึกษาและ นักเรียนนักศึกษา  จํานวน  2500 คน
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

ครู บุคลากรทางการศึกษาและ นักเรียนนักศึกษา ได้รว่มกิจกรรมแห่เทียนพรรษา เพื�อสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีให้อยูส่ืบไป

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

     ผู้บรหิาร ครู-อาจารย์ เจ้าหน้าที� และนักเรียน วิทยาลัยเทคนิคแพรทุ่กคนที�เข้ารว่มกิจกรรมได้ตระหนักถึงวัน
สําคัญทางศาสนารู้จักพธิสีําคัญของวันเขา้พรรษา ปลูกฝ�งจิตสํานึกของผู้เรียนให้เกิดค่านิยมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมไทย

6. ป�ญหาอุปสรรค

-



7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการบรรพชาหมู่ภาคเรยีนฤดูรอ้น

ผูร้บัผดิชอบ แผนกวิชาสามัญสมัพนัธ์

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

การบรรพชาอุปสมบทในพระพุทธศาสนา เป�นประเพณีที�พุทธศาสนิกชนชาวไทยปฏิบัติสืบต่อกันมาเป�นเวลาช้า
นาน เป�นวัฒนธรรมอันดีงามของชาติประการหนึ�ง ที�สามารถขัดเกลาอุปนิสัย ยกระดับจิตใจของเยาวชนและ
ประชาชนในชาติให้มีชีวิตที�สะอาด คือมีความอ่อนโยน ซื�อสัตย์สุจริตทั�งกาย พฤติกรรม จิตใจ และป�ญญา ด้วย
การศึกษาและปฏิบัติตามหลักธรรมคําสอนในพระพุทธศาสนา ในป�จจุบันสังคมไทยมีป�ญหานานัปการที�เกิดขึ�น
และมีผลกระทบต่อเยาวชนอาทิเชน่ป�ญหายาเสพติด ซึ�งเยาวชนจะรับรู้และซึมซับสิ�งต่างๆ ทางสังคม และสิ�ง
แวดล้อมอยา่งรวดเรว็ แต่หากได้รับการฝ�กฝนอบรมทางด้านจิตใจและสติป�ญญา ก็สามารถที�จะพัฒนาตนเอง 
ดํารงตนเป�นคนดีในสังคมหรือห่างไกลจากยาเสพติดได้ การให้นักเรียน นักศึกษาได้รับการบรรพชาในชว่งป�ดภาค
เรยีนเพื�อการศึกษาอบรมและปฏิบัติธรรมทางพระพุทธศาสนา เป�นการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้แก่เยาวชนได้
หา่งไกลจากยาเสพติดและอบายมุขต่างๆ เป�นการสนองนโยบายรัฐบาลในการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมแก่
เด็กและเยาวชน เป�นการใช้วัฒนธรรมเป�นเครื�องมือในการสง่เสริมการศึกษา กล่อมเกลาจิตใจ ยกระดับจิตใจให้
สะอาด อ่อนโยน  และพัฒนาคนในสังคมให้มีคุณธรรมจริยธรรมโดยเฉพาะความซื�อสัตย์สุจริตในทุกมิติทั�งกาย 
พฤติกรรม จิตใจและป�ญญา เพราะเมื�อกายมีอาชีพที�สุจริตไม่ยุง่เกี�ยวกับยาเสพติด พฤติกรรมไม่มุ่งแยง่ชิง หรือ
ทจุริต คดโกง จิตใจไม่ละโมบโลภ
มาก และป�ญญาที�ไม่แสวงหาชอ่งทางทุจรติ ยอ่มสง่ผลถึง ความสุจริตของครอบครัว ทั�งพอ่ แม่ และลูกด้วย 
ความสะอาดของแต่ละครอบครัวจึงสง่ผลต่อความสะอาดของหมู่บ้านในภาพรวมอันเป�นหน่วยนับรวมของ
ครอบครัว และจะสง่ผลต่อสังคมประเทศชาติให้มีความสะอาดต่อไป
และเพื�อจัดพิธบีบรรพชาอุปสมบทหมู่สามเณร เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูหั่ว เนื�องในโอกาส
มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 72 พรรษา

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดพิธบีบรรพชาอุปสมบทหมู่สามเณร
2. เพื�อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูหั่ว เนื�องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 72 
พรรษา
3. เพื�อเป�นการสืบทอดวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของไทย

3. งบประมาณ

7,500.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

บรรพชาอุปสมบท ครู นักเรียน นักศึกษา ทั�งสิ�นจํานวน 51 คน  ดังนี�
    - บรรพชาสามเณร นักเรียน นักศึกษา จํานวน 49 คน 
    - อุปสมบท ครู 1 คน นักศึกษา 1 คน  จํานวน   2 คน

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

นักเรยีน นักศึกษาผู้เข้ารว่มโครงการ มีความเข้าใจและซาบซึ�งในหลักธรรม สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ประจําวันได้



4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรียน นักศึกษามีความเข้าใจและซาบซึ�งในหลักธรรมสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันได้
2. นักเรียน นักศึกษามีความตระหนักในความสําคัญของศาสนา และพระมหากษัตริย์

6. ป�ญหาอุปสรรค

ระบบน�าที�ใช้ในห้องน�า ห้องอาบน�า ใช้ได้ไม่ต่อเนื�อง และไม่เพียงพอ 

7. ขอ้เสนอแนะ

1. เป�นโครงการที�ดีควรมีการดําเนินโครงการอยา่งต่อเนื�องทุกป�
2. ควรเพิ�มเวลาในการบรรพชาอุปสมบท ให้ครบ 7 วัน ตามประเพณี



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการบวงสรวงพระวิษณุกรรม ไหว้ครูช่างและครูสามัญ

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

          ประเพณีการไหว้ครูเป�นเอกลักษณ์ทางประเพณีอันดีงามของชาวไทย ที�ศิษย์ให้ความเคารพเทิดทูนคุณครู
ศิษย์ในฐานะผู้สืบทอดมรดกทางวิชาการพรอ้มใจกันปวารณาตนรับการถ่ายทอดวิชาความรู้ด้วยความวิริยะ
อุตสาหะ มานะ อดทน เพื�อให้บรรลุเป�าหมายตามที�ตั�งใจไว้ การไหว้ครู จึงเป�นการแสดงความกตัญ�ูกตเวทิตา
คณุต่อครูผู้มีพระคุณ ผู้ที�รู้จักการตอบแทนบุญคุณนั�นจะเป�นผู้ที�เจริญรุง่เรืองในชีวิต สิ�งที�ต้องเตรียมในการไหว้
ครู คือพานดอกไม้สําหรับไหว้ครูการทําพานดอกไม้สําหรับไหว้ครูนั�น      
นักเรยีนควรทําด้วยความสามารถของนักเรียนเอง ซึ�งเป�นทักษะด้านงานฝ�มือ นักเรียนได้ฝ�กการทํางานเป�นทีม 
ความสามัคคี ความคิดสรา้งสรรค์ การกล้าแสดงออก และมีความรู้สึกภูมิใจกับผลงานของตนเอง
          ทางวิทยาลัยเทคนิคแพรจึ่งเห็นความสําคัญ จึงจัดทําโครงการนี�ขึ�นมาเพื�อสง่เสริมให้นักเรียนได้มีความรู้
และทักษะด้านงานฝ�มือ สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันได้ในอนาคต

2. วัตถปุระสงค์

     1.เพื�อปลูกฝ�งให้นักเรียนนักศึกษามีจิตใจซาบซึ�งในพระคุณของครู
     2.เพื�อสง่เสริมให้นักเรียนนักศึกษาเกิดความรัก และความผูกพันซึ�งกันและกัน
     3. เพื�อให้นักเรยีนได้แสดงความกตัญ�ูกตเวทิตาคุณต่อคุณครู
     4.เพื�อให้นักเรียนนักศึกษามีความเขา้ใจขนบธรรมเนียมประเพณีที�สืบทอดกันมา
     

3. งบประมาณ

4,700.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

นักเรยีนนักศึกษาเขา้รว่มกิจกรรมไหว้ครู จํานวน 2500 คน ได้ประกอบพิธไีหว้ครู ประจําป� 2567 
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

นักเรยีนนักศึกษาได้รว่มพิธ ีไหว้ครู ด้วยความพร้อมเพียงกัน
4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

     1.นักเรียนนักศึกษามีความเข้าใจ และรู้ถึความสําคัญของพิธไีหว้ครู
     2.นักเรียนนักศึกษาและครูมีความสัมพันธ ์ความรกั และความผูกพันซึ�งกันและกัน
     3.นักเรียนได้แสดงความกตัญ�ูกตเวทิตาคณุต่อคุณครู
     4.นักเรียนนักศึกษามีความเข้าใจขนบธรรมเนียมประเพณีที�สืบทอดกันมา
     

6. ป�ญหาอุปสรรค

-



7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการปฐมนิเทศนักเรยีน นักศกึษาใหม่ คณุธรรม จรยิธรรม

ผูร้บัผดิชอบ งานแนะแนวอาชพีและการจัดหางาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

    ตามแผนพัฒนาการอาชีวศึกษาพ. ศ. 2560 ถึง 2579 กําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาการอาชีวะศึกษาไว้ 6 
ยุทธศาสตร์ซึ�งในยุทธศาสตร์ที� 1. ได้มีการกําหนดเป�าหมายให้นักเรียนนักศึกษามีความรู้และได้รับการดูแล 
ป�องกันภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่โดยแนวทางสันติวิธเีพื�อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจที�ถูกต้องมีระบบกลไก
สถานศึกษาปลอดภัย ปลอดยาเสพติด อบายมุข และเหตุทะเลาะวิวาท
     ในการรับนักเรียน นักศึกษาใหม่เขา้ศึกษาแต่ละป�การศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคแพรนั่�นมีนักเรียนให้ความ
สนใจเป�นจํานวนมากซึ�งพื�นฐานสภาพแวดล้อมจากชุมชนและสถานศึกษาเดิมมีความแตกต่างกัน เพื�อให้นักเรียน
ศึกษาใหม่สามารถปฏิบติัตนได้อยากถูกต้องตาม  กฎระเบียบ ของวิทยาลัยมีภาวะผู้นําห่างไกลยาเสพติด เหตุ
ทะเลาะวิวาทต่างๆ และเพิ�มศักยภาพในการเรียนให้ประสบความสําเร็จทางการศึกษาจึงได้จัดโครงการประถม
นิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่ขึ�นเพื�อให้บรรลุเป�าหมายตามแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา

2. วัตถปุระสงค์

1.เพื�อให้นักเรียนนักศึกษาใหม่พัฒนาตนเองพัฒนาบุคลิกภาพเพิ�มศักยภาพและมีภาวะการเป�นผู้นํา
2.เพื�อให้นักเรียน นักศึกษาใหม่ได้รับทราบแนวทางการปฎิบัติงานของวิทยาลัยและรู้จักการปรับตัวสูส่ถานศึกษา
ใหม่อยา่งมีศักยภาพ เป�นคนเก่งคนดี และมีความสุข

3. งบประมาณ

80,630.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

จํานวนนักเรียนนักศึกษาใหม่ที�เข้ารว่มการปฐมนิเทศ
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

นักเรยีน นักศึกษาใหม่ สามารถปรับตัวให้เข้ากับสถานศึกษาได้อยา่งมีศักยภาพโดยปราศจากการข้องเกี�ยวยา
เสพติด การก่อเหตุทะเลาะวิวาท และสามารถเรียนในสถานศึกษาได้อยา่งมีความสุข

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

-นักเรยีน นักศึกษาใหม่ สามารถพัฒนาตนเอง พัฒนาบุคลิกภาพ เพิ�มศักยภาพ และภาวะการเป�นผู้นํารู้จักการ
ปรบัตัวสูส่ถานศึกษาใหม่อยา่งมีศักยภาพ เป�นคนเก่ง คนดี และมีความสุข

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการประชุมผูป้กครอง

ผูร้บัผดิชอบ งานปกครอง

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ในทกุป�การศึกษา วิทยาลัยฯ ทั�วประเทศจะต้องจัดให้มีการรับสมัคร และสอบคัดเลือกนักเรียน นักศึกษาใหม่ เป�น
ประจําทุกป�การศึกษา ที�สําคัญเป�นอยา่งยิ�ง ป�ญหาด้านความประพฤติของนักเรียน นักศึกษา ป�ญหาด้านการ
เรยีนการสอน ด้านวิชาการ การแขง่ขนัทักษะ ทุกประเภท รวมถึงด้านกีฬาทางวิทยาลัยฯ ให้ความสําคัญเป�น
อยา่งมากการประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษาใหม่ ที�เข้าประชุมผู้ปกครองจะต้องได้รับฟ�งคําชี�แจงโดยผู้
บรหิารสถานศึกษาแต่ละงานแต่ละฝ�ายของวิทยาลัยฯ ว่าแต่ละงานแต่ละฝ�ายนั�น มีความสําคัญอยา่งไร กับการ
ศึกษาของนักเรียนนักศึกษาตั�งแต่เริ�มเรียนจนสําเร็จการศึกษา งานปกครอง ตระหนักถึงความสําคัญดังกล่าวจึง
ได้จัดทําโครงการประชุมผู้ปกครองขึ�นด้วย้หตุผลดังกล่าว

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษา ผู้ปกครองได้ทราบถึงนโยบายในการพัฒนาของสถานศึกษา
2. เพื�อให้ผู้ปกครองได้รับทราบข้อมูลด้านการเรียนและความประพฤติผ่านครูที�ปรึกษาพร้อมหาแนวทางแก้ไข
รว่มกัน
3. เพื�อต้องการทราบรายละเอียดความคิดเห็นของผู้ปกครองที�มีต่อวิทยาลัยฯ ว่ามีความต้องการในทิศทางใด

3. งบประมาณ

4,712.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

- ผู้ปกครองมีความพงึพอใจต่อโครงกรไม่น้อยกว่าระดัดีร้อยละ 80 ขึ�นไป
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

- ผู้ปกครองที�เขา้รว่มโครงการได้รับทราบถึงขอ้มูลขา่วสาร ของทางวิทยาลัยและมีการแลกเปลี�ยนข้อคิดเห็น
เพื�อสง่เสริมการศึกษา
- ผู้ปกครองได้รบัทราบป�ญหาของผู้เรียนและครูที�ปรึกษาและแนวทางการแก้ไขเพื�อเพิ�มประสิทธภิาพของผู้
เรยีน

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

- ผู้ปกครองรับทราบถึงนโยบายการบริหารของสถานศึกษา
- ผู้ปกครองได้ทราบข้อมูลผู้เรียนและแนวการแก้ไขหากเกิดป�ญหารว่มกับครูที�ปรึกษา
- ผู้ปกครองมีสว่นได้ให้ข้อชี�แนะพัฒนารว่มกับสถานศึกษา

6. ป�ญหาอุปสรรค

7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการปลกูจิตสาํนึกสรา้งระเบยีบวินัยจราจรอยา่งเข้มงวด

ผูร้บัผดิชอบ งานปกครอง

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ในป�จจุบันนักเรียนนักศึกษาจํานวนมาก  มีความจําเป�นที�ต้องเดินทางไปยังสถานศึกษาด้วยตนเอง  โดยใช้รถ
จักรยานยนต์และรถยนต์สว่นตัว  ซึ�งล้วนแต่มีความเสี�ยงในการใช้รถใช้ถนนด้วยกันทั�งสิ�น  ก่อให้เกิดความสูญเสีย
ทั�งชีวิตและทรัพย์สิน  รวมทั�งการบาดเจ็บทางรา่งกายและจิตใจ บางรายอาจเป�นการสูญเสียที�มิอาจประเมินค่า
ได้  
สาเหตุสําคัญของการเกิดอุบัติเหตุในนักเรียนนักศึกษาสว่นมากจะมาจากการขับขี�หรือซ้อนท้ายรถ

จักรยานยนต์  ซึ�งผู้ขับขี�ขาดประสบการณ์และทักษะ  ประมาท  ชอบความเสี�ยง  ขับขี�ด้วยความเร็วสูง  เมาแล้ว
ขบั  ไม่เคารพกฎจราจร  ขาดจิตสํานึกในการใช้รถใช้ถนน การแต่งรถหรือดัดแปลงรถที�ผิดกฎหมายจราจร  ไม่
ใสใ่จในความปลอดภัยของตนเองและเพื�อนรว่มทาง  
ดังนั�น  งานปกครอง  วิทยาลัย เทคนิคแพร ่ จึงได้จัดทําโครงการนี�ขึ�นเพื�อป�องกันและแก้ไขป�ญหาที�เป�นความ

เสี�ยงต่อการเกิดอุบติัเหตุและการได้รับบาดเจ็บจากการใช้รถใช้ถนนได้อยา่งตรงจุด  และปลูกฝ�งจิตสํานึกความ
ปลอดภัย ที�เหมาะสมแก่นักเรียน  นักศึกษาต่อไป

2. วัตถปุระสงค์

1. ให้ความรู้เกี�ยวกับกฎจราจรและการใช้รถใช้ถนนที�ถูกต้อง
2. เพื�อตรวจตรา กวดขัน ป�องปราม ไม่ให้นักเรียนแต่งรถผิดกฎจราจร
3. ปลูกจิตสํานึกความปลอดภัยทางถนนและสร้างวินัยจราจรให้กับนักเรียนนักศึกษา

3. งบประมาณ

6,640.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

- นักเรียน นักศึกษาร้อยละ 80 ปฎิบัติตามวินัยจราจร
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

- นักเรียน นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในวินัยจราจรสามารถนําไปใช้ชีวิตประจําวันได้
4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

นักเรยีนนักศึกษาสามารถนําความรู้ความเข้าใจไปใช้ในชีวิตประจําวันได้อยา่งถูกต้อง  ปลอดภัย  และตระหนักถึง
ความสําคัญของการปฏิบัติตามกฏระเบียบวินัยจราจรได้อยา่งถูกต้องและปลอดภัย 

6. ป�ญหาอุปสรรค

-



7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการมอบประกาศนยีบตัรผูส้าํเรจ็การศกึษา

ผูร้บัผดิชอบ งานทะเบยีน

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

     วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ จัดการเรยีนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ , ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�นสูง , 
มีจํานวนนักเรียนนักศึกษาที�จะสําเร็จการศึกษา  จํานวน 
 927  คน  และประกาศนียบตัรวิชาชีพชั�นสูง (หลักสูตร 2 ป� ครึ�ง)  ซึ�งมีจํานวนนักเรียนนักศึกษาที�จะสําเร็จการ
ศึกษา  จํานวน  97  คน
     ดังนั�นเพื�อเป�นการสร้างความภาคภูมิใจในวิชาชีพ  และสถาบันการศึกษา  เป�นตัวอยา่งที�ดีแก่นักเรียน
นักศึกษาที�กําลังศึกษาอยูใ่ห้มีความตั�งใจและเพียรพยายามที�จะศึกษาเพื�อให้สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  งาน
ทะเบยีนจึงได้จัดโครงการมอบประกาศนียบัตรผู้สําเร็จการศึกษา  ภาคเรียนที� 1 ป�การศึกษา  2566  และภาค
เรยีนที� 2 ป�การศึกษา 2566 ขึ�น

2. วัตถปุระสงค์

1.  เพื�อจัดพิธมีอบประกาศนียบัตรให้แก่นักเรียนนักศึกษาที�สําเร็จการศึกษา  ภาคเรียนที� 1 ป�การศึกษา 2566 
และภาคเรียนที� 2 ป�การศึกษา 2566
2.  เพื�อสร้างความภาคภูมิใจแก่ผู้สําเร็จการศึกษา

3. งบประมาณ

29,797.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

นักเรยีน นักศึกษาเข้ารว่มพิธมีอบประกาศนียบัตรเป�นไปด้วยความเรียบร้อย
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

ภาคเรียนที� 1 ป�การศึกษา 2566  มีจํานวนนักศึกษาเข้ารว่มรับประกาศนียบัตร  จํานวน  77  คน
ภาคเรียนที� 2 ป�การศึกษา 2566  มีจํานวนนักเรียนนักศึกษาเข้ารว่มระับประกาศนียบัตร  จํานวน  762  คน

4.3 ผลกระทบ

-

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ยกระดับผู้เรยียนอาชีวศึกษา
2. เพิ�มปริมาณผู้เรยีนอาชีวศึกษา
3. สรา้งภาพลักษณ์ที�ดีให้แก่สถานศึกษา

6. ป�ญหาอุปสรรค

-



7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการยกระดับและพัฒนาขดีความสามารถด้านภาษาและทักษะดิจิทัลเพื�อพัฒนากําลังคนใหม้ี
สมรรถนะสงู สอดรบักับมาตรฐานสากล

ผูร้บัผดิชอบ กลุ่มงานบรหิารทั�วไป (สาํนักงานอาชวีศกึษาจังหวัดแพร)่

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ด้วยสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้กําหนดนโยบายในการขับเคลื�อนการยกระดับขีดความสามารถ
ของนักเรียน นักศึกษาด้านอาชีวศึกษาด้านทักษะภาษาและทักษะดิจิทัล โดยมุ่งเน้นการทํางานรว่มกับเครือขา่ย
ความรว่มมือทั�งในและต่างประเทศ ในการพัฒนาทักษะทางภาษาให้นักเรียน นักศึกษา สามารถนําไปใช้ในการ
เรยีน และการต่อยอดทางวิชาชีพในอนาคต ควบคู่ไปกับการพัฒนาทักษะทางด้านเทคโนโลยี หรือที�เรียกว่า 
Digital skill ซึ�งในป�จจุบันภาคการศึกษา รวมถึงหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนในตลาดแรงงานได้เริ�มมีการ
กําหนดให้ทักษะทางภาษาและทักษะดิจิทัลเป�นคุณสมบัติสําคัญในการรับเข้าศึกษาต่อและทํางานมากขึ�น  
สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่จึงได้จัดทําโครงการ ยกระดับและพัฒนาขีดความสามารถด้านภาษาและทักษะ
ดิจิทัล ของนักเรยีนนักศึกษา สังกัดสํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่รว่มกับการใช้สื�อทักษะดิจิทัล เพื�อให้
นักเรยีนนักศึกษา มีความพร้อมสําหรับการทํางานและสามารถปรับใช้ในวิชาชีพได้

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อคัดเลือกและแต่งตั�งสถานศึกษาทําหน้าที�ศูนย์พัฒนาและวัดระดับภาษา ทักษะดิจิทัล และสมรรถนะ
วิชาชีพประจําอาชีวศึกษาจังหวัดแพร่
2. จัดกิจกรรมเผยแพรแ่ละสร้างความรู้ความเข้าใจเกี�ยวกับการพัฒนาทักษะภาษาและทักษะดิจิทัลของศูนย์
พฒันาและวัดระดับภาษาทักษะดิจิทัล และสมรรถนะวิชาชีพ ภายใต้การดําเนินการของสํานักงานอาชีวศึกษา
จังหวัดแพร ่

3. งบประมาณ

15,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

จัดตั�งศูนย์พัฒนาและวัดระดับภาษา ทักษะดิจิทัล และสมรรถนะวิชาชีพประจําอาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่
จํานวน 1 ศูนย์

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

นักเรยีนนักศึกษาสังกัดสํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่จํานวน 85 คน มีผลการทดสอบความรู้ภาษาทาง
ด้านภาษาและดิจิทัล ในระดับมาตรฐานสากล เพื�อเข้าสูต่ลาดแรงงานและเพิ�มโอกาสในการมีงานทํา

4.3 ผลกระทบ

-

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรียนนักศึกษา สังกัดสํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่ได้เข้ารว่มทดสอบพัฒนาและวัดระดับภาษา ทักษะ
ดิจิทัล และสมรรถนะวิชาชีพ ณ ศูนย์พัฒนาและวัดระดับภาษา ทักษะดิจิทัล และสมรรถนะวิชาชีพประจํา
อาชีวศึกษาจังหวัดแพร่

�



2.นักเรียนนักศึกษา สังกัดสํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่มีความรู้ความเข้าใจเกี�ยวกับการพัฒนาทักษะภาษา
และทักษะดิจิทัล และสามารถนําความรู้ไปใช้ในการพัฒนาตนเองได้อยา่งมีประสิทธภิาพและประสิทธผิล

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการวิทยาลัยแหง่ความสขุ

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

                 ตามที�สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีนโยบายให้สถานศึกษาในสังกัดดําเนินการพัฒนา
วิทยาลัยให้เป�นสถานศึกษาแห่งความสุข Happniess of college สอดคล้องกับนโยบายเรียนดีมีความสุขของ
กระทรวงศึกษาธกิาร
                 ดังนั�นวิทยาลัยเทคนิคแพรจึ่งนํานโยบายดังกล่าวสูก่ารปฏิบัติซึ�งในป�การศึกษาที�ผ่านมาทางวิทยาลัย
ได้พฒันาพื�นที�และสง่เสริมทักษะนักเรียนนักศึกษาทางด้านดนตรีกีฬาไปแล้วนั�นแต่ยังขาดการ สง่เสริมพื�นที�ให้
นักเรยีนนักศึกษาเห็นคุณค่าของงานศิลปะในการให้นักเรียนนักศึกษาเกิดความคิดสร้างสรรค์พัฒนาผลงานศิลปะ
จนนําไปสูค่วามภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง      

2. วัตถปุระสงค์

1.  เพื�อพัฒนาพื�นที�ภายในวิทยาลัยให้เป�นสถานศึกษาแห่งความสุขและความปลอดภัย
2. เพื�อสง่เสริมให้ นักเรียนนักศึกษามีความคิดสร้างสรรค์ทางด้านงานศิลปะแนวใหม่ street Art

3. งบประมาณ

131,799.24 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

-มีพื�นที�สง่เสริมงานศิลปภายในวิทยาลัยโดยมีนักเรียนนักศึกษาครูบุคลากรเข้ารว่มกิจกรรมไม่น้อยกว่า 100 
คน

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

-นักเรียนนักศึกษามีความคิดสร้างสรรค์ทางด้านงานศิลปะ
4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1 นักเรยีนนักศึกษาใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และเกิดความปลอดภัยในวิทยาลัยแทนการออกไปภายนอก
วิทยาลัย
2 นักเรยีนนักศึกษาครูและบุคลากรใช้พื�นที�ดังกล่าวรว่มทํากิจกรรมที�สร้างสรรค์รว่มกัน

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการสง่เสรมิทักษะด้านกฬีาและนันทนาการ (เทคนิคแพรเ่กมส ์67)

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ในป�จจุบันหลักสูตรการเรียนการสอนได้มุ่งเน้นที�จะสง่เสริม พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีการคิดเป�น 
ทําเป�น อีกทั�งการคิดวิเคราะห์ สามารถแก้ป�ญหาได้อยา่งมีระบบ ทางด้านรา่งกายให้มีสุขภาพที�แข็งแรงสมบูรณ์  
มีนิสัยรกัการออกกําลังกาย เพื�อให้เกิดการพัฒนาทางด้านรา่งกาย อารมณ์  จิตใจและสังคม  โดยให้ผู้เรียนได้มี
โอกาสได้แสดงออกถึงความสามารถด้านกีฬา การทํางานรว่มกันเป�นหมู่คณะ  ในฐานะที�วิทยาลัยเป�นสว่นหนึ�ง
ของสังคมที�ให้ความรู้ วิธทีี�จะทําให้ผู้เรียนที�เป�นกําลังสําคัญของชาติในอนาคต ได้มีการออกกําลังกาย ใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ยังทําให้ผู้เรียนหา่งไกลจากยาเสพติด และเป�นการสง่เสรมิผู้เรียนที�มีความสามารถด้านกีฬาเข้า
รว่มการแขง่ขันกีฬาระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับประเทศ ซึ�งเป�นวิธหีนึ�งในการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน ใน
การรว่มกิจกรรมทางด้านกีฬาภายในของโรงเรียน  โดยภายใต้โครงการกีฬาภายใน “เทคนิคแพรเ่กมส์ 67 ” 
ประจําป�การศึกษา 2566

2. วัตถปุระสงค์

1) เพื�อจัดกิจกรรมสง่เสริมทักษะด้านกีฬาและนันทนาการ
2) เพื�อสง่เสริมนักเรียนนักศึกษาเข้ารว่มการแขง่ขันกีฬาระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับประเทศ

3. งบประมาณ

60,797.08 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1. นักเรียนนักศึกษาเข้ารว่มกิจกรรมกีฬาไม่น้อยกว่า 2,500 คน
2. นักเรียนนักศึกษาเข้ารว่มกิจกรรมการแขง่ขันกีฬาไม่น้อยกว่า 5 ชนิดกีฬา

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

1. นักเรียนนักศึกษาใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ และลดจํานวนการออกกลางคันของผู้เรียน
2. นักเรียนนักศึกษาได้เป�นตัวแทนเขา้รว่มการแขง่ขันกีฬาระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับประเทศ

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรียนนักศึกษาสามารถแสดงความสามารถด้านทักษะกีฬา
2. นักเรียนนักศึกษามีสุขภาพกายใจที�สมบูรณ์แข็งแรง
3. นักเรียนนักศึกษาได้รับการสง่เสริมพัฒนาความสามรถด้านกีฬาสูร่ะดับจังหวัด ระดับภาค ระดับประเทศ

6. ป�ญหาอุปสรรค

-



7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการสง่เสรมิประวัติศาสตรท้์องถิ�นหน้าที�พลเมือง

ผูร้บัผดิชอบ แผนกวิชาสามัญสมัพนัธ์

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธกิารได้ดําเนินการขับเคลื�อนการสร้างต้นแบบ การจัดการเรียนการสอน
ประวัติศาสตร์ หน้าที�พลเมือง และศีลธรรมให้มีความทันสมัย น่าสนใจ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้เล็งเห็นความ
สําคัญของการเรียนรูป้ระวัติศาสตร์ โดยสรา้งต้นแบบการจัดการเรียนรู้วิชาประวัติศาสตร์ชาติไทย ใช้กรณีศึกษา
นอกห้องเรียนเพื�อเรียนรู้ประวัติศาสตรท้์องถิ�นในจังหวัดแพรเ่รียนรู้ ผ่านชุมชนผ่านวิถีชีวิต เน้นกระบวนการคิด
มุ่งค้นหา ไม่ท่องจําเน้นทําเป�นเห็นคณุค่า วัฒนธรรมภูมิป�ญญาความเป�นไทย ตระหนักถึงความสําคัญของชุมชน 
มีความเขา้ใจรากเหง้าความเป�นวัฒนธรรมบนพื�นฐานของธรรมชาติที�สอดคล้องกับวิถีชุมชน

2. วัตถปุระสงค์

1.เพื�อสร้างโอกาสให้นักเรียนได้เรยีนรู้ประวัติศาสตร์และศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ�น
2.เพื�อให้นักเรียนได้เรียนรู้ความสําคัญ วิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตร์ในท้องถิ�นความเป�นมาและ
วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ�นอันจะสร้างความภูมิใจและจิตสํานึกในการรักษาวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ�น
สืบไป

3. งบประมาณ

5,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

นักเรยีน นักศึกษาที�เรียนวิชากลุ่มสังคมศาสตร์และมนุษย์ศาสตร์ระดับ ปวช. และระดับ ปวส. วิทยาลัยเทคนิค
แพร ่ได้เข้ารว่มกิจกรรมการเรยีนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถิ�น จํานวน 250 คน

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

นักเรยีน นักศึกษาที�เรียนวิชากลุ่มสังคมศาสตร์และมนุษย์ศาสตร์ระดับ ปวช. และระดับ ปวส. วิทยาลัยเทคนิค
แพร ่ได้เรียนรูป้ระวัติศาสตร์ท้องถิ�นเกิดความรู้สึกรัก หวงแหนและรว่มกันอนุรักษ์ให้คงอยูส่ืบไป

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1.นักเรียนได้เรียนรู้ประวัติศาสตร์และศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ�น
2.นักเรียนได้เรียนรู้ความสําคัญ วิถีชีวิต รู้ถึงคณุค่าของประวัติศาสตรใ์นท้องถิ�นความเป�นมาและวัฒนธรรม
ประเพณีของท้องถิ�นอันจะสร้างความภูมิใจและจิตสํานึกในการรักษาวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ�นสืบไป

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการสง่เสรมิและพัฒนากิจการลกูเสอืวิทยาลัยเทคนิคแพร่

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ในการเรียนการศึกษาทางด้านวิชาชีพของนักเรียนนักศึกษานั�น การทํากิจกรรมที�สง่เสริมด้านการเรียนการสอน
วิชาชีพนั�น ยังไม่เป�นไปตามมาตรฐาน ดังนั�น เพื�อเป�นการสง่เสริมหลักสูตรและการเรียนการสอนให้ได้ผลดีมี
มาตรฐานสูงขึ�น อีกทั�งยังเป�นการปลูกฝ�งคุณธรรม จริยธรรมความรับผิดชอบ ความอดทน รวมทั�งเจตคติและ
ลักษณะพึงประสงค์ เพื�อพัฒนาคุณภาพของนักเรียนักศึกษา จึงได้จัดทําโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน การเสริม
สรา้งบุคลิกภาพและความรับผิดชอบต่อสังคมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กระบวนการลูกเสือวิสามัญได้
ถูกระบุลงในหลักสูตรอาชีวศึกษา เพื�อปลูกฝ�งคุณธรรม จริยธรรมให้นักเรียน ระดับ ปวช.1 เพื�อฝ�กความรับผิด
ชอบ ความอดทน การอยูร่ว่มกันในสังคม ความเสียสละ เป�นต้น

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรยีนระดับ ปวช.1 เรียนรู้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ และมีคณุลักษณะอันพึงประสงค์
2. เพื�อจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และจัดกิจกรรมเดินทางไกล

3. งบประมาณ

26,100.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1. จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการประกอบด้วยนักเรียน ครูและเจ้าหน้าที� จํานวน 550 คน 
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

1. นักเรียนได้เรยีนรู้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ
2. นักเรียนมีความตระหนักในเรื�องของคุณธรรม จรยิธรรม ความรับผิดชอบ ความอดทน การอยูร่ว่มกันใน
สังคม ความเสียสละ

4.3 ผลกระทบ

นักเรยีนมีความตระหนักในเรื�องของคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ ความอดทน การอยูร่ว่มกันในสังคม 
ความเสียสละ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรียนระดับ ปวช.1 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามกระบวนการลูกเสือวิสามัญ
2. นักเรียนระดับ ปวช.1 มีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ ความอดทน การอยูร่ว่มกันในสังคม ความเสีย
สละ

6. ป�ญหาอุปสรรค

7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการเตรยีมความพรอ้มการประเมินสมาชิก อวท. ดเีด่น ภายใต้การนิเทศ

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้เล็งเห็นความสําคัญของการพฒันานักเรียนนักศึกษา ให้มี
ประสบการณ์ทั�งทางด้านวิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม มีทักษะความรู้ การเป�นผู้นํา กล้าคิด กล้าทํา กล้าแสดงออก
ในสิ�งที�ถูกต้อง ดีงาม และให้นักเรียนนักศึกษาอยูใ่นสังคมได้อยา่งดี และมีความสุข ที�วิทยาลัยเทคนิคแพร ่เห็นถึง
ความสําคัญของการปลูกฝ�งคุณธรรม จรยิธรรม และการปลูกฝ�งการเป�นผู้นําของ อวท. ตั�งแต่ระดับชมรมวิชาชีพ 
ระดับสถานศึกษา เพื�อให้นักเรียนนักศึกษาได้นําโครงการเด่นของชมรมวิชาชีพ นํามาคัดเลือกโดยคณะกรรมการ
ผู้ทรงคณุวุฒิ เพื�อให้ได้ชมรมวิชาชีพดีเด่นภายใต้การนิเทศ เพื�อเป�นการสร้างกําลังใจให้กับชมรมวิชาชีพ และเป�น
ขวัญกําลังใจให้กับนักเรียนนักศึกษาต่อไป

2. วัตถปุระสงค์

 1. เพื�อจัดประกวดชมรมวิชาชีพดีเด่นภายใต้การนิเทศ อยา่งน้อย 10 ชมรม
 2. เพื�อปลูกฝ�งคุณธรรม จริยธรรม ฝ�กความอดทน ความกล้าแสดงออก ความเป�นผู้นําโดยใช้รูปแบบอวท.

3. งบประมาณ

156,810.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1. นักเรียนนักศึกษาเข้ารว่มกิจกรรม จํานวน 550 คน
2. ครู บุคลกรทางการศึกษาเขา้รว่มกิจกรรม จํานวน 50 คน

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

นักเรยีนนักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีความอดทน ความกล้าแสดงออก ความเป�นผู้นําโดยใช้รูปแบบอวท.
4.3 ผลกระทบ

นักเรยีนนักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีความอดทน ความกล้าแสดงออก และมีความเป�นผู้นํา

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

 1. เกิดชมรมวิชาชีพดีเด่นภายใต้การนิเทศ
 2. นักเรียนนักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม มีความอดทน ความกล้าแสดงออก ความเป�นผู้นําโดยใช้รูปแบบอวท.

6. ป�ญหาอุปสรรค

7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการเสรมิสรา้งประชาธิปไตย

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

เนื�องด้วยสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้มีนโยบายที�จะเสริมคุณภาพของนักเรียนนักศึกษาที�จะจบ
ออกจากสถาบันไปสูส่ถานประกอบการได้จะต้องเป�นผู้นําคนได้ จึงให้แต่ละสถานศึกษาจัดตั�งองค์การวิชาชีพขึ�น
ในสถานศึกษาเพื�อคัดเลือกนักเรียน นักศึกษาที�มีความเป�นผู้นํามาเป�นตัวแทนนักเรียน นักศึกษาของวิทยาลัยฯ 
ในการทํากิจกรรมต่างๆ และเป�นการแบง่เบาชว่ยเหลืองานของครูและสังคม
     การเลือกตั�งคณะกรรมการ อวท.  เป�นกิจกรรมหนึ�งที�สนองนโยบายได้เป�นอยา่งดีโดยเฉพาะการคัดเลือกผู้นํา 
คณะกรรมการองค์การวิชาชีพได้เล็งเห็นว่าโครงการนี�เป�นพื�นฐานของการเป�นประชาธปิไตยที�ดีและเป�นการสง่
เสรมิให้นักเรียน นักศึกษารู้จักการไปใช้สิทธเิลือกตั�งและยังชว่ยให้นักเรียน นักศึกษารู้จักวิธกีารเลือกตั�งที�ถูกต้อง
ในขั�นพื�นฐาน และสามารถเข้ารว่มกิจกรรมในการใชสิทธิ�เลือกตั�งภายในสังคมได้

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษารู้และเข้าใจถึงวิธกีารเลือกตั�งและลงคะแนน
2. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษาและเข้าใจถึงวิธกีารหาเสียงและรับฟ�งเหตุผลของผัูอื�น
3. เป�นการรณรงค์ให้นักเรียน นักศึกษารู้จักการใช้สิทธิ�ในการเลือกตั�งในระบอบประชาธปิไตยที�ถูกต้อง

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

 นักเรยีน นักศึกษา ให้ความรว่มมือในการลงคะแนนเลือกตั�งอยา่งน้อย 80%
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

นักเรยีน นักศึกษา ได้รู้จักวิธกีารลงคะแนนเลือกตั�งในขั�นพื�นฐาน และรู้จักการใช้สิทธิ�ในการเลือกตั�ง
4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

     1. นักเรียนนักศึกษาและเข้าใจถึงวิธกีารหาเสียงและรับฟ�งเหตุผลของผัูอื�น
     2.นักเรียนนักศึกษารูจั้กการใช้สิทธิ�ในการเลือกตั�งในระบอบประชาธปิไตยที�ถูกต้อง
     3.ได้ตัวแทนนักเรียนนักศึกษาในการทําหน้าที�ภายในองค์การ

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ
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ขับเคลื�อนศูนยบ์รหิารเครอืข่ายการผลิตและพัฒนากําลังคนอาชวีศกึษา (Center of Vocational
Manpower Networking Management : CVM)

ผูร้บัผดิชอบ แผนกวิชาเทคนิควิศวกรรมสาํรวจ

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ด้วยสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้อนุมัติแผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการ
เรยีนรู ้โครงการยกระดับการผลิตและพัฒนากําลังคนสมรรถนะสูง งบรายจ่ายอื�น รายการค่าใช้จ่ายโครงการขับ
เคลื�อนศูนย์บริการเครือขา่ยการผลิตและพฒันากําลังคนอาชีวศึกษา (Center of Vocational Manpower 
Networking Management : CVM) ให้กับสถานศึกษาที�ได้รับการแต่งตั�งเป�นศูนย์บริหารเครือขา่ยการผลิตและ
พฒันากําลังคนอาชีวศึกษา (CVM)

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อขับเคลื�อนศูนย์บริหารเครอืขา่ยการผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษา (Center of Vocational 
Manpower Networking Management : CVM) แผนกวิชาสํารวจ
2. เพื�อจัดทําฐานขอ้มูลสารสนเทศสถานประกอบการในสาขาวิชาสํารวจ
3. เพื�อจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองโครงการพัฒนาศูนย์ความเป�นเลิศ Excellent Center

3. งบประมาณ

59,679.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1. จัดการประชุมสถานศึกษาในเครือขา่ย ที�เป�ดสอนสาขาวิชาสํารวจ ในวันที� 18 กรกฎาคม 2567 มีสถาน
ศึกษาเข้ารว่มการประชุมจํานวน 10 สถานศึกษา ไม่เข้ารว่มการประชุมจํานวน 2 สถานศึกษา
2. เขา้รว่มโครงการอบรมระบบฐานข้อมูลเครือขา่ยความรว่มมือเพื�อผลิตและพัฒนากําลังอาชีวศึกษา
สมรรถนะสูงภายใต้ศูนย์บริหารเครือขา่ยการผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษา (CVM) จัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศจัดทําขอ้มูล Big Data สถานประกอบการ เพื�อผลิตและพัฒนากําลังคนสมรรถนะสูง และ 
Matching
3. สรุปรายงานผลการประเมินตนเองโครงการพัฒนาศูนย์ความเป�นเลิศ Excellent Center 4 สาขาวิชา 

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

1. ได้รับความรว่มมือในการจัดการอาชีวศึกษาจากสถานศึกษาในเครือขา่ยและสถานประกอบการ
2. มีขอ้มูลสารสนเทศเพื�อประกอบการกําหนดแนวทางการผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง
เพื�อการพัฒนาประเทศ

4.3 ผลกระทบ

-

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. สามารถกําหนดแนวทางการผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูงเพื�อการพัฒนาประเทศ
2. สามารถวางแผนการผลิตกําลังคน ให้ตรงกับความต้องการของสถานประกอบการอยา่งมีคุณภาพ
3. สามารถพัฒนาศูนย์ความเป�นเลิศ Excellent Center 4 สาขาวิชา



6. ป�ญหาอุปสรรค

ขาดงบประมาณในด้านของการจัดอบรมให้กับบุคลากรของสถานศึกษาในเครือขา่ย

7. ขอ้เสนอแนะ

มีการผสานงานเพื�อแลกเปลี�ยนข้อมูลที�มากขึ�น งบประมาณที�ได้รับในการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษาในเครือ
ขา่ย



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

ยกระดับการขับเคลื�อนศูนยอ์าชวีศกึษาระบบทวิภาคี

ผูร้บัผดิชอบ งานอาชวีศกึษาระบบทวิภาคี

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

     ตามประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธกิาร เรื�อง มาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคี พ.ศ. 2563 และกรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2562 ทางสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา จึงมีนโยบายในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีตามเจตนารมณ์ จึงได้กําหนดเกณฑ์ มาตรฐาน
คณุวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�นสูง และระดับปริญญาตรีสาย
เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ให้สอดคล้องกับกรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติและเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาในแต่ละระดับ เพื�อมุ่งเน้นผลิตผู้สําเร็จการศึกษาในระดับฝ�มือ ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยี ให้
เป�นผู้มีความรู้ความเข้าใจ มีทักษะ มีคณุธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เพื�อก้าวสูก่ารจัดการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคีคุณภาพสูง
วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงได้ดําเนินการจัดการเรียนการสอนตามนโยบายคณะกรรมการการอาชีวศึกษากําหนด

ทั�งในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�นสูง และระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือ
สายปฏิบัติการ และสอดคล้องกับกรอบคณุวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ พัฒนาศักยภาพของนักเรียน นักศึกษา ระบบ
ทวิภาคี ซึ�งมีเป�าหมายในการประกอบอาชีพและเข้าสูต่ลาดแรงงาน จึงเตรียมความพร้อมผู้เรียนก่อนการฝ�ก
อาชีพ เพื�อเข้าฝ�กอาชีพรว่มกับสถานประกอบการและบรษัิทต่าง ๆ ที�ทําความรว่มมือ จึงมีความจําเป�นอยา่งยิ�งที�
จะให้ความรู้คู่กับปฏิบัติอยา่งสม�าเสมอและต่อเนื�อง ในระดับฝ�มือ ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยี ได้แก่ สาขา
งานยานยนต์,สาขางานไฟฟ�า,สาขางานเครื�องกลอุตสาหกรรม,สาขางานเครื�องมือกล,สาขางานอิเล็กทรอนิกส์
อุตสาหกรรม,สาขางานสํารวจ และสาขางานคอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์ จึงได้จัดโครงการจัดการอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคีคุณภาพสูง ตลอดจนการอํานวยความสะดวกและสวัสดิการแก่ผู้เรียน รับข้อเสนอแนะ ป�ญหาอุปสรรค
ต่าง ๆ พร้อมเสนอแนวทางแก้ไข เพื�อผลิตกําลังคนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ให้คุณภาพมาตรฐาน ก้าวสูค่วาม
เป�นเลิศ

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสนับสนุนการขับเคลื�อนศูนย์อาชีวศึกษาทวิภาคี จังหวัดแพร ่ให้สอดคล้องกับนโยบาย 8 วาระงานพัฒนา
อาชีวะ (8 Agenda)
2. เพื�อจัดหาวัสด ุอุปกรณ์ พัฒนาศูนย์อาชีวศึกษาทวิภาคี จังหวัดแพร ่และวัสดุฝ�กในห้องปฏิบัติการการเรียนการ
สอนและการนิเทศทางไกลระบบทวิภาคี

3. งบประมาณ

15,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1. นักเรียน นักศึกษา ได้รับการเตรียมความพร้อม จํานวน 731 คน
2. ครูนิเทศก์ เข้ารับการนิเทศ นักเรียน นักศึกษา ในสถานประกอบการ 268 แห่ง
3. ครูนิเทศก์ผ่านการอบรมหลักสูตรครูนิเทศก์ออนไลน์ 21 ชั�วโมง จํานวน 73 คน

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)



1. นักเรียน นักศึกษา ได้รับการเตรียมความพร้อม จํานวน 731 คน
2. ครูนิเทศก์ เข้ารับการนิเทศ นักเรียน นักศึกษา ในสถานประกอบการ 268 แห่ง
3. ครูนิเทศก์ผ่านการอบรมหลักสูตรครูนิเทศก์ออนไลน์ 21 ชั�วโมง จํานวน 73 คน

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. วิทยาลัยเทคนิคแพรส่ามารถผลิตและพัฒนากําลังคนสายอาชีพที�มีคุณภาพสูงเพื�อเสริมสร้างความสามารถใน
การแขง่ขันให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และอุตสาหกรรมใหม่ของประเทศ
2. ผู้เรยีนมีความพรอ้มในการฝ�กอาชีพตลอดหลักสูตร
3. การเก็บรักษาข้อมูลศุนย์อาชีวศึกษาทวิภาคี จังหวัดแพร ่ในระบบจะเป�นประโยชน์ในการจัดการและผู้มารับ
บรกิาร ผู้ปกครอง และนักเรียน สามารถใช้บริการฐานข้อมูลได้สะดวกรวดเร็วและปลอดภัยยิ�งขึ�น

6. ป�ญหาอุปสรรค

7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

ยกระดับและสง่เสรมิการจัดการอาชวีศกึษาระบบทวิภาคใีนสถานศกึษา

ผูร้บัผดิชอบ งานอาชวีศกึษาระบบทวิภาคี

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

            ตามที�มีนโยบาย 8 วาระงานพฒันาอาชีวะ (8 Agenda) ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
(สอศ.) ที�มุ่งหวังผลิตและพัฒนากําลังคนให้มีทักษะและความเชี�ยวชาญเฉพาะทางสอดคล้องกับการพัฒนา
อุตสาหกรรมเป�าหมายของประเทศตามนโยบาย ประเทศไทย 4.0 ตามความเหมาะสมกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
เชิงพื�นที� เพิ�มศักยภาพและความสามารถในการแขง่ขันของประเทศ ซึ�งสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
(สอศ.) ได้ตระหนักถึงความสําคัญในการจัดการอาชีวศึกษา เพื�อให้ผู้เรียนมีสมรรถนะ และศักภาพสูง โดย
แนวทางหนึ�งคือการขับเคลื�อนในการพัฒนาหลักสูตร ที�สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 
(NQF) และกรอบคณุวุฒิอ้างอิงอาเซียน (AQRF) ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ ซึ�งจะทําให้ผู้สําเร็
จการศึกษามีงานทําเป�นกลไกการขบัเคลื�อนเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมของประเทศ ต่อไป
     วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงได้จัดโครงการยกระดับและสง่เสริมการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีในสถาน
ศึกษา เพื�อการขบัเคลื�อนการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีคุณภาพสูง โดยการขับเคลื�อนระหว่างสถานศึกษา
และสถานประกอบการ ตลอดจนภาคีเครือขา่ยในพื�นที� เพื�อสร้างความเขา้ใจและ บันทึกข้อตกลงสถานศึกษา ใน
การเพิ�มปริมาณผู้เรียนอาชีวศึกษาระบบ ทวิภาคี ให้มีสัดสว่นเพิ�มมากขึ�น ให้สอดคล้องกับความต้องการกําลังคน
ภาคเศรษฐกิจของประเทศ และเตรียมความพร้อมเข้าสูต่ลาดแรงงาน คือการผลิตกําลังคนที�มีคุณภาพ มีทักษะ
ฝ�มือ มีสมรรถนะในการทํางาน เพื�อสร้างความเข้มแข็งทางด้านเศรษฐกิจและความมั�นคง ของประเทศ โดยใช้
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนผ่านระบบการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี เพื�อให้การจัดการอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคีขยายผลและครอบคลุมทุกมิติ

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อแสวงหาความรว่มมือกับสถานประกอบการแห่งใหม ่ประเมินความพร้อมของสถานประกอบการ และจับคู่
สถานประกอบการกับสถานศึกษาในพื�นที�ความรว่มมือ เพื�อสง่ผู้เรียนเข้ารับการฝ�กอาชีพ
2. เพื�อพัฒนาครูผู้สอน ครูนิเทศก์ และครูฝ�กในสถานประกอบการ ตามมาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคี พ.ศ.2563    
3. เพื�อเตรียมความพร้อมให้กับผู้เรยีน ก่อนการฝ�กงานฝ�กอาชีพ
4. เพื�อนิเทศและติดตามนักเรียนนักศึกษาที�ออกฝ�กงานฝ�กอาชีพ

3. งบประมาณ

190,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1. สถานประกอบการที�เข้ารว่มลงนามความรว่มมือจํานวน  8 แห่ง
2. หน่วยงาน สถานประกอบการ ได้รบัการยกยอ่งเชิดชูเกียรติ จํานวน 8 แห่ง
3. ครูผู้สอน ครูนิเทศก์ผ่านการอบรมหลักสูตรครูนิเทศก์  จํานวน 85 คน
4. ผู้เรียนได้รับการเตรียมความพรอ้มในการฝ�กอาชีพ จํานวน 350 คน

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)



1. สถานประกอบการให้ความรว่มมือและสนับสนุนการจัดการการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี
2. มีแผนการฝ�กอาชีพที�ตรงตามมาตรฐาน
3. ครูผู้สอน ครูนิเทศก์ มีความเข้าใจกระบวนการฝ�กอาชีพและสามารถประเมินผลการฝ�กอาชีพอยา่งถูกต้อง
4. สถานประกอบการและหน่วยงานได้รบัการยกยอ่งเชิดชูเกียรติ 
5. ผู้เรียน และผู้ประกอบการ มีความเข้าใจในการฝ�กอาชีพตั�งแต่ก่อนฝ�กอาชีพ ระหว่างฝ�กอาชีพ หลังการฝ�ก
อาชีพ มากยิ�งขึ�น 
6. ครูนิเทศก์ ได้รับรู้ป�ญหาและขอ้เสนอแนะต่างๆ จากสถานประกอบการ เพื�อแจ้งให้ผู้บริหารทราบต่อไป

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. วิทยาลัยเทคนิคแพร ่มีความรว่มมือกับสถานประกอบการเพิ�มมากขึ�น
2. แผนการฝ�กอาชีพในระบบทวิภาคีตรงตามมาตรฐาน
3. ครูฝ�กในสถานประกอบการ ครูผู้สอน และครูนิเทศก์ ให้ความสนใจและมีความเข้าใจการจัดการศึกษา
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคแพร่
4. เชิดชูเกียรติให้กับสถานประกอบการ และหน่วยงานภายนอกที�สนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
วิทยาลัยเทคนิคแพร่
5. วิทยาลัยเทคนิคแพรส่ามารถผลิตและพัฒนากําลังคนสายอาชีพที�มีคุณภาพสูงเพื�อเสริมสร้างความสามารถใน
การแขง่ขันให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และอุตสาหกรรมใหม่ของประเทศ

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

ศนูยอ์าชวีะอาสา รว่มด้วยช่วยประชาชน (Fix it Center) เทศกาลป�ใหม่ พ.ศ. 2567

ผูร้บัผดิชอบ งานโครงการพิเศษและการบรกิารชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ด้วย สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ให้เนินศูนย์อาชีวะอาสา รว่มด้วยชว่ยประชาชน(Fix it Center) 
เทศกาลป�ใหม่ พ.ศ.๒๕๖๗ เพื�อสง่เสริม พัฒนา และสร้างประสบการณ์ด้านวิชาชีพ ตลอดจนปลูกฝ�งให้ผู้เรียนมี
จิตอาสา รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์โดยต่อตนเองและสังคม ให้สถานศึกษาที�จัดการเรียนการสอนด้านชา่ง
ยนต์ จัดเตรียมทีมครู นักเรียน นักศึกษาให้บริการ “ฟรี” ในการตรวจสภาพความพร้อมยานพาหนะ ของ
ประชาชนในการเดินทาง พร้อมกับการบริการด้านอื�นๆ เชน่ น�าดื�ม  ผ้าเย็น  ที�นั�งพักผ่อน ฯลฯ ในชว่งเทศกาลป�
ใหม่ ตามเส้นทางถนนสายหลักและถนนสายรองทั�วประเทศ ซึ�งชื�อการรณรงค์ “ขับขี�ปลอดภัย เมืองไทยไร้
อุบติัเหตุ” ตลอดชว่งเทศกาลป�ใหม่ ให้บริการระหว่างวันที� ๒๘ ธนัวาคม ๒๕๖๖ ถึงวันที� ๒ มกราคม ๒๕๖๗ 
ตั�งแต่เวลา ๐๖.๐๐–๑๘.๐๐ น. ณ บริเวณสามแยกชอ่แฮ ถนนซุปเปอร์ไฮเวย์ ต.นาจักร อ.เมือง จ.แพร ่
        ดังนั�น  เพื�อให้การดําเนินการศูนย์อาชีวะอาสา รว่มด้วยชว่ยประชาชน (Fix it Center) เทศกาลป�ใหม่ 
พ.ศ.๒๕๖๗ ดําเนินไปด้วยความเรยีบร้อย และบรรลุวัตถุประสงค์ ตามนโยบายของสํานักงานคณะกรรม การการ
อาชีวศึกษา และเพื�อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ และประชาชน วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงได้มอบหมาย
ให้งานโครงการพเิศษและบริการชุมชนรว่มกับแผนกวิชาชา่งยนต์ โดยการปฏิบัติงานให้เข้มงวด และดําเนินงาน
ภายใต้ความปลอดภัยของนักเรียน นักศึกษา ผู้ปฏิบัติงาน ตามมาตรการการควบคุมความเสี�ยงในสถานการณ์การ
แพรร่ะบาทของโรคติดเชื�อไวรัสโคโรน่า (Covid - ๑๙) จึงได้จัดทําโครงการนี�ขึ�นมา

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อบริการประชาชนผู้สัญจรระหว่างวันที� ๒๘ ธนัวาคม ๒๕๖๖ ถึงวันที� ๒ มกราคม ๒๕๖๗ 
2. เพื�อให้บริการ ตรวจเช็คสภาพรถยนต์ รถจักยานยนต์ยนต์ และบริการด้านอื�น ๆ เชน่ กาแฟ ลูกอม น�าดื�ม ผ้า
เย็น ที�พกัผ่อน และบอกเส้นทางแหล่งท่องเทียว  ฯลฯ 
3. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษาได้ประสบการณ์จากการปฏิบัติจริงและมีจิตอาสาและชว่ยเหลือสังคม

3. งบประมาณ

60,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

ประชาชนมารับบริการในชว่งเทศกาลป�ใหม่ ๒๕๖๗ จํานวนทั�งสิ�น ๒๐๐ คน
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

ประชาชน/ผู้สัญจร ได้รับการสภาพความพร้อมยานพาหนะ ของประชาชนในการเดินทาง พร้อมกับการ
บรกิารด้านอื�นๆ เชน่ น�าดื�ม  ผ้าเย็น  ที�นั�งพักผ่อน ฯลฯ ในชว่งเทศกาลป�ใหม่ และประชาชนที�มารับบริการมี
ความพึงพอใจในระดับมาก

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ประชาชน/ผู้สัญจร ได้รับการบริการตรวจเช็คสภาพรถยนต์ เบื�องต้น 
2. เพื�อให้บริการ น�าดื�ม ผ้าเย็น ที�พักผ่อน ให้แก่ผู้สัญจรในชว่งเทศกาลป�ใหม่ ๒๕๖๗

�



3. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษาได้พฒันา สร้างประสบการณ์ด้านวิชาชีพ และปลูกฝ�งให้ผู้เรียนมีจิตอาสาและชว่ย
เหลือสังคม

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

ศนูยอ์าชวีะอาสา รว่มด้วยช่วยประชาชน (Fix it Center) แบบถาวร "ช่วยผูป้ระสบภัยน�าท่วม จังหวัด
แพร ่พ.ศ. 2567"

ผูร้บัผดิชอบ งานโครงการพิเศษและการบรกิารชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

      เนื�องด้วยเหตุการณ์อุทกภัยเมื�อวันที� 22 สิงหาคม 2567 ที�ผ่านมา เกิดน�าท่วมสูงหลายพื�นที�ในจังหวัดแพร ่สง่
ผลให้ประชาชนได้รบัผลกระทบต่อชีวิตความเป�นอยู ่สภาพบ้านเรือน ที�พักอาศัย เครื�องมือ เครื�องจักร  อุปกรณ์
เครื�องใช้ไฟฟ�า เครื�องใช้ในการดํารงชีพและประกอบอาชีพ เกิดความเสียหายเป�นจํานวนมาก วิทยาลัยเทคนิค
แพร ่สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธกิาร มีภารกิจในการจัดการเรียนการสอน
ด้านสายอาชีพและภารกิจในการชว่ยเหลือประชาชนเมื�อเกิดภัยพบิัติต่างๆ โดยมีศูนย์อาชีวะอาสา รว่มด้วยชว่ย
ประชาชน (Fix it Center) แบบถาวร วิทยาลัยเทคนิคแพร ่เตรียมความพร้อมในการให้ความชว่ยเหลือในกรณี
เกิดสถานการณ์ภัยพิบัติ เชน่ อุทกภัย อัคคีภัย วาตภัย เป�นต้น
      ดังนั�น วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงได้จัดทําโครงการนี�ขึ�นมา เพื�อให้ครู บุคลากร นักเรียน นักศึกษา ให้บริการการ
ตรวจเช็ค ซอ่มแซม บํารุงรักษาเครื�องมือ เครื�องจักร รถยนต์ รถจักยานยนต์ เครื�องยนต์การเกษตร อุปกรณ์
ประกอบอาชีพ ที�พกัอาศัย และเครื�องใช้ไฟฟ�าให้ประชาชนที�ได้รับผลกระทบจากอุทกภัย เพื�อให้เกิดความ
ปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สิน บรรเทาความเดือดร้อน ลดภาระค่าใช้จ่ายในการซอ่มแซม และเมื�อเครื�องมือ 
เครื�องใช้ จะสามารถนําไปประกอบอาชีพ สร้างงาน สร้างรายได้ เลี�ยงดตูนเองและครอบครัว ต่อไป 

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อซอ่มแซมรถยนต์ รถจักรยานยนต์ เครื�องยนต์การเกษตร อุปกรณ์ประกอบอาชีพ เครื�องใช้ไฟฟ�า และที�พัก
อาศัย
2. เพื�อบรรเทาความเดือดร้อน ลดภาระค่าใช้จ่ายให้กับประชาชนที�ได้รับผลกระทบจากอุทกภัย
3. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษา นําความรู้จากในห้องเรียนมาปฏิบัติงานจริง เกิดทักษะ ประสบการณ์ มีจิตอาสาชว่ย
เหลือสังคม 
4. เพื�อสร้างภาคีเครือขา่ย ในการทํางานและชว่ยเหลือสังคมรว่มกัน

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1. ประชาชนผู้ได้รับผลกระทบจากเหตุอุทกภัยได้รับการชว่ยเหลือ ด้านการซอ่มบํารุงเครื�องมือ อุปกรณ์
ประกอบอาชีพ และอุปกรณ์เครื�องใช้ในชีวิตประจําวัน
2. ผู้รว่มดําเนินโครงการ
นักเรียน/นักศึกษา     จํานวนไม่น้อยกว่า   200  คน

    ครู/เจ้าหน้าที� จํานวนไม่น้อยกว่า   120   คน  
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

1. เพื�อบรรเทาความเดือดร้อน ลดภาระค่าใช้จ่ายให้กับประชาชนที�ได้รับผลกระทบจากอุทกภัย
2. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษา นําความรู้จากในห้องเรียนมาปฏิบัติงานจริง เกิดทักษะ ประสบการณ์ มีจิตอาสา



ชว่ยเหลือสังคม 
3. เพื�อสร้างภาคีเครือขา่ย ในการทํางานและชว่ยเหลือสังคมรว่มกัน

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. รถยนต์ รถจักยานยนต์ เครื�องยนต์การเกษตร อุปกรณ์ประกอบอาชีพ และเครื�องใช้ไฟฟ�า ที�พักอาศัยมีสภาพ
พรอ้มใช้งานและเกิดความปลอดภัยต่อประชาชน
2. ประชาชนได้รับการชว่ยเหลือ บรรเทาความเดือดร้อน ลดภาระค่าใช้จ่ายหลังเกิดอุทกภัย
3. นักเรียน นักศึกษา มีทักษะ ประสบการณ์จากการปฏิบัติงานในสถานการณ์จริง มีจิตอาสาชว่ยเหลือสังคม 
4. ภาคีเครือขา่ยมีความรว่มมือในการทํางานและชว่ยเหลือสังคมที�ยั�งยืน

6. ป�ญหาอุปสรรค

ประชาชนนํารถเข้ามาบริการมากเกินเป�าหมาย

7. ขอ้เสนอแนะ

ควรรบัปริมาณที�รับได้



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

อบรมหลักสตูรเพื�อพัฒนาทักษะอาชพีและการเป�นผูป้ระกอบการ ภายใต้ศูนย ์CEC

ผูร้บัผดิชอบ กลุ่มงานบรหิารทั�วไป (สาํนักงานอาชวีศกึษาจังหวัดแพร)่

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

การสรา้งเสริมทักษะและสร้างเสริมประสบการณ์อาชีพให้กับนักเรียนระดับการศึกษาขั�นพื�นฐาน มุ่งให้นักเรียนมี
ความตระหนักรู้ในอาชีพ (Career Awareness) ได้สํารวจอาชีพ (Career Exploration) และการเตรียมตัวสูอ่าชีพ 
(Career Preparation) ผ่านการจัดการเรียนการสอน กิจกรรมการแนะแนวและกิจกรรมต่าง ๆ ทั�งในและนอก
ห้องเรยีนในรูปแบบที�หลากหลาย เพื�อสง่เสริมให้นักเรียนได้รู้จักและค้นพบตัวเอง พัฒนาทักษะอาชีพได้ 
สอดคล้องกับความสนใจและศักยภาพ สามารถตัดสินใจวางแผนศึกษาต่อในระดับ มัธยมศึกษาตอนปลาย หรือ
สายอาชีพ ในกรณีไม่ประสงค์ศึกษาต่อก็สามารถพัฒนาสมรรนะในตัวนักเรียนไปประยุกต์ใช้ในการประกอบ
สัมมาอาชีพเลี�ยงตนเองได้ในอนาคต โดยสถานศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน
ทําความรว่มมือกับ สถานศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพื�อดําเนินการตามนโยบาย 
ห้องเรยีนอาชีพ และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น เพื�อเป�นแหล่งเรียนรู้ในการเสริมสร้างทักษะและประสบการณ์
อาชีพ

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดฝ�กอบรมวิชาชีพระยะสั�นให้นักเรียนระดับการศึกษาขั�นพื�นฐาน
2. เพื�อสง่เสริมให้นักเรียนได้รู้จักและค้นพบตัวเอง พัฒนาทักษะอาชีพได้
3. เพื�อให้นักเรยีนนําไปประยุกต์ใช้ในการประกอบสัมมาอาชีพเลี�ยงตนเองได้ในอนาคต

3. งบประมาณ

50,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

นักเรยีนระดับมัธยมศึกษา เข้ารับการอบรม จํานวน 38 คน 
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

นักเรยีนที�เข้ารับการอบรม ร้อยละ 80 มีความรู้ในด้านทักษะวิชาชีพ สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในการประกอบ
สัมมาอาชีพเลี�ยงตนเองได้ในอนาคต

4.3 ผลกระทบ

-

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรียน มีความรู ้และทักษะในวิชาชีพ
2. นักเรียนมีการพฒันาความรู้ในด้านทักษะวิชาชีพ 
3. เพิ�มโอกาสและทางเลือกให้ขยายเป�นอาชีพเสริมของนักเรียนได้

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

อบรมและศกึษาดูงานเพื�อพัฒนาคณุภาพผูเ้รยีน

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ตามนโยบายสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ได้สนับสนุนงบประมาณตามนโยบายเรียนฟรี 15 ป�อยา่งมี
คณุภาพ  ในการดําเนินกิจกรรมศึกษาดูงาน วิทยาลัยเทคนิคแพร ่เล็งเห็นความสําคัญของนักเรียนระดับ ปวช.1 
จึงได้จัดทําโครงการอบรมและศึกษาดูงานเพื�อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   เพื�อให้นักเรียนได้รับความรู้เกี�ยวกับงานใน
อาชีพ เป�นการสง่เสริมให้นักเรียนมีมุมมองเริ�มต้นที�ดีในสายอาชีพที�ตนเลือก รวมไปถึงขอบเขตของงานที�ตนเอง
จะต้องประกอบอาชีพ

2. วัตถปุระสงค์

1. อบรมให้ความรู้ตาม โครงการก่อสรา้งและการพัฒนาจังหวัดแพร ่และภาคเหนือตอนบน
2. ศึกษาดูงานตามสาขางาน ตามสภาพการทํางานที�แท้จริง
3. เพื�อบูรณาการหน่วยงานรว่มกับหน่วยงานภายนอกในการรว่มพัฒนาคุณภาพผู้เรียน

3. งบประมาณ

53,880.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1. นักเรียน ปวช.1 เข้ารว่มอบรมและศึกษาดูงานจํานวน 488 คน 
2. อบรมให้ความรู้และศึกษาดูงานสถานประกอบการ 3 แห่ง

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

นักเรยีนมีความรู้ในอาชีพ และสามารถเชื�อมโยงความรู้ในชั�นเรียนกับลักษณะอาชีพ
4.3 ผลกระทบ

นักเรยีนมได้มีประสบการณ์ในด้านวิชาชีพของตนเองมากขึ�น

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรียนได้รับความรู้จากการอบรมและศึกษาดูงาน
2. นักเรียนได้รับประสบการณ์จริงจากการศึกษาดูงาน
3. วิทยาลัยมีภาคีเครอืขา่ยในการจัดการศึกษา

6. ป�ญหาอุปสรรค

7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการ “ศนูยอ์าชวีะ ช่วยประชาชน" (Fix it center) ตามนโยบาย

ผูร้บัผดิชอบ งานโครงการพิเศษและการบรกิารชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ด้วยสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้จัดให้วิทยาลัยในสังกัด มีศูนย์ซอ่มสร้างเพื�อชุมชน (Fix It 
Center) และศูนย์ซอ่มสรา้งเพื�อชุมชน (Fix It Center) แบบถาวร และได้ดําเนินโครงการบูรณาการพัฒนาทักษะ  
ทางวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix It – จิตอาสา) ประจํา
ป�งบประมาณ 2567  
    ดังนั�น งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงได้จัดทําโครงการนี�ขึ�นมา เพื�อให้ครู
นักเรยีน - นักศึกษา ให้บริการแก่หน่วยงานภาครัฐ เอกชน ประชาชนทั�วไป ได้รับการบริการและอบรม ด้านการ
ซอ่มบํารุงเครื�องมือ อุปกรณ์ประกอบอาชีพ พัฒนานวัตกรรมต่อยอดเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์ชุมชน สง่เสริมการ
เพิ�มประสิทธภิาพกระบวนการผลิตของผลิตภัณฑ์ชุมชน สร้างมาตรฐานชุมชน ให้คําแนะนําถ่ายทอดความรู้ ใน
ด้านต่างๆ และเตรียมความพร้อมในการให้ความชว่ยเหลื�อในกรณีเกิดสถานการณ์ภัยพิบัติต่าง ๆ เชน่ อุทกภัย 
อัคคีภัย วาตภัยและภัยจากโรคระบาด โควิด 19

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้บริการด้านการซอ่มบํารุงเครื�องมือ อุปกรณ์ประกอบอาชีพ พัฒนานวัตกรรมต่อยอดเทคโนโลยี 
ผลิตภัณฑ์ชุมชน สง่เสริมการเพิ�มประสิทธภิาพกระบวนการผลิตของผลิตภัณฑ์ชุมชน สร้างมาตรฐานชุมชน
2. เพื�ออบรมให้ความรู้ด้านการซอ่มบาํรุงรักษาเครื�องมือ อุปกรณ์ประกอบอาชีพ แก่นักเรียน นักศึกษา และ
ประชาชน 
3. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษาได้ประสบการณ์จากการปฏิบัติจริงและมีจิตอาสา

3. งบประมาณ

46,850.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

ประชาชนผู้เข้ารับบริการตามโครงการ จํานวนทั�งสิ�น 1,000 คน  ประกอบด้วย
ผู้รว่มดําเนินโครงการ 
          นักเรียน/นักศึกษา     จํานวนไม่น้อยกว่า  100  คน
          ครู/เจ้าหน้าที�         จํานวนไม่น้อยกว่า   60  คน    

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

ประชาชนได้รับการชว่ยเหลือ ด้านการซอ่มบํารุงเครื�องมือ อุปกรณ์ประกอบอาชีพ พัฒนานวัตกรรมต่อยอด
เทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์ชุมชน สง่เสริมการเพิ�มประสิทธภิาพกระบวนการผลิตของผลิตภัณฑ์ชุมชน สร้าง
มาตรฐานชุมชน

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรียน นักศึกษา และประชาชนได้รับบริการด้านการซอ่มบํารุงเครื�องมือ อุปกรณ์ประกอบอาชีพ พัฒนา
นวัตกรรมต่อยอดเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์ชุมชน สง่เสริมการเพิ�มประสิทธภิาพกระบวนการผลิตของผลิตภัณฑ์



ชุมชน สร้างมาตรฐานชุมชน
2. นักเรียน นักศึกษา และประชาชน ได้รับการอบรมให้ความรู้ด้านการซอ่มบํารุงรักษาเครื�องมือ อุปกรณ์
ประกอบอาชีพ 
3. นักเรียน นักศึกษาได้ประสบการณ์จากการปฏิบัติจรงิและมีจิตอาสา

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการ “ศนูยอ์าชวีะอาสา รว่มด้วยช่วยประชาชน เทศกาลสงกรานต์ ป� 2567” วิทยาลัยเทคนิคแพร่

ผูร้บัผดิชอบ งานโครงการพิเศษและการบรกิารชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

          ด้วย สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ให้เนินศูนย์อาชีวะอาสา รว่มด้วยชว่ยประชาชน(Fix it 
Center) เทศกาลสงกรานต์ 2567 เพื�อสง่เสริม พัฒนา และสร้างประสบการณ์ด้านวิชาชีพ ตลอดจนปลูกฝ�งให้ผู้
เรยีนมีจิตอาสา รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์โดยต่อตนเองและสังคม ให้สถานศึกษาที�จัดการเรียนการสอน
ด้านชา่งยนต์ จัดเตรียมทีมครู นักเรียน นักศึกษาให้บริการ “ฟรี” ในการตรวจสภาพความพร้อมยานพาหนะ ของ
ประชาชนในการเดินทาง พร้อมกับการบริการด้านอื�นๆ เชน่ น�าดื�ม  ผ้าเย็น  ที�นั�งพักผ่อน ฯลฯ ในชว่งเทศกาลป�
ใหม่ ตามเส้นทางถนนสายหลักและถนนสายรองทั�วประเทศ ซึ�งชื�อการรณรงค์ “ขับขี�ปลอดภัย เมืองไทยไร้
อุบติัเหตุ” ตลอดชว่งเทศกาลสงกรานต์  ให้บริการระหว่างวันที� 11-17 เมษายน 2567 ตั�งแต่เวลา 08.30-20.30 
น. ณ บริเวณสามแยกชอ่แฮ ถนนซุปเปอรไ์ฮเวย์ ต.นาจักร อ.เมือง จ.แพร ่
        ดังนั�น  เพื�อให้การดําเนินการศูนย์อาชีวะอาสา รว่มด้วยชว่ยประชาชน (Fix it Center) เทศกาลสงกรานต์ ป� 
2567 ดําเนินไปด้วยความเรียบร้อย และบรรลุวัตถุประสงค์ ตามนโยบายของสํานักงานคณะกรรม การการ
อาชีวศึกษา และเพื�อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ และประชาชน วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงได้มอบหมาย
ให้งานโครงการพเิศษและบริการชุมชนรว่มกับแผนกวิชาชา่งยนต์ โดยการปฏิบัติงานให้เข้มงวด และดําเนินงาน
ภายใต้ความปลอดภัยของนักเรียน นักศึกษา ผู้ปฏิบัติงาน จึงได้จัดทําโครงการนี�ขึ�นมา

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อบริการประชาชนผู้สัญจรระหว่างวันที� 11-17 เมษายน 2567
2. เพื�อให้บริการ ตรวจเช็คสภาพรถยนต์ รถจักยานยนต์ยนต์ และบริการด้านอื�น ๆ เชน่ กาแฟ ลูกอม น�าดื�ม ผ้า
เย็น ที�พกัผ่อน และบอกเส้นทางแหล่งท่องเทียว  ฯลฯ 
3. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษาได้ประสบการณ์จากการปฏิบัติจริงและมีจิตอาสาและชว่ยเหลือสังคม

3. งบประมาณ

68,400.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

จํานวนประชาชนมารับบรกิารในชว่งเทศกาลสงกรานต์ 2567 จํานวนทั�งสิ�น 250 คน  
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

ประชาชน/ผู้สัญจร ได้รับการสภาพความพร้อมยานพาหนะ ของประชาชนในการเดินทาง พร้อมกับการ
บรกิารด้านอื�นๆ เชน่ น�าดื�ม  ผ้าเย็น  ที�นั�งพักผ่อน ฯลฯ ในชว่งเทศกาลสงกรานต์ และประชาชนที�มารับบริการ
มีความพึงพอใจในระดับมาก

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ประชาชน/ผู้สัญจร ได้รับการบริการตรวจเช็คสภาพรถยนต์ เบื�องต้น 
2. เพื�อให้บริการ น�าดื�ม ผ้าเย็น ที�พักผ่อน ให้แก่ผู้สัญจรในชว่งเทศกาลสงกรานต์ ป� 2567

�



3. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษาได้พฒันา สร้างประสบการณ์ด้านวิชาชีพ และปลูกฝ�งให้ผู้เรียนมีจิตอาสาและชว่ย
เหลือสังคม

6. ป�ญหาอุปสรรค

มีพายุลมแรงในชว่งเทศกาลทําให้เต้นเสียหาย

7. ขอ้เสนอแนะ

ควรมีอุปกรณ์ที�แข็งแรงทนต่อแรงพายุ



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการขับเคลื�อนศูนยบ์รหิารเครอืข่ายการผลิตและพัฒนากําลังคนอาชวีศกึษา(CVM) และศูนยค์วาม
เป�นเลิศทางการอาชวีศกึษา(Excellent Center)

ผูร้บัผดิชอบ งานหลักสตูรการเรยีนการสอน

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

 ตามที�สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ให้สถานศึกษามีการขับเคลื�อนนโยบายและจุดเน้นของกระกร
วงศึกษาธกิาร ตามแผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้โครงการขับเคลื�อนศูนย์บริการ
เครือขา่ยการผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษา (Center of Vocational Manpower Networking 
Management : CVM) ประจําป�งบประมาณ 2566 ให้กับสถานศึกษาภายใต้ศูนย์ความเป�นเลิศทางการ
อาชีวศึกษา (Excellent Center) เพื�อผลิตและพฒันากําลังคนสมรรถนะสูงที�ตรงตามความต้องการของสถาน
ประกอบการ สอดคล้องกับการพัฒนาอุตสาหกรรมเป�าหมายของประเทศตามนโยบายประเทศไทย 4.0 เพื�อเพิ�ม
ศักยภาพและความสามารถในการแขง่ขันของประเทศ
       ซึ�งในป�จจุบันทางสถานศึกษาได้รับการอนุมัติจากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาให้ 3 สาขาวิชา ได้
ดําเนินการขับเคลื�อนภารกิจศูนย์ความเป�นเลิศทางอาชีวศึกษา (Excellent Center) เพื�อเป�นการผลิตและพัฒนา
กําลังคนของนักศึกษาสายอาชีพให้มีสมรรถนะสูงที�ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ และเพื�อ
เป�นการเพิ�มศักยภาพและความสามารถในการแขง่ขันของประเทศในภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทยต่อไป
       ดังนั�น เพื�อเป�นการตอบสนองตามนโยบายในการพัฒนาผลิตและพัฒนากําลังคนสมรรถนะสูงที�ตรงตาม
ความต้องการของสถานประกอบการ สอดคล้องกับการพัฒนาอุตสาหกรรมเป�าหมายของประเทศตามนโยบาย
ประเทศไทย 4.0 การพัฒนาสาขาวิชาที�ยังไม่ได้รับการขับเคลื�อนภารกิจดังกล่าวข้างต้นให้มีเป�าหมายที�เพิ�มมาก
ขึ�นในอนาคตต่อไป

2. วัตถปุระสงค์

1.เพื�อดําเนินงานตามภารกิจโครงการขบัเคลื�อนศูนย์บริการเครือขา่ยการผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษา 
(Center of Vocational Manpower Networking Management : CVM) 
2.เพื�อพฒันาสาขาวิชาให้ได้ดําเนินการขับเคลื�อนภารกิจศูนย์ความเป�นเลิศทางอาชีวศึกษา (Excellent Center) 
เพิ�มมากขึ�น

3. งบประมาณ

50,321.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

- จํานวนกําลังคนในสาขาวิชาได้รับการพัฒนายกระดับศักยภาพทางวิชาชีพ ทั�ง 4 สาขา ได้แก่ ชา่งยนต์ ชา่ง
กลโรงงาน ชา่งไฟฟ�า และเทคนิควิศวกรรมสํารวจ
- สาขาวิชาเทคนิควิศวกรรมสํารวจ ได้ยกระดับเป�นศูนย์ความเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

- ได้นักเรียน นักศึกษา และคณะครูในสาขาวิชามีการยกระดับพัฒนาศักยภาพทางวิชาชีพตามเกณฑ์
มาตรฐาน
- ได้สาขาวิชาเป�นศูนย์ความเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) ที�ได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน

4.3 ผลกระทบ



ไม่มี

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

- ได้ดําเนินงานตามภารกิจโครงการขบัเคลื�อนศูนย์บริการเครือขา่ยการผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษา 
(Center of Vocational Manpower Networking Management : CVM) 
- ได้พัฒนาสาขาวิชาให้ได้ดําเนินการขับเคลื�อนภารกิจศูนย์ความเป�นเลิศทางอาชีวศึกษา (Excellent Center) 
เพิ�มมากขึ�น
- นักเรยีน นักศึกษามีทักษะและความเชี�ยวชาญเฉพาะทางสอดคล้องกับการพัฒนาอุตสาหกรรมเป�าหมายของ
ประเทศ
- ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาให้มีความเชี�ยวชาญเฉพาะทางในการจัดการอาชีวศึกษาสูค่วามเป�นเลิศ (Excellent 
Center)

6. ป�ญหาอุปสรรค

- ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

- แผนกวิชาที�ยังไม่ได้เป�นศูนย์ความเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) ควรพัฒนารูปแบบ/วิธกีาร และ
ควรมีการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบทวิภาคี



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการจัดประกวดสิ�งประดิษฐข์องคนรุน่ใหม่ระดับอาชวีศกึษาจังหวัดแพร ่ป�การศกึษา 2566

ผูร้บัผดิชอบ กลุ่มงานบรหิารทั�วไป (สาํนักงานอาชวีศกึษาจังหวัดแพร)่

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

แผนพฒันาการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2560-2579 ยุทธศาสตร์ที� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาเพื�อสร้าง
ขดีความสามารถในการแขง่ขันของประเทศ มีเป�าหมายและกลยุทธใ์นการสง่เสริมการวิจัย สิ�งประดิษฐ ์
นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ความรู้ด้านอาชีวศึกษา เพื�อสนับสนุนให้ผู้เรียนอาชีวศึกษา พัฒนาสิ�งประดิษฐแ์ละ
นวัตกรรมที�สารมรถนําไปประยุกต์ให้เกิดประโยชน์ต่อไป

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสนับสนุนการขบัเคลื�อนการประกวดสิ�งประดิษฐข์องคนรุน่ใหม่ ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
2. เพื�อคัดเลือกผลงานสิ�งประดิษฐข์องคนรุน่ใหม่ เป�นตัวแทนเข้ารว่มประกวดในระดับภาค ภาคเหนือ

3. งบประมาณ

860.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1. จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 ของเป�าหมาย
2. จํานวนสิ�งประดิษฐ ์นวัตกรรม เข้ารว่มประกวดไม่น้อยกว่า 40 ผลงาน

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

นักเรยีน นักศึกษา ได้รับการสง่เสริมและพัฒนาด้านสิ�งประดิษฐ ์นวัตกรรม และงานคิดสร้างสรรค์
4.3 ผลกระทบ

-

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ได้จัดการประกวดสิ�งประดิษฐข์องคนรุน่ใหม่ในระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
2. มีผลงานสิ�งประดิษฐร์ะดับอาชีวศึกษาจังหวัด เป�นตัวแทนเข้ารว่มการประกวดในระดับภาค ภาคเหนือ จํานวน 
12 ผลงาน

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการจัดแสดงผลงานสิ�งประดิษฐ ์งานสรา้งสรรค์ และงานวิจัย ตามรายวิชาโครงงานของนักเรยีน
นักศกึษา

ผูร้บัผดิชอบ งานหลักสตูรการเรยีนการสอน

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่เป�นสถานศึกษาที�ผลิตนักเรียน นักศึกษาให้มีความรู้ มีทักษะ และเจตคติที�ดีให้กับตลาด
แรงงาน ด้านอุตสาหกรรม จึงมีความจําเป�นต้องสร้างลักษณะนิสัยให้นักเรียนนักศึกษาที�สําเร็จการศึกษาไปให้
เป�นคนชา่งคิด ชา่งสังเกต และสามารถสร้างนวัตกรรม สิ�งประดิษฐใ์หม่ๆ จากวัสดุ-อุปกรณ์ที�สามารถหาได้ง่าย
ตามบรบิทของพื�นที� นํามาทําให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง สถานศึกษา ชุมชน สังคม และประเทศชาติ
    จากแผนการจัดการเรียนได้กําหนดให้ดําเนินการจัดทําโครงงานในชั�นป�สุดท้ายให้กับนักเรียนระดับชั�น ปวช.3 
และนักศึกษาระดับชั�น ปวส.2 เพื�อเป�นการสง่เสริมให้นักเรียนนักศึกษา ใช้ความรู้ ใช้ทักษะ ความสามารถในการ
ประดิษฐ ์คิดค้น นวัตกรรม ทางด้านเทคโนโลยี ที�ออกมาตอบโจทย์บริบทของสถานศึกษา ชุมชน สังคม และ
ประเทศชาติ แต่ยังขาดทักษะการนําเสนอผลงานสิ�งประดิษฐ ์ทําให้ไม่ได้รับโอกาสในการต่อยอดโครงงานไปต่อ
ในระดับที�สูงขึ�น
      ดังนั�น เพื�อเป�นการกระตุ้นให้นักเรียน นักศึกษามีทักษะการนําเสนอ ความสนใจที�จะคิดสร้างนวัตกรรมของสิ�ง
ประดิษฐเ์พื�อตอบสนองบริบทของสถานศึกษา ชุมชน  สังคม และประเทศชาติ ตามความรู้ ศักยภาพ ความ
สามารถที�มีทางด้านชา่ง ทางคณะผู้จัดโครงการได้เล็งเห็นถึงความสําคัญจึงได้จัดทําโครงการนี�ขึ�นมาเพื�อเป�น
ประโยชน์ต่อกับนักเรียนนักศึกษาทุกคน

2. วัตถปุระสงค์

1  เพื�อจัดนิทรรศการประกวดนวัตกรรมสิ�งประดิษฐใ์นรายวิชาโครงงาน
2 เพื�อสง่เสริมนักเรียน นักศึกษา นําเสนอผลงานสิ�งประดิษฐใ์นรายวิชาโครงงาน

3. งบประมาณ

18,800.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

     นักเรียน ระดับ ปวช.3 นักศึกษา ระดับ ปวส.2 ทุกแผนกวิชา จํานวนทั�งหมด 130 ผลงาน ได้ผลการแขง่ขัน
ชนะเลิศในแต่ละสาขาวิชา ได้รับเงินรางวัลละ 1,000 บาท  รายละเอียดดังนี�
1. ระดับ ปวช.3 รางวัลชนะเลิศ ทั�งหมด 8 สาขาวิชา ดังนี�
     1.1 ชา่งเครื�องกลอุตสาหกรรม จักรยานไฟฟ�า 2 in 1  
     1.2 ชา่งกลโรงงาน   Mini Cnc
     1.3 ชา่งไฟฟ�ากําลัง   สร้างกระเป�าปฐมพยาบาลเคลื�อนที�แบบมีไฟฉุกเฉิน
     1.4 ชา่งเทคนิคคอมพวิเตอร์   การสรา้งและหาประสิทธภิาพอุปกรณ์เพาะไส้เดือน
     1.5 ชา่งก่อสร้าง   ผนังห้องทดสอบวัสดุ
     1.6 ชา่งสํารวจ   การทําแผนที�วัดมณีวรรณด้วยเครื�องมืออิเล็กทรอนิกส์
     1.7 ชา่งอิเล็กทรอนิกส์   ถังคัดแยกขยะอัตโนมัติโดยระบบเซ็นเซอร์ (พลาสติก - โลหะ)
     1.8 สถาป�ตยกรรม   โคมไฟอเนกประสงค์
2.ระดับ ปวส.2 รางวัลชนะเลิศ ทั�งหมด 9 สาขาวิชา ดังนี�
     2.1 ชา่งยนต์  รถเข็นปูนไฟฟ�า

� �



     2.2  ชา่งเครื�องกลอุตสาหกรรม  เครื�องล้างและ ทดสอบหัวฉีด
     2.3 ชา่งกลโรงงาน  Maintain Leathe Machine
     2.4 ชา่งไฟฟ�ากําลัง  การพัฒนาชุดควบคุมกระบอกสูบนิวเมติกส์ด้วย PLC
     2.5 ชา่งเทคนิคคอมพวิเตอร์  ระบบการจัดซื�อจัดจ้าง เพื�ออํานวยความสะดวก สําหรบัร้าน หจก แพร่
สงวนพาณิชย์
     2.6 ชา่งก่อสร้าง  ปูกระเบื�องห้องเรียนคอมพิวเตอร ์2
     2.7 ชา่งสํารวจ  การเผากลั�นน�ามันขยะให้เป�นน�ามันเลยนซิน
     2.8  ชา่งอิเล็กทรอนิกส์  โคมไฟสอ่งเด็กตัวเหลือง
     2.9  เทคโนโลยีสารสนเทศ  เครื�องรดน�าต้นไม้อัตโนมัติ

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

1. นักเรียน ระดับ ปวช.3 นักศึกษา ระดับ ปวส.2 ทุกแผนกวิชา 80 % เข้ารว่ม
2. นักเรียน นักศึกษา กล้าแสดงออก และสามารถถ่ายทอดให้คณะกรรมการได้เป�นอยา่งดี

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรียน นักศึกษาใช้ความรู้ความสามารถจัดแสดงนวัตกรรมสิ�งประดิษฐใ์นรายวิชาโครงงาน
2. นักเรียน นักศึกษา ได้นําเสนอผงงานนวัตกรรมสิ�งประดิษฐ ์จากการจัดสร้างของนักเรียน นักศึกษา และ
สามารถสง่ผลงานเขา้ประกวดและพัฒนาต่อยอดต่อไปได้

6. ป�ญหาอุปสรรค

- ระยะเวลาในการประเมินค่อนข้างช้า เนื�องจากคณะกรรมการมีมากในแต่ละชุด และระยะเวลาค่อนข้างน้อย  
เลยทําให้การนําเสนอผลงาน และการตอบคําถามมีเวลาจํากัด

7. ขอ้เสนอแนะ

- ปรบัคะณะกรรมการให้ลดลงเหลือ ระดับละ 3 คน 
- เพิ�มจํานวนชุดคณะกรรมการออกเป�นระดับอยา่งละ 2 ชุด (ปวช. 2 ชุด และ ปวส. 2 ชุด) รวมเป�น 4 ชุด 



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชพีกับการเสรมิสรา้งคณุลักษณ์อันพึงประสงค์ ของผูเ้รยีน
อาชวีศกึษา (Fix It – จิตอาสา) ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

ผูร้บัผดิชอบ งานโครงการพิเศษและการบรกิารชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

        ด้วยสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้จัดให้วิทยาลัยในสังกัด มีศูนย์ซอ่มสร้างเพื�อชุมชน (Fix It 
Center) และศูนย์ซอ่มสรา้งเพื�อชุมชน (Fix It Center) แบบถาวร และได้ดําเนินโครงการบูรณาการพัฒนาทักษะ  
ทางวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix It – จิตอาสา) ประจํา
ป�งบประมาณ 2567  
    ดังนั�น งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงได้จัดทําโครงการนี�ขึ�นมา เพื�อให้ครู
นักเรยีน - นักศึกษา ให้บริการแก่หน่วยงานภาครัฐ เอกชน ประชาชนทั�วไป ได้รับการบริการและอบรม ด้านการ
ซอ่มบํารุงเครื�องมือ อุปกรณ์ประกอบอาชีพ พัฒนานวัตกรรมต่อยอดเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์ชุมชน สง่เสริมการ
เพิ�มประสิทธภิาพกระบวนการผลิตของผลิตภัณฑ์ชุมชน สร้างมาตรฐานชุมชน ให้คําแนะนําถ่ายทอดความรู้ ใน
ด้านต่างๆ และเตรียมความพร้อมในการให้ความชว่ยเหลื�อในกรณีเกิดสถานการณ์ภัยพิบัติต่าง ๆ เชน่ อุทกภัย 
อัคคีภัย วาตภัยและภัยจากโรคระบาด โควิด 19

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้บริการด้านการซอ่มบํารุงเครื�องมือ อุปกรณ์ประกอบอาชีพ พัฒนานวัตกรรมต่อยอดเทคโนโลยี 
ผลิตภัณฑ์ชุมชน สง่เสริมการเพิ�มประสิทธภิาพกระบวนการผลิตของผลิตภัณฑ์ชุมชน สร้างมาตรฐานชุมชน
2. เพื�ออบรมให้ความรู้ด้านการซอ่มบาํรุงรักษาเครื�องมือ อุปกรณ์ประกอบอาชีพ แก่นักเรียน นักศึกษา และ
ประชาชน 
3. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษาได้ประสบการณ์จากการปฏิบัติจริงและมีจิตอาสา

3. งบประมาณ

169,400.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

ประชาชนผู้เข้ารับบริการตามโครงการ จํานวนทั�งสิ�น 1,000 คน  ประกอบด้วย
ผู้รว่มดําเนินโครงการ 
          นักเรียน/นักศึกษา     จํานวนไม่น้อยกว่า  100  คน
          ครู/เจ้าหน้าที�         จํานวนไม่น้อยกว่า   60  คน   

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

ประชาชนได้รับการชว่ยเหลือ ด้านการซอ่มบํารุงเครื�องมือ อุปกรณ์ประกอบอาชีพ พัฒนานวัตกรรมต่อยอด
เทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์ชุมชน สง่เสริมการเพิ�มประสิทธภิาพกระบวนการผลิตของผลิตภัณฑ์ชุมชน สร้าง
มาตรฐานชุมชน

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

�



1. นักเรียน นักศึกษา และประชาชนได้รับบริการด้านการซอ่มบํารุงเครื�องมือ อุปกรณ์ประกอบอาชีพ พัฒนา
นวัตกรรมต่อยอดเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์ชุมชน สง่เสริมการเพิ�มประสิทธภิาพกระบวนการผลิตของผลิตภัณฑ์
ชุมชน สร้างมาตรฐานชุมชน
2. นักเรียน นักศึกษา และประชาชน ได้รับการอบรมให้ความรู้ด้านการซอ่มบํารุงรักษาเครื�องมือ อุปกรณ์
ประกอบอาชีพ 
3. นักเรียน นักศึกษาได้ประสบการณ์จากการปฏิบัติจรงิและมีจิตอาสา

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการประกวด/ประเมินสิ�งประดิษฐใ์น ระดับสถานศกึษา ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ

ผูร้บัผดิชอบ งานวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ�งประดิษฐ์

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

แผนพฒันาการอาชีวศึกษา พ.ศ.2560-2579 ยุทธศาสตร์ที� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื�อ
สรา้งขดีความสามารถในการแขง่ขันของประเทศ มีเป�าหมายและกลยุทธใ์นการสง่เสริมการวิจัย สิ�งประดิษฐ ์
นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ความรู้ด้านอาชีวศึกษา เพื�อเพิ�มผลผลิตและมูลค่าทางเศรษฐกิจประเทศ 
สอดคล้องกับนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาที�สง่เสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนอาชีวศึกษา 
พฒันาสิ�งประดิษฐแ์ละนวัตกรรมที�สามารถนําไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติ

2. วัตถปุระสงค์

1.เพื�อสง่เสริมสนับสนุนในการจัดทําสิ�งประดิษฐ์
2.เพื�อเข้ารว่มการประกวด/ประเมินสิ�งประดิษฐข์องคนรุน่ใหม่ ประจําป�การศึกษา 2566 ระดับอศจ. ระดับภาค
และระดับชาติ
3.เพื�อให้เกิดนวัตกรรมที�สามารถนําไปประยุกต์ใช้เพื�อใช้งานได้จริง และสามารถจําหน่ายได้ในเชิงพาณิชย์

3. งบประมาณ

12,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

ดําเนินการสง่เสริมสนับสนุนผู้เรียนให้มีสว่นรว่มเข้าประกวดสิ�งประดิษฐใ์นระดับวิทยาลัย ระดับภาค และ
ระดับชาติ ตามขอบเขตที�กําหนด

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

นวัตกรรมสง่ประดิษฐผ์า่นการคัดเลือกเป�นตัวแทนเข้า แขง่ขันในระดับภาคแ จํานวน 2 ผลงาน
4.3 ผลกระทบ

-

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1.ผลงานสิ�งประดิษฐ ์เป�นตัวแทนประกวดในระดับอาชีวศึกษา,ภาคเหนือและระดับชาติ
2.นักเรียน นักศึกษาเกิดองค์ความรู้ จากกระบวนการวิจัยและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์
3.เกิดผลงานที�มีประโยชน์ สามารถใช้งานได้จริง สง่เสริมการพึ�งพาตนเองและสามารถจําหน่ายได้ในเชิงพาณิชย์

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์

ผูร้บัผดิชอบ แผนกวิชาสามัญสมัพนัธ์

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

               โครงงานวิทยาศาสตร ์หมายถึง งานศึกษาเกี�ยวกับเรื�องหนึ�งของนักเรยีนนักศึกษาในสถานศึกษาสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพื�อค้นพบองค์ความรู้หรือวิธกีารใหม่ทางด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี โดยใช้วิธกีารทางวิทยาศาสตรแ์ละทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ การวางแผนการดําเนินงานที�
ชัดเจน เป�นระบบลงมือปฏิบัติตามแผนเก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปผลและเขียนรายงานภายใต้การ
แนะนําของครูที�ปรกึษาหรือผู้เชี�ยวชาญ  เพื�อให้เกิดโครงงานวิทยาศาสตร์ที�มาจากการสํารวจ ทดลอง หรือ
ประดิษฐคิ์ดค้นของนักเรียน นักศึกษาในสถานศึกษา ที�สามารถนํามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน ในงานอาชีพ 
และสามารถพัฒนาต่อยอดเพื�อประโยชน์ทางวิชาการหรือเชิงพาณิชย์ และมีการสง่เสริมให้มีการเข้ารว่มประกวด 
แสดงเผยแพรผ่ลงานในระดับ อาชีวศึกษา ภาคและระดับชาติ

2. วัตถปุระสงค์

๑. เพื�อสง่เสริมให้ผู้เรียนใช้วิธกีารทางวิทยาศาสตร์ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตร์ใน
การเรยีนรู้และทําโครงงานวิทยาศาสตร์ที�เป�นประโยชน์ต่อชีวิตประจําวันและสังคมเพื�อพัฒนาประเทศ และจัด
แสดงผลงานโครงงานวิทยาศาสตร์
๒. เพื�อคัดเลือกผลงานของนักเรียน นักศึกษา เป�นตัวแทนสถานศึกษาเพื�อเข้าประกวดในระดับภาคและระดับ
ชาติ

3. งบประมาณ

20,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

๑. ผลงานโครงงานวิทยาศาสตร์ระดับ ปวช.และ ปวส จํานวน  ๒  โครงงาน
 ๑.๑ โครงงานวิทยาสตร์เรื�อง การศึกษาหาอัตราสว่นผสมของวัสดุเพาะต้นกล้าพริกทดแทนการใช้พีทมอส 
ระดับ ปวช.
 ๑.๒ การศึกษาประสิทธภิาพของจีโอโพลิเมอร์จากขขี�เถ้าเหลือใช้ต่อการผลิตวัสดุตกแต่ง ระดับ ปวส.
๒. นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช. และระดับ ปวส. วิทยาลัยเทคนิคแพร ่เข้ารว่มกิจกรรมการประกวดโครง
งานวิทยาศาสตร์ จํานวน ๙ คน

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

๑. นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวส. ได้รางวัลชนะเลิศระดับอาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่และได้รับรางวัลระดับ
เหรยีญเงิน ระดับภาคเหนือ
๒. นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช. ได้รางวัลชมเชย ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่

4.3 ผลกระทบ

จากการทําโครงงานวิทยาศาสตร์ นักเรียน นักศึกษา สามารถแก้ป�ญหาให้กับชุมชน ได้สว่นหนึ�งเรื�องของ
ต้นทนุการผลิต

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั



๑. ผู้เรยีนใช้วิธกีารทางวิทยาศาสตร์  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  และจิตวิทยาศาสตร์ในการเรียนรู้และ
ทําโครงงานวิทยาศาสตร์ที�เป�นประโยชน์ต่อชีวิตประจําวันและสังคมเพื�อพัฒนาประเทศ และจัดแสดงผลงาน
โครงงานวิทยาศาสตร์
๒. ผลงานของนักเรียน นักศึกษา ได้รับคัดเลือกให้เป�นตัวแทนสถานศึกษาเพื�อเข้าประกวดในระดับภาคและ
ระดับชาติ

6. ป�ญหาอุปสรรค

ฤดฝูนเป�นอุปสรรคสําหรับการเข้าไปเก็บข้อมูล และการทดลองที�มีความต้องการเรื�องแสงความร้อนจากดวง
อาทิตย์

7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการประชุมองค์การนักวิชาชพีและการแข่งขันทักษะวิชาชพี วิชาชพีพื�นฐาน ระดับสถานศกึษา
ระดับจังหวัด และระดับชาติ

ผูร้บัผดิชอบ งานหลักสตูรการเรยีนการสอน

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ด้วยสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ดําเนินการพัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
พทุธศักราช ๒๕๖๒ และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�นสูง พุทธศักราช ๒๕๖๓ เพื�อพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
นักศึกษา ให้สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ หน่วยงาน หรือสถานศึกษา หรือผู้รับบริการที�มี
ต่อคุณภาพของผู้สําเรจ็การศึกษา ทางงานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน เล็งเห็นว่า มาตรฐานการศึกษา
วิชาชีพเป�นสิ�งสําคัญ เพื�อพัฒนาผู้เรียนทั�งในด้านคุณลักษณะที�พงึประสงค์ ด้านสมรรถนะหลักและสมรรถนะ
ทั�วไปและสมรรถนะวิชาชีพ อีกทั�งเพื�อเป�นการปฏิรูปการเรียน การสอนในแผนกวิชาฯ สง่เสริม สนับสนุน เป�ด
โอกาสให้กับนักเรยีน นักศึกษา ให้พัฒนาความสามารถทักษะทางวิชาชีพพื�นฐานในสาขาวิชาชา่งฯ  พร้อม
สําหรบัการประกอบวิชาชีพและทํางานในอนาคต 
          ดังนั�น ฝ�ายวิชาการ จึงได้ทําโครงการแขง่ขันทักษะวิชาชีพ วิชาพื�นฐาน ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด 
ระดับภาค และระดับชาติ  เพื�อพัฒนาผู้เรียนทั�งในด้านคุณลักษณะที�พึงประสงค์ ด้านสมรรถนะหลักและ
สมรรถนะทั�วไปและด้านสมรรถนะวิชาชีพ 

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสนับสนุนและสง่เสริมให้นักเรียน นักศึกษา ทุกระดับชั�น ได้เข้ารว่มการแขง่ขันทักษะวิชาชีพและ ทักษะ
วิชาชีพพื�นฐาน
2. เพื�อจัดหาวัสดอุุปกรณ์ ที�ใช้ในการแขง่ขันทักษะวิชาชีพ วิชาชีพพื�นฐาน ในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด 
ระดับภาค และระดับชาติ

3. งบประมาณ

144,285.94 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

๑). สรุปผลการแขง่ขันทักษะวิชาชีพ ระดับสถานศึกษา
๑. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม

๑ สาขาวิชาชา่งยนต์ 
๑.๑ ทักษะงานจักรยานยนต์ (ปวช.) ประเภททีม
๑.๒ ทักษะงานเครื�องยนต์ดีเซลและเครื�องยนต์แก๊สโซลีน ระดับ ปวช. ประเภท ทีม
๑.๓ ทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน ระดับ ปวส. ประเภททีม
๑.๔ ทักษะงานยานยนต์ดีเซล ระดับ ปวส. ประเภททีม 
๑.๕ ทักษะจักรยานยนต์ไฟฟ�า ระดับ ปวช./ปวส. ประเภท ทีม

๒. สาขาวิชาชา่งกลโรงงาน สาขาวิชาเทคนิคการผลิต 
๒.๑ ทักษะการกลึงชิ�นงาน ระดับ (ปวช.) ประเภทเดี�ยว
๒.๒ ทักษะงานวัดละเอียด ระดับ (ปวช.) ประเภททีม
๒.๓ ทักษะเขียนแบบเครื�องกลด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับ (ปวช.) ประเภทเดี�ยว
๒.๔ ทักษะมาตรวิทยามิติ ระดับ (ปวส.) ประเภทเดี�ยว

�



๒.๕ ทักษะออกแบบและเขียนแบบเครื�องกลด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับ (ปวส.) 
ประเภทเดี�ยว
๒.๖ ทักษะออกแบบและผลิตด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ CDM-CAM ระดับ (ปวส.) ประเภท

เดี�ยว

๓. สาขาวิชาชา่งไฟฟ�ากําลัง 
๓.๑ ทักษะการติดตั�งไฟฟ�าและควบคุมไฟฟ�า ระดับ (ปวช.) ประเภททีม 
๓.๒ ทักษะการติดตั�งเครื�องปรับอากาศ ระดับ (ปวช.) ประเภทเดี�ยว
๓.๓ ทักษะงานออกแบบระบบไฟฟ�าและเขียนแบบไฟฟ�าด้วยคอมพิวเตอร์  ระดับ (ปวส.) 

ประเภททีม
๓.๔ ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมด้วยโปรแกรมเมเบิลคอนโทรลเลอร์ PLC ระดับ (ปวส.) 

ประเภททีม

๔. สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 
๔.๑ ทักษะการแขง่ขนัประกอบและตรวจซอ่มเครื�องขยายเสียง เคลื�อนที�(Mobile Amplifler) 

ระดับ (ปวช.) ประเภททีม
๔.๒ ทักษะการออกแบบพัฒนาโปรแกรมควบคุมอุปกรณ์  ระดับ ปวช. ประเภททีม
๔.๓ ทักษะการออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์ ระดับ (ปวส.) ประเภททีม
๔.๔ ทักษะไมโครคอนโทรลเลอร์ ระดับ (ปวส.) ประเภททีม

๕. สาขาวิชาเทคนิคพื�นฐาน
๕.๑ ทักษะงานฝ�กฝ�มือ ระดับ (ปวช.) ประเภทเดี�ยว  

๒. ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื�อสาร
๖. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
๖.๑ ทักษะเทคโนโลยีเครือขา่ย ระดับ (ปวส.) ประเภททีม

๒).สรุปผลการแขง่ขันทักษะวิชาชีพ ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดแพร่
 ประเภทอุตสาหกรรม
๑.๑ สาขาวิชาชา่งยนต์
๑.๑.๑ ทักษะงานจักรยานยนต์ไฟฟ�า ระดับ ปวช./ปวส. ประเภททีม
๑.๒ สาขาวิชาเทคนิคการผลิต
๑.๒.๑ ทักษะออกแบบและผลิตด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ (CAD-CAM) ระดับ ปวส.   ประเภท เดี�ยว
๑.๓ สาขาวิชาชา่งไฟฟ�ากําลัง
๑.๓.๑ ทักษะการติดตั�งไฟฟ�าและควบคมุไฟฟ�า ระดับ ปวช. ประเภททีม
๑.๓.๒ ทักษะการติดตั�งเครื�องปรับอากาศ ระดับ ปวช. ประเภทเดี�ยว
๑.๓.๓ ทักษะการออกแบบระบบไฟฟ�าและเขียนแบบไฟฟ�าด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับ ปวส. ประเภททีม
๑.๓.๔ ทักษะชา่งควบคุมด้วยระบบโปรแกรมเมเบิ�ลลอจิกคอนโทรลเลอร์ (PLC) ระดับ ปวส. ประเภททีม
๑.๔ สาขาวิชาชา่งอิเล็กทรอนิกส์
๑.๔.๑ ทักษะการออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์ ระดับ ปวส. ประเภททีม
             ๑.๔.๒ ทักษะการประกอบและตรวจซอ่มเครื�องขยายเสียง lntegrate Amplifler                 ขนาด ๓๐ 
x ๓๐ Watt ระดับ ปวส. ประเภททีม
๑.๔.๓ ทักษะไมโครคอนโทรลเลอร์ ระดับ ปวส. ประเภททีม
๑.๕ สาขาวิชาชา่งก่อสรา้ง
๑.๕.๑ ทักษะงานปูน ระดับ ปวช. ประเภททีม



๑.๕.๒ ทักษะงานไม้และงานสี ระดับ ปวช. ประเภททีม
๑.๕.๓ ทักษะประมาณราคางานก่อสร้าง ระดับ ปวช. และ ปวส. ประเภททีม
๑.๕.๔ ทักษะงานคอนกรีต ระดับ ปวส. ประเภททีม
๑.๖ สาขาวิชาชา่งสํารวจ
๑.๖.๑ ทักษะการสํารวจ ระดับ ปวช. ประเภททีม
๑.๖.๒ ทักษะการสํารวจเพื�อการก่อสร้าง ระดับ ปวส. ประเภททีม
๑.๗ สาขาวิชาสถาป�ตยกรรม
๑.๗.๑ ทักษะสถาป�ตยกรรม ระดับ ปวช. ประเภททีม
๑.๘ วิชาเทคนิคพื�นฐาน
๑.๘.๑ ทักษะงานฝ�กฝ�มือ ระดับ ปวช. ประเภทเดี�ยว

ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื�อสาร สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
๒.๑ สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
๒.๑.๑ ทักษะเทคโนโลยีเครือขา่ย ระดับ ปวส. ประเภททีม

๓.) สรุปผลการแขง่ขันทักษะวิชาชีพ ระดับภาค ภาคเหนือ
 ประเภทอุตสาหกรรม
๑.๑ สาขาวิชาชา่งยนต์
๑.๑.๑ ทักษะงานจักรยานยนต์ไฟฟ�า ระดับ ปวส. ประเภททีม รางวัลชมเชย ได้มาตรฐานเหรียญทองแดง
๑.๒ สาขาวิชาชา่งไฟฟ�ากําลัง
๑.๒.๑ ทักษะการติดตั�งไฟฟ�าและควบคุมไฟฟ�า ระดับ ปวช. ประเภททีม รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑    
มาตรฐานระดับเหรียญทอง
๑.๒.๒ ทักษะการติดตั�งเครื�องปรับอากาศ ระดับ ปวช. ประเภทเดี�ยว รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๓    
มาตรฐานระดับเหรียญทอง
๑.๒.๓ ทักษะการออกแบบระบบไฟฟ�าและเขียนแบบไฟฟ�าด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับ ปวส. ประเภททีม
รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง
๑.๒.๔ ทักษะชา่งควบคุมด้วยระบบโปรแกรมเมเบิ�ลลอจิกคอนโทรลเลอร์ (PLC) ระดับ ปวส. 
ประเภททีม รางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง
๑.๓ สาขาวิชาชา่งอิเล็กทรอนิกส์
๑.๓.๑ ทักษะการออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์ ระดับ ปวส. ประเภททีม มาตรฐานระดับเหรียญ
ทองแดง
             ๑.๓.๒ ทักษะการประกอบและตรวจซอ่มเครื�องขยายเสียง lntegrate Amplifler ขนาด 30x30 Watt 
ระดับ ปวส. ประเภททีม รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๓ มาตรฐานระดับเหรยีญเงิน
๑.๓.๓ ทักษะไมโครคอนโทรลเลอร์ ระดับ ปวส. ประเภททีม รางวัลชมเชย มาตรฐานระดับเหรียญเงิน
๑.๔ สาขาวิชาชา่งก่อสรา้ง
๑.๔.๑ ทักษะงานปูน ระดับ ปวช. ประเภททีม รางวัลชมเชย มาตรฐานระดับเหรียญทองแดง
๑.๔.๒ ทักษะงานไม้และงานสี ระดับ ปวช. ประเภททีม รางวัลชมเชย มาตรฐานระดับเหรียญเงิน
๑.๔.๓ ทักษะประมาณราคางานก่อสร้าง ระดับ ปวช. และ ปวส. ประเภททีม รางวัลชนะเลิศ มาตรฐาน
ระดับเหรียญทอง
๑.๔.๔ ทักษะงานคอนกรีต ระดับ ปวส. ประเภททีม รางวัลชมเชย มาตรฐานระดับเหรียญทองแดง
๑.๕ สาขาวิชาชา่งสํารวจ
๑.๕.๑ ทักษะการสํารวจ ระดับ ปวช. ประเภททีม รองชนะเลิศอันดับ ๒ มาตรฐาน
ระดับเหรียญทอง
๑.๕.๒ ทักษะการสํารวจเพื�อการก่อสรา้ง ระดับ ปวส. ประเภททีม รางวัลชนะเลิศ มาตรฐาน
ระดับเหรียญทอง



๑.๖ สาขาวิชาสถาป�ตยกรรม
             ๑.๖.๑ ทักษะสถาป�ตยกรรม ระดับ ปวช. ประเภททีม รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ มาตรฐานระดับ
เหรยีญทอง

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

ตัวแทนนักเรียน นักศึกษา ที�เข้ารว่มการแขง่ขันทักษะวิชาชีพมีความรู้ ความเขา้ใจ และมีทักษะทางด้าน
วิชาชีพมากขึ�น

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1.นักเรียน นักศึกษาแผนกวิชาฯ มีพัฒนาด้านสมรรถนะวิชาชีพเพิ�มขึ�น
2.นักเรียน นักศึกษาแผนกวิชาฯ มีทักษะวิชาชีพพื�นฐานที�มีมาตรฐานยิ�งขึ�น

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการประเมินศูนยบ์ม่เพาะผูป้ระกอบการอาชวีศกึษาระดับจังหวัด จังหวัดแพร่

ผูร้บัผดิชอบ กลุ่มงานบรหิารทั�วไป (สาํนักงานอาชวีศกึษาจังหวัดแพร)่

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

สํานักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ มีการดําเนินกิจกรรมที�มุ่งให้องค์ความรู้ด้านธุรกิจแก่นักเรียน 
นักศึกษาและสง่เสริมการเป�นผู้ประกอบการแก่ผู้เรียนผ่านกระบวนการจัดการเรียนการสอน และกิจกรรมภายใต้
ศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา โดยกําหนดให้ทุกสถานศึกษาจัดตั�งศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา เพื�อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีประสบการณ์ การทําธุรกิจทั�งในและนอกสถานศึกษา เพื�อนํา
ความรู้และประสบการณ์ต่อยอดไปเป�นผู้ประกอบการ ซึ�งจะเป�นแนวทางในการสร้างอาชีพและสร้างรายได้ต่อไป
ในอนาคต และจัดให้มีการประเมินศูนย์บม่เพาะเพื�อคัดเลือกตัวแทนเข้าแขง่ขันในระดับภาค และระดับประเทศ
ต่อไป

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดการประเมินศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาระดับจังหวัด จังหวัดแพร ่
2. เพื�อสง่เสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาสังกัดอาชีวศึกษาจังหวัดแพรมี่ศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบอาชีวศึกษาที�มี
ประสิทธภิาพ
3. เพื�อสง่เสริม สนับสนุนให้ศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ให้มีทักษะในการเป�นผู้ประกอบการ หรือ
สามารถพัฒนาต่อยอดธุรกิจเดิม
4. เพื�อสง่เสริมและสนับสนุนผู้ประกอบการอาชีวศึกษาที�มีศักยภาพและความพร้อมในการเป�นผู้ประกอบการให้
ได้รบัการพัฒนาอยา่งต่อเนื�อง เพื�อให้สามารถเป�นผู้ประกอบการได้อยา่งเข้มแข็งและยั�งยืน

3. งบประมาณ

7,121.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1.1 มีสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานอาชีวศึกษาแพร ่จํานวน 6 สถานศึกษา เข้ารว่มประเมิน  
1.2 มีสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่ผา่นเกณฑ์การประเมิน จํานวน 6 สถานศึกษา
1.3 มีการนําสิ�งประดิษฐ ์โครงงานวิทยาศาสตร์ โครงการธุรกิจ โครงงาน งานวิจัย ฯลฯ มาต่อยอดเชิงพาณิชย์
โดยผู้เรียนอาชีวศึกษาที�ผ่านกระบวนการบม่เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ไม่น้อยกว่า 6 ธุรกิจ

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

1. สถานศึกษามีศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาที�มีประสิทธภิาพ
2. ศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษามีการสง่เสริม สนับสนุน และพัฒนาขีดความสามารถผู้เรียนใน
สถานศึกษาอาชีวศึกษาของรัฐบาลให้ประกอบธุรกิจของตนเอง หรือพัฒนาต่อยอดธุรกิจเดิม
3. ผู้เรียนที�ผ่านการบม่เพาะจากศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา และสําเร็จการศึกษาแล้วสามารถ
เป�นเจ้าของธุรกิจได้

4.3 ผลกระทบ

-

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

�



1. สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่มีศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาที�มี
ประสิทธภิาพ
2. สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดแพรมี่การสง่เสริม สนับสนุน และพัฒนาขีดความสามารถให้
ผู้เรียนประกอบธุรกิจ หรือพัฒนาต่อยอดธุรกิจเดิม
3. ผู้เรยีนที�เขา้รว่มโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนได้ประกอบธุรกิจระหว่างเรียน
4. ผู้เรยีนที�ผ่านการบม่เพาะจากศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา และสําเร็จการศึกษาแล้วสามารถเป�น
เจ้าของธุรกิจได้
5. มีการนําสิ�งประดิษฐ ์โครงงานวิทยาศาสตร์ โครงการธุรกิจ โครงงาน ฯลฯ มาต่อยอดในเชิงพาณิชย์

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการป�จฉิมนิเทศแนะแนวศกึษาต่อ เลือกอาชพี และติดตามผลผูส้าํเรจ็การศกึษา

ผูร้บัผดิชอบ งานแนะแนวอาชพีและการจัดหางาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ยุทธศาสตร์สถานศึกษาที� 2 การผลิตและพัฒนากําลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพื�อสร้างขีดความสามารถในการ
แขง่ขนัของประเทศกําหนดให้มีเป�าหมายกําลังคนอาชีวศึกษามีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาด
แรงงานและพัฒนาประเทศ
ในการพัฒนากําลังคนเพื�อให้สอดคล้องกับความต้องการวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้มีการติดตามจํานวนนักเรียน
นักศึกษาที�จะสําเร็จการศึกษาระดับปวช. และปวส.  รวมทั�งการก้าวเขา้สูโ่ลกของอาชีพหรือการทํางานเชน่การ
หางานทําการรับสมัครงานและการพัฒนาทักษะตนเองให้สอดคล้องกับวิชาชีพที�เรียนนอกจากการติดตามผล
การสําเร็จการศึกษาและการติดตามการมีงานทํางานแนะแนวได้จัดให้มีการอบรมจัดหางานและการแนะแนว
ศึกษาต่อในระดับมหาวิทยาลัยเพื�อเพิ�มโอกาสการทํางาน และขอ้มูลในด้านการศึกษาต่อผ่านโครงการป�จฉิม
นิเทศแนะแนวศึกษาต่อ เลือกอาชีพ และติดตามผลผู้สําเร็จการศึกษาจึงเป�นวิธกีารให้ข้อมูลต่างๆดังกล่าวเบื�อง
ต้นที�จะชว่ยให้นักเรียนนักศึกษาตัดสินใจเลือกศึกษาต่อทํางานและปรับตัวเข้าสูง่านอาชีพได้ต่อไป

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษาเป�นบุคคลที�มีคุณธรรม จรยิธรรมในการดํารงชีวิต
2. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษาที�สําเรจ็การศึกษาได้เรียนรู้วิธกีารเลือกอาชีพรายละเอียดสิทธิ�ประกันสังคมเบื�องต้น
และแนวทางการศึกษาต่อในระดับมหาวิทยาลัย
3. เพื�อติดตามจํานวนผู้สําเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�นสูง
ประจําป�การศึกษา 2566

3. งบประมาณ

28,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1. นักเรียนนักศึกษาที�เข้ารว่มโครงการป�จฉิมนิเทศแนะแนวศึกษาต่อเลือกอาชีพและติดตามผลผู้สําเร็จการ
ศึกษาจํานวน 800คนและมีผู้สําเร็จการศึกษาอยา่งน้อยจํานวน 700 คนจากทั�งหมด
2. มหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานอื�นเข้ารว่มโครงการอยา่งน้อย2แห่ง

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

1. นักเรียนนักศึกษาทราบถึงข้อมูลแนวทางในการศึกษาต่อและ เลือกอาชีพเพื�อให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน
2. นักเรียนนักศึกษาที�สําเร็จการศึกษาได้รับข้อมูลสิทธิ�ประกันสังคมเบื�องต้นตามสิทธิ�ที�พึงได้รับ
3. นักเรียนนักศึกษาเป�นบุคคลที�มีคุณธรรมจริยธรรมในการดํารงชีวิต

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรียนนักศึกษาเป�นบุคคลที�มีคุณธรรมจริยธรรมในการดํารงชีวิต
2. นักเรียนนั�งสาที�สําเร็จการศึกษาได้เรียนรู้วิธกีารเลือกอาชีพรายละเอียดสิทธิ�ประกันสังคมเบื�องต้นและ



แนวทางการศึกษาต่อในระดับมหาวิทยาลัย

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการพัฒนาทักษะและศกัยภาพการจัดการเรยีนการสอนอาชวีศกึษา

ผูร้บัผดิชอบ งานบุคลากร

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

    ด้วยสํานักพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรอาชีวศึกษา ได้จัดสรรงบประมาณเพื�อให้วิทยาลัยเทคนิคแพร ่
ดําเนินโครงการพฒันาศักยภาพครูอาชีวศึกษาภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียน
รู ้เพื�อให้ครูอาชีวศึกษามีสมรรถนะของครูยุคใหม่และครูในศตวรรษที� 21 โดยให้ครูสายการสอนได้วางแผนการ
พฒันาตนเองอยา่งเป�นระบบต่อเนื�อง และหน่วยงานที�เกี�ยวขอ้งสามารถนําข้อมูลความต้องการ  ในการ
พฒันาการศึกษา วิเคราะห์ จัดทําแผนพัฒนาบุคลากรตลอดจนการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการ
ในการพัฒนาครูอาชีวศึกษา 
ดังนั�น งานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงได้จัดทําโครงการพฒันาทักษะและศักยภาพการจัดการเรียนการ

สอนอาชีวศึกษา เพื�อตอบสนองแผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ เพื�อให้ครู
อาชีวศึกษามีสมรรถนะของครูยุคใหม่และครูในศตวรรษที� 21 ที�พรอ้มพัฒนาตนเองอยา่งเป�นระบบและต่อเนื�อง

2. วัตถปุระสงค์

    1. เพื�อวางแผน ออกแบบ และติดตามการบริหารจัดการบริหารจัดการข้อมูลและสารสนเทศเกี�ยวกับแผน
พฒันาตนเองรายบุคคล (ID PLAN) ของครูสายงานการสอน สังกัดสํางานคณะกรรมการอาชีวศึกษา

2. เพื�อพัฒนาระบบฐานข้อมูลในการบริหารจัดการขอ้มูลและสารสนเทศเกี�ยวกับแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล 
(ID PLAN) ของครูสายงานการสอน สังกัดสํางานคณะกรรมการอาชีวศึกษา

3. เพื�อดูแล รักษาข้อมูลและสารสนเทศแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล (ID PLAN) ของครูสายงานสอน สังกัดสํา
งานคณะกรรมการอาชีวศึกษา ให้สามารถใช้งานได้อยา่งต่อเนื�องมีประสิทธภิาพ พร้อมรองรับข้อมูลความ
ต้องการพัฒนารายบุคคลที�ครูอาชีวศึกษาสามารถนําไปใช้ต่อยอดพัฒนาตนเองได้

4. เพื�ออบรม พัฒนา และสง่เสรมิบรรยากาศการจัดการเรียนการสอนของครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มี
ความพร้อมในการจัดการศึกษาอยา่งเป�นระบบ ต่อเนื�องและเป�นไปตามมาตรฐานการศึกษา

3. งบประมาณ

745,113.40 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1)ข้อมูลและสารสนเทศแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล (ID PLAN) ของครูสายงานสอน สังกัดสํานักงานคณะ
กรรมการอาชีวศึกษา จํานวน 1 ระบบ
2)ครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ร้อยละ 85

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

1)ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาตนเองอยา่งเป�นระบบต่อเนื�อง มีสมรรถนะของครูยุคใหม่
และครูในศตวรรษที� 21
2)ครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอยา่งเป�นระบบ ต่อเนื�อง เป�นผู้พร้อมทั�งด้าน
คณุธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการสอนที�เน้นผู้เรียนเป�นสําคัญ 
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั�งวัยเรียนและวัยทํางานตามหลักสูตร

4.3 ผลกระทบ

�



5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. สํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา มีระบบฐานข้อมูลและสารสนเทศเกี�ยวกับแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล 
(ID PLAN) ของครูสายงานการสอน ที�มีคุณภาพ
2. ระบบข้อมูลและสารสนเทศแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล (ID PLAN) ของครูสายงานสอน สังกัดสํานักงานคณะ
กรรมการอาชีวศึกษา ให้สามารถใช้งานได้อยา่งต่อเนื�องมีประสิทธภิาพ พร้อมรองรับข้อมูลความต้องการพัฒนา
รายบุคคลที�ครูอาชีวศึกษาสามารถนําไปใช้ต่อยอดพัฒนาตนเองได้
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสํางานคณะกรรมการอาชีวศึกษา ได้รับการอบรม พัฒนาและมีความ
พรอ้มในการจัดการศึกษาอยา่งเป�นระบบ ต่อเนื�องและเป�นไปตามมาตรฐานการศึกษา

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการรบัสมัครนักเรยีนนักศกึษา ป�การศกึษา 2567

ผูร้บัผดิชอบ งานทะเบยีน

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

     ตามแผนพัฒนาอาชีวศึกษา  พ.ศ.2560-2579  เรื�องการจัดการอาชีวศึกษาเพื�อความมั�นคงของสังคมและ
ประเทศชาติการผลิตและพัฒนากําลังคนด้านอาชีวศึกษาเพื�อสร้างขดีความสามารถในการแขง่ขันของประเทศ  
วิทยาลัยเทคนิคแพรจึ่งได้ดําเนินโครงการรับสมัครนักเรียนนักศึกษา ป�การศึกษา 2567  เพื�อผลิตและพัฒนา
กําลังคนอาชีวศึกษาให้มี
สมรรถนะในสาขาที�ตรงตามความต้องการ

2. วัตถปุระสงค์

เพื�อรบัสมัครนักเรยีนนักศึกษาตามแผนการรับสมัคร ประจําป�การศึกษา 2567 

3. งบประมาณ

20,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

การรบัสมัครและรายงานตัวเข้าศึกษาต่อเป�นไปด้วยความเรียบร้อย
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

นักเรยีน ระดับ ปวช.  สม้ครเข้าศึกษาต่อและรายงานตัว  จํานวน  487  คน
นักศึกษา ระดับ ปวส.  สม้ครเข้าศึกษาต่อและรายงานตัว  จํานวน  454  คน
นักศึกษา ระดับ ปริญญาตรี  สมัครเขา้ศึกษาต่อและรายงานตัว  จํานวน  85  คน

4.3 ผลกระทบ

-

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

สามารถผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะในสาขาที�ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการศกึษาดูงานพัฒนาครู ณ ศูนยก์ารเรยีนรูหุ้น่ยนต์ในงานอุตสาหกรรม วิทยาลัยเทคนิคเพชรบูรณ์

ผูร้บัผดิชอบ แผนกวิชาช่างไฟฟ�า

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ตามนโยบายและจุดเน้นประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 การพัฒนาศักยภาพกําลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มี
สมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศเพื�อยกระดับคุณภาพการศึกษา สง่เสริมสนับสนุน
วิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธกิาร ด้านทักษะความรู้และการประยุกต์ใช้
งานด้านการจัดการเรียนการสอน เพื�อยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา
แผนกวิชาชา่งไฟฟ�ากําลัง พัฒนาผู้สอนให้มีความพร้อมด้านวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรู้ด้านหุ่นยนต์

ในงานอุตสาหกรรม ให้ผู้สอนเข้าถึงทักษะด้านหุ่นยนต์ในงานอุตสาหกรรม สง่เสริมให้ เกิดทักษะ สามารถต่อยอด
ความรู้ไปประยุกต์และปรับปรุงงานของตนเองให้มีประสิทธภิาพตลอดจนเป�นการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
วิชาชีพครูให้สูงขึ�น

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อเสริมสร้างความรู้ด้านหุ่นยนต์ในงานอุตสาหกรรม
2. เพื�อพัฒนาทักษะด้านหุ่นยนต์ในงานอุตสาหกรรม

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

ผู้บรหิารและคณะครูแผนกวิชาชา่งไฟฟ�าศึกษาดูงานพัฒนาครู ณ ศูนย์การเรียนรู้หุ่นยนต์ในงานอุตสาหกรรม 
วิทยาลัยเทคนิคเพชรบูรณ์ ร้อยละ 80 

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

ผู้บรหิารและคณะครูแผนกวิชาชา่งไฟฟ�าศึกษาดูงานพัฒนาครู ณ ศูนย์การเรียนรู้หุ่นยนต์ในงานอุตสาหกรรม 
วิทยาลัยเทคนิคเพชรบูรณ์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

4.3 ผลกระทบ

ไม่มี

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

ผู้บรหิารและคณะครูแผนกวิชาชา่งไฟฟ�านําความรู้และเทคนิคใหม่ ๆ มาปรับปรุงพัฒนาการปฏิบัติงาน

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

ครูมีความรู้และทักษะด้านหุ่นยนต์ในงานอุตสาหกรรมต้องมีการรว่มกิจกรรมระดับดี เกิดความรู้ใหม่ๆ 



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการจัดการศกึษาเรยีนรว่มหลักสตูรอาชวีศกึษาและมัธยมศกึษาตอนปลาย (ทวิศกึษา)

ผูร้บัผดิชอบ งานหลักสตูรการเรยีนการสอน

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

การจัดการศึกษาเรียนรว่มหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) คือการจัดการศึกษาตาม
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ให้แก่ผู้เรยีนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที�มีความประสงค์จะเรียนใน
สายวิชาชีพ เมื�อผู้เรียนสําเร็จการศึกษาครบตามหลักสูตรจะได้รับประกาศนียบัตรรับรองวุฒิการศึกษา ทั�งใน
ระดับมัธยมศึกษาป�ที� 6 และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพพร้อมกันการจัดการศึกษารูปแบบทวิศึกษา เป�น
แนวคิดใหม่และเป�นการสร้างนวัตกรรมในการจัดการศึกษารูปแบบใหม่ที�เป�นการเพิ�มโอกาสทางการศึกษาให้ผู้
เรยีนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) ในการศึกษาทางด้านวิชาชีพ เพื�อเพิ�มทักษะและความรู้ความสามารถ
ต่างๆ ซึ�งเป�นพื�นฐานสําคัญในการประกอบอาชีพรวมทั�งเพิ�มโอกาสในการมีงานทํามากกว่าการมีวุฒิการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) เพียงอยา่งเดียว เป�นความรว่มมือการจัดการศึกษาระหว่างสํานักงานคณะ
กรรมการการอาชีวศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน และสถานประกอบการต่างๆ ในการจัด
ทําหลักสูตรการเรียนการสอนรว่มกัน การเทียบโอนหน่วยกิต รวมทั�งการฝ�กงานในสถานประกอบการ

2. วัตถปุระสงค์

เพื�อจัดการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที�มีความประสงค์จะเรียนในสายวิชาชีพ เมื�อผู้เรียนสําเร็จการ
ศึกษาครบตามหลักสูตรจะได้รบัประกาศนียบัตรรับรองวุฒิการศึกษา ทั�งในระดับมัธยมศึกษาป�ที� 6 และระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพพร้อมกันการจัดการศึกษารูปแบบทวิศึกษา

3. งบประมาณ

3,500.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

-
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

-
4.3 ผลกระทบ

-

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1) นักเรยีนนักศึกษาที�เข้ารว่มโครงการ จํานวน 100 คน เข้าใจในการเรียนรว่มหลักสูตรอาชีวศึกษาและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) 
2) วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ดําเนินการจัดการเรยีนรว่มหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) 
ได้อยา่งต่อเนื�อง

6. ป�ญหาอุปสรรค

เนื�องจากกลุ่มเป�าหมายอยูต่่างจากแผนที�กําหนดไว้ จึงไม่ได้จํานวนผู้เรียน



7. ขอ้เสนอแนะ

ควรขยายไปยังโรงเรียนที�คาดหวัง



 
 
 
 
 
 
 

แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ยุทธศาสตรท่ี 3 

 
 
  



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

กิจกรรมสรา้งช่างชุมชน (1 วิทยาลัย 1 ศูนยช่์างชุมชน)

ผูร้บัผดิชอบ งานโครงการพิเศษและการบรกิารชุมชน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

      ตามนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธกิาร (พลตํารวจเอก เพิ�มพูน ชิดชอบ) “เรียนดี มีความสุข” 
การศึกษาเพื�อความเป�นเลิศ และการศึกษาเพื�อความมั�นคงของชีวิต สั�งการให้หน่วยงานในกํากับของกระทรวง
ศึกษาธกิาร นํา นโยบายด้านการศึกษาของคณะรัฐมนตรีที�แถลงต่อรฐัสภา และนโยบายของรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธกิารไปดํา เนินการอยา่งเป�นรูปธรรม เพื�อให้การขับเคลื�อนนโยบายเป�นไปอยา่งมีประสิทธภิาพ 
ประสิทธผิล เกิดผลประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียนและประชาชนทุกคนสํา นักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้กํา 
หนดนโยบายการพัฒนาอาชีวศึกษา 8 วาระงานพัฒนาอาชีวะ (8 AGENDA) ผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษา
สมรรถนะสูงเพื�อการพัฒนาประเทศโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสง่เสริมศักยภาพครูและบุคลากร
อาชีวศึกษามุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสร้างความเข้มแข็งให้กับประชาชนโดยวาระงานที� 6 สร้างชา่งชุมชนเพื�อให้
ประชาชนมีอาชีพเสริม (1 วิทยาลัย 1 ศูนย์ชา่งชุมชน) มีวัตถุประสงค์เพื�อให้ประชาชนมีอาชีพเสริม ดํา เนินการ
ภายใต้กิจกรรมศูนย์ซอ่มสร้างเพื�อชุมชน (Fix it Center) มีกิจกรรมหลัก3 กิจกรรม ได้แก่ 1) สร้างชา่งชุมชนโดย
สถานศึกษาสังกัดสํา นักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 2) พัฒนาทักษะอาชีพชา่งและสร้างอาชีพเสริมให้แก่
ประชาชน และ 3) พัฒนาแอปพลิเคชัน ชา่งอาชีวะ ซอ่มทั�วไทย ตามยุทธศาสตร์ที�มุ่งเน้นการบูรณาการความ
รว่มมือภาครัฐภาคเอกชน และภาคประชาสังคม โดยมุ่งหวังให้ชา่งชุมชนที�ผ่านการฝ�กอบรมเป�นผู้มีสมรรถนะ
อาชีพ และมีจิตอาสาสามารถให้ความชว่ยเหลือประชาชนในชุมชน ในการบริการซอ่ม (Repair) เครื�องมือ 
เครื�องจักรกลการเกษตร ยานพาหนะ เครื�องใช้ไฟฟ�า เครื�องใช้ในครัวเรือน และอื�น ๆ ตลอดจนให้คํา แนะนํา วิธี
การใช้การบํา รุงรักษา การยืดอายุการใช้งาน ซึ�งเป�นการ “ลดรายจ่าย เพิ�มรายได้ขยายโอกาส”ให้แก่ประชาชน
ในชุมชนอยา่งยั�งยืน

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�ออบรมชา่งชุมชน ปรับปรุงทักษะ (Re-Skills) และหรือการเพิ�มทักษะ (Up-Skills) และหรือการสร้างทักษะ
ใหม่(New-Skills) จํานวน 25 คน
2. เพื�อเป�นศูนย์กลางถ่ายทอดความรู้เพิ�มเติมและแลกเปลี�ยนเรียนรู้ทางวิชาการและเทคโนโลยีที�เกี�ยวข้องกับ
การซอ่มการบํารุงรกัษา เครื�องมือ เครื�องจักรกลการเกษตร ให้แก่ชา่งชุมชน
3. เพื�อสร้างภาคีเครือขา่ยชา่งชุมชน ผา่นระบบ แอปพลิเคชั�น "ชา่งอาชีวะ ซอ่มทั�วไทย"

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1. ฝ�กอบรมชา่งชุมชน เพื�อปรับปรุงทักษะ (Re-Skills) และหรือการเพิ�มทักษะ (Up-Skills) และหรือการสร้าง
ทักษะใหม่(New-Skills) จํานวน 25 คน
2. ผู้เขา้รับการฝ�กอบรมผ่านการฝ�กอบรม ไม่น้อยกว่า 30 ชั�วโมง

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

1. ผู้เขา้รับการฝ�กอบรมมีความพึงพอใจต่อการฝ�กอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
2. เป�นศูนย์กลางถ่ายทอดความรู้เพิ�มเติมและแลกเปลี�ยนเรียนรู้ทางวิชาการและเทคโนโลยีที�เกี�ยวข้องกับการ

� �



ซอ่มการบํารุงรักษา เครื�องมือ เครื�องจักรกลการเกษตร ให้แก่ชา่งชุมชน

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ได้ชา่งชุมชน ที�ปรบัปรุงทักษะ (Re-Skills) และหรือการเพิ�มทักษะ (Up-Skills) และหรือการสร้างทักษะ
ใหม่(New-Skills) จํานวน 25 คน
2. เป�นศูนย์กลางถ่ายทอดความรู้เพิ�มเติมและแลกเปลี�ยนเรียนรู้ทางวิชาการและเทคโนโลยีที�เกี�ยวข้องกับการ
ซอ่มการบํารุงรักษา เครื�องมือ เครื�องจักรกลการเกษตร ให้แก่ชา่งชุมชน ที�ผ่านการฝ�กอบรม
3. ได้ภาคีเครือขา่ยชา่งชุมชน ผ่านระบบ แอปพลิเคชั�น "ชา่งอาชีวะ ซอ่มทั�วไทย"

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

ขับเคลื�อนความรว่มมอืการจัดการอาชวีศกึษาระหว่างภาครฐัและเอกชน

ผูร้บัผดิชอบ กลุ่มงานบรหิารทั�วไป (สาํนักงานอาชวีศกึษาจังหวัดแพร)่

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

       ตามที�สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้อนุมัติโครงการและแผนการโอนจัดสรรงบประมาณ
โครงการขับเคลื�อนความรว่มมือการจัดการอาชีวศึกษาระหว่างภาครัฐ 
 ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์พฒันาคุณาภาพการศึกษาและเรียนรู้โครงการ ยกระดับประสิทธภิาพการบริหารและ
พฒันาการจัดการอาชีวศึกษา งบรายจ่ายอื�น รายการค่าใช้จ่ายโครงการขับเคลื�อนความรว่มมือการจัดการ
อาชีวศึกษาระหว่างภาครัฐและเอกชน เพื�อขับเคลื�อนการดําเนินงานของคณะอนุกรรมการรว่มภาครัฐและเอกชน
เพื�อผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษา (อ.กรอ.อศ.) ขยายและยกระดับเครือขา่ยความรว่มมือระหว่างภาครัฐ
และเอกชนในการจัดการอาชีวศึกษา ยกระดับและพัฒนาทักษะผู้เรียน การบริหารจัดการเพื�อเพิ�มประสิทธภิาพ
ความรว่มมือการจัดการอาชีวศึกษา และกิจกรรมตามนโยบายสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
          เพื�อให้การขยายและยกระดับเครอืขา่ยความรว่มมือการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีคุณภาพสูงใน
ระดับพื�นที� ภายใต้กิจกรรมยอ่ยที� 2.1 การพัฒนาและยกระดับเครือขา่ยทวิภาคีคุณภาพสูงระดับพื�นที�บรรลุเป�า
หมายตามวัตถุประสงค์ สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่จึงได้จัดทําโครงการ ขับเคลื�อนความรว่มมือการจัดการ
อาชีวศึกษาระหว่างภาครัฐขึ�น ภายใต้ความรว่มมืออยา่งเข้มข้น กับสถานประกอบการชั�นนํา เพื�อให้ผู้เรียนเป�น
กําลังคนสมรรถนะสูง อันจะนําไปสู ่การผลิตและพัฒนากําลังคนรองรับความต้องการกําลังคนด้านอุตสาหกรรม 
ของประเทศเสรมิสร้างความเข็มแข็ง ในทุกมิติ เพื�อสรา้งความมั�นคง มั�งคั�งและยั�งยืนให้ประเทศไทยต่อไป

2. วัตถปุระสงค์

1.  ขับเคลื�อนการดําเนินงาน ความรว่มมือและขยายเครือขา่ยความรว่มมือระหว่าง ภาครัฐและเอกชน
2. เพื�อผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษา ให้สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการและตลาด
แรงงาน

3. งบประมาณ

138,689.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

มีหน่วยงานภาครัฐและเอกชนเข้ารว่มโครงการ  อยา่งน้อย  3  หน่วยงาน
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

สรา้งความรว่มมือและขยายเครือขา่ยความรว่มมือระหว่าง ภาครัฐและเอกชน
4.3 ผลกระทบ

-

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

พฒันากําลังคนรองรับความต้องการของสถานประกอบการและตลาดแรงงาน

6. ป�ญหาอุปสรรค

-



7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

จัดการอาชวีศกึษาระบบทวิภาคคีณุภาพสงู

ผูร้บัผดิชอบ งานอาชวีศกึษาระบบทวิภาคี

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

            ตามที�มีนโยบาย 8 วาระงานพฒันาอาชีวะ (8 Agenda) ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
(สอศ.) ที�มุ่งหวังผลิตและพัฒนากําลังคนให้มีทักษะและความเชี�ยวชาญเฉพาะทางสอดคล้องกับการพัฒนา
อุตสาหกรรมเป�าหมายของประเทศตามนโยบาย ประเทศไทย 4.0 ตามความเหมาะสมกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
เชิงพื�นที� เพิ�มศักยภาพและความสามารถในการแขง่ขันของประเทศ ซึ�งสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
(สอศ.) ได้ตระหนักถึงความสําคัญในการจัดการอาชีวศึกษา เพื�อให้ผู้เรียนมีสมรรถนะ และศักภาพสูง โดย
แนวทางหนึ�งคือการขับเคลื�อนในการพัฒนาหลักสูตร ที�สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 
(NQF) และกรอบคณุวุฒิอ้างอิงอาเซียน (AQRF) ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ ซึ�งจะทําให้ผู้สําเร็
จการศึกษามีงานทําเป�นกลไกการขบัเคลื�อนเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมของประเทศ ต่อไป

     วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงได้จัดโครงการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีคุณภาพสูง เพื�อการขับเคลื�อนการ
จัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีคุณภาพสูง โดยการขับเคลื�อนระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการ ตลอด
จนภาคีเครือขา่ยในพื�นที� เพื�อสร้างความเข้าใจและ บันทึกข้อตกลงสถานศึกษา ในการเพิ�มปริมาณผู้เรียน
อาชีวศึกษาระบบ ทวิภาคี ให้มีสัดสว่นเพิ�มมากขึ�น ให้สอดคล้องกับความต้องการกําลังคนภาคเศรษฐกิจของ
ประเทศ และเตรยีมความพร้อมเข้าสูต่ลาดแรงงาน คือการผลิตกําลังคนที�มีคุณภาพ มีทักษะฝ�มือ มีสมรรถนะใน
การทํางาน เพื�อสรา้งความเข้มแขง็ทางด้านเศรษฐกิจและความมั�นคง ของประเทศ โดยใช้ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คนผา่นระบบการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี เพื�อให้การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีขยายผลและ
ครอบคลุมทุกมิติ

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อแสวงหาความรว่มมือกับสถานประกอบการแห่งใหม ่ประเมินความพร้อมของสถานประกอบการ และจับคู่
สถานประกอบการกับสถานศึกษาในพื�นที�ความรว่มมือ เพื�อสง่ผู้เรียนเข้ารับการฝ�กอาชีพ
2. เพื�อจัดทําแผนการฝ�กอาชีพ
3. เพื�อพัฒนาครูผู้สอน ครูนิเทศก์ และครูฝ�กในสถานประกอบการ ตามมาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคี พ.ศ.2563    
4. เพื�อยกยอ่งเชิดชูเกียรติให้กับบุคคลและหน่วยงานที�มีสว่นสนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี     

3. งบประมาณ

9,120.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

บนัทึกข้อตกลงความรว่มมือ (MOU) ทางวิชาการ กับบริษัทจัดหางาน เทพส์ 2018 จํากัด และบริษัทเอไอยู 
เอ็ดยูเคชั�น กรุ๊ป จํากัด จํานวน 1 ชุด

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

1. วิทยาลัยเทคนิคแพร ่นําโดย นายอัศวิน ขม่อาวุธ ผู้อํานวยการวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้ลงนามบันทึกข้อ
ตกลงความรว่มมือ (MOU) ทางวิชาการ กับบริษัทจัดหางาน เทพส์ 2018 จํากัด และบริษัทเอไอยู เอ็ดยูเคชั�น 

� �



กรุป๊ จํากัด เพื�อการจัดการศึกษาด้านอาชีวศึกษา ระบบทวิภาคี ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�นสูง
2. รว่มหารือดําเนินการวางแผนในการจัดทําบันทึกข้อตกลงความรว่มมือ (MOU) ทางวิชาการ ระดับปริญญา
ตร ีระหว่างสถาบันการอาชีวศึกษา ภาคเหนือ 2 บริษัท เอไอยู เอ็ดยูเคชั�น กรุ๊ป จํากัด และสหกรณ์จัดหางาน 
ประเทศญี�ปุ�น  เพื�อจัดเตรียมสถานที�รองรับฝ�กประสบการณ์สําหรับนักศึกษา 

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. วิทยาลัยเทคนิคแพร ่มีความรว่มมือกับสถานประกอบการเพิ�มมากขึ�น
2. แผนการฝ�กอาชีพในระบบทวิภาคีตรงตามมาตรฐาน
3. ครูฝ�กในสถานประกอบการ ครูผู้สอน และครูนิเทศก์ ให้ความสนใจและมีความเข้าใจการจัดการศึกษา
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคแพร่
4. เชิดชูเกียรติให้กับสถานประกอบการ และบุคคลทั�วไปจากหน่วยงานภายนอกที�สนับสนุนการจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคแพร่

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

พัฒนาศกัยภาพครูและสถานศกึษาอาชวีศกึษาเพื�อสง่เสรมิพหปุ�ญญาของผูเ้รยีนอาชวีศกึษา ประจํา
ป�งบประมาณ พ.ศ.2567

ผูร้บัผดิชอบ งานหลักสตูรการเรยีนการสอน

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ด้วยสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยสํานักวิจัยและพัฒนาการอาชีวศึกษา รว่มกับสํานังาน
เลขาธกิารสภาการศึกษาและหน่วยงานในสังกัดแกระทรวงศึกษาธกิาร ดําเนินการขับเคลื�อนการนํารอ่งชุดทักษะ
ที�จําเป�น (Essential Skills Set) สําหรับเด็กและเยาวชนไทยไปปรับเข้ากับหลักสูตรการจัดการศึกษาของแต่ละ
หน่วยงาน ด้วยแนวคิด LAtive Learning แบบใช้กระบวนการวิจัยเป�นฐาน โดยตั�งโจทย์วิจัยจากป�ญหาในพื�นที� 
และเชื�อมโยงกับมิติต่าง ๆ เชน่ สาธารณสุข สิ�งแวดล้อม ชุมชนและสังคม โดยสํานักวิจัยและพัฒนาการ
อาชีวศึกษาได้พิจารณาคัดเลือกวิทยาลัยเทคนิคแพร ่เป�นสถานศึกษานํารอ่งในการขับเคลื�อนชุดทักษะที�จําเป�น 
(Essential  Skills Set) สําหรบัเด็กและเยาวชนไทยดังกล่าว

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาศักยภาพครูและสถานศึกษาอาชีวศึกษาเพื�อสง่เสริมพหุป�ญญาของผู้เรียนอาชีวศึกษา
2. เพื�อบูรณาการการใช้ชุดทักษะที�จําเป�น Essential Skills Set เสริมสร้างประสิทธภิาพในการจัดการเรียนการ
สอนอาชีวศึกษา 
3. เพื�อให้ได้แนวทาง วิธกีาร กระบวนการ สื�อการสอน หรือรูปแบบการจัดการเรียนรู้ภายใต้ชุดทักษะที�จําเป�น 
4. เพื�อพัฒนาศูนย์เรยีนรู้พหุป�ญญาและจัดหาวัสดุอุปกรณ์สําหรบัการจัดการเรียนรู้ภายใต้ชุดทักษะที�จําเป�น

3. งบประมาณ

299,500.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

- ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาศักยภาพการสอนเพื�อสง่เสริมพหุป�ญญาของผู้เรียน ไม่น้อยกว่า 20 คน
- นักเรียน นักศึกษา เข้าอบรมตามโครงการนํารอ่งชุดทักษะที�จําเป�น (Essential Skills Set)  41 คน
- ได้ศูนย์เรียนรู้พหุป�ญญา 1 ศูนย์ ณ ห้องสมุดวิทยาลัยฯ

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

- ครูผู้สอนได้พัฒนาศักยภาพการสอนเพื�อสง่เสริมพหุป�ญญาของผู้เรียน
- นักเรียน นักศึกษา ได้รับการพฒันาทักษะพหุป�ญญาและทักษะที�จําเป�นในการใช้ชีวิต
- ศูนย์เรียนรู้พหุป�ญญามีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนต่อไป

4.3 ผลกระทบ

ไ่ม่มี

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ครูผู้สอน มีความเข้าใจแนวทางการขับเคลื�อนการพัฒนาพหุป�ญญาและทักษะที�จําเป�นให้กับผู้เรียน
2. ครูผู้สอน บูรณาการชุดทักษะที�จําเป�นเพื�อเสริมสร้างประสิทธภิาพในการจัดเรียนการสอนอาชีวศึกษา
สมรรถนะสูง
3. ผู้เรยีนมีพหุป�ญญาและทักษะที�จําเป�น เพื�อเสริมสรา้งความสามารถในการแขง่ขันในตลาดแรงงาน



4. ศูนย์การเรียนรูพ้หุป�ญญามีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอนและเป�นแหล่งซชศึกษาดูงาน
5. สถานศึกษามีแนวทาง วิธกีาร กระบวนการ สื�อการเีรยนการสอนหรือรูปแบบการจัดการเรียนรู้ภายในชุด
ทักษะที�จําเป�น 

6. ป�ญหาอุปสรรค

- การประสาน/ติดต่องาน ติดขัดเล็กน้อย
- วิทยากรมีการปรับเปลี�ยนกระทันหัน จึงทําให้ต้องมีการจัดจุดทํากิจกรรมใหม่

7. ขอ้เสนอแนะ

- ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

อบรมการสร้�างสื�อดิจิทัลด้วย Canva และเทคนิคการนําเสนอ

ผูร้บัผดิชอบ งานบุคลากร

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

        ในยุคดิจิทัลที�เทคโนโลยีเขา้มามีบทบาทสําคัญในการเรียนการสอน การพัฒนาสื�อการเรียนรู้ที�ทันสมัยและ
ดึงดูดความสนใจของผู้เรียนเป�นสิ�งที�จําเป�น ครูและบุคลากรทางการศึกษาจึงควรมีทักษะในการออกแบบและ
สรา้งสื�อดิจิทัลที�มีคุณภาพ เพื�อตอบสนองต่อการเปลี�ยนแปลงของการเรียนรู้ในศตวรรษที� 21
        Canva เป�นหนึ�งในเครื�องมือที�ชว่ยให้การออกแบบสื�อดิจิทัลเป�นเรื�องง่ายและสะดวก แม้ไม่มีพื�นฐานด้านการ
ออกแบบก็สามารถสรา้งสื�อการสอนได้อยา่งมืออาชีพ การอบรมนี�จึงมุ่งเน้นให้ครูและบุคลากรสามารถใช้ Canva 
อยา่งมีประสิทธภิาพ ผสานกับเทคนิคการนําเสนอที�น่าสนใจและตอบโจทย์การเรียนรู้ของผู้เรียน นอกจากนี� ยัง
เป�นการสง่เสริมให้บุคลากรทางการศึกษาสามารถบูรณาการ AI และเทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างสื�อเพื�อยกระดับ
คณุภาพการศึกษา

2. วัตถปุระสงค์

1.  เพื�อพัฒนาและยกระดับศักยภาพครูและบุคลากร ให้มีการใช้สื�อ AI บูรณาการในการสร้างสื�อการเรียนการ
สอน
2. เพื�อให้ครูและบุคลากรมีความรู้ความเข้าใจด้านการออกแบบสื�อ
3. เพื�อให้ครูและบุคลากรสามารถพฒันาและยกระดับศักยภาพเทคนิคการสร้างสื�อดิจิทัลนําเสนอด้วย Canva ได้
อยา่งมีประสิทธภิาพ

3. งบประมาณ

27,432.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

ครูและบุคลากรสร้างสื�อดิจิทัลด้วย Canva และเทคนิคการนําเสนอ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2567 จํานวน 
118 คน

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

ครูและบุคลากรสามารถสร้างสื�อดิจิทัลด้วย Canva และเทคนิคการนําเสนอ ไม่ต�ากว่าร้อยละ 85 
4.3 ผลกระทบ

-

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ครูและบุคลากรสามารถออกแบบสื�อดิจิทัลที�มีความสวยงามและดึงดูดความสนใจของผู้เรียน
 2. การใช้สื�อดิจิทัลที�ทันสมัยและเหมาะสมกับบริบทการเรียนรู้ จะชว่ยให้การสอนมีประสิทธภิาพมากขึ�น
 3. ครูและบุคลากรสามารถบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัลในการออกแบบสื�อและพัฒนาการเรียนการสอนได้ดียิ�งขึ�น
 4. ผู้เขา้รับการอบรมสามารถใช้เทคนิคการนําเสนอที�ชว่ยให้สื�อมีความน่าสนใจ เข้าใจง่าย และตอบโจทย์กลุ่ม
เป�าหมาย
 5. ครูและบุคลากรที�ผ่านการอบรมสามารถสร้างสื�อดิจิทัลด้วย Canva ได้จริง และใช้สื�อดังกล่าวได้อยา่งมี
ประสิทธภิาพ



6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการจัดตั�งศนูยแ์ละทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน

ผูร้บัผดิชอบ งานประกันคณุภาพและมาตรฐานการศกึษา

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

- ในป�จจุบันนี�นักเรยีนนักศึกษา ที�จะจบการศึกษาในระดับ ปวช. และ ปวส. จะต้องผ่านการทดสอบมาตรฐาน
วิชาชีพของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพื�อทดสอบว่านักเรียนนักศึกษา มีความรู้ ความสามารถ
เพยีงพอ ที�จะไปสูต่ลาดแรงงานได้ วิทยาลัยเทคนิคแพรเ่ห็นว่าการจัดตั�งศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานขึ�น
ไป วิทยาลัยฯ จํานวน 9 สาขาอาชีพ เพื�อดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแห่งชาติ ระดับ 1 ตาม
มาตรฐานของกรมพัฒนาฝ�มือแรงงาน กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม ให้กับนักเรียนนักศึกษา และ
ประชาชนทั�วไปได้มีมาตรฐานของกรมพัฒนาฝ�มือแรงงาน การพัฒนาและเพิ�มศักยภาพของศูนย์ทดสอบ
มาตรฐานฝ�มือแรงงาน จึงเป�นสว่นหนึ�งในการสนับสนุนให้นักเรียนนักศึกษา มีมาตรฐานฝ�มือที�เพิ�มขึ�น และสู่
มาตรฐานฝ�มือแรงงานสากลต่อไป

2. วัตถปุระสงค์

1.  เพื�อจัดหาวัสดุ-อุปกรณ์ สําหรับศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานวิทยาลัยเทคนิคแพร่
2. เพื�อเพิ�มจํานวนศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานวิทยาลัยเทคนิคแพร่

3. งบประมาณ

56,153.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1. ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน
  1.1 จัดหาวัสดุ-อุปกรณ์เพื�อพฒันาศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานวิทยาลัยเทคนิคแพร่
  1.2 ได้รบัเงินชว่ยเหลือหรอือุดหนุนจากกองทุนพัฒนาฝ�มือแรงงานในการดําเนินการทดสอบตามสาขาอาชีพ
ที�เป�ดเป�นศูนย์ทดสอบ จํานวน 9 สาขาอาชีพ
2. โครงการอบรมผู้ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน ชา่งเขียนแบบด้วยคอมพิวเตอร์ (CAD) ระดับ 1
  2.1 อบรมผู้ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน
3. การจัดตั�งศูนย์ทดสอบของสาขาอาชีพชา่งเขียนแบบด้วยคอมพิวเตอร์ (CAD) ระดับ 1
- มีสาขาอาชีพของศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานเพิ�มขึ�น

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

-นักเรียนนักศึกษาท้�ง 9 สาขาอาชีพ ได้มีวัสดุ-อุปกรณ์ที�ได้มาตรฐาน ตามข้อกําหนดของการทดสอบมาตรฐาน
ฝ�มือแรงงาน ระดับ 1 ทั�ง 9 สาขาอาชีพ และผ่านเกณฑ์มาตรฐานไม่น้อยกว่า ร้อยละ 50 ของนักเรียนนักศึกษา
ที�เขา้รับการทดสอบ

4.3 ผลกระทบ

ผลที�เกิดจากการดําเนินการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลให้กับผู้สําเร็จการศึกษาที�ต่อเนื�องจากการ
ดําเนินงานในเชิงคุณภาพ
- ด้านนโยบายการจัดการเรียนการสอนของวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ตามระเบียบของสํานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษานั�น มีวัตถุประสงค์เพื�อให้นักเรียน นักศึกษาทุกสาขาวิชาต้องได้รับการพัฒนาทั�งในด้านความรู้ 
ความสามารถ ทักษะและประสบการณ์เพื�อให้ทันต่อเทคโนโลยีในป�จจุบัน ให้สอดคล้องกับความต้องการของ



ตลาดแรงงาน และการจ่ายค่าตอบแทนตามมาตรฐานฝ�มือแรงงานแห่งชาติ
- ด้านวิชาการ ผู้สําเรจ็การศึกษาต้องได้รับการพัฒนาทั�งในด้านความรู้ ความสามารถ ทักษะ และ
ประสบการณ์
- ด้านเศรษฐกิจ ผู้สําเร็จการศึกษาทุกสาขาวิชาต้องได้รับการพัฒนาเพื�อให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน และการจ่ายค่าตอบแทนตามมาตรฐานแรงงานแห่งชาติ
- ด้านสังคม ผู้สําเรจ็การศึกษาปฏิบัติงานรว่มกับผู้อื�นได้อยา่งมีความสุข สามารถดํารงชีวิต และประกอบ
อาชีพได้อยา่งเท่าเทียม และเป�นธรรมโดยไม่ถูกเอารัดเอาเปรียบหรือตกเป�นเครื�องมือในการหาผลประโยชน์
ของผู้อื�น
- ด้านสิ�งแวดล้อมหรือด้านอื�นๆตามบริบทของสถานศึกษา

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1.  ได้จัดหาวัสด-ุอุปกรณ์ สําหรับศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานวิทยาลัยเทคนิคแพร่
2. ได้ศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานวิทยาลัยเทคนิคแพรเ่พิ�มขึ�น

6. ป�ญหาอุปสรรค

1. ชว่งเวลาการทดสอบ ไม่สอดคล้องกับการกลับจากการฝ�กงานในสถานประกอบการ
2. ขาดแคลนผู้ทดสอบในบางสาขาอาชีพ
3. ไม่สามารถดําเนินการทดสอบทุกสาขาอาชีพ ให้ทันในป�งบประมาณ 2567

7. ขอ้เสนอแนะ

วิทยาลัยเทคนิแพร ่ควรเพิ�มศูนย์ทดสอบในสาขาอาชีพในสถานศึกษาให้ครอบคลุม ตามสาขาที�เป�ดสอน นําผล
การทดสอบหรือประเมินสรรถนะบุคคลของผู้สําเร็จการศึกษา ตามมาตรฐานอาชีพมาใช้ในการพัฒนาผู้สําเร็จ
การศึกษาให้มีคุณภาพสูงขึ�น



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชพี

ผูร้บัผดิชอบ งานวัดผลและประเมินผล

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ด้วยสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ดําเนินการพัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 
2562 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�นสูง พุทธศักราช 2563 เพื�อการพัฒนาศักยภาพกําลังคนด้าน
อาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ ต่อการประเมินผลการศึกษาและการ
ประกันคุณภาพ พรอ้มจัดทดสอบวัดความรู้ และทักษะที�จําเป�นในการศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาทั�งสายวิชาการ
และสายวิชาชีพ ซึ�งตามระเบียบกระทรวงศึกษาธกิารกําหนดให้นักเรียนนักศึกษาต้องเข้ารับการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ โดยต้องมีผลการประเมิน “ผา่น” จึงจะสําเร็จการศึกษา 

2. วัตถปุระสงค์

1.  เพื�อทดสอบความรู้ ทักษะ ความสามารถในการปฏิบัติตามมาตรฐานวิชาชีพ
2. เพื�อตรวจสอบและประกันคุณภาพผู้สําเร็จการศึกษาในระดับ ปวช. และปวส.

3. งบประมาณ

102,179.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

นักเรยีน นักศึกษาทกุแผนกวิชา ระดับชั�น ปวช.3 และปวส.2 ที�ลงทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้าง
หลักสูตร

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

นักเรยีน นักศึกษาทกุแผนกวิชา ระดับชั�น ปวช.3 และปวส.2 ที�ลงทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้าง
หลักสูตรได้เข้ารบัการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ และผ่านการประเมิน

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

เพื�อเป�นการทดสอบความรู้ ทักษะ ความสามารถในการปฏิบติัตามมาตรฐานวิชาชีพให้กับนักเรียนนักศึกษาระ
ดับปวช.3 และปวส.2 ในการพัฒนาทักษะอาชีพ เพื�อเพิ�มขีดความสามารถในการแขง่ขันซึ�งเป�นบรรทัดฐานและ
แนวทางการตรวจสอบและประกันคุณภาพผู้สําเร็จการศึกษาในระดับ ปวช. และปวส.

6. ป�ญหาอุปสรรค

7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการผลิตสื�อประชาสมัพันธ์ผา่นสถานโีทรทัศน์ ด้านอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ�า (EV)

ผูร้บัผดิชอบ งานประชาสมัพันธ์

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

           จากนโยบายรัฐบาลที� นายเศรษฐา ทวีสิน นายกรัฐมนตรี ได้แถลงต่อรัฐสภา เมื�อวันที� ๑๑ กันยายน 
๒๕๖๖ โดยนโยบายด้านการศึกษาได้ระบุชัดเจนว่า รัฐบาลจะดําเนินนโยบายปฏิรูปการศึกษาและสร้างสังคมแห่ง
การเรยีนรู้ตลอดชีวิต มุ่งสง่เสริมให้เป�นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ รวมทั�งเสริมสร้างศักยภาพ ของผู้เรียนตามความ
ถนัด สง่เสริมการอ่าน เพื�อสร้างอนาคต สร้างรายได้ กระจายอํานาจการศึกษาให้ผู้เรียน ได้เข้าถึงการเรียนรู้อยา่ง
ทั�วถึง มีอุปกรณ์การเรียนที�เหมาะสมต่อผู้เรยีนแต่ละวัย และใช้ระบบเทคโนโลยีการศึกษาสมัยใหม่จัดทํา
หลักสูตรและให้คําแนะนําที�เหมาะสมกับความรู้ความสนใจของผู้เรียน สง่เสริมงานวิจัยและพัฒนาทั�งในด้าน
สังคม ด้านวิทยาศาสตรป์ระยุกต์ (Applied Science) และการวิจัยขั�นแนวหน้า (Frontier Research) เพื�อต่อยอด
ให้เกิดการพัฒนาองค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม โดยไม่ละเลยการศึกษาประวัติศาสตร์ความเป�นมาของ
ประเทศ และการปลูกฝ�งความรักในสถาบันหลักของชาติ เพื�อให้มีความพร้อมต่อการเปลี�ยนแปลงทางเศรษฐกิจ 
สังคม และการเมืองของโลกสมัยใหม่อยา่งมีคุณธรรมและจริยธรรม ในขณะที�กระทรวงศึกษาธกิารในฐานะหน่วย
งานหลักของประเทศที�กํากับดูแลด้านการศึกษาเพื�อทุกคนตั�งแต่แรกเกิดจนตาย พล.ต.อ.เพิ�มพูน ชิดชอบ 
รฐัมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธกิาร ได้มอบนโยบายการศึกษา"เรียนดี มีความสุข" ภายใต้แนวทางการทํางาน 
"จับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน" เพื�อยกระดับคุณภาพการศึกษาทั�งระบบ ไม่ว่าจะเป�นการศึกษาในระบบ การ
อาชีวศึกษา การศึกษานอกระบบ และ การศึกษาตลอดชีวิต โดยในสว่นของการศึกษาเพื�อการผลิตและพัฒนา
กําลังคนสายอาชีพหรือการอาชีวศึกษา  
            อนึ�งสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ประกาศนโยบายในการพัฒนาอาชีวศึกษา โดยมีพันธกิจ
ประการหนึ�งคือ การยกระดับคุณภาพหลักสูตรและการเรียนรู้ให้มีความทันสมัย ตอบโจทย์การศึกษาแห่งอนาคต 
และเชื�อมโยงกับมาตรฐานอาชีพหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานทั�งในระดับชาติและระดับสากล ซึ�งป�จจุบันการใช้
ยานยนต์ไฟฟ�าหรือ EV กําลังได้รับความนิยมเพิ�มมากขึ�น เนื�องจากเป�นการใช้พลังงานสะอาดทดแทนพลังงาน
น�ามัน และ รัฐบาลยังประกาศให้การสนับสนุนอุตสาหกรรม EV ให้เกิดในประเทศ โดยต้องมีการสนับสนุนการ
พฒันาเทคโนโลยี องค์ความรู้ที�เป�นของคนไทย ซึ�งจะต้องนําภาคการศึกษาเข้ามาเกี�ยวข้องด้วย วิทยาลัยเทคนิค
แพรไ่ด้เห็นความสําคัญของการเตรยีมกําลังคนเพื�อรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรม EV ในประเทศไทย จึงได้มี
การจัดการเรียนการสอนในสาขาเทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ�า

        ดังนั�นเพื�อแสดงให้เห็นว่า วิทยาลัยเทคนิคแพร ่สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ปฏิบัติ
ภารกิจตามนโยบายรัฐบาล และ นโยบายกระทรวงศึกษาธกิารได้อยา่งเป�นรูปธรรม จึงได้จัดทําโครงการผลิตและ
เผยแพรส่ื�อประชาสัมพันธ ์ในรูปแบบสารคดีทางโทรทัศน์ เพื�อให้ทุกฝ�ายที�เกี�ยวข้องและประชาชนทั�วไปได้รับ
ทราบถึงแนวทางการขับเคลื�อน เพื�อการพัฒนาคุณภาพการอาชีวศึกษาอยา่งรอบด้าน ตามความเหมาะสม  

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อการพัฒนาคณุภาพการอาชีวศึกษา
2. เพื�อเผยแพรป่ระชาสัมพันธก์ารจัดการเรียนการสอนกิจกรรม/ผลงาน ความสําเร็จของผู้เรียน ครู – อาจารย์ ผู้
บรหิารสถานศึกษาสูส่าธารณชน 
ผา่นสื�อโทรทัศน์

3. งบประมาณ

100,000.00 บาท



4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1.มีจํานวนผู้เข้ารว่มโครงการไม่น้อยกว่า 2000 คน 
2.มีการเผยแพรป่ระชาสัมพันธ ์สื�อวิดีทัศน์ ด้านอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ�า จํานวน 1 ชุด 

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

1.มีการประชาสัมพันธข์า่วสารกิจกรรมขององค์กรในรูปแบบของสื�อวิดีทัศน์ ผา่นสถานีโทรทัศน์ ชอ่ง 7 ใน
รายการ Motor Channel 

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. สามารถสง่เสริมภาพลักษณ์และปรับค่านิยมที�ดีให้กับองค์กร ได้อยา่งมีประสิทธภิาพ 
2. วิทยาลัยเทคนิคแพรมี่การประชาสัมพันธข์า่วสารกิจกรรมต่างๆขององค์กรให้แพรห่ลาย
3. วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้ปฏิบัติภารกิจตามนโยบายรัฐบาล และ นโยบายกระทรวงศึกษาธกิารได้อยา่งเป�นรูป
ธรรม 

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลสาํหรบัผูเ้รยีนอาชวีศกึษาในการซอ่มบาํรุงอุปกรณ์ดาวเทยีม (DLTV R
Service)

ผูร้บัผดิชอบ แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

สํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา มุ่งหวังให้ผู้เรียนทุกชว่งวัยได้รับการพฒันาในทุกมิติ ทั�งในด้านโอกาสความ
เท่าเทียม ความเสมอภาค และสมรรถนะที�สําคัญจําเป�นตามบริบทของประเทศและสังคมโลก จึงเห็นว่าทักษะ
ความรู้ความชํานาญในการให้บริการซอ่มอุปกรณ์รับสัญญาณดาวเทียม ภายใต้โครงการ DLTV R Service สามา
รถบูรณาการการทํางานรว่มกับและขบัเคลื�อนตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธกิารได้อยา่งต่อเนื�อง เพื�อให้การ
ดําเนินการตามโครงการสามารถดําเนินการได้อยา่งต่อเนื�อง ยั�งยืน จึงต้องดําเนินการสง่เสริมการจัดการศึกษา 
การพฒันาความรู้ เพิ�มทักษะให้แก่นักเรียน นักศึกษา รวมถึงการจัดเก็บและถ่ายทอด เผยแพรอ่งค์ความรู้เฉพาะ
ทางที�เกี�ยวข้องกับการทํานุบํารุงรกัษา การซอ่มแซม อุปกรณ์และระบบภายใต้โครงการ DLTV R Service และยัง
รวมถึงการนําแนวทางมาต่อยอดในการพัฒนานักเรียน นักศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ให้
สามารถนําองค์ความรู้ที�ได้รับการพัฒนาไปใช้ขยายผลในการให้บริการประชาชนในด้านต่าง ๆ เพื�อให้เกิด
ประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติมากยิ�งขึ�นต่อไป

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อขับเคลื�อนการดําเนินโครงการ DLTV R Service ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพื�อให้
บรกิารซอ่มแซมอุปกรณ์รับสัญญาณดาวเทียมของโรงเรียนในโครงการการศึกษทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV ภาย
ใต้โครงการ DLTV R Service 
2. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษาแผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส์ได้ฝ�กปฏิบัติงานโดยการให้บริการตรวจเช็ค ซอ่ม อุปกรณ์
กระจายสัญญาณทางไกลผ่านดาวเทียม อันเป�นการเป�ดโอกาสให้ผู้เรียนที�อยูใ่นพื�นที�ห่างไกลได้รับโอกาสทางการ
ศึกษาโดยการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV 
3. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษาแผนกอิเล็กทรอนิกส์ได้พัฒนาทักษะด้านการซอ่มอุปกรณ์รับสัญญาญดาวเทียมของ
โรงเรยีนในโครงการการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV ในสถานการณ์จริง
4. เพื�อถ่ายทอดองค์ความรู้ในการตรวจเช็คอุปกรณ์เบื�องต้นให้กับเจ้าหน้าที�ของโรงเรียนในโครงการการศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV
 

3. งบประมาณ

15,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1. ให้บริการซอ่มแซมอุปกรณ์รับสัญญาณดาวเทียมของโรงเรียนในโครงการการศึกษทางไกลผ่านดาวเทียม 
DLTV ไม่น้อยกว่า 6โรงเรียน
2. นักเรียนนักศึกษาแผนกอิเล็กทรอนิกส์ได้ฝ�กปฏิบัติงานโดยการให้บริการตรวจเช็ค ซอ่ม อุปกรณ์กระจาย
สัญญาณทางไกลผ่านดาวเทียม ไม่น้อยกว่า 20 คน

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)



1. อุปกรณ์รับสัญญาณดาวเทียมของโรงเรียนในโครงการการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมใช้งานได้อยา่งมี
ประสิทธภิาพ
2. นักเรียนนักศึกษาแผนกอิเล็กทรอนิกส์ได้รับประสบการณ์ในการ ตรวจเช็ค ซอ่ม อุปกรณ์กระจายสัญญาณ
ทางไกลผ่านดาวเทียม
3. เจ้าหน้าที�โรงเรียนในโครงการการศึกษทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV มีความรู้ในการตรวจเช็คอุปกรณ์เบื�อง
ต้น

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. โรงเรยีนในโครงการการศึกษทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV สามารถจัดการเรียนการสอนได้อยา่งมี
ประสิทธภิาพ
2. เพิ�มทักษะความรู ้ประสบการณ์ในการ ตรวจเช็ค ซอ่ม อุปกรณ์กระจายสัญญาณทางไกลผ่านดาวเทียมให้
นักเรยีนนักศึกษา
3. เจ้าหน้าที�โรงเรียนในโครงการการศึกษทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV มีความรู้ในการตรวจเช็คอุปกรณ์ สามารถ
แก้ไขป�ญหาเบื�องต้นได้

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชพีกําลังคน (Up-skill, Re-Skill)

ผูร้บัผดิชอบ งานหลักสตูรการเรยีนการสอน

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

        วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ในฐานะเป�นสถานศึกษาซึ�งมีภารกิจเกี�ยวกับการจัดการและสง่เสริมอาชีวศึกษาและฝ�ก
อบรมวิชาชีพโดยคํานึงถึงคุณภาพและความเป�นเลิศทางวิชาชีพจึงได้จัดทําโครงการพัฒนาทักษและสมรรถนะ
วิชาชีพ Up -skill , Re-Skill เพื�อพัฒนากําลังคนวัยแรงงานและผู้เรียนอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพตามบริบทพื�นที�ให้
ทันต่อสถานการณ์และความต้องการของตลาดแรงงานและการประกอบอาชีพอิสระ ซึ�งเป�นสว่นสําคัญในการขับ
เคลื�อนเศรษฐกิจของพื�นที�และประเทศสอดคล้องกับทิศทางการเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที� 21 โดยการฝ�กอบรม
วิชาชีพจะเน้นให้ประชาชนวัยแรงงานและผู้เรยีนอาชีวศึกษาถ้ามีโอกาสฝ�กอบรมอาชีพเพื�อเป�นอาชีพหลักและ
อาชีพเสริมหรือการเปลี�ยนอาชีพจากอาชีพที�ใช้ในงานเป�นอาชีพที�ใช้ทักษะฝ�มือ

2. วัตถปุระสงค์

1.เพื�อยกระดับศักยภาพทักษะและสมรรถนะของประชาชนวัยแรงงานและนักเรียนนักศึกษาให้สูงขึ�น สอดคล้อง
กับความต้องการตามบรบิทพื�นที�
2.เพื�อพฒันา และเติมเต็มองค์ความรู้เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางวิชาชีพใหม่ใหม่ให้กับประชาชนวัยแรงงาน
และนักเรียนนักศึกษา
3.เพื�อเป�นการขยายโอกาสในการเขา้ถึงการฝ�กอบรมและการพัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพให้กับประชาชน
วัยแรงงานและนักเรยีนนักศึกษา

3. งบประมาณ

200,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

- นักเรียน นักศึกษาเข้ารว่มโครงการ จํานวน 47 คน
- ประชาชนผู้สนใจรว่มโครงการ จํานวน 80 คน

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

- ประชาชนวัยแรงงานและนักเรียนนักศึกษา ได้รับความรู้ทางด้านวิชาชีพเพิ�มมากขึ�น 
- ประชาชนวัยแรงงานและนักเรียนนักศึกษา ได้รับการพัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพเพิ�มมากขึ�น 

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

- ประชาชนวัยแรงงานและนักเรียนนักศึกษา สามารถนําเอาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพต่างๆ ไปใช้ในการ
ทํางาน ประกอบวิชาชีพ
- ประชาชนวัยแรงงานและนักเรียนนักศึกษา มีสมรรถนะสูงในการพัฒนาและขับเคลื�อนทางเศรษฐกิจ

6. ป�ญหาอุปสรรค

ความรู้พื�นฐานที�มีความแตกต่างกันของผู้เข้ารว่มโครงการ

7. ขอ้เสนอแนะ

� �



ควรมีการจัดการอบรมโครงการฯ ในรุน่ต่อๆ ไป เนื�องจากได้รับความสนใจมากขึ�น



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการสปัดาหวั์นภาษาไทย

ผูร้บัผดิชอบ แผนกวิชาสามัญสมัพนัธ์

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ภาษาไทยเป�นมรดกอันล�าค่า เป�นเอกลักษณ์ที�แสดงถึงความเป�นเอกภาพและเอกราชของชาติไทยมาจนถึง
ป�จจุบนั อีกทั�งยังเป�นเครื�องมือที�ใช้ในการติดต่อสื�อสารเพื�อสรา้งความเข้าใจและความสัมพันธที์�ดีต่อกัน ภาษา
ไทยเป�นพื�นฐานสําคัญในการศึกษาเล่าเรยีน ทําให้เรียนรายวิชาอื�น ๆ ได้ผลดี แต่ในป�จจุบันผลของความเจริญ
อยา่งรวดเร็วในด้านต่าง ๆ ทําให้ประสบป�ญหาเกี�ยวกับการใช้ภาษาไทยไม่ถูกต้อง ความสามารถในการใช้ภาษา
ของคนไทยด้อยลงทั�ง ๆ ที�ภาษาไทยเป�นภาษาประจําชาติ ซึ�งสิ�งเหล่านี�เป�นต้นเหตุที�จะทําให้เสน่ห์ของภาษาไทย
ค่อย ๆ เลือนหายไป
วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ ตระหนักเห็นคณุค่า ความสําคัญของการใช้ภาษาไทยให้ถูกต้อง สง่เสริมพัฒนาทักษะการ
ใช้ภาษาเพื�อการสื�อสารให้ดีและมีประสิทธภิาพมากขึ�น และสนองนโยบายและมติมติคณะรัฐมนตรีเมื�อวันที� 13 
กรกฎาคม 2552 ที�กําหนดให้ วันที� 29 กรกฎาคม ของทุกป�เป�นวันภาษาไทยแห่งชาติ จึงได้จัดโครงการสัปดาห์วัน
ภาษาไทยขึ�น เพื�อให้นักเรียน นักศึกษาได้ตระหนักและเห็นคุณค่าของการใช้ภาษาไทยให้ถูกต้อง และรว่มกัน
อนุรกัษ์วัฒนธรรมทางภาษาให้คงอยูคู่่ไทยสืบไป

2. วัตถปุระสงค์

6.1 เพื�อกระตุ้นและปลูกจิตสํานึกของนักเรียน นักศึกษาให�ตระหนักถึงความสําคัญและเห็น
คณุค่าของภาษาไทย 
6.2 เพื�อสง่เสริม สนับสนุนให้นักเรียน นักศึกษาได้มีโอกาสแสดงความรู้ความสามารถทางภาษาไทย
6.3 เพื�อให้ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรยีน นักศึกษาได้รว่มกันอนุรักษ์วัฒนธรรมอันดีงามของ
ไทย

3. งบประมาณ

8,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1. ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรยีน นักศึกษา เข้ารว่มกิจกรรมคิดเป�นร้อยละ 82
2. นักเรียน นักศึกษาให้ความสนใจเข้ารว่มกิจกรรมการแขง่ขันทักษะวิชาการครบทั�ง 3 รายการคือ การแขง่ขัน
อัจฉริยภาพทางภาษาไทย ระดับ ปวช., การแขง่ขันอัจฉริยภาพทางภาษาไทย ระดับ ปวส. และ การประกวด
โปสเตอร์ออนไลน์ในหัวข้อ “วันภาษาไทยแห่งชาติ” ครบทุกรายการ 

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

1. นักเรียน นักศึกษา ตระหนักถึงความสําคัญและเห็นคุณค่าของภาษาไทยได้แสดงความสามารถทาง
ภาษาไทยและมีผลงานด้านวัฒนธรรมทางภาษา เชน่ เข้ารว่มกิจกรรมแขง่ขันทักษะวิชาการภาษาไทยโดยการ
รว่มแขง่ขันอัจฉริยภาพทางภาษาไทย ซึ�งเป�นกิจกรรมที�นักเรียน นักศึกษาได้แสดงความรู้ความสามารถ ทักษะ
ทางภาษาไทยทั�งทักษะการฟ�ง การอ่าน การเขียนและการพูด มีผลงานการประกวดโปสเตอร์ออนไลน์ มี
ตัวแทนนักเรียน นักศึกษาทุกแผนกเขา้รว่มการประกวดการแต่งกายชุดผ้าไทย คณะครู บุคลากรทางการ
ศึกษาแต่งกายชุดผ้าไทยเข้ารว่มกิจกรรมแสดงความสามารถทางภาษาไทยโดยพร้อมเพรียงกัน
2. ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรยีน นักศึกษาได้รว่มกันอนุรักษ์วัฒนธรรมอันดีงามของไทย 



ด้านการใช้ภาษาไทย การดํารงตนตามวิถีชีวิตไทย ด้วยการแต่งกายชุดผ้าไทยเข้ารว่มกิจกรรมการแสดงความ
สามารถทางภาษาไทยของนักเรียน นักศึกษา ได้ชื�นชม สง่เสริมและเป�ดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษาได้มีเวทีใน
การแสดงความสามารถทางภาษาไทยและใช้ภาษาไทยให้ถูกต้อง

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรียน นักศึกษาตระหนักถึงความสําคัญและเห็นคุณค่าของภาษาไทย 
2. นักเรียน นักศึกษาได้แสดงความรูค้วามสามารถทางภาษาไทย
3. ผู้บรหิาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรยีน นักศึกษาได้รว่มกันอนุรักษ์วัฒนธรรมอันดีงามของไทย

6. ป�ญหาอุปสรรค

การจัดกิจกรรมแขง่ขันทักษะวิชาการภาษาไทย รายการการแขง่ขันอัจฉริยภาพทางภาษาไทยระดับ ปวช. และ 
ปวส. มีนักเรียน นักศึกษาสนใจเข้ารว่มการแขง่ขันจํานวนมาก มีกิจกรรมให้นักเรียน นักศึกษาแขง่ขันในรายการนี� 
3 ทักษะ ทั�งทักษะการฟ�ง การอ่าน การเขียนและการพูด แต่ชว่งระยะเวลาในการแขง่ขันน้อย

7. ขอ้เสนอแนะ

1. ควรปรับรายการแขง่ขันอัจฉรยิภาพทางภาษาไทยระดับ ปวช. และ ปวส. ให้มีชว่งเวลาในการแขง่ขันมากขึ�น 
เชน่ ปรบัการแขง่ขันแยกประเภทละหนึ�งวัน หรือ ปรับชว่งเวลาการแขง่ขันให้มากขึ�น เชน่ ระดับ ปวช. แขง่ขัน
ภาคเช้า ระดับปวส. แขง่ขันภาคบา่ย เป�นต้น
2. การประกวดแต่งกายชุดผ้าไทย ควรมีขยายประเภทการเขง่ขันคือ เพิ�มการประกวดการแต่งกายผ้าไทยใน
ระดับ ปวช. และเพิ�มงบประมาณสนับสนุนแก่นักเรียน นักศึกษาที�เข้ารว่มการประกวดด้วย



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการพัฒนาศกัยภาพผูเ้รยีน เขยีนแผนธุรกิจ บม่เพาะผูป้ระกอบการ ประจําป� 2567

ผูร้บัผดิชอบ งานสง่เสรมิผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

-

2. วัตถปุระสงค์

-

3. งบประมาณ

57,879.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1. มีนักเรียนนักศึกษาเข้ารว่มโครงการเขียนแผนธุรกิจ จํานวน 45 คน
2. มีธุรกิจใหม่ จํานวน 3 ธุรกิจ ธุรกิจเดิมหรือต่อยอด จํานวน 1 ธุรกิจ

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

นักเรยีน นักศึกษามีความรู้เรื�องการเขียนแผนธุรกิจ และการเป�นผู้ประกอบการ
4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

-

6. ป�ญหาอุปสรรค

7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการสปัดาหวิ์ทยาศาสตร์

ผูร้บัผดิชอบ แผนกวิชาสามัญสมัพนัธ์

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

-

2. วัตถปุระสงค์

-

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

การจัดแสดง Science show จากนักศึกษาที�เรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์ จําวน 1 ทีม
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

การแสดง Science show จากนักศึกษาที�เรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์ จําวน 1 ทีม
4.3 ผลกระทบ

เกิดความแปลกใหม่ให้กับนักเรียนนักศึกษา

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

-

6. ป�ญหาอุปสรรค

มีทีมเขา้รว่มแสดงน้อยเกินไป

7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ



 
 
 
 
 
 
 

แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ยุทธศาสตรท่ี 4 

 
 
  



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

PTC พวกเราภมูิใจที�หา่งไกลยาเสพติด

ผูร้บัผดิชอบ งานปกครอง

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

     ป�ญหายาเสพติดเป�นป�ญหาสําคัญที�มีผลกระทบและเป�นภัยต่อความมั�นคงของประเทศโดยรัฐบาลได้กําหนด
แนวทางการป�องกันและแก้ไขป�ญหายาเสพติดเป�นวาระแห่งชาติและกําหนดยุทธศาสตร์แผนเอาชนะยาเสพติด
เพื�อให้ทุกหน่วยงานที�เกี�ยวข้องยึดเป�นหลักเอาชนะการขับเคลื�อนและมอบหมายให้หน่วยงานที�เกี�ยวข้องทําแผน
สรา้งภูมิคุ้มกันและสร้างระบบป�องกันแก้ไขป�ญหายาเสพติดในทุกสถานศึกษา
      เด็กและเยาวชนเป�นเป�าหมายของขบวนการยาเสพติด เนื�องจากเป�นวัยที�เอื�อต่อการเกี�ยวข้องกับยาเสพติด 
ทั�งป�จจัยจากสภาพแวดล้อมรอบตัว ครอบครัว ความอยากรู ้อยากลอง ขาดความตระหนักถึงพิษภัย จึงจําเป�น
อยา่งยิ�งสร้างภูมิรู้ป�องกันยาเสพติดในสถานศึกษา เพื�อที�จะลดป�ญหาการใช้ยาเสพติดและป�ญหาอื�นๆที�ทําให้
เยาวชนเข้าไปยุง่เกี�ยว วิทยาลัยเทคนิคแพรไ่ด้ให้ความสําคัญกับป�ญหาดังกล่าวจึงได้มีนโยบายสร้างภูมิคุ้มกันให้
กับผู้เรียน โดยให้ความรู้กําแกนนําเพื�อที�จะสง่ต่อความรู้ในระบบเพื�อนสูเ่พื�อน เพื�อนเตือนเพื�อน ให้ห่างไกลจาก
ยาเสพติด โดยได้มีกําหนดจัดทํา โครงการ "PTC พวกเราภูมิใจที�ห่างไกลยาเสพติด" ขึ�น

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรยีนวิทยาลัยเทคนิคแพรไ่ด้รับความรู้เรื�องพิษภัยของยากเสพติดและสามารถสง่ต่อความรู้ให้เพื�อน
ได้
2. เพื�อให้นักเรยีนมีความภาคภูมิใจที�อยูห่่างไกลยาเสพติด

3. งบประมาณ

12,995.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

- ผู้เรยีนร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจจากการอบรม
- ผู้เรยีนมีสว่นรว่มในการอบรม ทั�งหมด150 คน

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

- ผู้เรยีนมีความเขา้ใจถึงพฤติกรรมที�ห่างไกลยาเสพติด
- ผู้เรยีนที�เข้ารว่มกิจกรรมมีความรู้สึกภาคภูมิใจที�ห่างไกลยาเสพติด

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรียนที�เขา้รว่มกกิจกรรมบรรลุวัตถุประสงค์โครงการ
2. เกิดความภาคภูมิใจในตัวของนักเรยีนที�เข้ารว่มกิจกรรม
3. เกิดทักษะในการสื�อสารเตือนเพื�อน ให้ความรู้เพื�อนที�เข้าไปยุง่เกี�ยวกับยาเสพติด

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

ตลาดนัดปลอดศูนย(์0)

ผูร้บัผดิชอบ งานวัดผลและประเมินผล

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

-เนื�องด้วยในแต่ละภาคเรียน มีจํานวนนักเรยีน นักศึกษาที�มีผลการเรียน 0,ขร,มส และ มผ เป�นจํานวนมาก ทางวิ
ทยาลัยฯจึงได้กําหนดให้นักเรียนดําเนินการสอบเพื�อแก้ไขผลการเรียน 0,ขร,มส และ มผ แต่ยังมีนักเรียน 
นักศึกษาอีกจํานวนหนึ�งที�สอบแก้ตัวไม่ผ่าน สง่ผลให้นักเรียน นักศึกษาเหล่านั�นไม่สามารถสําเร็จการศึกษาตาม
หลักสูตรได้ ด้วยสถานการณ์ดังกล่าวทางฝ�ายวิชาการโดยงานวัดและประเมินผลจึงได้ดําเนินงาน โครงการตลาด
นัดปลอดศูนย์(0) ขึ�นเพื�อเป�นแนวทางการแก้ไขผลการเรียน 0,ขร,มส และ มผ ของนักเรียน นักศึกษาเพื�อให้
นักเรยีนทุกแผนกวิชามีผลการเรียนที�ดีขึ�น

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อแก้ไขป�ญหาให้กับนักเรยีน นักศึกษาที�มีผลการเรียนเป�นไม่ผา่นในรายวิชาที�ลงทะเบียนเรียน
2. เพื�อยกระดับผลสัมฤทธิ�ทางการเรยีนของนักเรียน นักศึกษาในระดับ ปวช. และปวส.
3. เพื�อตรวจสอบและประกันคุณภาพผู้สําเร็จการศึกษาในระดับ ปวช. และปวส.

3. งบประมาณ

2,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

นักเรยีน นักศึกษาทกุแผนกวิชาที�มีผลการเรียน 0,ขร,มส และ มผ เข้ารว่มโครงการตลาดนัดปลอดศูนย์(0) ทุก
คน 100%

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

นักเรยีน นักศึกษาทกุแผนกวิชาที�ลงทะเบียนเข้ารว่มโครงการตลาดนัดปลอดศูนย์(0) ได้รับการแก้ไขป�ญหาผล
การเรียน 0,ขร,มส และ มผ และมีผลการเรียนที�ดีขึ�นตามขอ้กําหนด ร้อยละ 80 ขึ�นไป

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

-จํานวนนักเรียน นักศึกษามีผลการเรียน 0,ขร,มส และ มผ ลดลง และผลสัมฤทธิ�ทางการเรียนของนักเรียน
นักศึกษาในระดับสถานศึกษาสูงขึ�นสง่ผลให้นักเรียน นักศึกษาสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรทุกคน

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการ Technic Open House ๒๐๒๔

ผูร้บัผดิชอบ งานแนะแนวอาชพีและการจัดหางาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

-ประเทศไทยได้จัดทําแผนยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ป� (พ. ศ. 2560 ถึง 2579) เพื�อให้การพัฒนาประเทศมีความ
ต่อเนื�องและมีแนวทางที�ชัดเจนโดยกําหนดวิสัยทัศน์ ประเทศมีความมั�นคง มั�งคั�ง และยั�งยืน เป�นประเทศที�
พฒันาแล้ว ด้วยการพฒันาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และพร้อมรองรับประเทศไทยยุค 4.0 โดยการ
ศึกษาเป�นกลไกหลักในการพัฒนาประเทศโดยสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงได้จัดทําแผน
พฒันาการอาชีวศึกษาพ. ศ. 2560 ถึง 2579 โดยการวิเคราะห์และสังเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติให้สอดคล้องกับเป�า
หมายและทิศทางของการพัฒนากําลังคนตามยุทธศาสตร์ชาติโดยเฉพาะอยา่งยิ�งการสร้างความสามารถในการ
แขง่ขนัการพัฒนาและการเสริมสร้างศักยภาพคน
วิทยาลัยเทคนิคแพรไ่ด้เล็งเห็นความสําคัญตามรวมทั�งการฝ�กอบรมวิชาชีพเพื�อเพิ�มพูนความรู้และฝ�กทักษะ
อาชีพระยะสั�นจากการปฏิบัติจริงตามความสนใจของผู้เรียนจึงได้จัดกิจกรรมเป�ดบ้านวิชาการภายใต้โครงการ 
Technic Open House 2024  เพิ�มโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาให้ผู้เรียนทุกคนทุกกลุ่มทุกพื�นที�ได้
ทดลองฝ�กและสัมผัสประสบการณ์เรียนสายอาชีพ

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรยีนทุกคน ทุกกลุ่มได้เลือกเรียนหลักสูตรการฝ�กอบรมอาชีพสอดคล้องกับความต้องการของ
นักเรยีน
2. เพื�อให้สถานประกอบการและสถานศึกษาและระหว่างสถานศึกษาต่างศาลศึกษาได้แลกเรียนสร้างเครือขา่ยซึ�ง
กันและกัน
3. เพื�อแนะนําแผนกวิชาต่างๆในวิทยาลัยเทคนิคแพร่

3. งบประมาณ

89,671.14 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1 ผู้เขา้รว่มกิจกรรม 2,000
2. ฐานแนะแนวแผนกวิชาชา่งจํานวน 5 เมือง
3. สถานประกอบการเข้ารว่มอยา่งน้อย 3 แห่ง

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

1. ระดับความพึงพอใจของนักเรยีนเข้ารว่มกิจกรรมเป�ดบ้านวิชาการ
2. นักเรียนและสถานประกอบการได้รบัเกียรติบัตรเมื�อเข้ารว่มกิจกรรมหลักสูตรระยะสั�นตามความสนใจ

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรียนทุกคนทกุกลุ่มได้เลือกเรยีนหลักสูตรการฝ�กอบรมวิชาชีพสอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน
2. นักเรียนและบุคคลภายนอกได้ทราบแนวทางการเรียนในแต่ละแผนกวิชาต่างๆในวิทยาลัยเทคนิคแพร่

6. ป�ญหาอุปสรรค



-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการประชุมเชิงปฏิบติัการหลักสตูรเสรมิสรา้งทักษะครูอาชวีศกึษาด้านการแนะแนวและสรา้งเป�า
หมายชวิีตใหกั้บผูเ้รยีนอาชวีศกึษา

ผูร้บัผดิชอบ งานแนะแนวอาชพีและการจัดหางาน

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

        กระทรวงศึกษาธกิาร โดยรฐัมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธกิาร (พลตํารวจเอก เพิ�มพูน ชิดชอบ) มีนโยบาย
การศึกษา "เรียนดี มีความสุข" ภายใต้แนวคิดในการจัดการศึกษา คือ การศึกษาเพื�อความเป�นเลิศ และการศึกษา
เพื�อความมั�นคงของชีวิต โดยมีนโยบายที�ต้องเรง่ดําเนินการคือ ลดภาระนักเรียน และผู้ปกครองด้านระบบ
แนะแนวการเรียน (chaching) และเป�าหมายชีวิต โดยสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากําหนดนโยบาย
การพฒันาอาชีวศึกษา วาระงานพัฒนาที� 7 ข้อที�7.4 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง
โดยให้สํานักพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรอาชีวศึกษาจัดกิจกรรมพัฒนาครูอาชีวศึกษาให้มีความรู้และทักษะ
ด้านการแนะแนวและเป�าหมายชีวิตด้านการเรยีนด้านอาชีพและด้านทักษะชีวิตให้กับผู้เรียนสายอาชีวะศึกษา
และสามารถขยายผลสูก่ารจัดทําเป�นบทเรียนออนไลน์ต่อไป

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดประชุมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรเสริมทักษะครูอาชีวศึกษาด้านการแนะแนวและสร้างเป�าหมายชีวิตให้
กับผู้เรียนอาชีวศึกษา
2. เพื�อสร้างสมรรถนะจิตวิทยาการแนะแนว  การให้คําปรึกษาการดูแลผู้เรยีนด้านอาชีพระหว่างเรียนและหลัง
สําเรจ็การศึกษา และการอยูใ่นสังคม

3. งบประมาณ

338,335.40 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

ครูแนะแนวสังกัดอาชีวศึกษาภาคเหนือเขา้รว่มประชุมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรเสริมทักษะครูอาชีวศึกษาด้าน
การแนะแนว และสร้างเป�าหมายชีวิตให้กับผู้เรียนอาชีวศึกษา จํานวน 87 คน

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

ครูมีสมรรถนะจิตวิทยาการแนะแนวการให้คําปรึกษาการดูแลผู้เรียนด้านอาชีพระหว่างเรียนและหลังสําเร็จ
การศึกษา และการอยูร่ว่มกันในสังคม

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

ครูมีความรู้ ความเขา้ใจสามารถให้คําปรึกษาการดูแลผู้เรียนด้านอาชีพระหว่างเรียนและหลังสําเร็จการศึกษา 
และการอยูร่ว่มกันในสังคมแก่ผู้เรียนได้

6. ป�ญหาอุปสรรค

-



7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการสง่เสรมิและพัฒนาการเรยีนรูผ้า่นหอ้งสมุดดิจิทัล PTC e-Library

ผูร้บัผดิชอบ งานวิทยบรกิารและหอ้งสมุด

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

          ด้วยภารกิจและนโยบายการขับเคลื�อนนโยบายรัฐบาล นโยบายกระทรวงศึกษาธกิาร และนโยบาย เป�า
หมาย ยุทธศาสตร์ การผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาสูส่ากล พ.ศ. 2555-2569 คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ด้านที�3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา  ข้อ3.1 
ระดับสถานศึกษา และระดับห้องเรียน สง่เสริมคุณภาพและสร้างความเข้มแข็งในการพัฒนาและยกระดับ
คณุภาพการจัดอาชีวศึกษาโดยใช้ ICT เพื�อการเรียนการสอน สนับสนุนความพร้อมในด้าน Hardware สื�อการ
เรยีนการสอน สง่เสรมิการประกวดสื�อ/สื�อออนไลน์ และจัดตั�งวิทยาลัยต้นแบบการใช้ ICT เพื�อการเรียนการสอน
          งานวิทยบริการและห้องสมุดได้เล็งเห็นถึงความสําคัญของการสง่เสริมการใช้ ICT เพื�อการเรียนการสอน 
ซึ�งเป�นวิธกีารที�มีประสิทธภิาพในการกระตุ้นให้ผู้เรียนได้เข้ามาเรียนรู้โดยผา่นระบบห้องสมุดดิจิทัล โดยเป�ด
โอกาสให้ครู และนักเรียนของวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้มีสว่นในการพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์และสง่เสริมการ
ประกวดผ่านสื�อออนไลน์ อีกทั�งยังสง่เสริมการอ่านอยา่งหลากหลายเพื�อปลูกฝ�งนิสัยรักการอ่าน การเรียนรู้ด้วย
ตนเองตลอดชีวิต และสามารถนําความรู้ที�ได้รับไปพัฒนาการเรียน และนําไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจําวันได้
อยา่งมีประสิทธภิาพ

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสง่เสริมให้ผู้เรียนมีสว่นรว่มในการพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ ในระบบห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library
2.เพื�อให้นักเรียนนักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ตลอดจนผู้ใช้บริการห้องสมุด
สามารถนําความรู้ที�ได้จากโครงการสง่เสริมการเรียนรู้ห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อ
ตนเอง

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1. เพื�อสง่เสริมให้ผู้เรียนมีสว่นรว่มในการพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ ในระบบห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library
2.เพื�อให้นักเรียนนักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ตลอดจนผู้ใช้บริการห้องสมุด
สามารถนําความรู้ที�ได้จากโครงการสง่เสริมการเรียนรู้ห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อ
ตนเอง

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

1. สนับสนุนและสง่เสริมการพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ใระบบห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library
4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ได้พฒันาเอกสารประกอบการเรียนอิเล็กทรอนิกส์ในระบบห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library
2. นักเรียนนักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้รับความรู้จากโครงการสง่เสริมและ
พฒันาการเรียนรู้ผ่านห้องสมุดดิจิทัล PTC e-Library 



6. ป�ญหาอุปสรรค

7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ







แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการหอ้งเรยีนอาชพี

ผูร้บัผดิชอบ งานหลักสตูรการเรยีนการสอน

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

        ด้วยสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีโครงการห้องเรียนอาชีพ ซึ�งเป�นการอบรมวิชาชีพที�
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน เพื�อผลิต และพัฒนากําลังคนในระดับฝ�มือ ระดับเทคนิค และ
ระดับเทคโนโลยีที�ได้มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม แห่งชาติ แผนการ
ศึกษาแห่งชาติ เป�นไปตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ มาตรฐานการศึกษาของชาติ และมาตรฐานอาชีพ โดยเน้นการ
เรยีนรูสู้ก่ารปฏิบัติ 
        จากการจัดการเรียนการสอนในป�ที�ผ่าน งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน ฝ�ายวิชาการ ได้เล็งเห็นความ
สําคัญในด้านการจัดการเรียนการสอนเรยีนรว่มโรงเรียนในเครือขา่ยมัธยมศึกษา(ห้องเรียนอาชีพ) ซึ�งทําให้
เป�นการประชาสัมพันธก์ารศึกษาต่อทางด้านสายอาชีพ อีกทั�งยังเป�นการเพิ�มปริมาณด้านผู้เรียนทางอาชีวศึกษา 
โดยจัดในรูปแบบของแนวคิดการจัดการศึกษารูปแบบการศึกษานอกระบบ แบบมีชั�นเรียน (ฉบับปรับปรุง) มี 2 
รูปแบบ คือ รูปแบบที� 1 การจัดการเรียนการสอนโดยการพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั�น และรูปแบบที� 2 การ
จัดการเรียนการสอนเพื�อการสะสมหน่วยกิต (Credit Bank)
        เพื�อพัฒนาให้...

2. วัตถปุระสงค์

1.เพื�อจัดการเรยีนการสอนหลักสูตรวิชาชีพรายวิชาอาชีวศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษา
2.เพื�อติดตามวัดผลประเมินผลการดําเนินกิจกรรมระหว่างวิทยาลัย และโรงเรียนรว่มกัน

3. งบประมาณ

25,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

- นักเรียนสําเร็จการศึกษาในหลักสูตรรายวิชา มากกว่าร้อยละ 80% ของผู้เรียนทั�งหมด
- นักเรียนได้รับวุฒิบัตรรับรองการผ่านหลักสูตรรายวิชาที�จัดการเรียนการสอน

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

- นักเรียนที�เข้ารว่มกิจกรรมได้มีความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะทางด้านวิชาชีพมากขึ�น
- นักเรียนมีทักษะการปฏิบัติทางด้านสายอาชีพ สามารถนําความรู้ไปประยุกต์ในชีวิตประจําวันได้

4.3 ผลกระทบ

ไม่มี

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

- นักเรยีนมีความรู้ ความเข้าใจ ในการเรียนการสอนในรายวิชาตามหลักสูตร
- นักเรยีนได้รับวุฒิบัตรรับรองการผ่านหลักสูตรรายวิชาที�จัดการเรียนการสอน 
- นักเรยีนสามารถนําวุฒิบตัรที�ผ่านการจัดการเรียนการสอนมาเทียบโอนผลการเรียน เป�นการเตรียมตัวเข้าศึกษา
ต่อในระดับอาชีวศึกษา 

6. ป�ญหาอุปสรรค



ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ



 
 
 
 
 
 
 

แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ยุทธศาสตรท่ี 5 

 
 
  



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

การประกวดผลิตภัณฑ์จากไม้สกั “TECHNIC TEAK 2024”

ผูร้บัผดิชอบ แผนกวิชาเทคนิควิศวกรรมสาํรวจ

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

วิทยาลัยเทคนิคแพรไ่ด้จัดกิจกรรม “12 เดือน 12 กิจกรรม” เป�นโครงการสง่เสริมศาสนา ศิลปะ  ดนตรี  กีฬา  
วัฒนธรรม  วิชาการและวิชาชีพ  ในแต่ละเดือนมีกิจกรรมเพื�อสง่เสริมด้านต่างๆ แตกต่างกัน ในเดือนกรกฎาคม
เป�นกิจกรรมสง่เสริมด้านศาสนา วัฒนธรรมประเพณี วิทยาลัยฯ ได้มอบหมายให้สาขาวิชา เทคนิควิศวกรรม
สํารวจ เป�นผู้ดําเนินการจัดกิจกรรม 
จังหวัดแพร ่เป�นจังหวัดที�มีการทําเฟอร์นิเจอร์ไม้สักมาอยา่งยาวนาน เป�นจังหวัดที�เรียกได้ว่า เป�นเมืองแห่งไม้สัก
ที�ดีที�สุดในประเทศ เป�นแหล่งที�ผลิตเฟอร์นิเจอร์ไม้สักที�มีคุณภาพสูง อีกทั�งฝ�มือ การแกะสลักและฝ�มือชา่ง
ชํานาญการในการทําไม้สักที�ขึ�นชื�อ แต่ในป�จจุบนัไม้สักป�าธรรมชาติมีลด น้อยลง เพราะมีการลักลอบตัดไม้สัก
เป�นจํานวนมาก ดังนั�นไม้สักที�นํามาใช้ประโยชน์ในป�จจุบันสว่น ใหญจึ่งเป�นไม้สักจากสวนป�าขององค์การ
อุตสาหกรรมป�า และสวนป�าของเอกชน แม้ว่าไม้สักจากสวนป�าอาจจะไม่มีลวดลายที�สวยงามเท่ากับไม้สักตาม
ธรรมชาติแต่ก็มีความแข็งแรงทนทานเหมือนกัน และสามารถใช้ทดแทนไม้สักตามธรรมชาติได้ ไม้สักเป�น            
ไม้เศรษฐกิจที�มีความสําคัญของจังหวัดแพรม่าเป�นระยะเวลายาวนานเนื�องจากจังหวัดแพรมี่ไม้สักขึ�นอยูต่าม
ธรรมชาติเป�นจํานวนมาก ในอดีตไม้สักสามารถสรา้งรายได้ให้กับชาวบ้านในพื�นที�เป�นอยา่งมาก จึงทําให้ชาวบ้าน
ในจังหวัดแพร ่สว่นใหญป่ระกอบอาชีพหลักเป�นชา่ง ป�จจุบันจังหวัดแพรไ่ด้มีการสง่เสริมการพัฒนาการทํา 
เฟอรนิ์เจอร์ไม้สักอยา่งเต็มที� ในจังหวัดแพรไ่ด้มีรา้นทําฟอร์นิเจอร์และผลิตภัณฑ์จากไม้มากมาย แต่ยังคงทําใน
รูป แบบเดิมยังไม่เป�นที�นิยมมากนักจึงทําให้ผลิตภัณฑ์เฟอร์นิเจอร์ไม้สักยังไม่เป�นที�ต้องการของคนทั�วไปใน
จังหวัดแพรย่ังคงเป�นการทําในรูปแบบที�เป�นเอกลักษณ์เฉพาะตัวดั�งเดิมจึงเป�นเรื�องยากที�จะเข้าถึงเทรนการ
ตกแต่งด้วยรูปแบบที�ทันสมัยมากขึ�นจึงเป�นเรื�องที�ผู้ประกอบการในจังหวัดแพรต้่องมีการพัฒนาตัวสินค้าให้ทัน
สมัยเพื�อที�จะตอบสนองความต้องการของผู้บริโภค ในการสร้างมูลค่าเพิ�มจึงเป�นทางเลือกให้กับการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์เฟอร์นิเจอร์ไม้สักให้มีความหลากหลาย และมีคุณค่าเพื�อตอบสนองความต้องการของตลาดได้มากยิ�ง
ขึ�นการสร้างมูลค่าเพิ�มให้กับสินค้าสามารถทําได้หลายชอ่งทาง เชน่การออกแบบพัฒนาตัวสินค้าให้เข้ากับยุคสมัย 
และกระแสที�กําลังเป�นที�นิยมให้เป�นป�จจุบันการสร้างมูลค่าเพิ�มในกระบวนการผลิตเพื�อเป�นการสง่ผลให้สินค้า
เป�นผลสําเร็จ คือการได้ผลิตภัณฑ์ที�มีคณุค่าเพิ�มต่อผู้บริโภค จะเห็นได้ว่าการสร้างมูลค่าเพิ�มให้กับสินค้ามีคุณค่า
โดยการเพิ�มความคิดการออกแบบ สรา้งสรรค์ขึ�นมา เป�นแรงจูงใจให้ลูกค้าสนใจสินค้า และเพิ�มการขายได้มากยิ�ง
ขึ�น เมื�อเทรนและไลฟ�สไตล์ของผู้บริโภคมีการปรับเปลี�ยนไป การผลิตสินค้า จึงต้องปรับตัวไปตามกระแสใน
ป�จจุบนั
ดังนั�นสาขาวิชาเทคนิควิศวกรรมสํารวจได้จัดทําโครงการการประกวดผลิตภัณฑ์จากไม้สัก “TECHNIC TEAK 
2024” เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษาได้รว่มกิจกรรมออกแบบด้านความคิดสร้างสรรค์การพัฒนาการสร้างมูลค่าเพิ�ม
จากไม้สัก เพื�อเป�นการสง่ผลให้สินค้าเป�นที�ต้องการของผู้บริโภค ให้เข้ากับยุคสมัย และเป�นต้นแบบให้กับผู้
ประกอบการเสรมิสรา้งรายได้ให้กับชุมชนและจังหวัดแพรต่่อไป

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสร้างมูลค่าเพิ�มผลิตภัณฑ์ไม้สักในจังหวัดแพร่
2. เพื�อเป�นการสง่เสริมและพัฒนาให้สินค้าเป�นที�ต้องการของผู้บริโภคให้เข้ากับยุคสมัย
3. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิค แพรมี่สว่นรว่มในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ไม้สักของจังหวัดแพร่

3. งบประมาณ

5,700.00 บาท



4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

มีจํานวนผู้เข้ารว่มโครงการจํานวนทั�งสิ�น 66 คน ประกอบด้วย
    นักเรียน/นักศึกษา จํานวน  48  คน
    ครู/เจ้าหน้าที� จํานวน  18  คน

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

ผู้เขา้รว่มกิจกรรมเกิดความคิดสร้างสรรค์และเพิ�มมูลค่าให้กับชิ�นงาน และมีสว่นรว่มในการสง่เสริม Soft 
Power ของขังหวัดแพร ่

4.3 ผลกระทบ

-

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ผู้เขา้รว่มกิจกรรมได้เกิดความคิดสร้างสรรค์ในการผลิตชิ�นงาน
2. มีการเพิ�มมูลค่าผลิตภัณฑ์ที�ได้จากไม้สัก
3. ผู้เขา้รว่มกิจกรรมเกิดความสามัคคีและได้แลกเปลี�ยนความคิดเห็นในหมู่คณะ

6. ป�ญหาอุปสรรค

มีจํานวนผู้เข้ารว่มการประกวดน้อยโดยมีสาเหตุมาจากกิจกรรมที�จัดขึ�นมีต้นทุนในการรว่มแขง่ขันสูง

7. ขอ้เสนอแนะ

เพิ�มเงินรางวัลเพื�อดึงดูดจํานวนผู้เข้ารว่มการแขง่ขัน



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

การแข่งขันข้าวหลามคัพ 2024

ผูร้บัผดิชอบ แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

             ข้าวหลามเป�นอาหารพื�นบ้านที�คนไทยทั�วไปรู้จักกันดี และเคยรับประทานกันมาช้านาน มีรสอรอ่ย 
สะดวกในการนําติดตัวไปรับประทานระหว่างการเดินทาง หรือเหมาะแก่การนําไปเป�นของฝากญาติมิตร ป�จจุบัน
ได้มีการพัฒนาดัดแปลงการทําข้าวหลามที�บรรจุห่อพลาสติกขนาดเล็ก ตกแต่งให้สวยงาม ใช้บริการผู้โดยสารบน
เครื�องบนิ เป�นที�ชื�นชอบของคนต่างชาติอีกด้วย ป�จจุบันมีผู้ประกอบอาชีพทําข้าวหลามขายมากมายหลายเจ้า 
ทําให้ขา้วหลามมีชื�อเสียง เป�นที�รู้จักของผู้คนมากยิ�งขึ�น ตลอดจนนักท่องเที�ยวทั�งชาวไทยและชาวต่างชาติ หาก
ได้ลองชิมและลองรับประทานข้าวหลามก็จะมีความสนใจ สั�งซื�อไปเป�นของฝาก
             ความเป�นมาของข้าวหลามนั�น ค่อนข้างซับซ้อน แต่มีการสันนิษฐานว่ามาจากวัฒนธรรมของคนไทยภาค
เหนือและอีสาน ที�มักจะกินข้าวเหนียวเป�นอาหารหลัก รวมไปถึง คนสมัยก่อนนิยมหุงข้าวกับกระบอกไม้ไผ่อยู่
แล้ว เพราะจะชว่ยชูรสชาติให้ข้าวมีความหอมกว่าปกติ แต่บางแห่งก็สันนิษฐานว่า มาจากการที�ชาวบ้านต้องเก็บ
ของป�าและล่าสัตว์ แต่ไม่มีอุปกรณ์สําหรับทําอาหาร จึงใช้กระบอกไม้ไผ่มาตัด และใช้เป�นภาชนะในการหุงข้าว
แทน ต่อมาจึงดัดแปลงเติมวัตถุดิบเข้าไปในข้าวตามแต่ละภูมิภาค รวมไปถึงการดัดแปลงเป�นของหวานจากข้าว
เหนียว โดยเพิ�มรสชาติด้วยกะทิ น�าตาล และถั�ว จากนั�นนําไปเผา กลายเป�นข้าวหลาม ของหวานแสนอรอ่ยใน
ป�จจุบนั ย้อนกลับไปสมัยก่อน ชาวบ้านนิยมทําข้าวหลามในชว่งฤดูหนาว โดยจะเตรียมทําข้าวหลามในชว่งเย็น 
จากนั�นชว่งเช้า ก็นําวัตถุดิบมากรอกใสก่ระบอกไม้ไผ่ และเตรียมเผาไฟ ระหว่างที�เผา ก็นั�งล้อมวงเพื�อผิงไฟไปใน
ตัว เป�นการเพิ�มความอบอุ่นในหน้าหนาว แถมยังได้ของหวานอรอ่ย ๆ กินแต่บางแห่งก็สันนิษฐานว่านิยมทําใน
ชว่งปลายฤดูฝนต้นฤดูหนาว เพราะเป�นชว่งเก็บเกี�ยวข้าว ทําให้ได้ข้าวใหม่ที�มีความหอม เหมาะแก่การทํา
ขา้วหลาม รวมไปถึงต้นไผ่ที�เกิดในชว่งฤดูฝน จะมีเยื�อบาง ๆ ที�ไม่แก่และไม่แข็งจนเกินไป
             จังหวัดแพรก็่เป�นอีกหนึ�งจังหวัดที�มีพอ่ค้า แม่ค้าที�ประกอบอาชีพทําข้าวหลามขาย ซึ�งถือเป�น Soft 
Power และเป�นการสง่เสริม สืบสานวัฒนธรรมไทยโบราณไม่ให้สูญหายไปตามกาลเวลา และถือได้ว่าข้าวหลาม
เป�นสิ�งที�อยูคู่่คนแพรม่าอยา่งยาวนาน ประชาชนทั�วไปก็สามารถเขา้ถึงและสามารถทําข้าวหลามขึ�นมากินเองได้
โดยแต่ละพื�นที�ก็จะมีสูตรการทําข้าวหลามที�ให้รสชาติอรอ่ยแตกต่างกันออกไป
สาขาวิชาชา่งอิเล็กทรอนิกส์ ได้รับมอบหมายจากทางวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ให้รับผิดชอบจัดกิจกรรม 12 เดือน 

12 กิจกรรม จึงมีแนวคิดที�จะพัฒนาขนมไทยพื�นเมืองให้เข้ากับวิถีชีวิตของคนไทยในยุคป�จจุบัน และมีการจัดการ
แขง่ขนั 
“ข้าวหลาม คัพ 2024” เพื�อสง่เสริม และเผยแพรวั่ฒนธรรมขนมไทยพื�นเมือง ของนักเรียนนักศึกษาวิทยาลัย
เทคนิคแพร ่รวมถึงการอนุรักษ์ สืบสานประเพณีที�ดีงามของเมืองแพร ่ทําให้นักเรียนศึกษามีความสามัคคีในหมู่
คณะ สง่เสริมกิจกรรมเรียนดี มีความสุข ให้แก่นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพรแ่ละผู้บริโภคในป�จจุบัน
             

2. วัตถปุระสงค์

- เพื�อเผยแพร่
- เพื�ออนุรักษ์ สืบสารประเพณีอันดีงามของเมืองแพร ่และความสามัคคีในหมู่คณะ
- เพื�อสง่เสริม เสริมสร้างทักษะ กรรมวิธกีารทําข้าวหลาม ของนักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่
- เพื�อพฒันาข้าวหลาม ให้เป�น Soft Power ของคนเมืองแพรยุ่คป�จจุบัน

3. งบประมาณ

0.00 บาท



4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการจํานวนทั�งสิ�น 70 คน ประกอบด้วย
-นักเรียน / นักศึกษา จํานวน 40 คน
-ครู/เจ้าหน้าที� จํานวน 30 คน

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

ผู้เขา้รว่มกิจกรรมเกิดความตระหนักและเห็นคุณค่าในการสือบทอดประเพณีและอนุรักษ์วัฒนธรรมที�ดีงาม
4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

- นักเรยีน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้เรียนรู้การทําข้าวหลาม ของจังหวัดแพร่
- นักเรยีน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้เสรมิทักษะการทําขา้วหลาม เพื�อต่อยอดในการประกอบธุรกิจเสริม
สรา้งรายได้ให้แก่ตนเองและครอบครัว
- นักเรยีน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้ศึกษาพัฒนา ข้าวหลาม ให้เป�น Soft Power ของคนเมืองแพรยุ่ค
ป�จจุบนั

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

ประกวด แข่งขัน Technic Cover Dance 2024

ผูร้บัผดิชอบ แผนกวิชาสามัญสมัพนัธ์

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

วิทยาลัยเทคนิคแพรไ่ด้จัดกิจกรรม “12 เดือน 12 กิจกรรม” เป�นโครงการสง่เสริมศาสนา ศิลปะ  ดนตรี  กีฬา  
วัฒนธรรม  วิชาการและวิชาชีพ  ในแต่ละเดือนมีกิจกรรมเพื�อสง่เสริมด้านต่าง ๆ แตกต่างกัน ในเดือนสิงหาคม
เป�นกิจกรรม สง่เสริมการแสดงออก Music Festival  เพื�อเป�นการพัฒนานักเรียนนักศึกษา ให้มีประสบการณ์ทั�ง
ทางด้านวิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม มีทักษะความรู้ การเป�นผู้นํา กล้าคิด กล้าทํา กล้าแสดงออก ในสิ�งที�ถูกต้อง  
ดีงาม และให้นักเรยีนนักศึกษา อยูใ่นสังคมได้อยา่งดี และมีความสุข 
ชมรมTo Be Number One  วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงได้จัดทําโครงการประกวดแขง่ขัน “TECHNIC COVER 
DANCE 2024” ขึ�น เพื�อปลูกฝ�งคุณธรรม จรยิธรรม และสง่เสริมการแสดงออกในสิ�งที�ถูกต้อง ของนักเรียน
นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพรไ่ด้แสดงความสามารถ ในการเต้นเข้าจังหวะประกอบเพลง 

2. วัตถปุระสงค์

๑. เพื�อสง่เสริมให้นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ใช้เวลาว่างให้เป�นประโยชน์ และห่างไกลจาก ยาเสพ
ติด 
๒. เพื�อเป�ดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา ได้พัฒนาทักษะ และสร้างประสบการณ์ในการแขง่ขันด้านการเต้น ก่อให้
เกิดการพัฒนาการทางอารมณ์และสังคม 
๓. เพื�อสนับสนุนให้นักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพรไ่ด้แสดงความสามารถ สง่เสริมทักษะการเต้นเข้า
จังหวะประกอบเพลง
๔. เพื�อคัดเลือก ค้นหานักเรียนนักศึกษาในการเข้ามาเป�นสว่นหนึ�งของชมรม To Be Number 1 (PTC Cover 
Dance) สง่เสริมความกล้าแสดงออกในเชิงสร้างสรรค์ และเป�นตัวแทนกลุ่มนักเรียน นักศึกษาเพื�อทําการแสดงใน
โอกาสต่าง ๆ ของทางวิทยาลัยต่อไป

3. งบประมาณ

47,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

- มีคณะผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เข้ารว่มกิจกรรม จํานวน 34 คน และนักเรียน นักศึกษาเข้า
รว่มกิจกรรม จํานวน 362 คน รวมจํานวนผู้เข้ารว่มกิจกรรมทั�งสิ�น 396 คน

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

- ผู้เขา้รว่มกิจกรรมการประกวดแขง่ขัน Technic Cover Dance 2024 มีความกล้าแสดงออกในทางสร้างสรรค์ 
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ สง่เสรมิสุขภาพในการออกกําลังกายในรูปแบบของกิจกรรมเข้าจังหวะ เกิดความ
คิดสร้างสรรค์ในการออกแบบการแสดง 

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

๑. นักเรยีนนักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร ่มีความรับผิดชอบ กล้าแสดงออกในสิ�งที�ถูกต้องดีงาม 
๒. นักเรยีนนักศึกษา ได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 



๓. ได้ตัวแทนนักเรยีน นักศึกษาในการทําการแสดงในโอกาสต่าง ๆ ของทางวิทยาลัย รวมถึงการเป�นสมาชิกของ
ชมรม

6. ป�ญหาอุปสรรค

1. สัญญาณเครือขา่ยไร้สาย (WiFi) ไม่เอื�ออํานวยในการดําเนินการ ทําให้เกิดป�ญหาระหว่างการดําเนินกิจกรรม
2. การควบคุมนักเรียน นักศึกษาเขา้รว่มกิจกรรม ที�เข้ารว่มกิจกรรมในชว่งเวลาที�แตกต่างกัน 

7. ขอ้เสนอแนะ

1. ควรมีสัญญาณเครือขา่ยไร้สาย (WiFi) ที�อํานวยความสะดวกในการจัดกิจกรรมที�มีความจําเป�นในการใช้
สัญญาณอินเตอร์เน็ต เพื�อทําให้การดําเนินกิจกรรมผ่านไปได้อยา่งเรียบร้อย
2. หากไม่มีสัญญาณเครอืขา่ยไร้สาย (WiFi) ผู้จัดกิจกรรมทําการปล่อยสัญญาณอินเตอร์เน็ตสว่นตัว (Hotspot) 
เพื�อให้การดําเนินกิจกรรมผ่านไปได้ด้วยดีและเป�นไปตามวัตถุประสงค์ที�กําหนด
3. ขอความรว่มมือครูที�ปรึกษา/ ผู้รับผิดชอบ นํานักเรียน นักศึกษาเข้ารว่มกิจกรรมให้ตรงเวลา เพื�อหลีกเลี�ยง
ความแออัด และชุลมุน อันสง่ผลต่อสมาธขิองผู้เข้าแขง่ขัน รวมถึงบรรยากาศในการดําเนินกิจกรรม



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

ประกวดคลิปสั�นต้านยาเสพติด ประจําป� 2567

ผูร้บัผดิชอบ แผนกวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร์

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

เนื�องจากนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที�มุ่งเน้นให้นักเรียนนักศึกษาสร้างจิตสํานึกรู้จัก
โทษของยาเสพติด รู้จักการป�องกันตัวออกจากสิ�งเสพติดทั�งหลาย ที�มีหลากหลายรูปแบบในสังคมยุคป�จจุบัน อีก
ทั�งได้ให้ความรู้แก่นักเรียนนักศึกษาทั�วๆไปอีกด้วย การแขง่ขันการจัดบอรด์ระหว่างแผนกที�งานกิจกรรม วิทยา
ลัยฯจัดขึ�นถือว่าเป�นกิจกรรมที�มีสว่นสําคัญ ในการชว่ยเหลือนักรียนในอีกระดับหนึ�ง
ดังนั�นทางชมรมเทคนิคคอมพิวเตอร์ จึงขอเสนอโครงการประกวดคลิปสั�นต้านยาเสพติด ประจําป� 2567  เพื�อ

สรา้งความตระหนักกับป�ญหายาเสพติดที�ระบาดอยา่งมากมายในยุคป�จจุบัน และเป�นการประยุกต์ใช้สื�อดิจิทัลมา
เป�นเครื�องมือในการเผยเเพร ่สร้างความรู้ความเข้าใจ เกี�ยวกับสิ�งเสพติด

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสง่เสริมให้นักเรียนมีความรู้เกี�ยวกับยาเสพติด
2. เพื�อสนับสนุนให้นักเรียนตระหนักในโทษของยาเสพติด
3. เพื�อให้นักเรยีนได้ใช้ความคิดสรา้งสรรค์ แสดงความสามารถของตนและนํามาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์

3. งบประมาณ

2,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

นักเรยีนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่เข้ารว่มโครงการประกวดคลิปสั�นต้านยาเสพติด ประจําป� 2567 
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

นักเรยีนนักศึกษามีคุณลักษณะที�พึงประสงค์ด้านการมีสว่นรว่มในชุมชน และตระหนักถึงโทษของยาเสพติด 
ผา่นสื�อที�ได้รับชม

4.3 ผลกระทบ

-

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรียน นักศึกษามีบุคลิกภาพที�ดี
2. นักเรียน นักศึกษามีความรับผิดชอบต่อสังคม

6. ป�ญหาอุปสรรค

7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

ประกวดวงดนตรสีากล "TECHNIC MUSIC CONTEST 2024"

ผูร้บัผดิชอบ แผนกวิชาช่างไฟฟ�า

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้จัดกิจกรรม “12 เดือน 12 กิจกรรม” เป�นโครงการสง่เสริมศาสนา ศิลปะ  ดนตรี  กีฬา  
วัฒนธรรม  วิชาการและวิชาชีพ  ในแต่ละเดือนมีกิจกรรมเพื�อสง่เสริมด้านต่าง ๆ แตกต่างกัน ในเดือนสิงหาคม
เป�นกิจกรรมเสรมิสร้างสุขภาพ กีฬาและนันทนาการ  เพื�อเป�นการพัฒนานักเรยีนนักศึกษา ให้มีประสบการณ์ทั�ง
ทางด้านวิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม มีทักษะความรู้ การเป�นผู้นํา กล้าคิด กล้าทํา กล้าแสดงออก ในสิ�งที�ถูกต้อง  
ดีงาม และให้นักเรยีนนักศึกษา อยูใ่นสังคมได้อยา่งดี และมีความสุข 
ชมรมวิชาชีพชา่งไฟฟ�  จึงได้จัดทําโครงการ “ประกวดวงดนตรีสากล “TECHNIC MUSIC CONTEST 2024” ขึ�น 
เพื�อปลูกฝ�งคุณธรรมจริยธรรม และการกล้าแสดงออกในสิ�งที�ถูกต้อง ของนักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่
ได้แสดงความสามารถ ในการเล่นดนตรีสากล  และเพื�อคัดเลือกตัวแทนเข้ารว่มแขง่ขันทักษะวิชาพื�นฐาน ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัดแพร ่ระดับภาค และระดับชาติ ต่อไป

2. วัตถปุระสงค์

 ๓.๑ เพื�อสง่เสริมให้นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ใช้เวลาว่างให้เป�นประโยชน์ และห่างไกลจาก ยาเสพ
ติด 
๓.๒ เพื�อเป�ดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา ได้พัฒนาทักษะ และสร้างประสบการณ์ในการแขง่ขันด้านการเล่น
ดนตรโีฟล์คซอง ก่อให้เกิดการพัฒนาการทางอารมณ์และสังคม 
๓.๓ เพื�อคัดเลือกตัวแทนนักเรียนนักศึกษาในการแขง่ขันทักษะวิชาพื�นฐาน ระดับ อาชีศึกษาจังหวัด ระดับภาค 
และระดับชาติ ต่อไป

3. งบประมาณ

3,300.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

คณะผู้บริหาร , ครู , เจ้าหน้าที� , นักเรียนและนักศึกษา จํานวน 300 คน เข้ารว่มโครงการ
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

ผู้เขา้รว่มกิจกรรมเกิดทักษะในด้านการเล่นวงดนตรีสากล และผลการประกวดเป�นไปตามวัตถุประสงค์ 
4.3 ผลกระทบ

ไม่มี

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1.  นักเรียนนักศึกษา มีความรับผิดชอบ กล้าแสดงออกในสิ�งที�ถูกต้องดีงาม 
2. นักเรียนนักศึกษา ได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ และเข้ารว่มกิจกรรมร้อยละ ๘๐
3. ได้ตัวแทนวงดนตรสีากล เข้ารว่มแขง่ขันทักษะวิชาพื�นฐาน ระดับ อาชีวศึกษา จังหวัดแพร่

6. ป�ญหาอุปสรรค

นักเรยีนนักศึกษาสมัครเข้ารว่มโครงการจํานวนน้อยวง 



7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ
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พัฒนาแหล่งเรยีนรูใ้นการอนุรกัษ์ฟ�� นฟูศลิปะประเพณวัีฒนธรรม และสง่เสรมิภมูิป�ญญาท้องถิ�นของไทย

ผูร้บัผดิชอบ งานวิทยบรกิารและหอ้งสมุด

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

     งานวิทยบริการและห้องสมุดได้เล็งเห็นถึงความสําคัญในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในการอนุรักษ์ฟ�� นฟูศิลปะ 
ประเพณี วัฒนธรรม และสง่เสริมภูมิป�ญญาท้องถิ�นโดยการสร้างสภาพแวดล้อมที�เอื�อต่อการเรียนรู้ ที�เกี�ยวข้อง
กับพธิไีหว้ครู อีกทั�งยังเป�นการสืบสานประเพณีและวัฒนธรรมไทยที�ดีงาม และสามารถเรียนรู้และใช้ประโยชน์
จากแหล่งเรียนรูไ้ด้อยา่งมีประสิทธภิาพ

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ด้านศิลปะ ประเพณี วัฒนธรรม และสง่เสริมภูมิป�ญญาท้องถิ�น
2. เพื�อพัฒนานักเรยีน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ด้านศิลปะ ประเพณี วัฒนธรรมและ
สง่เสรมิภูมิป�ญญาท้องถิ�น

3. งบประมาณ

3,525.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1. มีแหล่งเรียนรู้ ด้านศิลปะ ประเพณี วัฒนธรรม และสง่เสริมภูมิป�ญญาท้องถิ�น
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

1. นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ด้านศิลปะ ประเพณี วัฒนธรรม และสง่เสริม
ภูมิป�ญญาท้องถิ�น

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. วิทยาลัยมีแหล่งเรียนรู้ ด้านศิลปะ ประเพณี วัฒนธรรม และสง่เสริมภูมิป�ญญาท้องถิ�น
2. นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา ด้านศิลปะ ประเพณี วัฒนธรรม และสง่เสริม
ภูมิป�ญญาท้องถิ�น  

6. ป�ญหาอุปสรรค

7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ
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แต่งรถถกูกฎ สวมหมวกถกูใจ

ผูร้บัผดิชอบ แผนกวิชาช่างยนต์

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ป�ญหาอุบัติเหตุบนท้องถนนเป�นป�ญหาที�เกิดขึ�นอยา่งต่อเนื�อง และมีความรุนแรงเพิ�มขึ�นในหลายประเทศ รวมถึง
ประเทศไทย การขับขี�รถจักรยานยนต์เป�นหนึ�งในป�จจัยที�ทําให้เกิดอุบัติเหตุบอ่ยครั�ง โดยเฉพาะการไม่สวมหมวก
นิรภัย และการปรับแต่งรถจักรยานยนต์ที�ไม่ถูกต้องตามกฎหมาย เป�นสาเหตุหลักที�ทําให้ผู้ขับขี�ได้รับบาดเจ็บ 
หรอืเสียชีวิต ดังนั�นทางแผนกชา่งยนต์ได้เห็นถึงความสําคัญของการสง่เสริมการสวมหมวกนิรภัยในการขับขี� และ
การขบัขี�ยานพาหนะที�มีชิ�นสว่นรถจักรยานยนต์ที�ถูกต้องตามกฎหมาย เพื�อให้นักเรียน นักศึกษา เกิดความ
ตระหนักถึงความปลอดภัยในการขับขี� และใช้รถบนท้องถนน

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรยีน นักศึกษาเกิดความตระหนักในการใช้รถ ใช้ถนนที�ปลอดภัย
2. เพื�อให้ความรูเ้รื�องการขับขี�อยา่งปลอดภัย ปรับแต่งรถถูกกฎหมาย
3. เพื�อเป�นการรณค์ให้นักเรียน นักศึกษาสวมหมวกนิรภัยเพิ�มมากขึ�น

3. งบประมาณ

2,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

นักเรยีน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพรเ่ข้ารว่มกิจกรรม 200 คน คิดเป�น 100%
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

จากการจัดกิจกรรม นักเรียนและนักศึกษาได้รับความรู้ และทักษะที�สําคัญหลายประการ ทั�งด้านความรู้เกี�ยว
กับกฎจราจร หลักการขับขี�ที�ปลอดภัย ซึ�งจะชว่ยให้พวกเขาเข้าใจถึงวิธกีารขับขี�ที�ถูกต้อง และลดความเสี�ยงใน
การเกิดอุบัติเหตุ การอบรมยังชว่ยเสริมสร้างความตระหนักรู้เกี�ยวกับความเสี�ยงต่าง ๆ ที�อาจเกิดขึ�นบนท้อง
ถนน และวิธกีารรับมือเมื�อเกิดสถานการณ์ฉุกเฉิน นักเรียน นักศึกษา มีทักษะในการประเมินสถานการณ์และ
การตัดสินใจได้อยา่งถูกต้อง อีกทั�งยังชว่ยเสริมสร้างวินัยและความรับผิดชอบในการขับขี�

4.3 ผลกระทบ

ไม่มี

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

นักเรยีนเกิดความตระหนักในการใช้รถ ใช้ถนนที�ปลอดภัย
นักเรยีน นักศึกษาเกิดความรู้ และเข้าใจเรื�องความปลอดภัยในการใช้รถ ใช้ถนน

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี



7. ขอ้เสนอแนะ

ในการดําเนินกิจกรรมครั�งต่อไป ควรเพิ�มกลุ่มนันทนาการ ในแต่ละชว่งของกิจกรรม



7. ภาพการดําเนินโครงการ
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โครงการระบบดูแลความปลอดภัยของผูเ้รยีน

ผูร้บัผดิชอบ งานปกครอง

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

               กระทรวงศึกษาธกิารดําเนินการภารกิจหลักตามยุทธศาสตร์ชาติ รา่ง แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) ฉบับปรับปรุง ในฐานะหน่วยงานเจ้าภาพขับเคลื�อน ประเด็น 11 การพัฒนาศักยภาพคน
ตลอดชว่งชีวิต ในแผนยอ่ยที� 3.3 การพัฒนาชว่งวัยเรียน/วัยรุน่ ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู้ และประเด็น
อื�น ๆ ที�เกี�ยวข้อง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัที� 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) โดยเฉพาะหมุดหมาย
ที� 12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรูอ้ยา่งต่อเนื�อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต แผนการศึกษาแห่ง
ชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 เป�าหมายการพฒันาที�ยั�งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) รวมทั�ง
นโยบายและจุดเน้นประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนทุกชว่งวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติ นั�น
              วิทยาลัยฯ  ได้เล็งเห็นความสําคัญการดําเนินการตามแผนและมาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน 
ครู และบุคลากร ในรูปแบบต่าง ๆ อยา่งเข้มข้น ปลูกฝ�งทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ความรู้ในการใช้สื�อสังคม
ออนไลน์และไซเบอร ์อยา่งสร้างสรรค์  จึงได้จัดทําโครงการระบบดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน  เพื�อใช้รวบรวม 
จัดเก็บข้อมูล สารสนเทศอันเป�นประโยชน์ในการบริหารจัดการความเสี�ยงที�จะเกิดขึ�นกับผู้เรียน เพื�อเพิ�มความ
เชื�อมั�นให้แก่นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา  ผู้ปกครอง  ชุมชน รวมถึงหน่วยงานภาครัฐ  ในการสร้างความ
ปลอดภัย ป�องกันภัยคกุคามในชีวิตทุกรูปแบบ

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดทําระบบดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน
2. เพื�อจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศอันเป�นประโยชน์ในการบรหิารจัดการความเสี�ยงที�จะเกิดขึ�นกับผู้เรียน

3. งบประมาณ

20,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1. ระบบดูแลความปลอดภัยของผู้เรยีน  จํานวน 1 ระบบ
2. นักเรียน นักศึกษา จํานวน 3,052 คน
3. ครูและบุคลากร จํานวน 116 คน

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

มีขอ้มูลสารสนเทศอันเป�นประโยชน์ในการบริหารจัดการความเสี�ยง และความปลอดภัยในการเดินทางที�ของผู้
เรยีน

4.3 ผลกระทบ

-

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

- เพิ�มความเชื�อมั�นให้แก่นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา  ผู้ปกครอง  ชุมชน รวมถึงหน่วยงานภาครัฐ  ในการ
สรา้งความปลอดภัย ป�องกันภัยคุกคามในชีวิตทุกรูปแบบ

6. ป�ญหาอุปสรรค



-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการสง่เสรมิการคัดเลือกตัวแทนเข้ารว่มการแข่งขันกฬีาสต้ีานภัยยาเสพติด ประจําป� 2567

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

      การสนับสนุนด้านกีฬาแก่นักศึกษา และบุคลากรมีการจัดกิจกรรมในรูปแบบต่างๆ เชน่ การจัดการแขง่ขัน
กีฬา การจัดกิจกรรมการออกก าลังกายภายในวิทยาลัย หรือแม้กระทั�งการจัดการเรียนการสอน การสง่เสริม
กิจกรรมกีฬาเหล่านี�จะสามารถพัฒนาให้บุคลากรมีการพัฒนาทางด้านรา่งกายและสุขภาพจิต ด้วยความส าคัญ
และประโยชน์ของการออกกําลังกายและการเล่นกีฬาดังกล่าว
     ป�จจุบันการให้ความสําคัญเกี�ยวกับกีฬามีเพิ�มมากยิ�งขึ�น หน่วยงานต่างๆ ทั�งภาครัฐและภาคเอกชน ให้การ
สนับสนุนและให้ความสําคัญกับกีฬาอยา่งเด่นชัด เนื�องจากกีฬาเป�นหนึ�งในหนทางแห่งการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์อันเป�นทรัพยากรที�มีค่าที�สุด ดังจะเห็นได้จากประเทศต่างๆในโลกทุ่มเทงบประมาณอยา่งมากมายในการ
พฒันากีฬา ซึ�ง
เป�าหมายคือ การทําให้ประชากรมีศักยภาพในการแขง่ขันกับภายนอกได้อยา่งทัดเทียม การสนับสนุนด้านกีฬาแก่
เยาวชน ประชาชน ทั�วไป โดยมีการจัดกิจกรรมในรูปแบบต่างๆ เชน่ การจัดการแขง่ขันกีฬา การจัดกิจกรรมการ
ออกกําลังกายในสวนสาธารณะ หรือแม้กระทั�งการจัดการเรียนการสอน การสง่เสริมกิจกรรมกีฬาเหล่านี�จะ
สามารถ
พฒันาให้เยาวชน และประชาชนของประเทศ ได้รับประโยชน์จากกีฬาเป�นอยา่งยิ�ง ทั�งทางด้านรา่งกาย จิตใจและ
ด้านอื�นๆ ด้วยความสําคัญและประโยชน์ของการออกกําลังกายและการเล่นกีฬาดังกล่าวการให้นักศึกษาทุกคน
ออกกําลังกายและเล่นกีฬา เพื�อการพฒันาคุณภาพชีวิต และให้วิทยาลัยมีการสง่เสริมกีฬาและนันทนาการเพื�อ
สรา้งเสริมสุขภาพ สง่เสริมกีฬาในระดับคณะ สาขาวิชา เพื�อสรา้งความสามัคคี และกีฬาเพื�อการแขง่ขันและเพื�อ
สรา้งชื�อเสียงให้มหาวิทยาลัยในระดับประเทศ อยา่งจริงจังและต่อเนื�อง 

2. วัตถปุระสงค์

๑. เพื�อพัฒนาประสบการณ์นักกีฬา สูก่ารแขง่ขันระดับภาค ระดับชาติ
๒. เพื�อพัฒนานักศึกษาด้านทักษะความสามารถทางกีฬา สง่เสริมสุขภาพและสร้างภาพลักษณ์ที�ดีต่อวิทยาลัย
๓. เพื�อสร้างทักษะให้กับนักกีฬาประเภทโควตานักกีฬาเพื�อเตรียมพร้อมสูก่ารแขง่ขันในระดับ ภาค ชาติต่อไป

3. งบประมาณ

6,980.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

นักกีฬาที�เข้ารว่มกิจกรรมกีฬาภายในวิทยาลัย ทั�ง  10 ทีม
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

ได้อุปกรณ์กีฬาตามความต้องการของนักกีฬา
4.3 ผลกระทบ

นักเรยีนนักศึกษาได้ใช้เวลาว่างในการทํากิจกรรมตามที�ตนเองสนใจ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั



๑. นักเรยีนนักศึกษามีการพัฒนาทักษะทางกีฬาในการเข้ารว่มการแขง่ขนัระดับวิทยาลัย ระดับภาค และระดับ
ชาติ
๒. นักศึกษามีสุขภาพที�ดีด้วยการพัฒนาจากระบบการเล่นกีฬา
๓. นักศึกษามีการพฒันาด้านจิตสาธารณะสร้างประโยชน์ให้กับวิทยาลัย

6. ป�ญหาอุปสรรค

7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการสง่เสรมิมาตรฐานศูนยอ์าหารปลอดภัย

ผูร้บัผดิชอบ งานสวัสดิการนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

การดํารงชีวิตของคนในป�จจุบัน มีการปรับเปลี�ยนไปตามยุคสมัย รวมไปถึงการจัดหาและเลือกที�จะรับประทาน
อาหาร จากอดีตที�มีการจัดหาวัสดุอาหารมาดําเนินการปรุง การประกอบอาหารเองที�บ้านหรือในครัวเรือน ใน
ป�จจุบนัมีการจัดตั�งร้านอาหารและแผงลอยจําหน่ายอาหารไว้บริการอาหารปรุงสําเร็จแก่ประชาชนสะดวกต่อ
การเลือกซื�อมาเพื�อการบรโิภคทั�งครัวเรือนหรือการจัดเลี�ยงอาหารในรูปแบบต่างๆมากมาย ดังนั�นการควบคุม 
ดแูลให้การประกอบกิจการจัดบริการอาหารโดยสถานประกอบการด้านอาหารเป�นไปอยา่งเหมาะสมเน้นความ
สะอาดและปลอดภัยแก่ผู้บริโภคจึงเป�นงานที�สําคัญต้องดําเนินการอยา่งจริงจังเพื�อให้เหมาะสมเน้นความสะอาด
และปลอดภัยผู้บริโภคจึงเป�นงานที�สําคัญที�ต้องดําเนินการอยา่งจริงจังเพื�อให้ผู้ประกอบการที�เกี�ยวข้องได้
ตระหนักถึงความสําคัญและให้ความรว่มมือในการปรับปรุงและพัฒนายกระดับสถานประกอบการให้เป�นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานด้านสุขาภิบาลอาหารกรมอนามัยกระทรวงสาธารณสุข
การเฝ�าระวังความปลอดภัยด้านอาหารในสถานประกอบการด้านอาหารประเภท ร้านอาหาร แผงลอย จึงเป�นเป�า
หมายสําคัญที�จะต้องดําเนินการงานสาธารณสุขและสง่เสริมสุขภาพ วิทยาลัยจึงได้จัดทําโครงการสง่เสริม
มาตรฐานศูนย์อาหารปลอดภัย

2. วัตถปุระสงค์

- เพื�อให้ผู้ประกอบการรา้นจําหน่ายอาหารมีความรู้ในด้านการสุขาภิบาลอาหาร
- เพื�อให้ผู้บริโภคได้รบัความปลอดภัยจากการบริโภคอาหาร
- เพื�อตรวจสอบความปลอดภัยด้านอาหารของร้านจําหน่ายอาหาร ให้ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน

3. งบประมาณ

5,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

ผู้ประกอบการร้านจําหน่ายอาหารมีความรู้ ความเข้าใจด้านการสุขาภิบาลอาหาร ร้อยละ 80%
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

รา้นจําหน่ายอาหาร ผ่านมาตรฐานรา้นจําหน่ายอาหารตามหลักสุขาภิบาล
4.3 ผลกระทบ

-

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

- ผู้ประกอบการร้านจําหน่ายอาหารและโรงอาหาร มีความรู้ ความเข้าใจในด้านการสุขาภิบาลอาหาร
- รา้นจําหน่ายอาหารและโรงอาหารมีการพัฒนาปรับปรุงตามเกณฑ์มาตรฐาน อาหารสะอาด รสชาติอรอ่ย 
Clean Food Good Taste
- ผู้บรโิภคได้รับความปลอดภัยจากการบริโภคอาหาร

6. ป�ญหาอุปสรรค



-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการเทคนิคจิตอาสาพัฒนา

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

        เนื�องด้วยจุดมุ่งหมายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที�ต้องการให้นักเรียนนักศึกษาเป�นทั�งคน
ดีและคนเก่ง ตามกรอบโครงการขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย การพัฒนาองค์ความรู้และ
ทักษะในสังคมป�จจุบันเป�นสิ�งที�มีความสําคัญอยา่งยิ�ง เนื�องจากการเปลี�ยนแปลงทางสังคมและเศรษฐกิจที�เกิดขึ�น
อยา่งรวดเร็ว ทําให้บุคคลต้องมีความสามารถในการปรับตัวและพัฒนาตนเองอยา่งต่อเนื�อง
        วิทยาลัยเทคนิคแพร ่จึงมีความมุ่งมั�นที�จะพัฒนานักเรียนนักศึกษาให้เป�นผู้ที�มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
โดยมุ่งเน้นที�กิจกรรมที�สร้างสรรค์และมีประโยชน์ต่อสังคม ซึ�งไม่เพียงแต่จะชว่ยเสริมสร้างความรู้และทักษะให้
กับนักเรยีนนักศึกษาเท่านั�น แต่ยังมีสว่นสําคัญในการพัฒนาชุมชนและสังคมโดยรวม การมีสว่นรว่มในกิจกรรม
จิตอาสานี�จึงเป�นการสรา้งโอกาสในการเรียนรู้ที�มีคุณค่า และเป�นการกระตุ้นให้เกิดการพัฒนาที�ยั�งยืนในระยะ
ยาว
        ดังนั�นงานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษาจึงได้จัดทําโครงการเทคนิคจิตอาสาพัฒนา เพื�อชว่ยบม่เพาะและเสริม
สรา้งจิตสํานึกให้กับเด็กและเยาวชนให้เป�นพลเมืองที�เข้มแข็ง และมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีสว่นรว่มในการ
ชว่ยแก้ป�ญหาและพัฒนาสังคม สร้างเครือขา่ยระหว่างนักเรียน นักศึกษา ซึ�งจะชว่ยให้เกิดการแลกเปลี�ยนความรู้
และประสบการณ์ที�หลากหลาย การทํางานรว่มกันในกิจกรรมต่างๆ จะสง่เสริมความสามัคคีและความเข้าใจใน
ความแตกต่างของแต่ละบุคคล ทําให้เกิดการพัฒนาทักษะทางสังคมที�สําคัญ เชน่ การสื�อการสื�อสาร การทํางาน
เป�นทีม และการแก้ป�ญหาอยา่งสร้างสรรค์ ซึ�งทั�งหมดนี�จะชว่ยให้นักเรียน นักศึกษามีความพร้อมในการเผชิญกับ
ความท้าทายในอนาคต

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาสถานศึกษา ชุมชน และสังคม
2. เพื�อปลูกฝ�งให้นักเรียนมีความรับผิดชอบในการชว่ยเหลือพัฒนาสถานศึกษา ชุมชน และสังคม
3. เพื�อสง่เสริมการพัฒนาทักษะและความรู้ของผู้เข้ารว่ม ผา่นกิจกรรมที�สร้างสรรค์และเป�นประโยชน์ต่อสังคม

3. งบประมาณ

160,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

นักเรยีน นักศึกษา เข้ารว่มโครงการ จํานวน 500 คน ได้แก่
    - แผนกชา่งยนต์ จํานวน 100 คน
    - แผนกเครื�องกลอุตสาหกรรม จํานวน 50 คน
    - แผนกชา่งกลโรงงาน จํานวน 100 คน
    - แผนกชา่งไฟฟ�า จํานวน 100 คน
    - แผนกชา่งอิเล็กทรอนิกส์ จํานวน 50 คน
    - แผนกชา่งก่อสรา้ง จํานวน 100 คน

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)



นักเรยีน นักศึกษา ได้รับการปลูกฝ�งให้มีจิตอาสา มีความรบัผิดชอบ ในการชว่ยเหลือพัฒนาสถานศึกษา 
ชุมชน และสังคม เป�นพลเมืองที�ดีของประเทศชาติ

4.3 ผลกระทบ

นักเรยีนนักศึกษาเป�นผู้มีจิตอาสา มีความรับผิดชอบ ในการชว่ยเหลือพัฒนาสถานศึกษา ชุมชน และสังคม 
เป�นพลเมืองที�ดีของประเทศชาติ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. สถานศึกษา ชุมชน และสังคม ได้รับการชว่ยเหลือ พัฒนา และแก้ไขป�ญหาความเดือนร้อน
2. นักเรียนนักศึกษาที�เข้ารว่มโครงการเป�นผู้ที�มีความรับผิดชอบต่อสังคม มีจิตอาสา และสามารถชว่ยเหลือสังคม
3. ทักษะและความรู้ของนักเรียนนักศึกษาเพิ�มมากขึ�นจากการพัฒนาผ่านกิจกรรมที�สร้างสรรค์และเป�นประโยชน์
ต่อสังคม

6. ป�ญหาอุปสรรค

7. ขอ้เสนอแนะ



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการเทคนิคหว่งใย ขับขี�ปลอดภัยทกุเสน้ทาง

ผูร้บัผดิชอบ แผนกวิชาเครื�องกลอุตสาหกรรม

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

            -ป�จจุบันต้องยอมรับว่าป�ญหาจราจร เป�นป�ญหาที�ต้องอาศัยระยะเวลาในการแก้ไข โดยจะต้องอาศัย
ความรว่มมือจากทุกฝ�ายที�เกี�ยวข้อง ไม่ว่าจะเป�นการทํางานต้องมีการประสานความรว่มมือ และรว่มกันทํางาน
ไปพรอ้มๆ กัน เนื�องจากสภาพการใช้รถใช้ถนนในป�จจุบัน มีป�ญหาเกิดขึ�นหลายประการ โดยเฉพาะอยา่งยิ�ง
อุบติัเหตุจากการใช้รถใช้ถนน ซึ�งเกิดความสูญเสียทั�งชีวิต และทรัพย์สินของประชาชน โดยมีสาเหตุสําคัญหลาย
ประการ กล่าวคือ ผู้ใช้รถใช้ถนนสว่นใหญ ่ขาดความรู้ ความเขา้ใจเกี�ยวกับกฎหมายจราจร ระเบียบข้อบังคับ
ต่างๆ ขาดจิตสํานึก รบัผิดชอบ ขาดมารยาทและวินัยในการขับขี� ซึ�งการใช้มาตรการทางกฎหมายเพียงอยา่ง
เดียวไม่สามารถลดอัตราความสูญเสียที�เกิดขึ�นได้ จึงจําเป�นอยา่งยิ�งที�จะต้องทําการณรงค์ประชาสัมพันธทุ์กรูป
แบบ รวมทั�งการอบรมให้ความรู้ และปลูกฝ�งการจราจรแก่เยาวชน ประชาชนอยา่งจริงจังและต่อเนื�อง ตาม
นโยบายรัฐบาลกําหนดให้ดําเนินงานตามโครงการถนนสีขาว คําว่า “ถนนสีขาว หมายถึง เส้นทางคมนาคมสําคัญ
ที�หน่วยงานพัฒนาปรับปรุงให้สัญจรอยา่งปลอดภัยรวดเร็ว และสะดวก และรณรงค์ลดอุบัติเหตุจราจร 
จากความสําคัญ จึงได้จัดทํากิจกรรม การอบรมให้ความรู้ขับขี�ปลอดภัยสร้างวินัยจราจรขึ�น เพื�อเสริมสร้างวินัย
การจราจรให้กับผู้เข้ารับการอบรม ได้เคารพกฎจราจร ฝ�กความมีระเบียบให้เกิดขึ�นในชุมชน ลดการเกิดอุบัติเหตุ 
เสรมิสร้างวินัยการจราจรประชาชนได้รบัความปลอดภัย รวดเร็ว และสะดวกในการเดินทาง ลดการสูญเสียชีวิต 
และทรพัย์สินจากอุบติัเหตุทางถนน สร้างจิตสํานึกความปลอดภัยแก่นักเรียนนักศึกษา เพื�อให้ผู้เข้ารับการฝ�ก
อบรม มีความรู้ความเข้าใจในกฎจราจรดีขึ�นเป�นอยา่งดี และสามารถนําความรู้ที�ได้ไป แนะนําให้แก่บุคคลอื�น 
(หรอืผู้ฝ�าฝ�นกฎจราจร) ให้เห็นความสําคัญของวินัยจราจรและปฏิบัติอยา่งถูกต้อง

2. วัตถปุระสงค์

-    1. เพื�อเสริมสร้างวินัยการจราจรให้กับผู้เข้ารับการอบรมได้เคารพกฎจราจร
     2. เพื�อให้ผู้เขา้รับการฝ�กอบรมมีความรู้ ความเข้าใจในกฎจราจรดีขึ�นเป�นอยา่งดี และสามารถนําความรู้ที�ได้
ไป แนะนําให้แก่บุคคลอื�น (หรือผู้ฝ�าฝ�นกฎจราจร) ให้เห็นความสําคัญของวินัยจราจรและปฏิบัติอยา่งถูกต้อง 
     3. เพื�อฝ�กความมีระเบียบให้เกิดขึ�น ลดการเกิดอุบัติเหตุ เสริมสร้างวินัยการจราจรประชาชน ได้รับความ 
ปลอดภัย รวดเร็ว และสะดวกในการเดินทาง ลดการสูญเสียชีวิตและทรัพย์สินจากอุบัติเหตุทางถนน สร้าง
จิตสํานึกความปลอดภัยแก่นักเรียนนักศึกษา

3. งบประมาณ

1,200.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

 1. ได้เสริมสร้างวินัยการจราจรให้กับผู้เข้ารับการอบรมและเคารพกฎจราจร
 2. ผู้เข้ารับการฝ�กอบรมมีความรู้ ความเข้าใจในกฎจราจรดีขึ�นเป�นอยา่งดี และสามารถนําความรู้ที�ได้ไป 
แนะนําให้แก่บุคคลอื�น (หรือผู้ฝ�าฝ�นกฎจราจร) ให้เห็นความสําคัญของวินัยจราจรและปฏิบัติได้อยา่งถูกต้อง 
 3. ผู้เข้ารับการฝ�กอบรมมีระเบียบวินัยมากขึ�น ลดการเกิดอุบัติเหตุ เสริมสร้างวินัยการจราจรประชาชน ได้รับ
ความ ปลอดภัย รวดเร็ว และสะดวกในการเดินทาง ลดการสูญเสียชีวิตและทรัพย์สินจากอุบัติเหตุทางถนน มี
จิตสํานึกความปลอดภัยมากขึ�น

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

�



นักเรยีน ปวช.2 ทุกสาขา และ ปวช.3 (่ที�ไ่ม่ได้ฝ�กงาน) เข้ารับการฝ�กอบรมมีความรู้ความเข้าใจในการจราจร
ดีขึ�น

4.3 ผลกระทบ

-

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรียน มีความรู ้ความเข้าใจในกฎจราจรดีขึ�น
2. นักเรียน มีความรบัผิดชอบต่อสังคม

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

อยากให้นักเรียนนักศึกษาทุกคนได้เข้ารว่มโครงการ เทคนิคห่วงใย ขับขี�ปลอดภัยทุกเส้นทาง กันทุกระดับชั�น



7. ภาพการดําเนินโครงการ





 
 
 
 
 
 
 

แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ยุทธศาสตรท่ี 6 

 
 
  



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

อบรมเชิงปฏิบติัการสง่เสรมิกิจกรรม Kaizen (1 คน 1 หอ้ง)

ผูร้บัผดิชอบ งานบุคลากร

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

        ตามที� สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้กําหนดจัดประชุมผู้บริหารสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ประจําป�งบประมาณพ.ศ. 2567 ผ่านการประชุมทางไกลโดยมีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธกิาร
เป�นประธานการประชุม เพื�อติดตามการดําเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นการปฎิบัติราชการของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาประจําป�งบประมาณพ.ศ. 2567 โดยมีแนวทาง ให้สถานศึกษาสง่เสริมกิจกรรม 
5ส.โดยให้ดําเนินการอยา่งต่อเนื�อง รวมถึงการปรับสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ตามนโยบาย “เรียนดี มีความสุข” 
นั�น
        เพื�อให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธกิาร และสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการ
พฒันาศักยภาพกําลังคนด้านอาชีวศึกษา ให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการพัฒนาประเทศพัฒนา
ประสิทธภิาพของระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ยกระดับคุณภาพการศึกษาเพื�อเพิ�มความปลอดภัยให้เกิด
ประสิทธผิลและประสิทธภิาพในการบริหารงาน  และบรหิารจัดการงานเสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่
จึงได้ดําเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสง่เสริมกิจกรรม Kaizen เพื�อให้ผู้บริหารครูและบุคลากรมีสว่นรว่มใน
การปรบัปรุงงานและคุณภาพชีวิตการทํางานของบุคลากรอยา่งต่อเนื�อง โดยใช้กลยุทธห์ลักลายเซ็นการปรับปรุง
ทีละน้อยอยา่งต่อเนื�องเพื�อสถาน ทํางานที�ปลอดภัย มีประสิทธภิาพและมีประสิทธผิลที�เพิ�มมากขึ�น

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสง่เสริมให้ครู บุคลากร และนักเรียนนักศึกษาทุกระดับมีสว่นรว่มในการบริหารพัฒนาองค์กรอยา่งต่อเนื�อง
2. เพื�อยกระดับงานและวิธกีารทํางานแบบใหม่ อันก่อให้เกิดคุณภาพในงาน 
3. เพื�อเป�ดโอกาสให้ครู บุคลากรและนักเรียนนักศึกษาได้นําเสนอป�ญหาพร้อมแนวทางในการปรับปรุงพัฒนาที�
เป�นประโยชน์ต่อการพฒันาองค์กรทั�งในสว่นยอ่ยและสว่นรวม

3. งบประมาณ

44,000.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1. ผู้บริหาร ครู และบุคลากร จํานวน 200 คน
2. ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ และสํานักงาน จํานวน 142 ห้อง

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

1. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรมีความรู้และได้พัฒนางานตามกิจกรรมอยา่งต่อเนื�อง
2. ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ และสํานักงานมีคุณภาพด้านมาตรฐาน

4.3 ผลกระทบ

-

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ผู้บรหิาร ครู และบุคลากรได้ความรู้และแนวคิดในการบริหารจัดการการทํางานประหยัดเวลา ลดขั�นตอนใน
การจัดการ สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในองค์กรและในชีวิตประจําวันได้



2. นักเรียน นักศึกษาได้รับการจัดการเรียนการสอนเป�นไปอยา่งมีประสิทธภิาพ 
3. ผู้ปกครองได้รับการบริการสะดวกรวดเร็วและเกิดความพึงพอใจในการให้บริการ

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการจัดทําบตัรประจําตัวนักเรยีนนักศกึษา ป�การศกึษา 2567

ผูร้บัผดิชอบ งานทะเบยีน

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

     ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธกิารวาด้วยการจัดการศึกษาและประเมินผลการเรียน  ให้สถานศึกษาออกบัตร
ประจําตัวให้แก่นักเรียนนักศึกษา  เพื�อใช้แสดงตัวตนของนักเรียนนักศึกษา  และเป�นการเพิ�มประโยชน์ในการใช้
บตัรประจําตัว  โดยสามารถใช้แทนเงินสดศูนย์อาหารเพื�อลดการสัมผัสและป�องกันโรคติดต่อ  , การยืม-คืน
หนังสือห้องสมุด  และเป�นการแสดงตนเข้าสอบวัดผลแต่ละภาคเรียน  สามารถใช้ในการรับบริการด้านต่าง ๆ ทั�ง
ภายในและภายนอกสถานศึกษา

2. วัตถปุระสงค์

เพื�อจัดทําบัตรประจําตัวนักเรียนนักศึกษา ระดับ ปวช.1 และ ปวส.1 ป�การศึกษา  2567

3. งบประมาณ

92,900.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

มีนักเรียนนักศึกษา  ระดับ  ปวช. และ ระดับ ปวส. ถ่ายรูปทําบัตรเป�นไปด้วยความเรียบร้อย
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

จํานวนนักเรียนนักศึกษา  ถ่ายรูปทําบัตรประจําตัว  จํานวน  929  คน
4.3 ผลกระทบ

-

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

เพื�อใช้แสดงตัวตนของนักเรียนนักศึกษา  และเป�นการเพิ�มประโยชน์ในการใช้บัตรประจําตัว  โดยสามารถใช้แทน
เงินสดศูนย์อาหารเพื�อลดการสัมผัสและป�องกันโรคติดต่อ  , การยืม-คืนหนังสือห้องสมุด  และเป�นการแสดงตน
เขา้สอบวัดผลแต่ละภาคเรียน  สามารถใช้ในการรับบริการด้านต่าง ๆ ทั�งภายในและภายนอกสถานศึกษา

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการจัดทําแผนปฏิบติัราชการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2568

ผูร้บัผดิชอบ งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

        จากแผนพฒันาการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2560 -2579 ในยุทธศาสตร์ที� 6 การเพิ�มประสิทธภิาพระบบการ
บรหิารจัดการอาชีวศึกษา มีวัตถุประสงค์เพื�อพัฒนาระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษาให้มีประสิทธภิาพ สอดคล้อง
รองรบักับการพฒันาประเทศภายใต้หลักธรรมาภิบาล รวมถึงสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้กําหนด
มาตรฐานการอาชีวศึกษา 3 มาตรฐาน 9 ประเด็น โดยให้สถานศึกษาในสังกัดจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาที�มุ่งคณุภาพตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา โดยการมีสว่นรว่มของบุคลากรในสถานศึกษา ผู้เรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงานที�เกี�ยวข้องทั�งภาครัฐและเอกชน และจัดทําแผนปฏิบัติ
ราชการประจําป�ในแต่ละป�ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ในการขับเคลื�อนการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษาให้ได้ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา สอดคล้องรองรับกับการพัฒนาประเทศภายใต้
หลักธรรมาภิบาล โดยผู้เกี�ยวข้องกับแผนงาน โครงการ ที�ปรากฏในแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
เป�นผู้จัดทํารายละเอียดของแผนงาน โครงการเหล่านั�น นํามารวบรวมจัดทําเป�นแผนปฏิบัติราชการประจํา
ป�งบประมาณเป�นรายป�
        ดังนั�น งานวางแผนและงบประมาณจึงได้จัดทําโครงการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ ประจําป�งบประมาณ 
พ.ศ.2568 ขึ�น เพื�อรวบรวมแผนงาน โครงการ จัดทําเป�นแผนปฏิบัติราชการประจําป�ของวิทยาลัยเทคนิคแพร ่
โดยให้ผู้ที�มีสว่นเกี�ยวข้องได้มีสว่นรว่มในการกําหนดรายละเอียดและทิศทางการปฏิบัติงานของแผนงาน 
โครงการ ที�ตนเองรับผิดชอบ ให้สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้น แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานการอาชีวศึกษา และสอดคล้องรองรับกับการพัฒนาประเทศภายใต้หลักธรรมาภิบาล

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดทําแผนปฏิบัติราชการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2568

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1. คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากร เข้ารว่มจัดทําแผนปฏิบัติราชการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 จํานวน 
120 คน
2. แผนปฏิบัติราชการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 จํานวน 1 ชุด

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

แผนปฏิบัติราชการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของวิทยาลัยมีความถูกต้องสมบูรณ์ สอดคล้องกับ
นโยบายและจุดเน้น แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานการอาชีวศึกษา และสามารถนํา
ใช้ในการปฏิบัติราชการได้อยา่งมีประสิทธภิาพ

4.3 ผลกระทบ

สถานศึกษามีแนวทางให้ฝ�ายงานต่าง ๆ ในการปฏิบัติเพื�อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา เพื�อให้สามารถ
ผลิตกําลังคนอาชีวศึกษาตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน และสร้างความสามารถในการแขง่ขัน
ของประเทศ

�



5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. สถานศึกษาจัดการศึกษาได้มาตรฐานตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา
2. สถานศึกษาบริหารจัดการศึกษาได้อยา่งมีประสิทธภิาพภายใต้หลักธรรมาภิบาล
3. ผู้ปฏิบัติงานสามารถปฏิบัติงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจําป�ได้อยา่งมีประสิทธภิาพ
4. ทกุฝ�ายงานเขา้ใจหลักการ แนวคิด และแนวทางในการดําเนินงานประจําป�ของสถานศึกษา และดําเนินงาน
เป�นไปในทิศทางเดียวกัน
5. ผู้เรยีนได้รับการพัฒนาอยา่งมีคุณภาพตามแผนปฏิบัติราชการประจําป�

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการจัดหาครุภัณฑ์ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

ผูร้บัผดิชอบ งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

        ในการบรหิารจัดการทุก ๆ ด้าน จําเป�นต้องมีวัสดุครุภัณฑ์  สําหรับใช้ในการบริหารจัดการให้เพียงพอ  ซึ�งจะ
ชว่ยเอื�อต่อการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของสถานศึกษา ตลอดจนจะชว่ยพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาให้มีประสิทธภิาพและประสิทธผิลดียิ�งขึ�น
        วิทยาลัยเทคนิคแพรเ่ป�นสถานศึกษาที�มีฝ�ายงานที�ต้องให้บริการแก่ผู้มาติดต่อเชน่ ผู้เรียน ผู้ปกครองเป�นต้น 
ซึ�งในบางฝ�ายงานยังไม่สามารถให้บริการแก่ผู้มาติดต่อได้อยา่งมีประสิทธภิาพ และสะดวกรวดเร็ว เนื�องด้วยขาด
วัสด ุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ หรืออุปกรณ์เก่า ชํารุด ที�ให้ไม่สามารถใช้งานได้อยา่งเต็มประสิทธภิาพสง่ผลให้ประชาชน
ได้รบัผลกระทบต่อการใช้บริการ รว่มถึงการจัดการเรียนการสอน และการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
         งานวางแผนและงบประมาณจึงจัดทําโครงการจัดหาครุภัณฑ์ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 ขึ�น เพื�อ
สํารวจความต้องการ และจัดหาครุภัฑณ์ ในการให้บรกิารแก่ผู้มาติดต่อ รว่มถึงการจัดการเรียนการสอน และการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษาได้อยา่งมีประสิทธภิาพ และสะดวกรวดเร็ว

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสํารวจความต้องการครุภัณฑ์ของแผนก/งาน วิทยลัยเทคนิคแพร่
2. เพื�อจัดหาครุภัณฑ์ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2567

3. งบประมาณ

298,280.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

จัดซื�อครุภัณฑ์ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2567 จํานวน 17 รายการ ได้แก่
   1) เครื�องพิมพ ์Multifunction จํานวน 2 รายการ
   2) เครื�องปรบัอากาศ จํานวน 3 รายการ
   3) เครื�องคอมพวิเตอร์ All in One จํานวน 11 รายการ
   4) เครื�องพิมพพิ์มพ์แบบฉีดหมึก จํานวน 1 รายการ

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

ครุภัณฑ์ที�ตรงกับความต้องการสามารถนําไปใช้เพิ�มประสิทธภิาพในการจัดการเรียนการสอนและสง่เสริม
ทักษะของผู้เรียน

4.3 ผลกระทบ

1. การปฏิบัติราชการของสถานศึกษามีประสิทธภิาพ สะดวก รวดเร็ว รองรับการให้บริการ และจัดการศึกษาที�
มีคณุภาพ
2. แก้ป�ญหาผลกระทบที�เป�นอุปสรรคในการปฏิบัติราชการของเหตุการอุทกภัย

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

-

6. ป�ญหาอุปสรรค



-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการประชาสมัพันธ์และเสรมิสรา้งภาพลักษณ์อาชวีศกึษา

ผูร้บัผดิชอบ งานประชาสมัพันธ์

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

     ด้วยสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้ขับเคลื�อนนโยบาย 8 วาระงานพัฒนาอาชีวะศึกษา (8 
Agenda) ดังนี� 1.สง่เสรมิการเรียนรู้อาชีวศึกษาทุกที�ทุกเวลา (Anywhere Anytime) 2พัฒนาทักษะวิชาชีพเพื�อลด
ภาระของผู้เรียนและผู้ปกครอง(Skill Certificate)3.ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวซึกษาสมรรถนะ
สูง4.พฒันาระบบคลังหน่วยกิจการอาชีวศึกษา ( Credit Bank)5.พัฒนาทักษะทางภาษาเพื�อการศึกษาและการ
ทํางาน6.สร้างชา่งชุมชนเพื�อให้ประชาชนมีอาชีพเสริม(1 จังหวัด 1 ศูนย์ชา่งชุมชน)7.เพิ�มประสิทธภิาพการ
บรหิารงานบุคคลและการบริหารจัดการ และ8.เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่
     งานประชาสัมพันธ ์วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้เล็งเห็นถึงความสําคัญของนโนบายดังกล่าวและตระหนักถึงความ
เปลี�ยนเปลงทางสังคมโลกและเทคโนโลยีที�มีการพัฒนา รวมทั�งพฤติกรรมการใช้ชีวิต การสื�อสารของสังคมยุค
ใหม่  
จึงจําเป�นต้องปรับตัวและพัฒนารูปแบบการประชาสัมพันธใ์นเชิงรุก พัฒนารูปแบบการนําเสนอขา่วสารผ่าน 
OVEC NEWS อีกทั�งเพื�อสร้างภาพลักษณ์ทางเชิงบวกและสร้างทัศนคติที�ดี ได้รับผลตอบรับที�ดีจากผู้ปกครอง 
ชุมชนและท้องถิ�นต่อสถานศึกษา  
     ดังนั�น งานประชาสัมพนัธ ์จึงได้จัดทําโครงการประชาสัมพันธแ์ละเสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษาขึ�น
   

2. วัตถปุระสงค์

1.เพื�อพฒันาเว็บไซต์ OVEC NEWS
2.จัดประชุมการใช้งาน เว็บไซต์ OVEC NEWS
3.เสรมิสร้างภาพลักษณ์ทางเชิงบวกและสร้างทัศนคติที�ดีของสถานศึกษาต่อสาธารณชน

3. งบประมาณ

449,926.40 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1.เว็บไซต์ OVEC NEWS ได้รับการพัฒนา
2.มีคู่มืออิเล็กทรอนิกส์และ VDO 
3.ขา่วประชาสัมพันธเ์สรมิสร้างภาพลักษณ์ ไม่น้อยกว่า 1,000 ขา่ว และมีการเข้าถึงขา่วสารผ่านเว็บไซต์ ไม่
น้อยกว่า 100,000 ครั�ง

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

1. วิทยาลัยได้รับความเชื�อมั�น ชื�อเสียงและความนิยมจากสาธารณชน 
2.วิทยาลัยได้มีการประชาสัมพันธข์า่วสารกิจกรรมขององค์กรในยุคดิจิทัลผ่านทาง เว็บไซต์ OVEC NEWS ให้
หน่วยงานต่างๆ ได้ทราบ  
3. สาธารณชนได้รับทราบขา่วการพัฒนาวิทยาลัย รวมถึงความก้าวหน้า การปรับปรุงเปลี�ยนแปลง อันเป�น
ประโยชน์ต่อนักเรียนนักศึกษา ชุมชน และหน่วยงานอื�น

4.3 ผลกระทบ

�



5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1.มีรูปแบบการประชาสัมพันธผ์่านเว็บไซต์  OVEC NEWS ที�มีประสิทธภิาพ

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ







แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการพัฒนาดิจิทัลแพลตฟอรม์การติดตามและประเมินผลการขับเคลื�อนการจัดการอาชวีศกึษา
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2567

ผูร้บัผดิชอบ งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

        ยุทธศาสตร์ชาติด้านที� 6 ด้านการปรบัสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ กําหนดให้หน่วยงาน
ภาครฐัเตรียมพร้อมที�จะปรับตัวให้ทันต่อการเปลี�ยนแปลงของโลกอยูต่ลอดเวลา จึงสง่ผลให้ระบบการบริหารงาน
ราชการจําเป�นอยา่งยิ�งที�จะต้องผลักดันให้เกิดการปรบัตัวให้ทันต่อการเปลี�ยนแปลงของโลกยุคป�จจุบัน รัฐบาล 
และและสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาตระหนักถึงความสําคัญกับสถานการณ์ดังกล่าวจึงได้มีการปรับ
เปลี�ยนการดําเนินงานและการให้บริการของภาครัฐไปสูก่ารเป�นรัฐบาลดิจิทัลด้วยการเทคโนโลยีดิจิทัลมา
ประยุกต์ใช้ในกระบวนการทํางาน เพื�อให้การปฏิบัติงาน มีประสิทธภิาพ ประสิทธผิล โปรง่ใส
        สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาอนุมัติให้สํานักติดตามและประเมินผลการอาชีวศึกษาดําเนิน
โครงการติดตามและประเมินผลการขับเคลื�อนการจัดการอาชีวศึกษา โดยกําหนดให้มีการพัฒนาดิจิทัลแฟลต
ฟอรม์และระบบสารสนเทศเพื�อการบริหารจัดการข้อมูลการติดตามและประเมินผลเป�นสว่นหนึ�งของกิจกรรม
หลักภายใต้โครงการ และแต่งตั�งคณะกรรมการจัดทําระบบมอบหมายให้วิทยาลัยเทคนิคแพรพั่ฒนาดิจิทัล
แพลตฟอร์ม และ Dashboard เพื�อการบริหารจัดการขอ้มูลด้านการติดตามและรายงานผล และการจัดทํา
รายงานการควบคุมภายในของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
        ดังนั�น งานวางแผนและงบประมาณจึงได้จัดทําโครงการพัฒนาดิจิทัลแพลตฟอร์มการติดตามและประเมิน
ผลการขบัเคลื�อนการจัดการอาชีวศึกษา ประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2567 ขึ�น เพื�อพัฒนาดิจิทัลแพลตฟอร์ม และ 
Dashboard ในการบริหารจัดการขอ้มูลการติดตาม รายงาน และประเมินผลของสํานักติดตามและประเมินผล
การอาชีวศึกษา และระบบรายงานผลการควบคุมภายในของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ให้สามารถ
ติดตามเก็บข้อมูล ประเมินผล และแสดงผลสารสนเทศในรูปแบบเรียลไทม์ได้อยา่งมีประสิทธภิาพ

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาดิจิทัลแพลตฟอร์มการติดตามและประเมินผลการขับเคลื�อนการจัดการอาชีวศึกษา ประจํา
ป�งบประมาณ พ.ศ.2567
2. เพื�อพัฒนาระบบรายงานผลการควบคุมภายในของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจํา
ป�งบประมาณ พ.ศ 2567
3. เพื�อติดตามและประเมินผลการขับเคลื�อนการจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานคณะ
กรรมการการอาชีวศึกษา

3. งบประมาณ

207,996.60 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1. พฒันาดิจิทัลแพลตฟอร์มการติดตามและประเมินผลการขับเคลื�อนการจัดการอาชีวศึกษา ประจํา
ป�งบประมาณ พ.ศ.2567 และ Dashboard (e-MVS) จํานวน 1 แฟลตฟอร์ม
2. พฒันาระบบรายงานผลการควบคุมภายในของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจํา
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 (Csvec) จํานวน 1 ระบบ
3. ผู้เขา้รว่มการประชุมเชิงปฏิบัติการ ฯ จํานวน 32 คน



4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

ดิจิทัลแพลตฟอร์ม และ Dashboard เพื�อการบริหารจัดการข้อมูลด้านการติดตามและรายงานผล และการจัด
ทํารายงานการควบคุมภายในของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สามารถติดตามเก็บข้อมูล ประเมิน
ผลขอ้มูล และแสดงผลสารสนเทศในรูปแบบเรียลไทม์ได้

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. สถานศึกษาสามารถจัดเก็บและค้นหาข้อมูลรายงานผลการดําเนินในการขับเคลื�อนการอาชีวศึกษาในโครงการ 
ต่าง ๆ และการควบคุมภายในได้อยา่งสะดวก รวดเร็ว และไม่เกิดการสูญหาย
2. สถานศึกษาสามารถตรวจสอบความก้าวหน้าในการดําเนินงานการขบัเคลื�อนการอาชีวศึกษา และการควบคุม
ภายในของตนเองได้อยา่งสม�าเสมอ
3. หน่วยงานต้นสังกัดสามารถกํากับ ติดตาม ตรวจสอบ ความก้าวหน้าในการดําเนินการขับเคลื�อนการ
อาชีวศึกษาและการควบคุมภายในของสถานศึกษาแต่ละแห่งได้อยา่งต่อเนื�อง
4. หน่วยงานต้นสังกัดสามารถวางแผนการจัดการอาชีวศึกษาได้อยา่งมีประสิทธภิาพ

6. ป�ญหาอุปสรรค

- แบบฟอร์มการรายงาน และความต้องการมีการเปลี�ยนแปลงมาก ทําให้เกิดภาระงานและความยุง่ยากในการจัด
ทําระบบ

7. ขอ้เสนอแนะ

ควรมีการออกแบบแบบฟอร์มที�เป�นมาตรฐานเดียวกันในทุก ๆ ป� เพื�อการพัฒนาระบบที�สามารถนําข้อมูลใน
แต่ละป�มาเปรียบเทียบเป�นสารสนเทศได้



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการพัฒนาระบบบรหิารจัดการแผนปฏิบติัราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่(PTC-Action Plan
Platform)

ผูร้บัผดิชอบ งานวางแผนและงบประมาณ

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

        แผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ.2560-2579 ยุทธศาสตร์ที� 6 การเพิ�มประสิทธภิาพระบบการบริหารจัดการ 
สง่เสรมิการสร้างนวัตกรรมการบริหารจัดการอาชีวศึกษาที�สอดคล้องรองรับกับการพัฒนาประเทศ สอดคล้องกับ
นโยบายและจุดเน้นประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธกิารและสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาที�ต้องการเพิ�มประสิทธภิาพการการบริหารจัดการ พัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุค
ดิจิทัล ขบัเคลื�อนการพัฒนาระบบราชการ 4.0 ด้วยนวัตกรรม และการนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาเป�นกลไกหลักใน
การดําเนินงาน
        การบริหารการปฏิบัติราชการเริ�มต้นจากการทําแผนปฏิบัติราชการที�จะต้องสอดคล้องกับแผนชาติ แผน
พฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาชาติ ตลอดจนถึงแผนและนโยบายในระดับกรวงและหน่วย
งานต้นสังกัด เมื�อเริ�มดําเนินการตามแผนปฏิบติัราชการแล้วต้องมีการติดตามผลการดําเนินการตามแผลและ
สรุปผลการปฏิบัติราชการ ซึ�งจําเป�นต้องให้ฝ�ายงานที�เกี�ยวข้องในการดําเนินงานโครงการหรือกิจกรรมรายงาน
ความก้าวหน้าและผลการดําเนินงานให้ผู้บริหารสถานศึกษาได้รับทราบ ทั�งในเรื�องของการบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ เป�าหมาย และการใช้จ่ายงบประมาณ เพื�อเป�นข้อมูลสําหรับฝ�ายบริหารและงานที�เกี�ยวข้องนําใปใช้
ในการบริหารจัดการสถานศึกษา ในการรายงานและเก็บข้อมูลด้วยเอกสารจะตรวจสอบความก้าวหน้าหรือค้นหา
ขอ้มูลที�เกี�ยวข้องได้ค่อนข้างล่าช้า และนํามาประมวลผลเป�นสารสนเทศในการประกอบการตัดสินใจได้ยาก เกิด
ความผิดพลาดของขอ้มูลได้ง่าย สง่ผลกต่อการปฏิบัติราชการและการบรหารจัดการ
        ดังนั�นงานวางแผนและงบประมาณจึงได้จัดทําโครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ 
วิทยาลัยเทคนิคแพร ่(PTC-Action Plan Platform) ขึ�น เพื�อบริหารจัดการด้านแผนงานและงบประมาณ ใช้เป�น
ฐานขอ้มูลในการจัดเก็บข้อมูลการจัดทําแผนงาน โครงการ และการเบิกจ่ายเงินตามแผนงานโครงการ  ซึ�งจะ
ทําให้ง่ายต่อการประมวลผลและตรวจสอบของฝ�ายบริหารและฝ�ายที�เกี�ยวข้องกับงบประมาณและการบริหาร
จัดการสถานศึกษา

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อพัฒนาระบบบริหารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่(PTC-Action Plan Platform) 
2. เพื�อจัดเก็บข้อมูลและติดตามความก้าวหน้าในการดําเนินโครงการและการเบิกจ่ายงบประมาณของสถาน
ศึกษา

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1. พฒันาระบบบรหิารจัดการแผนปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคแพร ่(PTC-Action Plan Platform) ได้ 
จํานวน 1 ระบบ
2. มีผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เข้ารว่มอบรมการใช้งานระบบ จํานวนทั�งสิ�น 80 คน

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)



ระบบสามารถจัดเก็บข้อมูลการจัดทําแผนงาน โครงการ และการเบิกจ่ายเงินตามแผนงานโครงการ สามารถ
ประมวลผลและตรวจสอบความก้าวหน้าในการดําเนินงาน สรุปข้อมูลสารสนเทศเพื�อนําไปใช้ในการพัฒนา
สถานศึกษา

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ผู้รบัผิดชอบแผนงานโครงการมีความสะดวกในการจัดทําโครงการและการรายงานผลการดําเนินงาน
2. สถานศึกษาสามารถติดตามผลการดําเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณได้อยา่งรวดเร็วและเป�นป�จจุบัน
3. สถานศึกษาสามารถดําเนินงานตามแผนปฏิบติัราชการได้อยา่งมีประสิทธภิาพ
4. สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศใช้ในการวางแผนบริหารจัดการสถานศึกษาในป�ต่อได้อยา่งมีประสิทธภิาพมาก
ยิ�งขึ�น

6. ป�ญหาอุปสรรค

1. การลงรายการซ�า
2. ขาดข้อมูลการใช้งบประมาณในแต่ละโครงการ

7. ขอ้เสนอแนะ

1. เพิ�มการเขยีนจัดซื�อในระบบ
2. เพิ�มหน้ารายงานรายละเอียดการใช้งบในแต่ละโครงการ



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการสง่เสรมิการพัฒนาทักษะครู บุคลากรทางการศกึษา และนักเรยีนนักศกึษา ใหม้คีวามเป�นเลิศ
ทางด้านภาษาและรูทั้นในการใช้สื�อดิจิทัล วิทยาลัยเทคนิคแพร่

ผูร้บัผดิชอบ งานหลักสตูรการเรยีนการสอน

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ป�จจุบนัเป�นการศึกษาในยุคดิจิทัล ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนนักศึกษา จําเป�นต้องมีการพัฒนา
ตนเองโดยการเรียนรู้ผ่านสื�อต่างๆ ที�หลากหลาย ซึ�งสามารถเรียนรู้ได้ทุกที�ทุกเวลา เพื�อให้การพัฒนาตนเองได้
เท่าทันโลกที�มีการเปลี�ยนเเปลงอยา่งรวดเร็ว การแสวงหาความรู้ไม่ได้อยูแ่ต่ในห้องเรียน อีกทั�งโลกในป�จจุบันจะ
สื�อสารกันด้วยภาษาสากลนั�นคือ ภาษอังกฤษ การเรียนรู้ภาษาอังกฤษผ่านสื�อต่างๆ จะตอบสนองความต้องการ
ในการพัฒนาสถานศึกษา และนักเรียน นักศึกาานําปใช้ในการประกอบอาชีพ

2. วัตถปุระสงค์

เพื�อให้ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้มีความรู้ และทักษะผ่านสื�อ
ทางการศึกษายุคดิจิทัล

3. งบประมาณ

274,463.90 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

ครูบุคลากรทางการศึกษา และนักเรยีนนักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร ่เข้ารว่มกิจกรรม จํานวน 3,037 คน
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

-ครูและบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร ่มีความรู้ มีทักษะภาษาและรู้ทัน
การใช้สื�อดิจิทัลเพิ�มมากขึ�น
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ใช้ภาษาและรู้ทันการใช้สื�อดิจิทัล
ได้อยา่งดี 

4.3 ผลกระทบ

ไม่มี

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

-ครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถนําทักษะความรู้และทักษะการใช้ภาษาอังกฤษและสื�อดิจิทัล ไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน
 -นักเรยีนนักศึกษามีความรู้และทักษะการใช้ภาษาอังกฤษและสื�อดิจิทัล เพื�อรองรับตลาดแรงงาน

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการสง่เสรมิคณุธรรม จรยิธรรม ปลกูจิตสาํนึก และสรา้งค่านิยมในการต่อต้านการทจุรติคอรร์ปัชั�น

ผูร้บัผดิชอบ งานวิทยบรกิารและหอ้งสมุด

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

       แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) ประเด็นที� (๒๑) การต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ได้กําหนดแผนป�องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยกําหนดให้การพัฒนาค่านิยมของ
นักการเมืองให้มีเจตนารมณ์ที�แน่วแน่ในการทําตนเป�นแบบอยา่งที�ดีมีคุณธรรม จริยธรรม ความซื�อสัตย์สุจริตเห็น
แก่ประโยชนสว่นรวม เป�นแนวทางหนึ�งในการพัฒนาเพื�อนําไปสูเ่ป�าหมาย “ประเทศไทยปลอดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ” อีกทั�งแผนการปฏิรูปประเทศ ด้านการป�องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประเด็นปฏิรูปด้านการป�องปราม ได้กําหนดกลยุทธใ์ห้หัวหน้าสว่นราชการ หัวหน้าหน่วยงานของรัฐหรือผู้บังคับ
บญัชามีมาตรการสง่เสรมิวัฒนธรรมองค์กรในการป�องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบและเป�น
ตัวอยา่งในการบริหารงานด้วยความซื�อตรงและรับผิดชอบ กรณีปล่อยปละละเลยไม่ดําเนินการให้ถือเป�นความ
ผิดวินัยหรือความผิดอาญา
      วิทยาลัยเทคนิคแพรไ่ด้เล็งเห็นถึงความสําคัญในการป�องกันและปราบปรามการทุจริตในระดับท้องถิ�นเอง มี
ความมุ่งมั�นที�จะบริหารราชการให้เกิดประโยชน์สุขแก่องค์กร มีการบริหารให้เป�นไป
ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที�ดี ให้ความสําคัญกับการต่อต้านการทุจริตและการมีสว่นรว่มของ
ประชาชน ผู้บริหารได้ให้ความสําคัญกับการบริหารงานเพื�อป�องกันการทุจริตเป�นอยา่งยิ�ง จึงได้เสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรในการป�องกันการทุจรติโดยการจัดทํามาตรการ NO Gift Policy และประกาศเจตนารมณ์ต่อ
ต้านการทุจริต ขึ�นเพื�อหลีกเลี�ยงการกระทําอันอาจมีผลต่อดุลพนิิจ หรํืาการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที�ซึ�งนําไปสู
การเลือกปฏิบัติหรอืก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน

2. วัตถปุระสงค์

๑.  เพื�อเสริมสร้างพฤติกรรมในการทําหน้าที�อยา่งซื�อสัตย์สุจริต ของผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  
๒.  เพื�อเสริมสรา้งให้ผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีจิตสํานึกค่านิยมและวัฒนธรรมเรื�อง
ความซื�อสัตย์ สุจริต มุ่งมั�นทํางานอยา่งมีประสิทธภิาพ

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

- ผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 100
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

- ผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีพฤติกรรมในการทําหน้าที� มีจิตสํานึกค่านิยมและ
วัฒนธรรมเรื�องความซื�อสัตย์ สุจริต มุ่งมั�นทํางานอยา่งมีประสิทธภิาพ

4.3 ผลกระทบ

-

�



5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

๑.  ผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเสริมสร้างพฤติกรรมในการทําหน้าที�อยา่งซื�อสัตย์สุจริต 
ของผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
๒.  ผู้บรหิาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีจิตสํานึกค่านิยมและวัฒนธรรมเรื�องความซื�อสัตย์ สุจริต 
มุ่งมั�นทํางานอยา่งมีประสิทธภิาพ

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการสง่เสรมิภาพลักษณ์และปรบัค่านิยมขององค์กร " OVEC ONE TEAM "

ผูร้บัผดิชอบ งานประชาสมัพันธ์

ฝ�ายบรหิารทรพัยากร  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

             การสง่เสรมิภาพลักษณ์และปรบัค่านิยมขององค์กร วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ถือว่าเป�นเรื�องเก่าที�เราใช้วิธี
การต่างๆในรูปแบบเดิมๆ ชอ่งทางที�ล้าสมัย แต่สิ�งที�เกิดขึ�น เป�นเรื�องของพฤติกรรมการใช้ชีวิตของมนุษย์ในยุค
ป�จจุบนันี� ที�ใช้ชอ่งทางดิจิทัล การใช้เทคโนโลยีที�นําสมัยนอกจากนั�นยังมีรูปแบบในการดําเนินชีวิตแบบ ดิจิทัล 
ดังนั�น ไม่ว่าจะเป�นเรื�องเก่าเพียงใดหรือเนื�อหาแบบเดิมแค่ไหน แต่เมื�อชอ่งทางและพฤติกรรมของมนุษย์
เปลี�ยนแปลงไป ก็จําเป�นจะต้องใช้ กลยุทธ ์ต่างๆ เกี�ยวกับการสง่เสริมภาพลักษณ์และปรับค่านิยมขององค์กรให้
เหมาะกับยุคดิจิทัลด้วย 
             งานประชาสัมพนัธ ์วิทยาลัยเทคนิคแพร ่เล็งเห็นว่า ในเรื�องของการสง่เสริมภาพลักษณ์และปรับค่านิยม
องค์กร ในยุคดิจิทัล จําเป�นจะต้องมีการพัฒนาไปตามยุคสมัยด้วย อีกทั�งมุ่งในการสง่เสริมภาพลักษณ์และปรับค่า
นิยม เพื�อให้เป�นที�รับรู้ถึงความเปลี�ยนแปลงขององค์กร โดยเน้นถึงความเป�นผู้นําทางด้าน Digital 
Transformation ที�สามารถให้การตอบสนองอยา่งรวดเร็วพร้อมกับความก้าวหน้าที�ทันสมัยได้อยา่งตรงตาม
ความต้องการ ทั�งนี� งานประชาสัมพันธไ์ด้จัดกิจกรรม และจัดทําสื�อโฆษณา ประชาสัมพันธ ์อีกทั�งใช้เครื�องมือ
สื�อสารต่างๆ เข้าชว่ยในการดําเนินงานสง่เสริมภาพลักษณ์และปรับค่านิยมขององค์กรให้เป�นไปอยา่งมี
ประสิทธภิาพ เขา้ถึงทุกกลุ่มเป�าหมายได้อยา่งกว้างขวาง ซึ�งอาจใช้สื�อมวลชนต่างๆ เข้าชว่ยประกอบ เชน่ 
หนังสือพิมพ์ วิทยุ โทรทัศน์ ฯลฯ รวมทั�งการใช้การโฆษณาเพื�อการประชาสัมพันธ ์(Public Relations 
Advertising) สิ�งพิมพต่์างๆ เชน่ จุลสาร โปสเตอร์ แผ่นปลิว แผ่นพับ การใช้โซเชียลมีเดียที�ทันสมัย เชน่ เฟสบุ๊ค 
ไลน์ เวปไซต์ รวมถึงแอพพลิเคชั�นต่างๆ เป�นต้น เพื�อสง่เสริมภาพลักษณ์และปรับค่านิยมในยุคดิจิทัลขององค์กร 
เพื�อสรา้งภาพลักษณ์ที�ดี ตลอดจนความน่าเชื�อถือและมั�นใจในวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ดังนั�น การสร้างการรับรู้ถึง
ภาพลักษณ์และค่านิยมที�ดีของวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ให้เข้าถึงองค์กรอื�นๆและประชาชนทั�วไป จึงมีความจําเป�น
อยา่งยิ�ง และ การใช้สื�อประชาสัมพันธเ์พื�อให้ครอบคลุมและเข้าถึงกลุ่มเป�าหมายในยุคดิจิทัล จึงจะสามารถ
สื�อสารภาพลักษณ์และปรบัค่านิยมขององค์กรให้มีประสิทธภิาพสูงสุด

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อสร้างความเชื�อมั�น ชื�อเสียง และความนิยมให้กับสาธารณชน ในยุคดิจิทัล
2. เพื�อการประชาสัมพันธข์า่วสารกิจกรรมต่างๆขององค์กรในยุคดิจิทัลให้แพรห่ลาย    
3. เพื�อเผยแพร ่บอกกล่าวถึงความเจริญ และการพัฒนาขององค์กร ให้สาธารณชนได้ทราบ

3. งบประมาณ

64,790.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1.มีการประชาสัมพันธข์า่วสารกิจกรรมขององค์กรในยุคดิจิทัลให้หน่วยงานต่างๆ ได้ทราบ  ไม่น้อยกว่า 5 
กิจกรรม,โครงการ/สัปดาห์
2. สาธารณชน/องค์กรได้รับทราบการพัฒนาสถานศึกษา ความก้าวหน้า การปรับปรุงเปลี�ยนแปลง อันเป�น
ประโยชน์ต่อนักเรียนนักศึกษาและชุมชน จํานวนไม่น้อยกว่า 10 องค์กร

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

� � �



1. วิทยาลัยได้รับความเชื�อมั�น ชื�อเสียงและความนิยมจากสาธารณชน ในยุคดิจิทัล
2.วิทยาลัยประชาสัมพันธข์า่วสารกิจกรรมขององค์กรในยุคดิจิทัลให้หน่วยงานต่างๆ ได้ทราบ  

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. สามารถสง่เสริมภาพลักษณ์และปรับค่านิยมที�ดีให้กับองค์กร ในยุคดิจิทัลได้อยา่งมีประสิทธภิาพ 
2. วิทยาลัยเทคนิคแพรมี่การประชาสัมพันธข์า่วสารกิจกรรมต่างๆขององค์กรในยุคดิจิทัลให้แพรห่ลาย

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ







แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการสง่เสรมิและสนับสนุนการประกันคณุภาพของสถานศกึษา

ผูร้บัผดิชอบ งานประกันคณุภาพและมาตรฐานการศกึษา

ฝ�ายแผนงานและความรว่มมือ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ตาม พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 กําหนดให้สถานศึกษาต้องมีการประเมินคุณภาพภายในอยา่งน้อย 1 
ครั�งต่อป� และต้องมีการประเมินคุณภาพการศึกษาจากภายนอกอยา่งน้อย 5 ป�ต่อ 1 ครั�ง ซึ�งบุคลากรทุกคนในวิ
ทยาลัยฯ ต้องดําเนินงานในสว่นที�ตนรับผิดชอบ ให้เป�นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการอาชีวศึกษา และทําการ
ประเมินคุณภาพภายใน สถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 โดยจะต้องทําการประเมิน
คณุภาพภายในสถานศึกษาทุกป�การศึกษา

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อจัดหาวัสด-ุอุปกรณ์ในการจัดทําข้อมูล เพื�อการประกันคุณภาพภายในแผนกวิชา และของสถานศึกษา
2. เพื�อจัดทําระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และการประกันคุณภาพภายในแผนกวิชา
3. เพื�อสร้างความรู ้ความเข้าใจกระบวนการประกันคุณภาพให้แก่ผู้บรหิาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรยีนนักศึกษาของสถานศึกษา
4. เพื�อประเมินผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และการประเมินผลการประกันคุณภาพภายในแผนก
วิชา
5. เพื�อเตรียมรับการประเมินผลคุณภาพภายนอกสถานศึกษา โดย สมศ.
6. เพื�อเตรียมรับการประเมินคุณภาพนานาชาติ

3. งบประมาณ

0.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

ผู้บรหิาร ครู บุคลากรทางการศึกษาทุกคน นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพรทุ่กคน มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

1. วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ผ่านการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา จากสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา และผ่านการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. โดยไม่มีเงื�อนไข
2. จัดทําระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้เหมาะสม เป�นป�จจุบัน สะดวกในการสืบค้นข้อมูล
ต่างๆ ได้

4.3 ผลกระทบ

-

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. ได้จัดหาวัสดุ-อุปกรณ์ในการจัดทําข้อมูล เพื�อการประกันคณุภาพภายในแผนกวิชา และของสถานศึกษา
2. ได้จัดทําระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และการประกันคุณภาพภายในแผนกวิชา
3. ได้สรา้งความรู ้ความเข้าใจกระบวนการประกันคุณภาพ ให้แก่ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรยีนนักศึกษาของสถานศึกษา



4. ได้ประเมินผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และการประเมินผลการประกันคุณภาพภายในแผนก
วิชา
5. ได้เตรียมรับการประเมินผลคุณภาพภายนอกสถานศึกษา โดย สมศ.
6. ได้เตรียมรับการประเมินคุณภาพนานาชาติ
ุู

6. ป�ญหาอุปสรรค

-

7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ





 
 
 
 
 
 
 

แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ยุทธศาสตรท่ี 7 

 
 
  



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการ TO BE NUMBER ONE

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

ป�จจุบนัการจัดการศึกษาของประเทศไทยตระหนักถึงความสําคัญในการสง่เสริมคุณภาพชีวิตของผู้เรียนในด้าน
คณุธรรมจริยธรรมให้ผู้เรียนเป�นคนเก่ง คนดี มีความสุข และเป�นหนึ�งโดยไม่ต้องพึ�งยาเสพติด สถานศึกษาจึงได้
น้อมนําโครงการ TO BE NUMBER ONE ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญาสิริโสภาพรรณวดีมาดําเนิน
งานกิจกรรมภายในสถานศึกษา
ิ     โครงการ TO BE NUMBER ONE เป�นหนึ�งโดยไม่พึ�งยาเสพติดคาดหวังให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะกล้าคิด กล้าทํา
กล้าแสดงออกในเชิงสร้างสรรค์ และมีคุณธรรมจริยธรรม ทําคุณประโยชน์ให้กับสังคม โรงเรียน ครอบครัว และ
พฒันาตนเองในการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์อยา่งสูงสุด มีทักษะในการดําเนินชีวิต สามารถดํารงตนในสังคม
แหง่การเปลี�ยนแปลงได้อยา่งมีความสุข พร้อมเป�นบุคคลต้นแบบในการขับเคลื�อนกิจกรรมต่าง ๆ ให้ปรากฏเป�น
รูปธรรมตาม โครงการพระราชดําริ พร้อมขยายเครือขา่ยสูชุ่มชน สง่ผลให้เยาวชนในสังคมห่างไกลยาเสพติด

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษาตระหนักถึงโทษของอบายมุขและยาเสพติดทุกประเภทและสามารถป�องกันตนเองได้
2. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษาได้แสดงออกตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจ ของตนเอง
3. เพื�อให้นักเรยีนนักศึกษามีภาวะผู้นํา สามารถแก้ป�ญหา คิดริเริ�ม และสร้างสรรค์การนําเสนอผลงานของชมรม
ด้วยความภาคภูมิใจ

3. งบประมาณ

8,352.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

1. นักเรียนนักศึกษา จํานวน 500 คน
2. ครู เจ้าหน้าที�

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

นักเรยีนนักศึกษาได้ตระหนักถึงโทษของอบายมุขและยาเสพติดทุกประเภท และได้แสดงออกตามความ
สามารถ ความถนัด และความสนใจ 

4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1. นักเรียนนักศึกษาตระหนักถึงโทษของอบายมุขและยาเสพติดทุกประเภทและสามารถป�องกันตนเองได้
2. นักเรียนนักศึกษาได้แสดงออกตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจ ของตนเอง
3. นักเรียนนักศึกษามีภาวะผู้นํา สามารถแก้ป�ญหา คิดริเริ�ม และสร้างสรรค์การนําเสนอผลงานของชมรมด้วย
ความภาคภูมิใจ

6. ป�ญหาอุปสรรค

-



7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ



แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการประกวดวงดนตรโีฟล์คซอง PTC Folk Song Contest

ผูร้บัผดิชอบ แผนกวิชาช่างกลโรงงาน

ฝ�ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

-วิทยาลัยเทคนิคแพรไ่ด้จัดกิจกรรม “12 เดือน 12 กิจกรรม” เป�นโครงการสง่เสริมศาสนา ศิลปะ  ดนตรี  กีฬา  
วัฒนธรรม  วิชาการและวิชาชีพ  ในแต่ละเดือนมีกิจกรรมเพื�อสง่เสริมด้านต่าง ๆ แตกต่างกัน ในเดือนสิงหาคม
เป�นกิจกรรมเสรมิสร้างสุขภาพ กีฬาและนันทนาการ  เพื�อเป�นการพัฒนานักเรยีนนักศึกษา ให้มีประสบการณ์ทั�ง
ทางด้านวิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม 
     มีทักษะความรู้ การเป�นผู้นํา กล้าคิด กล้าทํา กล้าแสดงออก ในสิ�งที�ถูกต้อง  ดีงาม และให้นักเรียนนักศึกษา อยู่
ในสังคมได้อยา่งดี และมีความสุข 
ชมรมวิชาชีพชา่งกลโรงงาน  จึงได้จัดทําโครงการประกวด “PTC Folk Song Contest” ขึ�น เพื�อปลูกฝ�งคุณธรรม
จรยิธรรม และการกล้าแสดงออกในสิ�งที�ถูกต้อง ของนักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพรไ่ด้แสดงความสามารถ 
ในการเล่นดนตรีโฟล์คซอง และเพื�อคัดเลือกตัวแทนเข้ารว่มแขง่ขันทักษะวิชาพื�นฐาน ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
แพร ่ระดับภาค และระดับชาติ ต่อไป

2. วัตถปุระสงค์

     -เพื�อสง่เสริมให้นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคแพร ่ใช้เวลาว่างให้เป�นประโยชน์ และห่างไกลจาก ยาเสพ
ติด 
     -เพื�อเป�ดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา ได้พัฒนาทักษะ และสร้างประสบการณ์ในการแขง่ขันด้านการเล่นดนตรี
โฟล์คซอง ก่อให้เกิดการพัฒนาการทางอารมณ์และสังคม 
     -เพื�อคัดเลือกตัวแทนนักเรียนนักศึกษาในการแขง่ขันทักษะวิชาพื�นฐาน ระดับ อาชีศึกษาจังหวัด ระดับภาค 
และระดับชาติ ต่อไป

3. งบประมาณ

3,380.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

มีนักเรียนนักศึกษาเข้ารว่มกิจกรรม 300 คน
4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

ได้ตัวแทนวงดนตรีโฟล์คซอง เพื�อเข้ารว่มประกวดระดับ สอจ.แพร ่
4.3 ผลกระทบ

-

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

     -นักเรียนนักศึกษา มีความรับผิดชอบ กล้าแสดงออกในสิ�งที�ถูกต้องดีงาม 
     -นักเรียนนักศึกษา ได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ และเข้ารว่มกิจกรรมร้อยละ 80

 -ได้ตัวแทนวงดนตรีโฟล์คซอง เข้ารว่มแขง่ขันทักษะวิชาพื�นฐาน ระดับ อาชีวศึกษจังหวัดแพร่

6. ป�ญหาอุปสรรค

-



7. ขอ้เสนอแนะ

-



7. ภาพการดําเนินโครงการ





แบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ป�งบประมาณ พ.ศ. 2567

โครงการแข่งขันทําลาบขมเมืองแป�อนุรกัษ์สบืสานวัฒนธรรมพื�นเมือง

ผูร้บัผดิชอบ งานกิจกรรมนักเรยีนนักศกึษา

ฝ�ายพัฒนากิจการนักเรยีนนักศกึษา  วิทยาลัยเทคนิคแพร่

1. หลักการและเหตผุล

          ในป�จจุบันอุตสาหกรรมอาหารเป�นอุตสาหกรรมที�มีการแขง่ขนัสูงทั�งในด้านของคุณภาพในด้านของราคา 
และต้องสามารถตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคตามวิถีการดําเนินชีวิตที�เปลี�ยนไป ซึ�งการสร้างความหลาก
หลายให้กับสินค้าโดยการพัฒนาผลิตภัณฑ์รูปแบบใหม่ออก สูต่ลาด และสร้างนวัตกรรมทางด้านผลิตภัณฑ์
อาหารจัดได้ว่าเป�นแนวทางที�สามารถตอบสนอง ความต้องการของกลุ่มผู้บริโภคได้ อีกทั�งยังเป�นการเพิ�มทาง
เลือก ให้กับผู้บริโภคอีกด้วย วิถีการ ดําเนินชีวิตที�เปลี�ยนไป รวมถึงการรับเอาวัฒนธรรมแบบตะวันตกเข้ามาล้วน
แล้วแต่ เป�นป�จจัยที�ทําให้ค่านิยมในการบริโภคอาหารของคนไทยเปลี�ยนไป ค่านิยมการบริโภคของคนไทยใน
ป�จจุบนัสว่นใหญ ่มีวิถีชีวิตการกินอาหารประเภทอาหารจานด่วน (fast food) เลียนแบบการกินแบบตะวันตก ซึ�ง
ตามขอ้มูลของ กองโภชนาการ กรมอนามัยที�ได้สํารวจพฤติกรรมการบริโภคอาหารของวัยรุน่ไทย พบว่า วัยรุน่
สว่นชอบกินอาหาร จานด่วนแบบตะวันตก
          อยา่งไรก็ตามวัฒนธรรมการรับประทานอาหารไทยก็ยังเป�นสิ�งที�ควรอนุรักษ์ไว้ เชน่ การรับประทานอาหาร 
พื�นบา้นจัดเป�นวัฒนธรรมของไทยอยา่งหนึ�ง โดยอาหารพื�นบ้านทางภาคเหนือ เชน่ ของชาวจังหวัดแพรนั่�น ลาบ 
เป�นอาหารยอดนิยมและถือกันว่าเป�นอาหารชั�นสูง คนเมืองแพรมี่การทําลาบกินมานานแต่ไม่ปรากฏบันทึก
ชัดเจนว่า เริ�มมีขึ�นเมื�อใดซึ�งหากจะประเมินตามระยะ เวลาที�เริ�มมีเครื�องเทศเข้ามาในภูมิภาคนี� อาจประเมินได้
ประมาณ สามร้อยกว่าป�สว่นประกอบหลักของลาบคือ เนื�อสัตว์สด เชน่ เนื�อหมู เนื�อวัว เนื�อควาย เลือดสด และ
น�าพรกิลาบ พร้อมกับเครื�องเคียงที�รวมไปด้วยสมุนไพรหลายชนิด 
          สาขาวิชาชา่งก่อสร้าง ได้รับมอบหมายจากวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ให้รับผิดชอบจัดกิจกรรม ๑๒ เดือน ๑๒ 
กิจกรรม จึงมีแนวคิดที�จะพัฒนาอาหารพื�นเมืองให้เข้ากับวิถีชีวิตของคนไทยยุคป�จจุบัน จึงมีการจัด "การแขง่ขัน 
มหกรรมลาบสร้างสรรค์” เพื�อสง่เสรมิการประยุกต์อาหารพื�นเมือง เผยแพรวั่ฒนธรรมอาหารพื�นเมืองกรรมวิธี
การ ปรุงลาบ ของนักเรียน
นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่รวมถึงการอนุรักษ์ สืบสานประเพณีที�ดีงามของเมืองแพรมี่ความสามัคคีในหมู่
คณะ และเสริมสร้างทักษะกรรมวิธกีารปรุงลาบของนักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพรแ่ละ ผู้บริโภคใน
ป�จจุบนั

2. วัตถปุระสงค์

1. เพื�อเผยแพรวั่ฒนธรรมอาหารพื�นเมืองกรรมวิธกีารปรุงลาบ ของนักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่
2. เพื�ออนุรักษ์ สืบสานประเพณีที�ดีงามของเมืองแพร ่และความสามัคคีในหมู่คณะ
3. เพื�อเสริมสร้างทักษะ กรรมวิธกีารปรุงลาบ ของนักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร่
4. เพื�อพัฒนาอาหารพื�นเมืองให้เขา้กับวิถีชีวิตของคนเมืองแพรยุ่คป�จจุบนั

3. งบประมาณ

13,600.00 บาท

4. ผลการดําเนินงาน/กิจกรรม

4.1 เชงิปรมิาณ (ผลผลิต)

จํานวนผู้เข้ารว่มโครงการจํานวนทั�งสิ�น 50 คน ประกอบด้วย นักเรียน/นักศึกษา จํานวน 30 คน และครู/เจ้า
หน้าที� จํานวน 20 คน

4.2 เชงิคณุภาพ (ผลลัพธ์)

�



อนุรักษ์ สืบสานประเพณีที�ดีงามของเมืองแพร ่
4.3 ผลกระทบ

5. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รบั

1.นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้เรียนรู้ วัฒนธรรมอาหารพื�นเมืองกรรมวิธกีารปรุงลาบ ของจังหวัด
แพร่
2.นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้รว่ม อนุรักษ์ สืบสานประเพณีที�ดีงามของจังหวัดแพร ่และมีความ
สามัคคีในหมู่คณะ
3.นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้เสริมสร้างทักษะ กรรมวิธกีารปรุงลาบ เพื�อต่อยอดในการประกอบ
ธุรกิจ เสริมสร้างรายได้
 ให้แก่ตนเองและครอบครัว
4. นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคแพร ่ได้ศึกษาพัฒนาอาหารพื�นเมืองให้เข้ากับวิถีชีวิตของคนเมืองแพรยุ่ค
ป�จจุบนั

6. ป�ญหาอุปสรรค

ไม่มี

7. ขอ้เสนอแนะ

ไม่มี



7. ภาพการดําเนินโครงการ


